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FECHA: OCTUBRE 24 DEL 2022
LUGAR: SALA DE JUNTAS CONCEJO MUNICIPAL

DESARROLLO DE LA COMISION.

A la hora antes mencionada y dando cumplimiento al reglamento interno del Concejo
municipal, la presidenta de la de la comision Honorable Concejala MARLENE RINCON
PRADA, Tercera permanente de presupuesto y hacienda publica solicita dar inicio a la sesién
de comision con el siguiente.

ORDEN DEL DIA.

Llamado a lista y verificacion de quorum

Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.

Lectura, discusion y aprobacion de actas

Socializacion Proyecto de Acuerdo 012 de 2022: POR MEDIO DEL CUAL SE
APRUEBA EL PRESUPUESTO DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y LEY DE
APROPIACIONES DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023.

e 0 1 ok

CAMPO ELIAS BARAJAS - Presidente asojuntas
EDILMA PINZON — Representante fiscal de la junta de accion comunal de Acapulco
Dra. ANA MARIA GANDUR PORTILLO — Contralora municipal Floridablanca
POBLACION QUE COMPONEN LAS MINORIAS
FERNANDO PINZON — Juez de paz
ANDRES SANCHEZ — Representante Consejo de Juventudes

5. Proposiciones y varios.
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PUNTO PRIMERO Llamado a lista y verificacion del quorum

La presidenta de |a comisién Honorable Concejal MARLENE RINCON PRADA, solicita a la
Secretaria llamar a lista para |a verificacion del quorum.

La secretaria de la comision hace el primer llamado a lista contestando:

CONCEJAL QUORUM

~ PRESENTE |
PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE

AVILAFREDDY
BOHORQUEZ MEZA NESTOR ALEXANDER
DURAN USEDA GERMAN
OLARTE RAMIREZ MARCOS
RINCON PRADAMARLENE ~ PRESENTE
RUIZ SIERRA JHAN CARLOS e AUSENTE
SEQUEDA ORTIZ JOSEMANUEL JUNIOR AUSENTE
CONCEJALES PRESENTES >
CONCEJALES AUSENTES o 2

La secretaria deja constancia que contestaron a lista 5 honorables concejales presentes y 2
concejales ausentes, asi mismo que el honorable concejal JHAN CARLOS RUIZ SIERRA

llegd en el punto cuarto, y que el honorable concejal JOSEMANUEL JUNIOR SEQUEDA
ORTIZ no asistio a la comision.

La presidenta de la comision Honorable Concejal MARLENE RINCON PRADA informa que
confirmado el quérum solicita a 1a Secretaria proceder a realizar la lectura del orden del dia.

PUNTO SEGUNDO: Lectura, Discusion y aprobacion del orden del dia.
La Secretaria da lectura al orden del dia antes referenciado.

Leido el orden del dia, la presidenta lo somete a consideracion, abre la discusion avisa que
se va a cerrar, queda cerrado.

La secretaria llama a lista contestando para la votacion del orden del dia:
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CONCEJAL LORDEN DEL DIA
AVILAFREDDY I " POSITIVO

BOHORQUEZ MEZA NESTOR ALEXANDER POSITIVO

'DURAN USEDAGERMAN | POSITVO
(OLARTE RAMIREZMARCOS | POSITIVO
RINCON PRADA MARLENE POSITIVO

'RUIZ SIERRA JHAN CARLOS AUSENTE
SEQUEDA ORTIZ JOSEMANUEL JUNIOR k AUSENTE

CONCEJALES PRESENTES 5
CONCEJALES AUSENTES 2 |

La secretaria informa que la votacion arrojo:
Votos positivos: 5
Ausentes: 2

La presidenta de la comision informa que fue aprobado el orden del dia y solicita continuar
con el mismo.

PUNTO TERCERO: Lectura, discusion y aprobacion de actas.

La presidenta Honorable Concejal MARLENE RINCON PRADA, pregunta a la secretaria si
hay actas por aprobar.

La secretaria informa que no hay actas para aprobar.

PUNTO CUARTO: Socializacién Proyecto de Acuerdo 012 de 2022: POR MEDIO DEL CUAL
SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y LEY DE
APROPIACIONES DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023. Invitados Asojuntas, Contraloria, Poblacion
que Componen las minorias.

La presidenta Honorable Concejal MARLENE RINCON PRADA manifiesta que no s un
debate de control politico, es la socializacion del proyecto de presupuesto para el 2023,
iniciara la contraloria a hacer la exposicion y socializacion para el préximo afio, cuando sea el
momento de dar el uso de la palabra, porque supone que algunas de las personas que estan
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en la barra querran hacer alguna exposicion con relacion al tema, les recuerda que tienen un
minuto para poder conversarlo y que se van a dedicar unicamente al tema de presupuesto.
en las comunidades siempre existen dificultades, cosas por mejorar y que en cada barrio
tiene una persona a comentar el tema.

La Honorable Concejala MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la palabra a la
directora de la contraloria la doctora ANA MARIA GANDUR PORTILLO.

La Dra. ANA MARIA GANDUR PORTILLO, saluda a los presentes y manifiesta que el
anteproyecto que se paso a la alcaldia comienza por el presupuesto de este afo vigencia
2022, tienen un presupuesto de $1.846.364.726, la norma dice que para realizar el
anteproyecto de la vigencia 2023, tener en cuenta el lineamiento de la inflacion que tiene la
alcaldia municipal, la inflacion proyectada para la vigencia 2023 que es del 4.3%, es la
circular 063 del 2022 de la alcaldia municipal, el presupuesto de la vigencia 2022 es
$1.846.364.726, se le aplica la inflacion proyectada que es el 4.23. daria un incremento de
$79.393.252 para un total de $1.925.747.979, todos tienen presente que la contraloria
municipal de Floridablanca se encuentra en un ajuste debido a que se excedieron los limites
de gasto en vigencias anteriores, con la alcaldia municipal se realizé un plan de ajuste y
saneamiento fiscal y financiero en donde ese exceso del limite de gasto que tuvo la
contraloria desde la vigencia 2013 se hara de una manera gradual y haciendo esa reduccion
respecto a la que se hara en el limite de gasto, de $52.150.000, van a tener para la vigencia
2023 un presupuesto de $1.873.597.979, aplicando una inflacion proyectada del 4.3%, esa
es la proyectada que les da el municipio, en realidad el presupuesto de la contraloria de
acuerdo a la norma la ley 1416, se toma la inflacion proyectada que en este Caso €S 430la
causada; si la inflacion causada al 31 de diciembre es superior a la proyectada el ano
entrante se hace la respectiva solicitud para el ajuste del porcentaje que queda pendiente, en
este caso el presupuesto se pasa con la proyectada del 4.3, del resultado de $1.873.597.979
hace énfasis en que $1.676.073.167 que corresponde al 89,5% corresponde a los gastos de
personal de contraloria, lo que es salario y toda la carga prestacional, es importante que
tengan claridad que es0s mil seiscientos setenta y seis millones proyectados para gastos de
personal es sin el total de los funcionarios de toda la vigencia, porque si proyectaran tener el
cargo de control interno por un periodo de 7 meses, si lo proyectaran por todo el aho no
alcanzaria el presupuesto para poder funcionar, aca se esta dejando el cargo de control
interno por un periodo de 7 meses, casi el 90% del presupuesto de la contraloria son gastos
de personal, unicamente el 10,5% corresponde a los demas gastos que tiene la contraloria
de funcionamiento, como lo es aseo, papeleria, cafeteria, dotacion obligatoria, servicios
publicos, arrendamiento, estan dejando valores bastantes reducidos en estos rubros, un
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ejemplo cafeteria $500.000 para todo el afio, productos de aseo $500.000 mil pesos.
Papeleria $500.000 para todo el afio porque en realidad el presupuesto no da para mas, hay
unos rubros que son obligacion de ley que si 0 si se tienen que dejar como es el rubro de
capacitaciones que €s el 2% del presupuesto y ese si lo tienen que cumplir porque es una
obligacion de la ley 1416, si no se cumple con ese 29 del rubro de captacion a los
funcionarios la auditoria realiza un hallazgo, de hecho la contraloria en vigencias anteriores
tuvo un hallazgo por no destinar el 2% de la contraloria al rubro de capacitaciones, el 10,5%
de gastos de funcionamiento que tienen es 197 millones 443 para todo el afo, incluido el
arriendo, servicios publicos entre otras cosas ya mencionadas, esta es la desagregacion del
presupuesto en donde quiere hacer énfasis en que el gasto del personal se lleva de la torta
del presupuesto de contraloria la gran mayoria porque es casi el 90%, para no dejar muerto
el rubro de honorarios con cuatro millones de pesos en todo el ano y en realidad la situacion
presupuestal de la contraloria es bastante compleja, hay que hacer movimientos y traslados
de otros rubros para poder cubrir as necesidades esenciales de la contraloria, incluso hay
cosas que son asumidas directamente por el despacho porque no alcanzan a cubrirse todas
las necesidades con el presupuesto actual, en realidad se necesitaria mas, la suma para
tener todos los gastos saldos de la nomina seria $1.771.017, eso se necesitaria en realidad
para decir que pueden tener todos los cargos provistos, esto se hace con una proyeccion del
cargo de control interno a 7 meses, en este momento no esta provisto el cargo de control
interno porque de estar provisto no alcanzaria, se hacen traslados a otros rubros para poder
alimentarlos y poder suplir las necesidades de la contraloria, ese exceso de gasto que tuvo la
contraloria desde el afo 2013, ella ha estado atenta a dar cumplimiento a ese plan de
saneamiento fiscal con el sector Baron han tenido varias reuniones, con la alcaldia ya se
expidio el decreto en donde se hace ese plan de saneamiento, deben hacerle un ajuste por
unas situaciones que se han presentado y tienen que hacer unas mesas de trabajo con
secretaria de hacienda para €s0s ajustes, ella estuvo en mesas de trabajo la semana pasada
en el ministerio de hacienda precisamente con la direccién de apoyo fiscal del ministerio de
hacienda, también con la contraloria general para aclarar esas dudas cuando las contraloria
a exceden el limite de gasto que fue lo que paso en esta contraloria y son muchas las
contralorias del pais que estan en la misma situacion de exceso en el limite del gasto, es un
problema reiterativo en las contralorias, deben sentirse por bien servidos porque en la
contraloria de Floridablanca se logré realizar con el trabajo articulado con la secretaria de
hacienda ese plan de saneamiento fiscal y hacer esa reduccion de una manera gradual, si se
hubiera hecho en una sola vigencia la contraloria hubiera tenido que cerrar sus puertas
porque si con esto que estan haciendo de una manera gradual tienen dificultades
presupuestales, si se hubiera hecho esa reduccién en una sola vigencia no tendrian
presupuesto para cumplir su mision, como es el caso de la contraloria de Bucaramanga que
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hoy en dia no tiene ni para pagar la némina, gradualmente se puede hacer, ya se aclaro esa
duda doctor Barén, en el ministerio de hacienda tuvieron la mesa de trabajo con el doctor
Néstor Urrea que es el director del ministerio de hacienda de apoyo y saneamiento fiscal y
tenian la inquietud entonces no hay ningun problema y si se puede hacer de una manera
gradual el plan de saneamiento, estan trabajando asi con las dificultades porque la
contraloria pueda cumplir con su objetivo y su mision principal que es hacer un buen ejercicio

del control fiscal.

La Honorable Concejala MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la palabra al
Honorable concejal ponente del proyecto de acuerdo NESTOR ALEXANDER BOHORQUEZ
MEZA.

El Honorable concejal NESTOR ALEXANDER BOHORQUEZ MEZA, saluda a los presentes
y manifiesta quiere pedirle un favor a la contralora para que dentro del acta quede incurso el
presupuesto desagregado de la contraloria municipal y también quede en la socializacion la
proyeccion ejecutada del ano 2022, siempre que se estudia el presupuesto es importante que
quede con claridad en €so0s hallazgos de la contraloria desde el afio 2013 y sea bien
explicado como se ha hecho ese plan de ajuste para que en la socializacion quede claro
como a través de hacienda y como presentaron ese plan de ajuste para ese déficit que ha
existido en la contraloria desde el 2013 y lo mas importante dejar claro que son los
organismos de control fiscal en el municipio de Floridablanca, es importante que quede
claramente como ha sido ese plan de ajuste que han realizado, es importante tener el
conocimiento sobre la planta de la contraloria por qué estd conformada, que cargos y por
quienes estan conformada, manifiesta que como concejo municipal saben que tienen un
rubro aparte que se toma de la inflacion de cada periodo y es algo de ley y de norma que
deben hacer de girar los recursos a la contraloria.

La honorable concejala MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la palabra al
honorable concejal FREDDY AVILA.

El honorable concejal FREDDY AVILA saluda a los presentes y manifiesta que escucho en
alguna ocasién que los entes descentralizados giraban un recurso de cuota de auditaje,
quisiera saber si esto se sigue haciendo y cuanto se recauda por eso, es claro que la
contraloria no tiene ni como sostenerse, esta pendiente un proyecto de la reorganizacion
administrativa, ¢ha podido adelantar algo referente al tema?, ¢ha hecho la consulta de la
comision nacional?, ;se ha apoyado en algin grupo profesional para poder presentar en la
corporacion una nueva reorganizacion administrativa?, toda vez que es la unica forma que
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tiene de sanear un poco internamente la institucién porgue de lo contrario seguiria siempre
en déficit o tendria que jugar con los cargos de libre nombramiento.

La Honorable Concejala MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la palabra a la
directora de la contraloria la doctora ANA MARIA GANDUR PORTILLO.

La Dra. ANA MARIA GANDUR PORTILLO, manifiesta que respecto a las cuotas de
fiscalizacion la contraloria recibe las cuotas de fiscalizacion pero el cobro lo hace
directamente la alcaldia municipal y estan inmersas dentro del presupuesto, no €s que aparte
reciban cuotas de fiscalizacion, la suma de la transferencia que hace el municipio mas las
cuotas de fiscalizacién dan como resultado ese presupuesto, la suma tanto de la cuota de
fiscalizacion como de la y transferencia que hace el municipio da este resultado, respecto a
la pregunta de que si estan haciendo algin estudio para el redisefo institucional, la
contraloria municipal de Floridablanca ha venido a con unos hallazgos por parte de la
contraloria general de la republica que debe realizar un redisefio institucional en la contraloria
porque esta completamente desactualizado manual de funciones, estructura organica, se
intentd por medio de la ESAP realizar ese acompafamiento de una manera que no costara
ninguin peso, se tuvo reuniones por parte del despacho, ella fue directamente a reuniones en
el ESAP en Bucaramanga, no era posible hacer ese acompanamiento por parte de ellos, toco
las puertas en la ESAP Bogota directamente en la direccion para ver si ellos podrian brindar
el acompafiamiento a la contraloria para hacer todo el estudio y poder presentar ante el
concejo ese proyecto de redisefio institucional y actualizacion del manual de funciones, en la
ESAP este afio no tenian disponibilidad de funcionarios que hicieran eso pero asi lo hubieran
tenido no era posible hacerlo con ellos porque la cotizacion que ellos dan era un costo para
todo el redisefio de ciento veinte millones de pesos, es lo que tiene la ESAP dispuesto para
realizar el redisefio institucional en una contraloria con los cargos que tiene la contraloria
municipal de Floridablanca, obviamente la contraloria municipal de Floridablanca no cuenta
con ese presupuesto para que la ESAP los hubiera acompanado en ese estudio de rediseno
institucional, se tocaron otras puertas y se hizo con unos funcionarios que tienen amplia
experiencia en este tema de estudio y redisefo institucional, en este momento estan
trabajando dos funcionarios en el tema de analisis de carga y revision de todos los manuales
de funciones y procesos y procedimientos que tiene la contraloria, estan en ese estudio para
una vez culminen con el estudio poder realizar la presentacion de ese proyecto porgue e un
hallazgo que tiene Ia contraloria municipal, ademas que es necesario no solamente por el
hallazgo sino por toda la desactualizacion que se tiene y en reiteradas ocasiones que se ha
presentado el proyecto al concejo no ha sido debatido, quisiera hacerlo con unos estudios
con personas profesionales que conocen el tema para poder enfocar ese estudio y ese
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redisefio institucional y poder presentarlo con los debidos soportes, respecto al doctor Nestor
las quietudes que tiene del plan de saneamiento fiscal que se ha adelantado con la alcaldia,
después de que tuvieron la oportunidad de hacer el debate en el concejo en donde se
autorizd a la alcaldia para que de manera gradual hicieran ese plan de saneamiento se
expidio el decreto 0200 del 21 de junio del 2022 por parte del senor alcalde de Floridablanca
en donde se contempla ese plan de saneamiento fiscal. es claro para los ojos de cualquiera
que el presupuesto de la contraloria es bastante limitado y apretado, decir que se va a hacer
en una vigencia o en dos la reduccion del limite del gasto que tuvo la contraloria, seria
practicamente dejarla sin funcionar, de varias veces que tuvieron con la alcaldia se presentd
la propuesta y ellos aprobaron de hacerlo de manera gradual hasta el afio 2032, es decir a
una reduccion paulativa de mas o menos cincuenta millones de pesos, este plan de
saneamiento esta para que la contraloria pueda seguir funcionando, hacerlo de una manera
mas reducida en tiempo, si realmente analizan la situacion de poderlo hacer de una manera
mas reducida seria limitar la mision y el funcionamiento de la controlaria porque no darian las
cifras, porque asi como ven el 90% se va en gastos de noémina sin tener contemplado la
provision de todos los funcionarios, por esa razon se tomo la decision de hacer este plan de
saneamiento de manera gradual y se contd con la comprension por parte de la alcaldia, el
decreto es el 0200 del 2022, en cuanto a los cargos de la contraloria indica que son 18
funcionarios incluyendo el cargo de la contralora, en realidad es una planta de personal
bastante pequefia, se tienen dificultades para poder cumplir con toda la mision porque un
ejemplo, en el grupo auditor hay 4 funcionarios para poder realizar auditorias a 30 sujetos de
control, es bastante dificil poder cumplir con esa mision tan importante con esa planta de
personal tan reducida, pero se ha logrado hasta el momento, en oficina juridica una sola
funcionaria se encarga de llevar todos los procesos de jurisdiccion, de responsabilidad fiscal
también una sola funcionaria, entonces son bastantes las limitaciones en la planta de
personal que tiene la contraloria municipal.

La Honorable Concejala MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la palabra al
Honorable concejal NESTOR ALEXANDER BOHORQUEZ MEZA.

El Honorable concejal NESTOR ALEXANDER BOHORQUEZ MEZA, manifiesta que se
observa que el presupuesto es insuficiente para toda la labor que debe realizar la contraloria
municipal de auditoria a 30 entidades sujetos de control, por otra parte agradece a los
presidentes y lideres comunales, al presidente de asojuntas, a los miembros del comité de
juventudes y a los diferentes lideres civicos y sociales del municipio de Floridablanca, en
esta parte quisiera escuchar la intervencion de las personas que deseen participar, hoy se
esta manejando lo que es la socializacion del presupuesto haciendo la claridad de que el
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municipio habia hecho varias mesas de trabajo, de socializacion y concertacion sobre este
presupuesto, pero es un deber como concejo municipal siendo la mesa directiva del
municipio escuchar las diferentes inquietudes, solicitudes, preguntas sobre el presupuesto
del municipio de Floridablanca por parte de las comunidades, para que s€a mas participativo
y puedan dar respuesta en cabeza del secretario de hacienda o0 como ponente del proyecto,
solicita la sefiora presidenta que se le dé la participacion a las personas que deseen
participar de las diferentes organizaciones que estan presentes.

La Honorable Concejala MARLENE RINCON PRADA manifiesta que la persona encargada
pas6 con un listado por las barras y preguntd quienes estaban interesados en hacer las
preguntas y apoyar este proceso de socializacion.

La Honorable Concejala MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la palabra a
ANDRES SANCHEZ miembro del concejo de juventudes.

ANDRES SANCHEZ, saluda a los presentes y manifiesta que se han presentado muchas
falencias durante todo el tema con la secretaria de desarrollo socia y tienen esa inquietud,
ccual va a ser la proyeccion para el afo 20237, icuales son esos rubros especificos en
temas de juventud para el sistema de participacion y el sistema institucional que es la
plataforma de juventud?, el consejo municipal de juventud y las otras instancias que estan
ahi, la segunda pregunta, en cabeza del sefior alcalde se hicieron 2 comisiones de
concertacion y decision que es la Gnica instancia que puede tomar decisiones para poderlas
ejecutar cuando ya se han acordado, en marzo y en junio, la primera fue el alcalde y la
segunda a traves de delegaciéon, hay unas actas de 70 y 89 hojas que estudiaron
minuciosamente y ahi lo dice todo especificamente, quieren saber para la proyeccion del
proximo ano en que quedo6?, hay una muy interesante que le interesa y no es para los
consejeros de juventud, la dijo el mismo alcalde y es que el concejo municipal a traves del
presupuesto que ya hay pude hacer unos ajustes a ese presupuesto para beneficiar por
ejemplo entrega de Tablets vy de dispositivos moviles a estudiantes de estratos 1y 2
obviamente que tenga unos criterios y demas, tambien entregar una especie de subvencion y
apoyo a estudiantes universitarios y que no reciben ni jovenes en accion ni otro tipo de
ayudas, porgue es muy comun ver que solamente reciben jovenes en accion bien lo saben
las personas que tienen convenio del departamento de prosperidad social porque estudian
en una universidad publica o en el Sena, hay muchisimos estudiantes que no estudian en
una universidad publica sino en una privada y no es porque sean ricos, es porque tienen un
crédito o una beca, por ende no entran en estos criterios de seleccion, el mismo alcalde en
esa acta lo plasma y lo dice, todo se puede reajustar y volver a esos presupuestos de que
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todo sea licito, que nada sea ilegal, seria muy bueno que se tengan en cuenta y exijan un
poco mMas como corporacion politica 'y administrativa del municipio a la secretaria de
desarrollo, porque siempre que les preguntan algo nunca responden, todo se ha hecho
desde el respeto, el presupuesto no €s claro, actualmente no saben si esos dineros los
utilizan solamente para contratacion de personas o hay metas especificas para ellos,
diferente a la semana de la juventud y a la asamblea de juventud que van a hacer en dos
semanas, es un tema aparte y que por ley se tiene que hacer, le recuerda a los concejales
que asi como lo hacen con la mesa de participacion de victimas que no es una ley estatutaria
pero por iniciativa propia la administracion les entrega una subvencion y un apoyo, ahora la
pregunta es si las leyes de juventud son estatutarias y de esa jerarquia tienen mucho mayor
rango y estan inmersas en la constitucion porque no puede haber un poco mas de apoyo
para los jovenes, mas los que estan respetando las instituciones que estan teniendo
acercamiento sin necesidad de groseria o de subversién o de hacer protestas violentas,
ustedes deben tener en cuenta esas metas al momento de estudiar el presupuesto, les
gustaria que esa iniciativa del alcalde se pueda materializar a través de la apropiacion gue
hacen de recursos y de la aprobacion, los proximos dias van a tener esa reunion antes de
que se acabe el afo y en los proximos dias estaran aprobando eso, €s algo que tienen que
hacer el reajuste obviamente dentro de su autonomia, esas son las dudas que tenian junto
con sus compafieros tanto de la plataforma como del consejo porque ya a estas alturas del
afio se hicieron unas mesas de trabajo, justamente la mesa de trabajo que comentaba la
concejal, esas mesas de trabajo fueron un poco desorganizadas que inclusive la ultima
reunion de juventudes que hubo de este tema terminaron hablando personas que no eran de
juventudes sino lideres de otros barrios sobre temas que no eran de juventudes y se formo
un desorden y no se llego a nada, para que lo tengan en cuenta.

La Honorable Concejala MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la palabra a
EDILMA PINZON quien estd en representacion de una de las comunidades del
departamento Acapulco.

EDILMA PINZON saluda a los presentes y manifiesta que es la representante fiscal de la
junta de accion comunal de la vereda Acapulco del municipio de Giron, quisieron estar
presentes en esta sesion porque la comunidad tiene una problematica con la unica via de
acceso que tienen hacia la vereda donde hay un total de casi siete mil habitantes hoy en dia,
ya van a pasar de vereda a corregimiento por la cantidad de personas y el crecimiento
inmobiliario que tiene la vereda, tienen una problematica con un sector que se llama la batea
de la quebrada Ruitoca o el condominio Vizcaya que esta a 100 metros del sector de la
hormiga, cada vez qué hay lluvias como las que se estan presentando en estos momentos, la
batea de crece y alli ha habido fallecidos, hay muchos inconvenientes porque tienen que usar
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la otra via de acceso que es por el sector de los parapentes por Ruitoque y en estos
momentos estan bloqueados porque se caen arboles y piedras a la via, por ninguno de los
dos sectores, en muchas oportunidades han tenido la oportunidad de bajar a Bucaramanga,
de hecho hace muy poco tuvieron que pedirle al condominio que abrieran las puertas para
atravesar el condominio y poder bajar a la universidad pontificia bolivariana, esa fue una
situacion muy complicada porque ustedes saben que el condominio tiene sus temas de
seguridad pero no tenian por donde bajar, otra solucion era por la via Girén por la trocha pero
realmente era imposible, manifiesta que estd ahi no sabe si sea el momento pero han
querido hacer acercamientos con el municipio de Floridablanca un proyecto que segun la
investigacion que han hecho d correspondencia de las juntas de accion comunal anteriores
desde el 2014 en su momento la presidenta Luz Marina hizo una solicitud y se habld de un
proyecto que iba a quedar en el presupuesto del area de planeacion, esa carta la
consiguieron y la tienen en su poder pero del 2014 al 2022 no ha habido solucion, desconoce
que trabajos se han podido adelantar en el tema pero la comunidad si habla de que es un
tema olvidado y los esta perjudicando, adicional de un control a lo que es el acceso de los
carros de gran volumen por el desarrollo de los condominios que se estan haciendo entre la
hormiga y Acapulco.

La Honorable Concejala MARLENE RINCON PRADA, indica que se llevara a cabo en la
revision con planeacion e infraestructura a ver que tienen pensado para mejorar el acceso a
Acapulco.

La Honorable Concejala MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la palabra a
CAMPO ELIAS BARAJAS.

CAMPO ELIAS BARAJAS, saluda a los presentes y manifiesta que quiere intervenir para
preguntarle a los concejales si en el presupuesto del plan de desarrollo lograron incluir la
politica publica comunal, no se ha podido realizar porque nunca se habian asignado los
recursos, la pregunta es si en este proyecto de presupuesto ya esta incluida la politica
publica comunal, al igual que antes no tenian la descentralizacion de las juntas comunales,
hoy en dia la tienen a cargo del municipio, lo que quieren es tener una oficina con derecho
propio de las juntas de accion comunal y preguntarle al doctor Alberto Baron como va lo del
presupuesto participativo para el afio que viene, esa es una de las inquietudes que tiene los
comunales ya que cuentan con la descentralizacion y quieren tener su propia politica publica
comunal, ya esta dentro del plan de desarrollo, es una meta qué hay que cumplir y les pide el
favor de que se incluyan los recursos para el funcionamiento de las juntas de accion
comunal.
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La Honorable Concejala MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la palabra al
honorable concejal FREDDY AVILA.

El honorable concejal FREDDY AVILA, manifiesta que le gustaria que la sefiora que viene de
Acapulco se dirija a la secretaria general y desde esta corporacion a donde ella ha acudido
puedan mandar un oficio en donde le puedan dar una respuesta mas clara y oportuna a ella
porque mas que presupuestar piensa que es de tramitologia interna mirar de qué manera se
puede ayudar, de igual forma pide permiso para retirarse, toda vez que debe hacer una
diligencia con la concejala Liliana Mendoza.

La Honorable Concejala MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la palabra al
honorable concejal NESTOR ALEXANDER BOHORQUEZ MEZA.

El honorable concejal NESTOR ALEXANDER BOHORQUEZ MEZA, manifiesta que en el
tema de juventudes quiere leerles algunos rubros que guedaron desagregados dentro del
presupuesto del municipio de Floridablanca, esta en cabeza de la secretaria de desarrollo
social, servicio de promocién de derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes, lograr
cada afo la semana de la juventud, dentro de este rubro quedaron treinta millones, en el otro
servicio de promocion de derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes celebrar
anualmente el mes de la nifiez e infancia en el marco de la estrategia, quedaron setenta y
nueve millones, dentro del servicio de promocion de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
quedd un rubro de treinta millones, en el otro rubro que es servicios de priorizacion de los
derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes, celebrar anualmente la juventud,
quedaron veinte millones y dentro de los servicios de los nifios, ninas, adolescentes y
jévenes quedaron veinticinco millones, esto para que ustedes conozcan y sepan como quedo
desagregado el municipio en los temas de nifiez, adolescencia y juventud, en esta parte el
presupuesto que tienen, las metas que tiene la secretaria de desarrollo social, teniendo en
cuenta en los diferentes debates de control politico se ha manifestado siempre por el concejo
de juventudes temas importantes como es el fortalecimiento de la politica publica de
juventud, el tema del fortalecimiento de la juventud en Floridablanca, actualmente hay otro
secretario de desarrollo social, joven que tiene una gran vision de trabajo por la juventud, se
espera que dentro de las metas y dentro del trabajo que el vaya a hacer desde desarrollo
social se trabaje mas en temas de gran importancia para la juventud como lo es el
fortalecimiento de la politica publica sobre los espacios participativos para la juventud, lo que
es temas importantes para los jovenes que no pueden acceder a jovenes en accion o familias
en accion, que hayan otros espacios con el presupuesto del municipio mas participativos y
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que llegue a toda la juventud, en cuanto a esta parte ya ampliara mas el secretario de
hacienda todas las inquietudes de este presupuesto participativo.

La honorable concejala MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la palabra al
honorable concejala MILADY TOVAR CABARIQUE.

La honorable concejal MILADY TOVAR CABARIQUE saluda a los presentes y le manifiesta
a el secretario de hacienda es importante hoy frente a las comunidades volver a tocar el tema
que ya habian tocado cuando vino la secretaria de desarrollo y que cree que hoy deberia
haber estado presente ya que estan las comunidades aca, son dos temas muy puntuales,
uno se llama el tema de todas las politicas publicas del municipio de Floridablanca y no
solamente el tema de las politicas publicas de lo que ya hablaron aca acerca de las juntas de
accion comunal o de los comunales sino también de los jovenes, de las mujeres, el habitante
de calle etc, ha sido bastante dificil que pasen las politicas publicas que supuestamente se
gastaron mas de quinientos mil millones de pesos en la administracion anterior por hacer
unas politicas publicas y que al dia de hoy no han podido entregar ni siquiera el documento,
la pregunta clara que la comunidad esta presente es si va a quedar si o no presupuestado y
en qué rubro esta porque lo que han estudiado hasta el momento no lo ve y ¢en qué estado
esta la politica publica?, requieren el documento pero mas que el documento es saber
exactamente en cada una de las poblaciones es como se va a trabajar y con qué recursos,
porque si se suma todas las metas que hay de juventudes especialmente en la secretaria de
desarrollo suman trecientos diecisiete millones que van en las metas de este plan
especificamente para la poblacion de juventudes, pero con gran sorpresa ve que la semana
de juventudes que se supone que es uno de los fuertes que de la plataforma y el consejo de
juventudes han venido ellos trabajando y que estan concertando las actividades no tiene
presupuesto, si quisiera saber si a esa semana de juventudes le van a asignar un
presupuesto claro a esa meta especifica y que le respondan a los jovenes las preguntas que
trajeron el dia de hoy, seguir insistiendo que las politicas publicas no pueden quedar en un
papel pero es que tristemente el municipio no las tiene ni siquiera en papel porque no las han
hecho llegar, desde la comision de la mujer han insistido mucho en dos politicas publicas
claramente como son la de la mujer y jévenes y no lo han hecho llegar, es saber claramente
ese dato para poder seguir en el estudio del presupuesto y dejarlo claro para estas politicas
publicas.

La presidenta honorable concejal MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la
palabra al doctor ALBERTO BARON.
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El doctor ALBERTO BARON saluda a los presentes y manifiesta que como lo manifest6 taba
el doctor Nestor para el tema de juventud se destino presupuesto para 3 importantes metas a
cumplir en el plan de desarrollo, la una es garantizar que cada ano el funcionamiento del
concejo de juventud y la plataforma de juvenil del municipio, se destinaron cien millones de
pesos, el servicio de gestion para la oferta de la poblacién vulnerable dice incentivar la
participacion de 300 jovenes en eventos juveniles de caracter local regional, departamental,
nacional e internacional, se destinaron ciento veinte millones de pesos, ejecutar cada afo |a
operatividad del programa jovenes en accion, se destinaron veintisiete millones de pesos,
con relacion a la definicion de la politica publica de juventudes, politica publica de
presupuesto participativo, politica publica como lo solicitaba el sefor presidente de asojuntas,
la politica publica comunal, esas politicas publicas las debe proyectar la secretaria de
planeacion que es la encargada de que se hagan esos estudios y se traigan a la honorable
corporacion a fin de que sean aprobadas estas politicas publicas y como lo manifestaba el
presupuesto de construye de la secretaria responsable de cada una de las actividades hacia
la secretaria de hacienda y no de la secretaria de hacienda hacia la secretaria responsable,
manifiesta que ha tomado atenta nota porque estuvo revisando que la secretaria de
planeacion no destind recursos para la politica publica comunal y la politica publica de
presupuesto participativo y demas politicas publicas, lo mismo los recursos de la secretaria
del interior y ahi hace falta la destinacion de recursos, se va a reunir con los secretarios a fin
de que logren destinar unos recursos importantes a fin de que ojala para el ano 2023 se
puedan traer al concejo lo que es la definicion de la politica publica comunal, de presupuesto
participativo, de la juventud, de la mujer, en fin porque hoy esta aqui defendiendo el
presupuesto y cada secretaria es ejecutora de su propio presupuesto y es la que define las
inversiones a realizarse en el aio siguiente, ha tomado atenta nota para reunirse con ellos y
darle una respuesta al concejo municipal con relacion a si se van a definir en el afio 2023 las
politicas publicas para la juventud, la mujer, la comunal, la de presupuesto participativo o cual
es el paso que tiene proyectado el gobierno municipal a seguir con relacion a este importante
proyecto, con relacion a lo que manifestaba la sefiora Edilma Pinzon, el sefior alcalde ha
venido trabajando un proyecto muy importante a fin de que se logre obtener financiacion de
parte del gobierno nacional para la doble calzada que se va a hacer entre el Tiger y la
hormiga que podria incluir la construccion de un puente, él ha venido manifestando a travées
de Twitter, con el ministro de transporte y hoy que se esta construyendo el plan de desarrollo
nacional lo ha venido solicitando en cada una de las mesas en las cuales el ha participado,
es bien sabido que se requiere la obtencion de recursos de la nacion a fin de lograr mejorar
estos sectores.
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La presidenta honorable concejal MARLENE RINCON PRADA le solicita el uso de la palabra
a FERNANDO PINZON juez de paz.

FERNANDO PINZON saluda a los presentes y manifiesta que como representante a la
justicia alternativa de Floridablanca decirle al doctor Baron que desde hace mas de 10 afios
en Floridablanca fue casi que el primer municipio en donde se cred la politica publica para los
conciliadores y jueces de paz, en su formacion, en el trabajo que tienen que hacer por La
Paz y la convivencia pacifica de todos los floridefios pero hasta el momento absolutamente
no sabe porque se le ha designado unos recursos y eso que es politica publica la
preparacion, la formacion de entes juridicos haciendo algun diplomado, han hablado con la
escuela ECAM, hoy es la oportunidad de decir que van a tener en cuenta verdaderamente
que no sea solamente en papel lo que es la politica publica el municipio sino tengan en
cuenta los conciliadores y jueces de paz que estan trabajando, por la convivencia, la
restauracion de tejido social tan maltrecho que tiene el municipio y quieren realmente
capacitarse para poderle servir mas a la comunidad, la politica publica de los alternativos
activarlo porque hay recursos a nivel departamental y nacional que jamas se hace un trabajo.
hoy mismo el ministerio de justicia eta socializando la ley 2220 de los conciliadores donde los
municipios se deben capacitar muchisimo mas y otras recomendaciones para los que
trabajan por el municipio.

La presidenta honorable concejal MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la
palabra al doctor ALBERTO BARON.

El doctor ALBERTO BARON manifiesta que el ya sido testigo del éxito de las labores que
realizan los conciliadores en equidad y los jueces de paz en Floridablanca porque tuvo la
oportunidad de ser secretario de gobierno, Fernando sabe que la construccion del
presupuesto de la secretaria del interior nace de la secretaria, es un tema que va a llevar a
hablar con el secretario a ver qué ha pasado con la destinacion de recursos de la politica
publica de los jueces de paz y conciliadores en equidad porque es una necesidad que vienen
manifestando y han venido cumpliendo una labor muy importante en Floridablanca, ayudar a
una ciudad como lo es Floridablanca con tanta conflictividad y con tantos problemas que
tienen las comunidades es muy importante y ustedes vienen pidiendo esa labor de suma
importancia para los floridefos, entonces estara hablando con el doctor Ordoéfiez.

La honorable concejala MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la palabra a la
honorable concejala MILADY TOVAR CABARIQUE.
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La honorable concejal MILADY TOVAR CABARIQUE manifiesta que revisando los anexos
que envid con el libro, ha revisado cada una de las secretarias con los presupuestos,
claramente mas que politicas publicas son las inversiones que se van a hacer con los
jovenes, esta muy centralizado en la secretaria de desarrollo, obviamente hay actividades
que involucran a los jovenes desde la casa de la cultura, incluida la secretaria de salud
tambien hay un tema de prevencion de drogadiccion que de ahi de una u otra manera incluye
a los jovenes y estarian cumpliendo con la famosa palabra transversal que les han venido
diciendo a ellos, pero si cree que es el momento que le digan las verdades a los jovenes,
recuerda que fue noticia nacional cuando se posiciond el consejo de juventudes donde el
sefor alcalde le prometio un recurso del 2% a los consejeros de juventudes y donde viendo
el presupuesto no sabe si esta presupuestado o no, si esto se va a cumplir esta promesa que
se hizo en el momento que se posicionaron los consejeros juveniles y si eso es asi donde
esta reflejado ese presupuesto o ese compromiso que hizo el sefior alcalde con los jovenes
porque si bien son ellos los que ahora han sido los que los jévenes de todo el municipio
llaman, preguntan qué paso con esta inversion que el alcalde prometié para los jovenes de
Floridablanca o simplemente son esas metas del plan de desarrollo que estan ahi plasmadas
y ya y que responda si al fin la semana de juventudes va a tener presupuesto si 0 no o
simplemente va a quedar una meta sin presupuesto y no se puede volver a hacer una
semana de juventudes de lo qué paso este afio, se entienden anos atras, tema de pandemia,
tema de muchas cosas pero cree que Floridablanca siendo el segundo municipio del
departamento merece una buena semana de juventudes donde quede con un presupuesto,
tanto la plataforma de juventudes como el consejo de juventudes de puedan sentar a revisar,
a coordinar y a invitar a que todos los jovenes de Floridablanca hagan parte de esta semana
de juventudes entonces quisiera saber esas promesas del sefior alcalde como lo ve reflejado
en el presupuesto para el afo entrante.

La presidenta honorable concejal MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la
palabra al doctor ALBERTO BARON.

El doctor ALBERTO BARON manifiesta qgue la promesa que hizo el sefior alcalde del 2%, no
sabe el 2% de que, no sabe si de los ingresos corrientes de libre destinacion o de todo el
presupuesto, de todas maneras estara indagando le al sefor alcalde, sobre la semana de
juventudes quien hace el llamado a definir si se hace o no se hace es el secretario
responsable de la ejecucion presupuestal de las juventudes, es decir ya llegar al plano de
proyectos como tal que tiene cada una de las secretarias le seria imposible porque a el
solamente le hablan de metas, del cumplimiento del plan de desarrollo, tiene entendido que
de cada meta se pueden desprender muchos proyectos que tienen que ver con las
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juventudes pero esta convencido de que esa semana se va a realizar, el llamado de darle la
certeza de si o no e el ejecutor presupuestal en el caso de la juventud que es la secretaria de
desarrollo social que lamentablemente el concejo no la invitd el dia de hoy, si hay que
destinar recursos para ese recurso, el presupuesto no es una camisa de fuerza de la cual no
se pueden generar proyectos importantes, claro que se pueden destinar recursos para los
fines esenciales para la administracion del municipio.

La honorable concejala MARLENE RINCON PRADA le concede el uso de la palabra a la
honorable concejala MILADY TOVAR CABARIQUE.

La honorable concejal MILADY TOVAR CABARIQUE manifiesta que entiende pero que él es
quien ayuda a organizar todas las cifras, lo que quiere es que le hablen con la verdad a los
jovenes y que fue noticia nacional y local donde el sefior alcalde cuando se posicioné el
concejo de juventudes hizo esa promesay esta promesa tiene que quedar bien reflejada en
el presupuesto, en ese entonces el achaque o lo que se le responde a los jovenes es que
como el presupuesto ya estaba autorizado no se podian hacer modificaciones, hoy es el
momento, de pronto no hoy, todo el transcurso del tiempo, este proyecto de acuerdo sube a
plenaria y se ha aprobado, es el momento de hacer los ajustes o de decirle las verdades a
los jovenes, tienen recurso 0 NO y en donde lo tienen, el tema de la semana de juventudes
seguira insistiendo y tiene supremamente claro que es una responsabilidad del secretario de
desarrollo pero si es importante doctor Alberto siendo el secretario de hacienda que esa meta
especificas debe quedar con un recurso claro y que esa inversion que se haga sea
socializada y coordinada con la jovenes tanto de la plataforma como del concejo de
juventudes para que ellos puedan participar y obviamente la norma si lo dice pero se queda
sin ese sin sabor, de que tuvieron la noticia, que lo repitieron y une el afio 2023 fue un ano
que siempre le dijeron a los jovenes que cOmMo el presupuesto estaba ya no podian hacer
modificaciones y ahora que es el momento de aprobarlo tampoco son claros, usted dice que
no sabe qué 2% autorizo el senor alcalde, siendo usted el secretario de hacienda y no lo
sabe ahora imaginese los jovenes, si es importante que aclaren si el 2% era de libre
destinacion, después dijeron que era de industria y comercio, no saben, lo Unico claro es que
era un 2% y en alguna noticia salio que eran mas de 600 millones de pesos, no saben el
monto claramente pero si cree que en cabeza suya debe quedar esa responsabilidad ara que
ojala cuando esté proyecto se suba a plenaria tener una claridad y poderle contestar a los
jovenes de Floridablanca si esto lo vana. Cumplir si 0 no y que estas metas de jovenes
queden claras para que ellos puedan hacer las labores y los trabajos que se deben hacer
qué hay mucho por hacer por los jovenes de Floridablanca.
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La presidenta honorable concejal MARLENE RINCON PRADA le pide a la secretaria de la
comision continuar con el orden del dia.

PUNTO QUINTO: Proposiciones y varios.

La presidenta Honorable Concejal MARLENE RINCON PRADA pregunta a la secretaria si
hay proposiciones sobre la mesa.

La secretaria informa que no existen proposiciones sobre la mesa.

La presidenta Honorable Concejal MARLENE RINCON PRADA solicita a la secretaria
continuar con el orden del dia.

La secretaria expresa que esta agotado el orden del dia.

La presidenta Honorable Concejal MARLENE RINCON PRADA, expresa que agotado el
orden del dia se levanta la comision siendo las 11:35a.m y se cita para el miércoles 26 de
octubre a las 10AM.

Qulesx (?J‘\UL B — T
MARLENE RINCON PRADA ANDREA CAROLINA PEREZ C.
Presidente Secretaria de comision

ELABOROC Jessica Palacio
CONTRATISTA CONCEJO MUNICIPAL
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