CONCEJO MUNICIPAL DE
FLORIDABLANCA

Gestion Documental

Oficina; Secretaria

CONCLIO MUNICIPAL General
S e p——
tou £auiDAD INFORME DE GESTION Comunicaciones
Enviadas
Pagina 1de 8
INFORME DE GESTION
JOSE NICANOR VERA PEDRAZA
PARTIDO CAMBIO RADICAL

Elegido por voto popular y posesionado nuevamente como concejal el dia 2 de
Enero 2020 para el periodo constitucional 2020 — 2023.

En cumplimento de la normatividad vigente presento informe de gestion
correspondiente a la presente anualidad.

En el presente informe y de forma breve se explicard cémo funciona la
Corporacién internamente con el fin de que la comunidad en general pueda
comprender de manera sencilla este documento Asi mismo atendiendo lo

ordenado en el acuerdo 039 de 2009 y el reglamento interno del Concejo
Municipal

ACUERDO MUNICIPAL No 039 de 2008 por medio de la cual se
establece en el municipio de Floridablanca Santander el programa

concejo visible consistente en la rendicién de cuentas de los honorables
concejales y de la corporacion en general

De acuerdo a la rendicién de cuentas fueron convocadas a doscientas nueve
sesiones (209) sesiones ordinarias de las cuales cuarenta y cinco (45)
extraordinarias, mi asistencia fue a ciento noventa y siete (197) y me fueron
reconocidas para el pago (190). Dando cumplimento a la ley 1368 del 29 de
diciembre de 2009, liquidacién de honorarios atendiendo la categorizacion del
municipio, reformando los articulos 66 y 67 de la Ley 136 de 1994 (..}

El pago de honorarios a ios concejales se causara durante los periodos de
sesiones ordinarias y extraordinarias que celebren estas corporaciones y no
tendran efecto legal alguno con caracter de remuneracion laboral ni derecho al
reconocimiento de prestaciones sociales (...)

En los municipios de categoria especial primera y segunda se pagaran
anualmente ciento cincuenta (150) sesiones ordinarias y hasta cuarenta (40)
extraordinarias al afic En los municipios de categorias tercera a sexta, se
pagaran anualmente setenta (70) sesiones ordinarias y hasta veinte (20)
sesiones extraordinarias al afo.

Luego a partir del primero (1°) de enero de 2010, cada afio los honorarios
sefialados se incrementaran en un porcentaje equivalente a la variacion del IPC
durante el afio inmediatamente anterior.

En cuanto a proposiciones apoye, siempre que fue necesario para el ejercicio y
cumplimiento de las funciones como corporado, entre las que se encuentran la
conformacién de establecer el cronograma de citaciones e invitaciones
ejerciendo el respectivo control politico que la ley me otorga como concejal

contemplado en el reglamento interno del concejo y otorgado en el acto
legislativo 01 de 2007.

De otra parte votando positivo 0 negativo, las proposiciones de acuerdo a los
estudios realizados y mis criterios establecidos a proyectos de acuerdo como El
plan de desarrollo Municipal UNIDOS AVANZAMOS 2020-2023 el presupuesto
de rentas recursos de capital y gastos © apropiaciones del municipio de
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Floridablanca para la vigencia fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021
eleccién y citacion de cargos de competencia de la Corporacién como las
convocatorias realizadas para el secretario (a) general 2020 vy 2021
Reglamentadas en la resolucion 005 de 2020 y 081 de 2020 respectivamente.

NO, he presentado algin impedimento en cuanto el ejercicio como concejal

El Concejo Municipal de Floridablanca es una corporacion administrativa de eleccion
popular compuesta por diecinueve (19) concejales elegidos para un periodo de cuatro 4)
afios teniendo como eje rector la representacion democratica de la comunidad

PLENARIA DEL CONCEJO: Es la maxima autoridad de la Corporacidn y esta integrada
por los diecinueve Concejales.

MISION

| Concejo Municipal de Floridablanca, es una Corporacién politico administrativa de
eleccion popular, encargada de ejercer control politico y vigilar el uso adecuado de los
recursos para garantizar la calidad de vida y bienestar de la comunidad, mediante la
aprobacion de proyectos de acuerdo de iniciativa de la administracién central y el Concejo
Municipal.

VISION

Para el afio 2022, el Concejo Municipal de Floridablanca, sera reconocido a nivel regional
como modelo de gestion politico — administrativo, destacandose por su acierto en la
aprobacion de acuerdos municipales adecuados y oportunos que busquen el bienestar
general de los habitantes del municipio, proyectando credibilidad y confianza en el
ejercicio de sus funciones constitucionales y administrativas.

PRINCIPIOS EI Concejo Municipal se regira por los principios consagrados en el articulo
209 de la constitucion politica de Colombia y principios rectores consagrados en el
ordenamiento juridico colombiano:

DECISIONES DEL CONCEJO Son decisiones del Concejo los Acuerdos las
resoluciones las proposiciones elecciones, las citaciones la aprobacion de la mocién de
censura la mocion de observacion y demas que sefale la Ley (Art 83 de la Ley 136/94)

1 ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS SESIONES

SESIONES ORDINARIAS. Durante el periodo para el cual fue elegido el Concejo
Municipal se reunira por derecho propio tres (3) veces al afio en periodos de sesiones
ordinarias:

SESIONES EXTRAORDINARIAS. El Concejo Municipal sesionara extraordinariamente
por convocatoria que haga el Alcalde Municipal y por el término que &l fije.

2. COMISIONES

CLASES. Durante el periodo constitucional funcionaran en el Concejo Comisiones
Permanentes y Comisiones Accidentales (Art 25 Ley 136 de 1994)

COMISIONES PERMANENTES Son las encargadas de estudiar los proyectos de
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acuerdo y surtirles &l primer debate Asi mismo podran realizar citaciones de control y
demas temas de su competencia segln sus funciones

Comisiones Permanentes seran tres las cuales segun su orden son.

~ Comisién Primera Permanente o Comision de Plan y bienes integrada por siete
Concejales Comision Segunda Permanente o comision de Deporte Cultura
Ambiente, Salud y Educacion integrada por cinco Concejales Comisién Tercera
Permanente o Comisién de presupuesto y Hacienda Publica integrada por siete
Concejales

Todo concejal debera hacer parte de una Comisién Permanente y en ningun caso podra
pertenecer a dos o mas de ellas, me correspondio en la actual vigencia hacer parte de la
COMISION SEGUNDA PERMANENTE, en la cual fui elegido como presidente,
cumplimiendo cabalmente con o ordenado.

ARTICULO 37. COMISION PRIMERA PERMANENTE. COMISION DEL PLANY
BIENES. Integrada por siete (7) concejales. Es la encargada de ejercer las
funciones normativas y de control politico en los asuntos relacionados con las
siguientes materias:

1. Adoptar los correspondientes planes y programas de desarrolio econdémico y
social y de obras publicas.

2 Plan de inversiones y sus mecanismos de control y seguimiento.
3. Estatuto de valorizacion.

4. Los que tengan por objeto la enajenacion y destinacion de bienes municipales y
la asignacién o cambio de uso de inmuebles, cuando el concejo sea el competente
para ello; y los proyectos relacionados con autorizaciones al Alcalde para celebrar
los respectivos contrataos.

5. Los proyectos de acuerdo encaminados a determinar las areas urbanas y
suburbanas de la cabecera municipal y demas centros poblados de importancia,
fijando el respectivo perimetro urbano.

6. Determinar la nomenclatura de las vias publicas y de los predios o domicilios
(Ley 136 de 1994 Art. 32, #5).

7. Reglamentacion de los usos del suelo y, dentro de los limites que fije la ley,
vigilar y controlar las actividades relacionadas con la construccién y enajenacion
de inmuebles destinados a vivienda (C.N. Art. 313, 7)

8 Los relacionados con el control, preservacién y defensa del patrimonio
ecolégico y de! medio ambiente. (C.N. Art. 313,9)

9. Emitir conceptos sobre la ejecucion de obras y/o programas que no estan
incluidos en el Plan Operativo Anual de Inversiones, cando tengan por finalidad la
prevencion de algun peligro que pueda afectar la integridad de la poblacion o
cuando la urgencia del mismo asi lo demande.

Alcaldia de Floridablanca, Cuarto Piso Concejo Municipal
Email: secretariageneral@concejomunicipalfloridablanca.gov.co. Tel. 6751661
Web: concejomunicipalfloridablanca.gov.co




CONCEJO MUNICIPAL DE Gestién Documental
- FLORIDABLANCA
Oficina: Secretaria
/ COMCEIO MUMICIFAL General
b Comunicaciones
CON EQUIBAD INFORME DE GESTION omu
Enviadas
Pagina4 de 8
B g

10.Plan General de ordenamiento fisico y territorial del Municipio, asi como su respectivo
control y seguimiento.

Concejales que integramos esta comisién segunda permanente:
v Alfredo Tarazona Matamoras

Jhan Carlos Ruiz Siefra

Marcos Olarte Ramirez

José Nicanor Vera Pedraza

German Duran Useda

José Alexander Esparza Martinez

SN N N U

Jorge Alberto Pinzén Medina

3 PROYECTOS DE ACUERDO

Proyectos presentados en el 2020, tramite que debe lievar,
1 Los Proyectos son radicados en la Secretaria General del Concejo.
2 Incluirios en el orden del dia

3 El presidente del Concejo lo envia a Ia Comisién que deba estudiarlo en primer debate
y simultaneamente designa el o los ponentes del proyecto, quienes elaboran un informe
de ponencia del proyecto, para primer y segundo debate.

4. Una vez haya sido aprobado en Comision debera remitirse a la Secretaria General
para ser sometido a segundo debate en sesion Plenaria, minimo tres (3) dias (calendario).

5. Aprobado en segundo debate un Proyecto de Acuerdo sera suscrito por el Presidente
del Concejo y el Secretario General lo remitira dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al Alcalde Municipal para su sancion y publicacion

4 ORIGEN Y TRAMITE

ARTICULO 76. INICIATIVA. Los Proyectos de Acuerdo pueden ser presentados por los
concejales, el Alcalde, el Personeroy el Contralor y los demas que sefiale la Constitucion
y la Ley.

ARTICULO 77.RADICACION.Los proyectos de acuerdo deben ser radicados en la
Secretaria general del Concejo en original y medio magnético y seran remitidos por el
Presidente, dentro de los dos dias siguientes de radicados, a la comision respectiva.
Cuando la comision sea conjunta el Presidente del Concejo nombrara un concejal de una
de las dos comisiones como coordinador de ponentes.
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ARTICULO 78. CONTENIDO Y UNIDAD DE MATERIA. Todo Proyecto de Acuerdo debe
referirse a una misma materia y seran inadmisibles las disposiciones o modificaciones que
no se relacionen con ella. El Presidente del Concejo devolvera a su autor las iniciativas
que no cumplan con este precepto, pero sus decisiones seran apelables ante la Plenaria
de la Corporacion.

Los Proyectos de Acuerdo deben ir acompanados de una exposicion de motivos que debe
contener como minimo:

a Sustento juridico
b Razones del proyecto
¢ Los alcances del mismo y las demas consideraciones que exponga su autor.

PARAGRAFO. En caso de apelacién a la decisiéon tomada por el Presidente del Concejo
Municipal, ésta debera hacerse por escrito y haciendo referencia a las normas vigentes
que ampare al peticionario. Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la presentacion de la
apelacién, el Presidente del Concejo la llevara a la Plenaria para que con mayoria simple
se decida si el Proyecto de Acuerdo debe someterse a discusién en la Corporacién. Si no
se consiguiere la votacion requerida para que el Proyecto de Acuerdo sea sometido a
estudio en la respectiva Comision Permanente, sera archivado definitivamente.

En total se radicaron 30 proyectos de acuerdo de los cuales a la fecha como norma
municipal se aprobaron 24, fueron archivados (03) proyectos, y retirados (03}, en la
comisién primera dos proyectos en la cual se estudio el Plan de Desarrollo municipal
UNIDOS AVANZAMOS, y el otro proyecto fue reglamento interno del Concejo, quedando
archivado, en la comision segunda (06) seis proyectos de acuerdo, en la comision tercera
permanente 22 proyectos en los cuales se archivaron cuatro (04),

RELACION PROYECTO DE ACUERDO VIGENCIA 2020
Anexo relacion de proyectos radicados para su correspondiente estudiado

5. PONENCIAS

LAS PONENCIAS, En la presente vigencia en la comisién segunda permanente no me
fueron asignado proyectos los (02) proyectos de los cuales correspondio el estudio a la
comision primera permanente, el primero PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL, fué
asignado al presidente de la Corporacién HC Alfredo Tarazona Matamoros, el cual se
convirti® en norma municipal, el otro proyecto fué el estudio al reglamento interno el cual
le correspondio la ponencia al HC primer vicepresidente de la Corporacion, JHAN
CARLOS RUIZ SIERRA, proyect6 que fué archivado.

Ei proyecto del plan de desarrollo fue ampliamente discutido y analizado, se organizb y
coording en la comision , mediante la convocatoria a reuniones y socializaciones en las
cuales intervienieron especiaimente los sectores que representan el interés de la
comunidad. con el fin de garantizar eficazmente la participacion ciudadana, se hicieron
cambios sustanciales mediante proposiciones aprobadas, con el fin de mejorar la calidad
de vida de los habitantes de nuestro municipio.

Asi se designan los ponentes de los diferentes proyectos de acuerdo radicados en la
Corporacién, en ningun caso podra designarse a méas de un concejal como ponente de
un proyecto de acuerdo. Toda ponencia debera ser presentada y radicada en la secretaria
general 0 de comisién segun el caso dentro del término y la ponencia debe concluir con
proposicién positiva o negativa.

PRESENTACION DE PONENCIAS. El Informe de los ponentes sera entregado ante la
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secretaria respectiva dentro de los 5 dias siguientes a la designacion y debera ser
entregado en forma escrita y en medio magnético para su publicacion. En casos de
complejidad o tamafio del proyecto el ponente podra solicitar una prérroga no superior a 3
dias.

6 ACTAS

De las sesiones plenarias y de comisiones permanentes del Concejo Municipal, los
secretarios respectivos levantaran actas que contendran una relacién sucinta de los
temas debatidos de las intervenciones de los mensajes leidos las proposiciones
presentadas las comisiones designadas y las decisiones adoptadas. Dichas actas se
elaboraran con base en e! orden del dia aprobado incluyendo lugar fecha hora nombre
de los concejales asistentes a la sesion funcionarios ¢ invitados

De este punto se encuentran publicadas en el portal, asi mismo se a disposicién de forma
fisica en lo que corresponde a comisiones se encuentra en la secretaria de comisiones y
las actas de plenaria en secretaria general.
www.concejomunicipalfloridablanca.gov.co.

7. EJERCICIO DEL CONTROL POLITICO Y ADMINISTRATIVO

Mediante proposicion aprobada se cita y requiere a los secretarios del despacho del
Alcalde para que concurran a las sesiones Art 5y 6 del acto legislativo 01 de 2007

CONTROL Y VIGILANCIA Corresponde al Concejo Municipal en su funcién de control
politico vigilar, debatir o controvertir 1a gestién que cumplen todas las autoridades
Municipales. Para el cumplimiento de esta funcién los concejales podran presentar las
proposiciones que estimen convenientes segun el tema en las Comisiones Permanentes
o en la Plenaria.

La funcién central del Concejo en Colombia es ejercer el control politico sobre la gestién
del Gobierno Municipal El Concejo Municipal juega un papel fundamental a la hora de
garantizar que las obras recursos, programas y otras actividades se gjecuten de ahi que
se realizan estos controles con el fin de hacer seguimiento y hacer aclaraciones sobre
diversas inquietudes expuestas por 1a comunidad:

Se Exigen los informes y se cita a los secretarios de despacho de la alcaldia para cumplir
con una de las misiones de la Corporacién como es el controi politico asi como citar a
control a los representantes legales de las empresas de servicios publicos para que
absuelvan inquietudes sobre la prestacion de los mismos.

Estas citaciones de control politico se realizaron en plenaria en comisiones se citaron
funcionarios competentes para €l estudio de los proyectos a fin de que se resolvieran |os
requerimientos que se presentaran en el estudio y debate del proyecto.

DEBATE DE CONTROL POLITICO,
Se realizaron las siguientes citaciones
Anexo cuadro de citaciones e invitaciones

Se realizo la convocatoria por medio de citaciones e invitaciones en total cuarenta (40)
debates de control politico de los cuales se realizaron 33 debates, en los cuales los
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corporados recibieron los informes de la gestion de interés de la comunidad, para poder
manifestar respuesta a las inquietudes o requerimientos de los habitantes del municipio.

De esta forma se da fortalecimiento a la democracia y la consolidacion de los espacios de
participacion social en el ambito local.

8 ELECCION DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

Elegir Personero y Contralor Municipal y Secretario General de la Corporacion (CN 313.
Ley 136 de 1994, Ley 2485 de 2014 y reglamento interno del Concejo).

La Mesa Directiva del Concejo Municipal: Es el organo de direccién y de gobierno
Estara integrada por los miembros elegidos por la Plenaria de la Corporacion para
periodos fijos de un (1) afio: Un Presidente un Primer Vicepresidente y un Segundo
Vicepresidente. igual integracion y periodo tendran las Mesas Directivas de las
Comisiones Permanentes

La mesa directiva de! Concejo Municipal para la vigencia 2020 del cual participe en la
siguiente eleccién quedd integrada por:

ALFREDO TARAZONA MATAMOROS PRESIDENTE ALFREDO TARAZONA
MATAMOROS PRIMER VICEPRESIDENTE JHAN CARLOS RUIZ SIERRA SEGUNDO
VICEPRESIDENTE GERMAN DURAN USEDA.

De igual manera participé en la eleccion de la mesa directiva del Concejo Municipal para
la vigencia 2021 quedando integrada por:

EDGAR ENRIQUE GOMEZ SILVA, PRESIDENTE, SALVADOR MOLINA SAAVEDRA
PRIMER VICEPRESIDENTE Y  MARLENE RINCON PRADA SEGUNDO
VICEPRESIDENTE.

En cuanto al contralor municipal y personero municipal los funcionarios quedaron en
encargo segun resoluciones 149 de 2019, acta de posesién 02 de 2020, resolucion 032
de 2020, acta de posesion 004 de 2020, debido a la suspensién emitida por los juzgados
a las convocatorias respectivas.

ARTICULO 22 REGLAMENTO INTERNO ELECCION El Secretario General del Concejo
es elegido por la Pienaria para un periodo de un (1) afio, puede ser reelegido Se
posesionara ante el Presidente de la Corporacion La renuncia del Secretario se
presentara asi mismo ante el Presidente (Arts 37 y 49 Ley 136 de 1994

PARAGRAFO. Para el segundo tercero y cuarto afio de sesiones el Secretario General
se elegira en Plenaria durante el altimo periodo de sesiones ordinarias y se posesionara el
dia de Clausura de estas sesiones En estos casos el Secretario General ejercera sus
funciones a partir del 1° de enero siguiente (Art 37 Ley 136 de

1994)

En esta anualidad se hizo el procedimiento para elegir secretario (a) General del Concejo
Municipal, para la vigencia 2020, y afio 2021.

La mesa directiva del Concejo Municipal de Floridablanca mediante resolucion 005 de
2020, se hizo la convocatoria en la cual se eligio secretario general 2020, al Dr PABLO
ANTONIO LAGUADO JAIMES, resoluciones 081 de 2020, resolucion 083 de 2020
aclaracion realizé convocatoria publica y reglamentd el procedimiento para eleccion del
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Secretario (a) General del Concejo Municipal de Floridablanca para el periodo 2021,
siendo elegida la Dra. CIELO MAGALY AMADO SUAREZ.

Atendiendo proposicion presentada por escrito aprobada en plenaria en el cual se cita
para dar cumplimiento al articulo 22 del reglamento interno del Concejo Municipal ef cual
contempla: "El Secretario General del Concejo es elegido por la Plenaria para un periodo
de un (1) afio; (..)"y €l articulo 37 de la ley 136 de 1994 que reza £l Secretario General
del Concejo es elegido por la Plenaria para un perfodo de un ( 1) afo; (...)".

Como concejal estuve atento a desempefiar mis funciones colaborando con los diferentes
proyectos que ayudaran a la gestion y el desarrollo del municipio, asi como en los
debates de control politico, se hizo acompafamiento en la visitas de los polideportivos ¥y
puestos de salud con el fin de conocer el estado y los servicios que sé vienen prestando,
para dar a conocer a la administracion y hacer las correspondientes mejoras, intereractue,
con la comunidad para escuchar sus inquietudes y ofrecerles en lo posible alguna
solucion.

De esta forma espero haber rendido informe a la gestion realizada y cualquier inquietud
guedo atento,

Agradeciendo la atencion

Con todo respeto,

JOSE NICANOR VERA PEDRAZA
Concejal del Municipio

i
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S NICEAL DE FLORDABLANCA Y 5€ DEROGA FL ACUERBO MUNICIPAL 010 ALFREDO TARAZONA JHAN CARLOS
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DICIEMBRE DE 2021
~OR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALGALDE DEL MUNICIPIO DE
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3 s 0Z10i20 VIGENGIAS FUTURAS ORDINARIAS CORRESPONDIENTES A $AS MIGUEL ANGEL MORENO m.w_‘.k_uz»co ? 03/10i20 0B10/2020 0711020 0810720 1240/2020 %xoﬂwmhwmwmmuo PRISCILA ANGULD PORRAS
PROXIMOS DOS ANOS (2] DE LAS VIGENCIAS FISCALES OROINARIAS A
ARTIR BEL AND 2025, Y SE OTORGAN FAGULTADES PRO-TEMPURE
POR MEDIO DEL CUALSE PROHIBE EL PLASTICO DE UN SOLO USO KO BIODEGRADARLE
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POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZAN UNAS MODIFICAGIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL'Y
BASTOS DE LA DIRECGION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL
FLORIDAGLANGA PARA LA VIGENGIA FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 34 DE
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CUMPLIMIENTQ A LA LEY 2023 DEL 23 DE JULIO DE 2020
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POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZAN UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPLESTQ GENERAL DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL ¥

—

NESTOR
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FLORIDABLANCA PARA LA VIGENCIA FISCAL DE. 01 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL ARO 2020
POR MEDIO DEL CUAL SE DEFINE EL PORCENTAJE DE APORTE LILANA
SOLIDARIQ ¥ SUBSIDIOS PARA LOS SERVICIOS PUBLICOS APROBADO ACUERDQ
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DEL MUNIGIPIO GE FLORIDABLANCA PARA LA VIGENCIA DEL ANG 2021
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POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL ¥ NESTOR APROBADO ACUERDO _
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ARO 2020
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SECCION BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA EN EL MUNICIPIO
DE FLORIDABLANCA —BIF-PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 01 DE ENERQ
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FECHA CITADO O INVITADO PRIMER PERIODO
2020

mm/dd ENERO
21-ene BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA - BIF
23-ene DIRECCION DE TRANSITOY TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA
28-ene SECRETARIA DE EDUCACION
30-ene SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL ADULTO MAYOR
31-ene SECRETARIA DE PLANEACION

FEBRERO

06-feth SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
11-feb ECAM
12-feb ESE CLINICA GUANE
13-feb EMPAS S.A. E.S.P SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
14-feb SEC DESARROLLO NINEZ Y JUVENTUD
18-feb CDMB- EMPAS SEC INFRAESTRUCTURA . OFICINA GESTION RIESGO
19-feb IDEFLORIDA
20-feb SEC. DESARROLLO SOCIAL - DISCAPACIDAD
21-feb EMPRESAS DE ASEQ
25-fah SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL - NINEZ Y JUVENTUDF
26-feb UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER UTS
27-feb SECRETARIA DE SALUD
28-feb SECRETARIA DEL INTERIOR POLICIA NACIONAL

FECHA CITADO O INVITADO SEGUNDO PERIODO

2020
JUNIO
23-jun CDMB, AREA METROPOLITANA DE B/GA, OFICINA MEDIO AMBIENTE
24-jun PAE SEC EDUCACION PERSONERIA OFICINA DE CONTRATACIO

SERVICIOS PUBLICO DOMICILIARIOS ASEQ, ACUEDUCTO, ENERGIA, GAS,
25-jun ALCANTARILLADOTELEFONIA CEL- INTERNET- OGAMR. SUPERSERVICIOS
SEC DE SALUD - CLINICA GUANE - HOSPTITAL SAN JUAN DE DIOS - SEC DPTAL
30-jun DE SALUD
JuLlio
SECRETARIA DE HACIENDA , OFICINA GESTION DEL RIESGO, BOMBEROS
07-jul VOLUNTARIOS
PAE 2020 S’ECRETARlA DE EDUCACION, OFICINA DE CONTRATACION,
09-jul PERSONERIA MUNICIPAL
CDMB-EMPAS SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA OFICINA GESTION
14-jul AMBIENTALY MITIGACION
16-jul GREMIOS DE TRANSPORTE, AMB, METROLINEA, DTTF

22-jul ADULTO MAYOR, SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, SECRETARIA LOCAL



HABITANTE DE CALLE, MICROTAFICO, HECHOS DELICTIVOS E INSEGURIDAD
SECRETARIA DEL INTERIOR, POLICIA NACIONAL, DESARROLLO SOCIAL,

23-jul FISCALIA

24-jul Aplicacion del decreto legislativo NO. 678 DE 2020, SECRETARIA DE HACIEND/
CONCURSO COMISION NALCIONAL DEL SERVICIO CIVIL OFICINA TALENTO

28-jul HUMANO SECRETARIA GENERAL OFICINA ASESORA JURIDICA.

FECHA CITADO O INVITADO TERCER PERIODO

2020
OCTUBRE

SECTOR RURAL SECRETARIA DE HACIENDA,DIRECCION  TECNICA DE
ASISTENCIA RURAL, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, SEC EDUCACION,

16-0ct SEC SALUD, SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO SOCIAL

20-oct IDEFLORIDA. SEC INFRAESTRUCTURA BIF INDERSANTANDER

22-0ct CLINICA GUANE SECRETARIA LOCAL DE SALUD.

27-oct DTTF - PARQUE CARACOLI

29-oct PAE SECRETARIA DE EDUCACION OFC. CONTRATACION
NOVIEMBRE

12-nov SEC. DESARROLLO SOCIAL
17-nov SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA, SEC. INTERIOR POLICIA NAL

18-nov REACTIVACION COMERCIO SEC. TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO
19-nov CUENCAS HIDRICAS. CDMB EMPAS OGAMR. SEC INFRAESTRUCTURA
24-nov EMPRESAS DE ASEQ. OGAMR. SEC INFRAESTRUCTURA S5PD

25-nov ANLA CDMB ANI CONSORCIO C1-C2 OFICINA GESTION MEDIO AMBIENTE



