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LUGA

R: SALON HUGO RIATIGA

DESARROLLO DE LA COMISION

A la hora antes mencionada, el presidente Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA,
de la comision primera permanente de Plan y Bienes, dando cumplimiento al reglamento
interno del Concejo Municipal en lo referente a la instalacion, solicita dar inicio a la sesién
de comisién con el siguiente:

ORDE

W=

5.

N DEL DIiA

Llamado a lista y verificacion de quérum

Lectura, discusion y aprobacion del orden de! dia.

Lectura, discusién y aprobacion de actas.

Proyectos de acuerdo para primer debate:

N.005 DE 2020: POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA Y ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO “FLORIDABLANCA, UNIDOS AVANZAMOS™ 2020-2023.
Proposiciones y varios.

PUNTO PRIMERO Llamado a lista y verificacion del quérum

El presidente de la comisién concejal JORGE PINZON MEDINA, solicita a la Secretaria

lamar

a lista para la verificacién del quérum, contestando los Honorables Concejales:
CONCEJAL QUORUM
DURAN USEDA GERMAN PRESENTE
ESPARZA MARTINEZ JOSE ALEXANDER AUSENTE
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OLARTE RAMIREZ MARCOS AUSENTE
PINZON MEDINA JORGE PRESENTE
RUIZ SIERRA JHAN CARLOS PRESENTE
TARAZONA MATAMOROS ALFREDO AUSENTE
VERA PEDRAZA JOSE NICANOR AUSENTE
CONCEJALES PRESENTES 3
CONCEJALES AUSENTES 4

La secretaria deja constancia que contestaron a lista 3 honorables concejales.

El Presidente de la comisién expresa que no habiendo quoérum, solicita esperar el tiempo
reglamentario para realizar el segundo llamado a lista.

Transcurrido el tiempo reglamentario, el presidente de la comision concejal JORGE
PINZON MEDINA, solicita a la Secretaria llamar a lista para la verificacion del quérum,
contestando ios Honorables Concejales:

CONCEJAL QUORUM

DURAN USEDA GERMAN PRESENTE
ESPARZA MARTINEZ JOSE ALEXANDER PRESENTE
OLARTE RAMIREZ MARCOS PRESENTE
PINZON MEDINA JORGE PRESENTE
RUIZ SIERRA JHAN CARLOS PRESENTE
TARAZONA MATAMOROS ALFREDO PRESENTE
VERA PEDRAZA JOSE NICANOR PRESENTE
CONCEJALES PRESENTES 7

La secretaria deja constancia que contestaron a lista 7 honorables concejales y asistieron
todos.

INVITADOS:

Dr. ALBERTO BARON - Secretario de Hacienda
Dra. INGRID TATIANA LOZADA DURAN - Secretaria de Desarrollo Social

Alcaldia de Floridablanca, Cuarto Piso Concejo Municipal

Email: secretariageneral@concejomunicipalfloridablanca.gov.co. Tel. 6497589
Weh: concejomunicipalfloridablanca.gov.co



AD

DEPARTAMENTO DE SANTANDER Gestion Documental
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA
CONCEJO MUNICIPAL

| ACTAS COMISION PRIMERA PERMANENTE DEL | Cédigo: 110-01-02
PLAN Y BIENES P4gina 3 de 23

Dra. OLGA LUCIA CABALLERO CASTANEDA - Secretaria de Salud

Dr. IVAN ANDRES VEGA MOLINA - Jefe Oficina Asesora Juridica

Dr. EFRAIN AUGUSTO MARIN ARIZA - Jefe Oficina Asesora de Planeacién
Dr. JOSE NEIL GONZALEZ - Contratista Plan de Desarrollo

El presidente de la comision Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA expresa que
confirmado el quérum, solicita a la Secretaria proceder a realizar la lectura del orden del
dia.

PUNTO SEGUNDO: Lectura, Discusién y aprobacion del orden del dia.

Leido el orden del dia, el sefior presidente lo somete a consideracion, abre la discusién,
avisa que se va a cerrar, queda cerrado.

La secretaria llama a lista contestando para la votacién del orden del dia:

ORDEN
CONCEJAL DEL DIiA
DURAN USEDA GERMAN POSITIVO
ESPARZA MARTINEZ JOSE ALEXANDER POSITIVO
OLARTE RAMIREZ MARCOS POSITIVO
PINZON MEDINA JORGE POSITIVO
RUIZ SIERRA JHAN CARLOS POSITIVO
TARAZONA MATAMOROS ALFREDO POSITIVO
VERA PEDRAZA JOSE NICANOR POSITIVO
VOTOS POSITIVOS 7

La secretaria informa que la votacion arrojé:
Votos positivos: 7

El presidente de la comision informa que fue aprobado el orden del dia, solicita a la
secretaria continuar con el mismo.

PUNTO TERCERO: Lectura, discusién y aprobacion de actas.
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El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA pregunta a la
Secretaria si se encuentran actas por aprobar.

La Secretaria informa que no se encuentran actas por aprobar.

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA solicita a la
Secretaria continuar con el orden del dia.

PUNTO CUARTO: Proyectos de acuerdo para primer debate: N.005 DE 2020: POR
MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA Y ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
"FLORIDABLANCA, UNIDOS AVANZAMOS" 2020-2023.

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA pregunta a la
Secretaria si la ponencia del proyecto fue radicado y enviada a todos los corporados.

La Secretaria informe que si fue radicada la ponencia y enviada a los correcs de los
honorables concejales.

El Presidente de la comision Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de |a palabra al Secretario General PABLO LAGUADO.

El Dr. PABLO LAGUADO saluda a los presentes, explica los protocolos de bioseguridad
que tienen en el recinto para poder realizar las sesiones presenciales.

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA solicita a la
Secretaria dar lectura a la ponencia del proyecto de acuerdo N. 005 de 2020.

El Presidente de la comision Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA somete a
consideracion la ponencia, abre la discusién, le concede el uso de la palabra al Honorable
Concejal ponente ALFREDO TARAZONA MATAMOROS.

El Honorable Concejal ponente ALFREDO TARAZONA MATAMOROS saluda a los
presentes, expresa que dentro de la ponencia presenté proposicion para modificar unas
metas, las cuales claramente quedaron evidenciadas, para lo cual pide a la administracién
dar el visto bueno, y que la dinamica sea meta por meta para que cada una tenga la
explicacién, sustentacion y la manera cémo va a quedar, y quiere que el presidente le
permita hacer unas preguntas de manera puntual al contratista e! Dr. José Neil Gonzalez, y
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que puede ser apoyado por el equipo de trabajo de la administracién municipal, preguntas
que recopild de todas las socializaciones que se realizaron: 1) cémo elaboraron el
diagndstico, parece una pregunta hasta légica pero ahi quiere utilizar la ley de Murphy, no
hay que dar las cosas por hecho, 2) cudles fueron las fuentes de informacién que utilizaron
para la elaboracién del diagnéstico, si utilizaron informacién demografica, econémica,
financiera, muchas variables para la construccién de ese diagnédstico, o las fuentes de
informacion del municipio, 3) cuales fueron las mesas de trabajo en el sector urbano y rural,
4) qué sugerencias se tuvieron en cuenta de acuerdo al programa de gobierno, 5) es
importante saber que las lineas base deben estar alineadas con el diagnéstico y en
consecuencia de ello salen las metas, quiere saber si esa metodologia la utilizaron, 6) las
dimensiones del plan de desarrollo estan relacionadas con el plan de desarrollo
departamental y nacional, quiere que se dé coherencia referente a esos planes de
desarrollo, 7) se debe tener en cuenta que las metas de producto en el plan de desarrollo
se deben aprobar en el diagnéstico y evidenciar ademas en el empalme de la
administracion saliente con el entrante, quiere saber si se tuvo en cuenta esa observacion,
8) proceder a explicar cada meta y definir un verbo rector, siente que son muy ambiguas
como las que dicen “construir y/o reparar”’, 9) explicar cusles son las metas de bienestar,
porque supone como ponente que es lo que se denomina “planes”, y si es eso pues no
coincide porque los planes son 35 y se mencionan 30.

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Dr. IVAN VEGA.

El Dr. VAN VEGA saluda a los presentes, expresa que han estado muy atentos a la
revision de la ponencia y los aspectos por mejorar y corregir en relacién con el proyecto de
acuerdo presentado por la administracién, en tal sentido la dinamica va a girar en torno a
hacer esa fase conciliatoria de las observaciones que se realizaron, considera que la
primera en cuanto al contenido del proyecto de acuerdo, como tal el acto administrativo en
el cual se hacen unas salvedades frente a unos componentes del articulado, los 9, 10 y 11,
en el cual se realizan unas observaciones que mas adelante como administracion
ahondaran pero que sin embargo consideran que mas que eliminar es corregir, hay un tema
que gira en torno frente a facultades en relacién a los empréstitos que es lo gue se senaléd
en la ponencia y que sin duda alguna ellos tienen claridad de que esas autorizaciones son
para un proyecto de acuerdo especifico y que como se sefialaba en la ponencia tienen unos
elementos propiamente especificos para que se surta su trdmite, en relacion a la
conformacién de las mesas ese es un tema mds de organizacién y de eventos de
socializacion , y otro elemento importante es la aprobacion del presupuesto aprobado por el
honorable concejo el afio anterior para la vigencia 2020 que necesariamente es uno de los
elementos que requeriran a futuro para poder darle funcionalidad al acto administrativo
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como tal que aprueba el plan de desarrollo municipal; la segunda medida gue es uno de los
componentes esenciales del acto administrativo es el que hace referencia a los elementos
meta a meta sefialados por el honorable ponente y que considera que en muchas de las
observaciones hay que hacer modificaciones y aclaraciones, y que hacer un proyecto de
iniciativa de la administracion municipal ellos van al concejo a avalar esas modificaciones
que han sido presentadas en algunos casos y aclaraciones por parte del honorable
ponente; y hay un tercer elemento que hace referencia precisamente al cuestionario que se
les presenta por parte del ponente, que si pusieron atencion a la lectura de la ponencia ese
cuestionario tiene una relacion precisamente con muchos elementos de aspectos que se
extrafiaron en el proyecto de acuerdo, y todos basicamente hacen referencia a aspectos
relacionados con base en el diagnédstico por parte de la administracion, esos elementos de
diagnéstico se empezaron a trabajar por parte de la administracién apenas se tuvo
conocimiento de la ponencia, no porque no se hubiese realizado sino porque tal vez
requieren de una mayor explicacion a efectos de que el tramite surta todas esas fases
necesarias para que el diagndstico que estructura el proyecto de acuerdo tenga
concordancia con la parte resolutiva del proyecto de acuerdo, esos elementos se van a
aclarar por parte de la oficina de planeacién puntualmente en lo que refiere al diagndstico,
pero si observa que dentro del cuestionario hay un elemento que es competencia de él y
hace referencia puntualmente al procedimiento que se tuvo en cuenta en cuanto al
empalme que es puntualmente lo que se refiere a él, porque el Dr. Miguel Angel Moreno
una vez gano las elecciones lo designd a él como coordinador del empalme, a partir de eso
es que procede a dar respuesta a ese punto para que la oficina de planeaciéon y el
contratista encargado de la estructuracién del plan de desarrollo municipal responda de
manera puntual las demas solicitudes planteadas en el cuestionario; hay que entender que
el proceso de empalme para la vigencia 2020 fue modificado esencialmente en el sentido
de que la procuraduria general de la nacion expidié unos lineamientos en cuanto a los
elementos y componentes propiamente dichos del informe del empalme, eso les implicéd
desde el mes de noviembre iniciar un procedimiento con algunas modificaciones que
resultaban nuevas para la vigencia 2020, basicamente lo que se pretendid con las
modificaciones que se realizaron es que el proceso de empalme tuviese una fuerza
vinculante y de caracter juridico tanto para la administracion saliente como para la
administracidn entrante, porque en las normas que estuvieron vigentes para los afios
anteriores el empalme no dejaba de ser un informe que si bien hacia un esquema general
de todo el listado de la administracion y particularmente de los estados financieros de la
administracion, tenian un caracter vinculante por la esencia normativa que obligaba al
funcionario saliente a cumplir unos parametros de orden técnico en relacién con la
presentacion de ese informe, la modificacién se dio en ese sentido para que se pudiese
asimilar ese informe de empalme al informe de que trata la norma para funcionarios
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publicos que deben presentar una vez salen del cargo, entonces esa directriz, esa nueva
categorizacion en el informe de empalme asimilando en esencia de la obligacién que tienen
los funcionarios publicos deben presentar informes una vez dejan el cargo, eso implica que
el informe de empalme tiene basicamente 3 componentes, y esos componentes hacen
referencia al estado financiero de la administracién, el Dr. Alberto lo acomparié en ese
elemento financiero del empalme para tener mayor claridad sobre la situacién financiera del
municipio, un estado de los bienes de la administracion y unos porcentajes de metas que se
cumplieron en relacién con el plan de desarrollo, para el listado de esas metas del plan de
desarrollo se tuvo en cuenta dos modificaciones que se tramitaron ante el honorable
concejo municipal donde hubo unas disminuciones en relacién con unas metas
propiamente dichas, pero también se hizo una evaluacién del nivel de cumplimiento y
satisfaccion que segln los informes que se tuvieron presentes en el empaime estaban
alrededor de un 86% de nivel de satisfaccion de las metas que se plantearon para el
cuatrienio anterior, eso en relacién a los indicadores en relacién con el empalme.

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede la
interpelacion al Honorable Concejal JOSE ALEXANDER ESPARZA MARTINEZ.

El Honorable Concejal JOSE ALEXANDER ESPARZA MARTINEZ saluda a los presentes,
le pide al Dr. lvdn que sea mas concreto, no sabe si los demas compafieros estan
entendiendo, y si algin compafiero no entiende pues que haga la pregunta, la verdad &l no
le entendid.

El Dr. IVAN VEGA expresa que la pregunta es si se tuvo en cuenta el empalme a la hora
del diagnostico, la respuesta es si, puntualmente se tuvo en cuenta el cumplimiento y nivel
de satisfaccion de las metas del cuatrienio anterior, y particularmente se tuvo en cuenta con
relacion a la obligacion vigente para el 2020 que el informe de empalme hace parte integral
del informe de la entrega de cargo del alcalde saliente eso en cuanto al componente legal,
si se tuvo en cuenta para el planteamiento de las nuevas metas, si se tuvo en cuenta en
relacion con el estado financiero de la administracién municipal y el marco fiscal de
mediano plazo para los componentes financieros, si se tuvo en cuenta para determinar las
capacidades que desde el punto de vista financiero tiene el municipio para el cuatrienio al
iniciar el afio 2020, si se tuvo en cuenta en relacién a los niveles de satisfaccién de las
metas que se plantearon en el cuatrienio pasado, si se tuvo en cuenta en relacién con el
diagnéstico que se realizd para determinar los avances en las comunas en que se
realizaron los dialogos con la comunidad, si se tuvo en cuenta en relacion a los procesos de
legalizacion y eso es muy importante porque en el cuatrienio pasado si bien se determiné
desde el punto de vista juridico de la legalizacion del barrio tuvieron que tener unas
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previsiones en el proyecto de lo que comporta técnicamente esa legalizacién como son
obras de mitigacion, como lo son las intervenciones propiamente dichas en esos barrios, y
eso precisamente lo van a ver cuando justifiquen el elemento de legalizacion de barrios, si
lo tuvieron también en cuenta para determinar sobre todo y de manera interna los procesos
administrativos de la alcaldia de Floridablanca porque la alcaldia tuvo unas modificaciones
en su planta de personal durante la vigencia 2019, si lo tuvieron en cuenta para los
procesos administrativos porque en el afic 2020 se realiza un concurso de la CNSC que
deben tener en cuenta porque va a sacar a 65 funcionarios que se encontraban en
provisionalidad en la administracidon municipal, si lo tuvieron en cuenta para poder
determinar las metas en relacidn con el cumplimiento de la ley de archivo que es
fundamental para la administracién municipal en lo que respecta a la secretaria general.

El Presidente de la comision Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Dr. JOSE NEIL GONZALEZ.

El Dr. JOSE NEIL GONZALEZ saluda a los presentes, expresa que han estudiado y
analizados los aspectos presentados por el concejal ponente con el equipo de gobierno, y
que han dedicado tiempo para tener certeza de los elementos que se van a incluir y que se
van a fortalecer en el plan de desarrolio. Primero va a dar respuesta a las preguntas que se
le hacen sobre el diagndstico y luego entrarian a mirar punto a punto las solicitudes, ¢cémo
se elabord el diagnostico? En el plan de desarrollo se estructura en 4 partes, una primera
parte se denomina reconocimiento del entorno, el cual les explica cudles son las
caracteristicas del territorio desde el punto de vista geografico, se explica a través de unos
mapas y unos textos cual es la extension termitorial del municipio, cuales son sus municipios
vecinos y cual es su incidencia en el area metropolitana de Bucaramanga, esa es una
informacion que es tomada del POT que fue actualizado en la administracion anterior, hay
un aspecto muy importante que quiere aclarar hablando del reconocimiento del entorno,
algunos concejales lo acompafiaron a un evento que hicieron con los lideres comunitarios
donde se presenté una diferencia acerca de su el barrio La Paz era o no de la comuna del
casco antiguo, el diagndstico precisa ese tipo de diferencias, quiere aclara que no, el barrio
La Paz segun la actualizacién del a cartografia en el POT pertenece es a la comuna de
caflaveral, es decir que el diagnostico se hace con base en la cartografia oficial, la
cartografia que esta vigente y que esa obedece en el caso del diagndstico geografico a la
cartografia actualizada en el ultimo POT que tienen en la oficina de planeacién; otro
componente del diagndstico es el diagnostico poblacional, también eso incité a varias
diferencias y varias aclaraciones, porque precisamente este afo en el primer trimestre el
DANE publicéd los resultados del censo realizado en el 2018, y les dio la noticia de que
Floridablanca para el cierre del afio pasado ya eran 307.000 habitantes, eso los lleva a
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actualizar unas cifras que aln hoy estan siendo publicadas y estan siendo emitidas por
parte del DANE, o sea que ol DANE no ha publicado la totalidad la informacion estadistica
que corresponde al censo del afio 2018, apenas entregé lo que tiene que ver con los datos
poblacionales, pero no ha entregado atin algunas caracteristicas y algunos indicadores que
tendran que ir actualizando a medida que avance el proceso tanto del DANE como del
municipio, luego del diagndstico poblacional sigue e! diagnostico sectorial el cual
corresponde para analisis de indicadores de bienestar o resultado, los indicadores que
antes conocian como de resultado hoy el plan de desarollo nacional o denomina
indicadores de bienestar, esos indicadores de bienestar estan en dos lugares en el
documento que se esta analizando, esta en la parte del diagnostico y estan al comienzo de
las dinamicas de cada una de las dinamicas, cada dinamica tiene un tablero de indicadores
de bienestar donde se establece también una meta y se define la formula, esos indicadores
de bienestar en su mayoria, diria que en un 80%, no son fuente del municipio, esos
indicadores los calcula el gobierno nacional a través de entidades como el IGAC el DNP,
ministerio de hacienda, medicina legal, policia nacional, ministerio de salud, y en general
son indicadores que provienen del gobierno nacional, el gobierno nacional a través de una
iniciativa de politica publica ha querido centralizar la estadistica nacional en unas bases de
datos robustas, por ejemplo los bancos de proyectos ya estan centralizados en el gobiemo
nacional, lo que se quiere hacer con el kit territorial de los planes de desarrollo y el
seguimiento, todo eso es una plataforma que le va a permitir al gobierno articular la
informacién para poder evaluary cualificar de qué manera se estan ejecutando los recursos
que el gobiemo nacional envia a los territorios, y aparece un elemento nuevo que es la que
conoce como terridata, que €s un plataforma de informacién territorial que el DNP les
sugiere como la informacion oficial o certificada para las entidades territoriales, por ejemplo
un indicador de empleo en Floridablanca no existe de manera oficial y tienen que tomar el
indicador de empleo o desempleo metropolitanc de la camara de comercio, jcuéles son los
sectores que incluye ese andlisis sectorial? Estan definidos por el FUT, aparecen otros
sectores que son los que definié el DNP, es decir que hay dos sectores a los cuales el
municipio debe atender, los que define le FUT y los que define planeacion nacional.

E! Presidente de la comision Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Honorable Concejal MARCOS OLARTE RAMIREZ.

El Honorable Concejal MARCOS OLARTE RAMIREZ expresa que se van a cumplir 4 horas
de sesion, por lo cual presenta proposicién para que sé declare sesién permanente.

E| Presidente de la comision Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA somete a
consideracién la proposicion, abre ia discusion, avisa que se va a cefrar, queda cerrado.
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La secretaria llama a lista contestando para la votacion de la proposicion:

SESION
CONCEJAL PERMANENTE

DURAN USEDA GERMAN POSITIVO
ESPARZA MARTINEZ JOSE ALEXANDER AUSENTE
OLARTE RAMIREZ MARCOS POSITIVO
PINZON MEDINA JORGE POSITIVO
RUIZ SIERRA JHAN CARLOS POSITIVO
TARAZONA MATAMOROS ALFREDO POSITIVO
VERA PEDRAZA JOSE NICANOR POSITIVO
VOTOS POSITIVOS 6

CONCEJALES AUSENTES 1

La secretaria informa que la votacion arrojo:
Votos positivos: 6
Concejales ausentes: 1

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Dr. JOSE NEIL GONZALEZ.

El Dr. JOSE NEIL GONZALEZ expresa que quiere aclarar que esta respondiendo la
pregunta 1y 2 al tiempo, la 1 que era como se elaboré el diagndstico y la 2 cudles fueron
las fuentes de informacién que se utilizaron, entonces ya dio respuesta en gran parte a
esas dos preguntas; ;cudles fueron los diagnésticos? Se hizo el diagndstico ambiental, el
cual depende del que suministra la COMB, sin embarge terridata tiene establecido el
diagndstico ambiental del municipio; el diagndstico de servicios publicos, como ya saben los
servicios publicos se publican en el sigep, de alli se extrae |a informacién que tiene que ver
con los servicios publicos cotejada también con informacion que publica el DNP; servicio de
agua potable y saneamiento basico, de igual forma el diagnéstico de ese sector esta en el
sistema de informacién de los servicios publicos; atencién a desastres, esa informacién se
encuentra publicada en temidata y ha venido siendo actualizada; el POT, es una
informacién que manejan ellos en planeacion, sin embargo ia fuente de informacion es
terridata que también publica ese tipo de datos en cada uno de los municipios; la
informacién de vivienda la tiene el ministerio de vivienda, la informacién de salud la publica
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el ministerio de salud y algunas la pablica la secretaria de salud departamental y medicina
legal, en educacién la informacion sale del ministerio de educacion, esa es informacién que
esta certificada como oficial del ministerio de educacion; el deporte y recreacion las
suministra terridata, del sector de poblacién vulnerable les informa el DPS y terridata junto
con DNP; en términos de cultura, también terridata les exhibe algunos indicadores, en
cultura no tienen muy buenas fuentes de informacion en cuanto por ejemplo el nimero de
libros por habitante, es un registro que hay que actualizar; movilidad y transporte lo
suministra el ministerio de transporte, el AMB y terridata; la promocion del desarrollo la
camara de comercio, terridata y e! ministerio del trabajo, también les da un informacion el
DANE pero la metropolitana; los indicadores de desempefio tiene que ver con los
indicadores institucionales, esa informacion la produce el municipio, se toma como punto de
referencia el DNP y el ministerio de hacienda; el sector de justicia y seguridad, son
indicadores que en su gran mayoria los certifica medicina legal, eso en cuanto a los
indicadores de bienestar, es decir los indicadores de bienestar no los calcula la entidad
territorial en su gran mayoria, entonces ya van tres elementos del diagnostico, el
geogréfico, el poblacional y el sectorial, con esos elementos aun es insuficiente para el plan
de desarrollo, y se avanza a lo que es la pregunta 3 de cuéles fueron las mesas de trabajo
en el sector urbano y rural, ese tercer elemento son las probleméticas poblacionales, las
cuales son conocidas por los lideres comunitarios, son ellos los que han tenido la formacion
y tienen el conocimiento y han tenido la experticia de realizar segun la norma los planes de
desarrollo comunitarios los cuales deberian tener actualizados, un plan de desarrollo
comunitarios es una serie de acciones que los lideres identifican para el beneficio de su
comunidad, Floridablanca no tenia ni un solo plan de desarrollo comunitario porque que a
los lideres no se les ha dado una formacidn sobre eso, esa ha sido una debilidad porque no
han fortalecido la politica publica de liderazgo comunitario en el municipio, se vieron en la
obligacién de iniciar ese proceso elaborando talleres que consisten en sentarse con la
comunidad a analizar y a construir la bitdcora y problematicas de cada una de esas
comunidades, asi las cosas hicieron diversos talleres en cada una de las comunas, hicieron
un taller en las comunas mas grandes, hicieron talleres en la comuna 1, en la comuna 2, en
la comuna 3, en la 4 hicieron dos talleres porque es una comuna grande donde esta el
Carmen y el Reposo, hicieron taller en la comuna 5, en la 6, en la 7 y en la 8 también
hicieron dos, hicieron a peticién de los lideres de la zona rural un taller en cada uno de los
corregimientos de la zona rural, porque asi lo solicitaron y asi lo pidieron, tenian
inicialmente pensado hacer una reunién de lideres rurales en el casco antiguo, pero a
peticion de ellos fueron a la zona rural y se hizo un trabajo, ;cudl fue la metodologia? Muy
sencilla, organizaron los talleres por mesas de trabajo que hoy se convirtieron en dindmicas
del plan de desarrollo, es decir habia una mesa de desarrollo institucional, habia una mesa
de desarrollo ambiental, habia una mesa de desarrollo econdémico y otra de desarrollo
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social, en cada una de esas mesas los lideres se ubicaron de manera aleatoria y después
con la libertad de participar en las mesas que ellos quisieran les iban aportando e
identificando cuéles eran los principales problemas de cada una de esas poblaciones y en
cada uno de esos item que las mesas contemplaban, no solo identifican los problemas, al
final priorizaron cual era el mas importante, porque en la metodologia tienen que priorizar
las problematicas, de eso de trata el plan de organizacién de las probleméaticas con la
comunidad, es decir una cosa es la informacion estadistica que les ofrecen los indicadores
de bienestar, y otro bien diferente es como vive la comunidad esa problematica en su
territorio, en su barrio, pero ademas de observar las problematica por territorio o por
corregimiento también analizaron las problematicas por grupo de valor, asi se denomina
ahora a los grupos vulnerables, entonces de igual forma hicieron talleres con las juntas de
accion comunal, con los adultos mayores, con las personas con discapacidad, con la
poblacién juventud, con la poblacion LGTBI, con la poblacidon afrocolombiana, con las
mujeres, con las victimas, con los grupos religiosos, con los nifios, nifias y adolescentes,
hicieron un taller con los nifios de 4 a 5 afios con titeres para preguntarles a los nifios qué
necesidades tenian, y con los adolescentes se hicieron reuniones virtuales, en esos dos
elementos quiere llamar la atencién, y es que cada que termina un periodo de gobierno, el
que sale deja un diagnostico y un plan de accion para la primera infancia, infancia y
adolescencia, los cuales estan incorporados aparte del documento como un resumen
incompleto de esos indicadores que la procuraduria revisa afio a afio y le hace control
dentro de 4 afios, la politica de infancia y adolescencia esta entonces incluida en el
documento, lo que pasa es que se inciuye de manera transversal, van a hacer llegar un
documento en donde puedan saber como esa politica esta incluida en el plan de desarrollo;
ademas de los grupos religiosos tambien hicieron un taller con los empresarios grandes y
universidades de la ciudad para el desarrollo de la propuesta econdmica del plan.
Socializaron el plan de desarrollo cara a cara sentados en una mesa trabajando mas de
tres horas, mas de 1859 personas, superaron al numero de personas del plan de desarrolio
pasado que fueron 1200 que de manera presencial le aportaron a la construccion del plan
de desarrollo, faltaria contar todos los que de manera virtual estuvieron en el proceso; el
diagndstico entonces esta conformado por el analisis territorial, el andlisis poblacional, el
andlisis sectorial y el andlisis de las problematicas poblacionales, esta condensando en el
documento también analizando las brechas sociales que existen en el municipio, esa es
una metodologia que les sugiere el DNP, ;como se analizan las brechas sociales?
Comparando cémo esta denominado el indicador frente a otro indicador del departamento o
un indicador del orden nacional, ese comparativo les permite mirar y analizar como estan
frente al promedio de ese sector en el orden departamental y en el orden nacional, también
es un instrumento que le van a dejar a la administracién que lo han llamado referenciacién
de problematicas para que cada una de las secretarias construya su plan de trabajo frente
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a la comunidad, que no es nada mas y nada menos que la definicién afio a afio de qué
actividades especificas se van a ejecutar en cada una de las regiones frente al plan de
desarrollo, eso con respecto a la pregunta 3. La pregunta 4 es qué sugerencias se tuvieron
en cuenta de acuerdo al programa de gobierno, en el documento incluyeron las apuestas
que el alcalde Miguel Moreno en su momento como candidato hizo como programa de
gobierno, sumaron mas de 160 propuestas, pero quiere aclarar que esas propuestas
algunas son metas porque estan claramente definidas como tal, es una meta concreta, pero
otras son apuestas, son gestiones, son actividades que no necesariamente las van a ver
reflejadas en el documento como metas, por ejemplo & en la apuesta financiera del
programa de gobierno dice mejorar los indicadores financieros del territorio, €sc no es una
meta de producto, esa es una gestidén financiera de la secretaria de hacienda, entonces
dentro de los objetivos de la secretaria esta eso, mejorar los indicadores financieros de la
secretaria de hacienda; en aras de aclarar y demostrar una informacioén transparente en
ese sentido han tomado la decisién de que cada una de las metas que estan plasmadas en
el plan de inversién van a indicar a cual propuesta de gobierno corresponde, y las acciones
de gestidn que no son metas de producto las van a incluir dentro del texto del documento,
por ejemplo en crear la secretaria de la mujer, crear la secretaria dela seguridad y ia
convivencia, eso no es una meta de producto porque no obedece a una inversion de la
entidad territorial, pero si hay una serie de actividades y de acciones que se pueden
consolidar en una meta que se llama revisar la estructura organica de la entidad territorial,
porque hay varios aspectos y varios elementos, entonces dentro del documento van a
aclarar y van a explicar algunas de las inquietudes, para que esa meta se cumpla, que esas
propuestas se cumplan, concluye que todas las acciones del programa de gobierno se
incluyeron en el plan de desarrollo, incluso puede decir que el plan de gobierno y el plan de
desarrollo tiene la misma estructura, en el programa de gobierno se hablaba de una
dimensién social, de una dimensién institucional, de una dimensién ambiental y de una
dimensién econémica, asi mismo ese plan de desarrollo se estructuré como dimensiones
pero con el nombre de “dinamicas”, dindmicas institucionales, dinamica ambiental, dinamica
social y dindmica econémica. La pregunta 5, es importante saber que las lineas base deben
estar alineadas con el diagndstico y en consecuencia de ello 1as metas, las lineas base que
incluye el plan de desarrollo resultan de las acciones o de las ejecuciones que tuvo el
gobierno anterior, es decir no corresponden a los diagnésticos de los indicadores
sectoriales, corresponden es a las acciones que adelanté el gobierno anterior, para que
sirven?, sirven como referente para saber la capacidad de la entidad para atender
determinado tema o para atender determinada oferta institucional, pero no quiere decir que
las metas que se propongan deben estar por encima de !as lineas bases, porque hay lineas
bases que se verian afectadas por el tema de la pandemia, por ejemplo hacer una feria
este afio en Floridablanca no sera posible, entonces eso los obliga a que la meta de esa
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actividad cultural nunca sera superior a la del afic anterior, porque hay unas condiciones
que les lleva a que las metas este por debajo; hay metas que en el gobierno anterior se
plantearon con una linea base y que por cambios en la planeacién en algunos sectores los
obliga a replantear el indicador o unidad de medida, io que hace ver que la linea base no
tiene mucho fundamento a la hora de replantear la nueva metodologia, por ejemplo habia
una linea base que tiene que ver con el nimero de personas atendidas a través de eventos
culturales, es una utopia, entonces han cambiado la manera de medir la meta para medirla
con desarrollar un determinado ntimero de eventos, tiene mas sentido porque tiene que ver
mas con la capacidad de la entidad para desarrollar eventos artisticos y culturales,
entonces las lineas base se tienen en cuenta pero con acciones totalmente diferentes, las
lineas base no deben hacer parte de la proyeccién de la meta, son simplemente un
referente, una referencia para poder planear la meta que sigue. La pregunta 6 es las
dimensiones que estan relacionadas con el plan de desarrollo departamental y nacional, si
estan relacionadas con el plan nacional y departamental de desarrollo, con el plan
metropolitano y con el plan ambiental de la CDMB, son 4 elementos importantes, todas las
politicas se articulan con el plan nacional, ;cémo se hizo ese trabajo de articulacion?
Tomando como referencia el plan nacional de desarrollo, busca que las metas y los
elementos y programas sean equivalentes con el que esta disponiendo el gobierno
nacional, por ejemplo el programa que reorienta el covid-19, esa orientacion la da el
gobierno nacional y es una orientacién adicional que se da cuando ya tenian estructurado el
plan de desarrollo y se dio la pandemia, entonces el plan de desarrollo nacional incluso con
los nuevos decretos del gobierno estan siendo incorporados en el plan de desarrolio
municipal; acabaron de revisar el plan departamental de desarrollo, no ha sido aprobado,
esta a punto de ser aprobado, quiere aclarar que el departamento de Santander acabd de
hacer otro cambio para la Ultima aprobacion, ellos ya lo revisaron y 1o incluyeron, la directriz
del DNP es gque debian trabajar de la mano con el departamento para fomentar las
acciones en el plan de desarrollo, pero como van al tiempo deben estar pendientes es que
es lo que queda finalmente aprobado, pero si estan alineados. En la pregunta 7, debe
tenerse en cuenta que las metas de productc en el plan de desarrollo tienen que
transformar el diagnéstico inicial del municipio, y se evidencia ademas en el plan de la
administracién saliente, el diagndstico inicial no se cambia, la pandemia si va cambiar los
diagnodsticos de resultado y de bienestar, deben estar atentos al seguimiento de evaluar
cdmo se va a comportar cada sector en la medida en que avancen los tiempos y se
conozcan los resultados de los indicadores sectoriales, por ejemplo un indicador que tenian
en el 12% era el de desempleo a nivel metropolitano, esa es la linea base, pero hoy a mayo
no lo han actualizado, pero esta por encima del 25% o 30%, es decir que hay una situacién
sui generis que los invita a estar muy atentos en la medida en que avance el proceso a
actualizar los indicadores y seguramente modificar de nuevo algunas acciones que el
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gobierno establezca seguln los decretos que esta expidiendo de manera sorpresiva, estan
expuestos a esa situacion, a generar cambios en cualquier momento, entonces quiere dejar
claro que la planeacion es dinamica, es de acuerdo al comportamiento de los sectores y al
comportamiento de las finanzas de la entidad. Desde luego el empalme es un insumo
fundamental porque de ahi arranca todo, por ejemplo cada secretaria hace un trabajo
interno con su equipo para revisar qué venia haciendo el gobierno anterior, qué se debe
replantear, qué se debe mejorar, y cada secretaria desde su nuevo punto de vista y con la
orientacién del programa de gobierno debe alinear esas acciones, entonces ese empalme

es importante y sf se utiliza, y desde luego los invita a articularse con los dos planes y el kit
territorial.

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Honorable Concejal ALFREDO TARAZONA MATAMOROS.

El Honorable Concejal ALFREDO TARAZONA MATAMOROS, Indica que no quiere ser
reiterativo, y que el cuadro de indicadores de bienestar esta identificado claramente pero

las metas de bienestar en que pagina del plan de desarrollo estan por que no logra
identificarlas.

El Dr. JOSE NEIL GONZALEZ, indica que al final estdn pero no numeradas, y pregunta
gue como se realiza el estudio, si se lee una a una y va dando respuesta o como
consideran.

E! Honorable Concejal ALFREDO TARAZONA MATAMOROS, reitera los saludos e indica
que lo importante es que realicen cortes a medida que se apruebe o no la modificacion de
la meta y la secretaria general o de comisién imprime el documento se firma y quede claro
como va quedando el documento final hasta donde se pueda avanzar.

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA expresa que ya
saben que en este punto estan en el estudio de la ponencia, ya después sigue el estudio
del proyecto de acuerdo, es bastante extenso lo que tienen por hacer, por lo tanto y como
ya se acerca la fecha y van a trabajar hasta donde les permitan, porque o si no pues no
alcanzarian con los tiempos, es un sacrificio que todos hacen pero es por Floridablanca y
que el plan de desarrollo quede de la mejor manera posible. Le concede el uso de la
palabra al Dr. JOSE NEIL GONZALEZ.
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El Dr. JOSE NEIL GONZALEZ expresa que dando respuesta a la pregunta 8 de explicar
cada meta, la meta No. 2 habla de implementar un sistema de informacion, que consolide la
estadistica territorial y caracterice los grupos de valor del municipio, el DANE cuenta con
sistemas de informacioén estadisticas para la toma de decisiones, en cuanto a la necesidad
de ese sistema de informacién, efectivamente se esta solicitando el enlace entre el DANE y
el municipio para validar y certificar la informacién estadistica del territorio, es una meta que
se va a ejecutar con el DANE.

E! Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Honorable Concejal ALFREDO TARAZONA MATAMOROS.

El Honorable Concejal ALFREDO TARAZONA MATAMOROS expresa que en efecto cada
meta debe tener unos recursos, pero si en esa el DANE les da el insumo ¢ para qué invertir
recursos?

El Dr. JOSE NEIL GONZALEZ expresa que es al revés, el DANE establece una plataforma
y el municipic va a invertir unos recursos para tener su modelo en Floridablanca con el fin
de mejorar el suministro de informacién, se necesitan recursos para instalar el moédulo de
informacion con el DANE, es una plataforma.

El Dr. IWVAN VEGA expresa que la meta se incluye porque dentro dei requerimiento que

_existe del DANE es que el municipio de la infraestructura para alimentar ese software en el
que ellos van a administrar la informacién, esa es la razon de ser, el modulo lo paga el
municipio.

El Presidente de la comision Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Honorable Concejal ALFREDO TARAZONA MATAMOROS.

El Honorable Concejal ALFREDO TARAZONA MATAMOROS expresa que no ha
entendido, el objetivo debe ser Ia austeridad, pero la administracién es la que determina, el
como concejal simplemente sugiere, pero la administracién determina si es absolutamente
necesario, pero si se puede lograr austeridad y eliminar esa meta ya serian ellos los que
determinan, é! no puede coadministrar; siempre ha existido la necesidad de construir las
cuentas regionales, son unas estadisticas de cada territorio, el DANE ha llevado a construir
eso a través de esas plataformas, en este momento de crisis por la pandemia lo mejor con
que podrian contar es con una estadistica que les muestre cémo va el desarrollo de la
region, ¢cémo va mejorando el empleo, cdmo van mejorando los diferentes sectores,
entonces esa plataforma lo que permitiria es garantizar el manejo de la informacion y para
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eso el DANE tiene la iniciativa, los recursos que el municipic tiene que invertir no son de
gran magnitud y si buscan con el DANE que les ayuden a desarrollar una estadistica para
caracterizar los grupos de valor incluida la poblacion victima, que es también una poblacion
que les ha exigido esa caracterizacién, entonces esa meta consolidaria no solo la
informacion estadistica sino también la caracterizacién de los grupos de valor, y para la
administracion es una meta importante, especialmente hoy que todos los indicadores
guedaron en expectativa.

E| Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede la
interpelacion al Honorable Concejal JOSEMANUEL JUNIOR SEQUEDA ORTIZ.

El Honorable Concejal JOSEMANUEL JUNIOR SEQUEDA ORTIZ saluda a los presentes,
expresa que le parece que tienen que ser un poco mas directos y mas concretos, el
contratista no est4 dando respuesta y esta dejando que la administracién responda, sabe
que el Dr. Ivan viene en representacion del alcalde y de la administracion, pero si el
contratista no tiene la capacidad técnica para responder pues que se salga, y si para el
contratista no es significativo el valor de 500 millones de pesos que se le estan pagando
pues para el concejo si lo es, que para cada metas les diga cual es el valor significativo,
porque si para ellos que son los representantes de la comunidad no es significativo el valor,
pues ellos si tienen la obligacion de que él les cuente cuanto vale, estan haciendo
claramente la solicitud y si esa meta no es obligacién entonces hay que salvaguardar esos
dineros. Le quiere al presidente con todo el respeto que aunque él no es de la comision
quiere que quede claro por qué se han demorado tanto, a la administracion se les pidieron
muchos documentos y nunca los enviaron y no es por negligencia del concejo.

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Dr. JOSE NEIL GONZALEZ.

El Dr. JOSE NEIL GONZALEZ expresa que los valores de cada meta definen en los planes
de cada una de las oficinas gestoras, ellos son los que definen los valores que cuestan, no
es en el plan de desarroilo, se dice de manera estimativa, luego en el plan de desarrollo se
define lo que necesitan cada una de las metas. La meta No.5 de actualizar los estudios de
estratificacién socioecondmica, el DANE cuenta con informacion a través del ultimo Censo
de la estratificacién socioeconémica de los habitantes del municipio, el DANE no hace
estratificacién socioecondmica, hace caracterizacion de estudio socioeconémico pero no la
estratifica, el proceso de estratificacion o debe liderar la oficina de planeacién a través del
comité de estratificacion del municipio, y ese proceso obedece a una metodologia que debe
liderar directamente la unidad econémica de la oficina de planeacién, pero como algunos
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sectores del municipio especialmente los rurales no cuentan con estratificacién
socioecondmica es necesario actualizar los estudios.

El Presidente de la comision Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Honorable Concejal SALVADOR MOLINA SAAVEDRA.

El Honorable Concejal SALVADOR MOLINA SAAVEDRA saluda a los presentes, expresa
que él ha venido solicitando el programa de gobierno radicado ante la Registraduria, |la ley
les da la posibilidad de mirar si lo que se radicé ante la Registraduria en el plan de gobierno
esta inmerso en el plan de desarrollo, o por lo menos gran parte del contenido del mismo,
pregunta a la secretaria de comisién y al presidente del concejo si el documento llegd, €l lo
solicitd a la Registraduria y a la administracion municipal, para é| es importante saber si ese
documento ha llegado o no.

La Secretaria informa que a ella personalmente como secretaria de comisién no tiene
recibo de tal documento, no sabe si se lo enviaron al secretario general.

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede la
interpelacién a la Honorable Concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ.

La Honorable Concejal LILJANA MENDOZA RODRIGUEZ saluda a los presentes, expresa
que escuchd decir que el tema del presupuesto no iba dentro del plan de desarrolio, tiene
claro que dentro del plan de desarrollo va una matriz plurianual que es la que tiene el
presupuesto de cada dinadmica, y segun el kit de planeacion cada meta tiene que tener un
recurso, no le han aclarado eso, que si cada una de las metas del plan de desarrollo va a
tener algun recurso, lo que se va a ejecutar afio por afio, eso para poder organizar el plan
operativo anual de inversiones.

El Presidente de la comision Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Dr. JOSE NEIL GONZALEZ.

El Dr. JOSE NEIL GONZALEZ expresa que el plan plurianual no es un presupuesto, es una
planeacién de recursos, una vez se apruebe el plan de desarrolio se elabora el plan
administrativo y ese es el que se sube al kit territorial, una vez se tenga ese se formulan los
proyectos, los proyectos son los que definen el valor exacto de las metas, solo cuanto se
tengan los proyectos van a saber cuanto cuestan las metas, el proyecto se convierte en la
base para el plan operativo anual de inversiones que debe acompafiar el proyecto de
presupuesto que se presentard al concejo en el mes de octubre para aprobar el
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presupuesto del afio entrante, o sea la unidad de materia o el punto neuralgico son los
proyectos, son los que viabilizan los precios exactos, 1o que hay por el momento es un valor
planteado por programas del plan de desarrollo.

E! Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede la
interpelacion a la Honorable Concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ.

La Honorable Concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ expresa que de todas formas el
plan plurianual tiene que estar ligado al presupuesto, tampoco pueden ir por encima de lo
que esta aprobado del presupuesto anual.

El Presidente de la comision Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Honorable Concejal ALFREDO TARAZONA MATAMOROS.

El Honorable Concejal ALFREDO TARAZONA MATAMOROS expresa que no quiere ser
reiterativo en que é! no quiere coadministrar, ha sido claro en las intervenciones en que lo
que quiere es que se mire bien el tema de los recursos, y respecto a la meta de actualizar
los estudios de estratificacién socioecondmica quiere preguntarle al Dr. José Neil que la
administracion anterior a realizado algiin contrato igual o similar y porque valor, se supone
que deben tener un diagnostico, para poder formular una meta se debe tener una linea
base la cual da unos indicadores, y para ser coherente con la propuesta dice la meta 5
actualizar los estudios de estratificacién socioeconémica, y le contesta el DANE
estratificacion socioeconémica es una clasificacion en estratos de los inmuebles
residenciales que deben recibir servicios, adicional a eso La estratificacion se adelanta
mediante e! procesamiento de la base predial catastral urbana actualizada. La unidad de
estratificacién es el inmueble residencial {casa o apartamento) y se realiza con el
acomparnamiento del DANE, quien suministra a la alcaldia los manuales, el aplicativo de
computadora, los formularios y los formatos que le permiten mantenerla vigente y
actualizada, obviamente es potestativo de la administracidn ya que ellos son los que
determinan si es austera o no esa meta donde claramente el DANE les suministra ese
acompafiamiento, o si necesariamente se tienen que invertir recursos con un contrato a
dedo como lo vienen haciendo para sacar adelante algo que el DANE les viene
suministrando, pide que le digan cudl fue la linea base de la meta y cual fue el contrato que
se ejecutd en la anterior administracion de la misma meta.

E! Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Dr. JOSE NEIL GONZALEZ,

Alcaldia de Floridablanca, Cuarto Piso Concejo Municipal

Email: secretariageneral@concejomunicipalfioridablanca.gov.co. Tel. 6497589
Web: concejomunicipalfloridablanca.gov.co




3

MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA
CONCEJO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER Gestion Documental

ACTAS COMISION PRIMERA PERMANENTE DEL Cdédigo: 110-01-02

PLAN Y BIENES Pagina 20 de 23

El Dr. JOSE NEIL GONZALEZ expresa que para darle respuesta a la concejal Liliana, el
cicio inicia con el plan de desarrollo, y ese presupuesto no es un presupuesto sino que es
una proyeccidn inicial, es un recurso asignado pero no se puede confundir con el
presupuesto que el concejo aprueba en cada vigencia, y se calcula con un estimativo de
cada meta pero no es un valor definitivo, es un valor estimado, es el proyecto el que
aterriza en valores exactos, y en cuanto a jo que dice el concejal Tarazona, el diagnéstico si
le toca hacerlo al municipio, no lo habia hecho porque no se habia actualizado el POT.

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede la
interpelacion al Honorable Concejal ALFREDO TARAZONA MATAMOROS.

El Honorable Concejal ALFREDO TARAZONA MATAMOROS expresa que él hizo la
pregunta porque habia escuchado decir que ya se habia realizado el estudio, pero ese ya
es un tema potestativo de la administracion, &l no puede ser camisa de fuerza, la
administracién es la que determina si van a gastar esos recursos en algo que no es
necesario teniendo prioridades por cumplir.

El Presidente de la comision Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede la
interpelacion al Honorable Concejal JOSE ALEXANDER ESPARZA MARTINEZ.

El Honorable Concejal JOSE ALEXANDER ESPARZA MARTINEZ expresa que ve que las
cosas no estan claras, y no sabia que el plan de gobierno pedido por el concejal Salvador
Molina no habia llegado, pensaba que ya lo tenfan en el concejo, realiza proposicidn verbal
para que se aplace el debate del dia de hoy, y que mafana nuevamente realizaran el
debate, ya que vendran mas preparados la administracion.

El Vicepresidente de la comisién Honorable Concejal MARCOS OLARTE RAMIREZ
somete a consideracion la proposicién, abre la discusion, le concede el uso de fa palabra al
Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA.

El Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA expresa que respecto a la proposicion la
respeta y por eso se somete a consideracion, pero le parece que deben avanzar en la
comisidn porque atin les queda el estudio del proyecto de acuerdo para primer debate, y les
queda el debate en plenaria, por eso respetuosamente en su posicién considera que deben
continuar con el estudio de la ponencia.
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El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA continua la
discusion de la proposicion, le concede el uso de la palabra al Honorable Concejal
MARCOS OLARTE RAMIREZ.

El Honorable Concejal MARCOS OLARTE RAMIREZ expresa que esté viendo que no se
esta teniendo claridad respecto al programa de gobiemno del sefior alcalde gue todavia no
les han allegado.

El Vicepresidente de la comisién Honorable Concejal MARCOS OLARTE RAMIREZ le
concede la réplica al Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA.

El Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA expresa que respeta todas las posiciones
porque obviamente ese es el recinto sagrado de la democracia, pero el Dr. José Neil esta
aclarando meta a meta, entonces reitera en que deberian continuar, pero respeta la opinién
de los companieros. '

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Honorable Concejal JOSE ALEXANDER ESPARZA MARTINEZ.

El Honorable Concejal JOSE ALEXANDER ESPARZA MARTINEZ expresa que quiere
pedir ef favor a los comparfieros que eso no es para burla, felicita al compariero Marcos ya
los demas compafieros que tengan claro el plan de desarrollo, solicita al presidente someter
a consideracion la proposicion.

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA le concede el
uso de la palabra al Honorable Concejal JOSE NICANOR VERA PEDRAZA.

El Honorable Concejal JOSE NICANOR VERA PEDRAZA saluda a los presentes, expresa
que lo que ve es que en las preguntas que se le hacen al Dr. José Neil sobre los
indicadores de bienestar y él habla mucho de eso pero no les expone especificamente las
metas y eso es lo que tienen que dejar hoy claro cémo se van a realizar, qué poblacién se
va a beneficiar por dicha meta, qué impacto se espera con el cumplimiento de cada meta,
porque el Dr. Neil les habla mucho de procedimientos técnicos, no ha sido claro respecto a
las preguntas hechas por el ponente, cree que de verdad deben hacer un receso o
aprovechar la proposicién presentada para que en el dia de mafana venga mas sustentado
y apoyado por otros funcionarios que de pronto no pudieron asistir hoy, al equipo no lo ve
por ningun lado. .
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El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA continua la
discusion, avisa que se va a cerrar, queda cerrado.

La secretaria llama a lista contestando para la votacion de la proposicion:

PROPOSICION
CONCEJAL APLAZAMIENTO

DURAN USEDA GERMAN NEGATIVO
ESPARZA MARTINEZ JOSE ALEXANDER POSITIVO
OLARTE RAMIREZ MARCOS POSITIVO
PINZON MEDINA JORGE NEGATIVO
RUIZ SIERRA JHAN CARLOS NEGATIVO
TARAZONA MATAMOROS ALFREDO POSITIVO
VERA PEDRAZA JOSE NICANOR POSITIVO
VOTOS POSITIVOS 4

VOTOS NEGATIVOS 3

La secretaria informa que la votacién arrojé:
Votos positivos: 4
Votos negativos: 3

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA expresa que
aprobada la proposicién de aplazar el debate del proyecto de acuerdo, solicita a la
Secretaria continuar con el orden del dia.

PUNTO QUINTO: Proposiciones y varios.

El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA pregunta a la
Secretaria si se encuentran proposiciones sobre la mesa.

La Secretaria informa que no se encuentran proposiciones sobre la mesa.
El Presidente de la comisién Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA solicita a la

Secretaria continuar con el orden del dia.
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La Secretaria informa que ha agotado el orden del dia.

El Presidente de la comision Honorable Concejal JORGE PINZON MEDINA expresa que

agotado el orden del dia a las 7:00 p.m., se levanta la comisidn y cita para el dia 27 de
mayo a las 2:00 p.m.

e N\

JORGE PINZON MEDINA.
Presidente

ELABORO: Laura Susana Rengifo Lengerke.
CONTRATISTA CONCE.JO
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