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Floridablanca, Septiembre 26 de 2023

Sefiores

HONORABLES CONCEJALES
Atentamente Dr. NESTOR BOHORQUEZ
Presidente Concejo Municipal de Floridablanca

Ciudad

Asunto: Proyecto de Acuerdo por medio del cual se aprueba el Presupuesto General de Rentas y Recursos

de Capital y Gastos del Municipio de Floridablanca para la vigencia 2024.

En cumplimiento al mandato Legal y Constitucional, especialmente el Estatuto Organico de Presupuesto del
Municipio de Floridablanca, Acuerdo 026 del 28 de Noviembre de 2019, me permito remitir Honorables
Concejales para su estudio y aprobacion, el proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se expide el Presupuesto
General de Rentas y Recursos de Capital y Gastos del Municipio de Floridablanca para la vigencia fiscal del
01 de Enero al 31 de Diciembre de 2024" el cual contiene:
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Proyecto de Presupuesto General de Rentas, Recurso de Capital y Ley de Apropiaciones de la
Administracion Central, con sus respectivos anexos.
Proyecto de presupuesto de la Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca.

Proyecto de presupuesto del Banco Inmobiliario de Floridablanca.
Proyecto de presupuesto de la Casa de la Cultura Piedra del Sol.

Proyecto de Presupuesto del Instituto Municipal para la Recreacién y Deporte de Floridablanca

IDEFLORIDA.

Proyecto de Presupuesto de la Escuela de Capacitacion Municipal ECAM.
Proyecto de Presupuesto de la Personeria Municipal
Proyecto de Presupuesto del Concejo Municipal

Proyecto de Presupuesto de la Contraloria Municipal.

Exposicion de Motivos

Marco Fiscal de Mediano Plazo 2024-2034.
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PROYECTO DE ACUERDO No Ol-o DE 2023

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE RENTAS, RECURSOS DE
CAPITAL Y LEY DE APROPIACIONES DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

EL CONCEJO DE FLORIDABLANCA SANTANDER

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el Articulo
313-3 de la constitucion politica de Colombia, la ley 136 de 1994, el Decreto Nacional 111 de
1996, Ley 617 del 2000, Ley 819 de 2003, Ley 1551 de 2012 y el Acuerdo municipal 026 del 28 de
Noviembre de 2019, y,

CONSIDERANDO

1). Que segun el Articulo 315 de la Constitucion politica, “son atribuciones del alcalde: Numeral 5.
Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y programas de
desarrollo economico y social, obras publicas, presupuesto anual de rentas y gastos y los demas
que estime convenientes para la buena marcha del municipio”.

2). Que corresponde al Honorable Concejo Municipal la atribuciéon de votar de conformidad con la
Constitucion y la Ley, los tributos y los gastos locales y dictar las normas organicas del presupuesto
y expedir anualmente el presupuesto de rentas y gastos de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 313 numero 4 y 5 de la Constitucion Politica de Colombia.

3). Que segun el Articulo 29 numeral 3 de la Ley 1551 de 2012, le corresponde al Alcalde presentar
dentro del termino legal el proyecto de acuerdo sobre el presupuesto anual de rentas y gastos.

4). Que segun el Articulo 80 del Acuerdo 026 de 2019, Estatuto Organico de Presupuesto Municipal,
“El Alcalde sometera el proyecto de presupuesto general de Municipio a consideracion del Concejo
el 1° dia del ultimo periodo de sesiones ordinarias, el cual contendra el proyecto de rentas, gastos
y resultado fiscal.

5). Que segun Acuerdo Municipal 003 de Mayo 31 de 2020 SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO “FLORIDABLANCA UNIDOS AVANZAMOS 2020-2023".

6). Que le corresponde al ejecutivo municipal por intermedio de la Secretaria de Hacienda presentan
el proyecto de Presupuesto General del Municipio para apalancar su labor Misional y el
cumplimiento del Plan de Desarrollo.

6). Que para la vigencia fiscal 2024 el Municipio de Floridablanca se clasifica en primera categoria.

En merito de lo expuesto,
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ACUERDA:

PRIMERA PARTE

PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

ARTICULO 1° Fijense los computos de rentas y recursos de capital del Tesoro General del
Municipio de Floridablanca para la vigencia fiscal del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2024, por
la suma de SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES
CINCO MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS CON TREINTA Y CENTAVOS CENTAVOS
M/CTE ($642,550,005,519.31.) , segun el siguiente detalle:

CODIGO CONCEPTO VALOR
TOTAL INGRESOS ADMINISTRACION
1 CENTRAL 620,724,809,519.31
1.1 INGRESOS CORRIENTES 606,906,072,483.31
1.1.01 TRIBUTARIOS 248,465,161,485.31
1.1.02 NO TRIBUTARIOS 358,440,910,998.00
1.1.02.01 Contribuciones 15,005,882,631.00
1.1.02.02 Tasas y derechos administrativos 2,831,217,964.00
1.1.02.03 Multas, sanciones e intereses de mora 14,094,660,072.00
1.1.02.05 Venta de bienes y servicios 162,100,000.00
1.1.02.06 Transferencias corrientes 325,937,873,131.00
1.1.02.07 Participacion y derechos por monopolio 409,177,200.00
1.2 Recursos de Capital 13,818,737,036.00
1.2.0% Rendimientos financieros 3,617,057,036.00
1.2.12 Retiros FONPET 9,848,520,000.00
1.2.13.01 Reintegros 353,160,000.00
TOTAL PRESUPUESTO ADMINISTRACION CENTRAL 620,724,809,519.31
PRESUPUESTO DE INGRESOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
INGRESOS
v | ESTABLECIMIENTOS| PRESUPUESTO | TRASFERENCIAS ngng,ggs
PUBLICOS MUNICIPALES

FUENTE DE
FINANCIACION
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1 Banco [nmobillario 26,593,223,420.31 | 25,768,223,420.31| 825,000,000.00
de Floridablanca
1.1 Rentas Propias 0.00 0.00| 825,000,000.00 R.P
Aportes y
1.2 Transferencias ICLD 0.00| 1,795,055,000.00 0.00 I.C.L.D
Municipales **
IMPUESTO
1.3 DELINEACION 0.00| 1,701,199,500.00 0.00 IDEL
TAZA PLAZA DE
1.4 VMERCADO 0.00 2,541,000.00 0.00 TPM
ALUMBRADO
1.4 SUBLICO 0.00| 22,269,427,920.31 0.00 ALP
Direccion de Transito
2 y Transporte de|  21,351,653,000.00|  495,000,000.00| 20-856:653,000
. .00
Floridablanca
21 Rentas Propias 20,856,653,000.00 20,856,653, ogg RP
Aportes y
2.2 Transferencias ICLD 0.00 495,000,000.00 LELD
Municipales **
Casa de la Cultura
3 Piedra del Sol 4,590,853,446.00| 4,590,853,446.00 0.00
3.1 Rentas Propias 0.00 0.00 0.00 R.P
Aportes y
3.2 Transferencias ICLD 1,375,000,000.00| 1,375,000,000.00 0.00 .C.L.D
Municipales **
Transferencias
3.3 Inversién SGP ** 794,177,066.00 794,177,066.00 0.00 SGP
Estampilla PRO
3.4 CULTURA ** 2,414,772,800.00| 2,414,772,800.00 0.00 ES.PC
Transferencias
3.5 Minicultura Ley 1493 6,903,580.00 6,903,580.00 0.00| EPCU.LEY 1493
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Instituto  Municipal
para la Recreacion y
4 el Deporte de 3,467,843,435.00| 3,335,900,435.00| 131,943,000.00
Floridablanca
IDEFLORIDA
4.1 Rentas Propias 131,943,000.00 0.00| 131,943,000.00 R.P
Aportes y
4.2 Transferencias ICLD 902,000,000.00 902,000,000.00 0.00 I.C.L.D
Municipales **
43 Transferencias 1057.236,087.00| 1,057,236,087.00 0.00 SG.P
Inversion SGP
Transferencias
44 Inversion Impuesto de 16,940,000.00 16,940,000.00 0.00 ESPE
espectaculos
publicos™*
Transferencias
45 Inversion Impuesto de 149,724,348.00|  149,724,348.00 ICLD
espectaculos  publico
Municipales™*
46 Transferancias 1.210,000,000.00| 1,210,000,000.00 0.00| PRODEPORTE
Prodeporte
Escuela de
5 Capacitacion 1,386,600,000.00| 1,375,000,000.00| 11,600,000.00
Municipal ECAM
5.1 Rentas Propias 11,600,000.00 11,600,000.00 R.P
Aportes y
52 Transferencias ICLD 1,375,000,000.00] 1,375,000,000.00 0.00 I.C.LD
Municipales **
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 57,390,173,301.31 35,564,977,301.31 21,825,196,000.00
(RENTAS PROPIAS)
PRESUPUESTO DE INGRESOS ORGANQOS DE CONTROL
CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTO | TRASFERENCIAS ngggggs
MUNICIPALES
1 Concejo Municipal 4,419,226,960.00| 4,419,226,960.00 0.00
Aportes y
) Transferencias ICLD 4.419,226,960.00| 4,419,226,960.00 0.00 .C.LD

Municipales **

¥))
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2 Contraloria Municipal 1,893,374,635.23| 1,893,374,635.23 0.00
Aportes %
2.1 Transferencias ICLD 1,701,974,635.23 0.00 I.C.LD
Municipales ** 1,701,974,635.23
Cuotas de
2.2 R 0.00 0.00 CDA
Fiscalizacion 191.400,000.00
Multas Sanciones y
2.3 Otriis 0.00 0.00 0.00 R.P
3 Personeria Municipal 3,001,987,401.00| 3,001,987,401.00 0.00
Aportes y
3.1 Transferencias ICLD 3,001,987,401.00 0.00 R.P
Municipales ™ 3,001,987,401.00
TOTAL PRESUPUESTO DE
INGRESOS ORGANOS DE 9.314,588,996.23| 9,314,588,996.23 0.00

CONTROL (RENTAS PROPIAS)

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO

0.00

620,724,809,519.31

(+) INGRESOS CON RECURSOS PROPIOS (Organos de Control y
establecimientos Publicos)

0.00

21,825,196,000.00

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO

0.00

642,550,005,519.31
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SEGUNDA PARTE

PRESUPUESTO DE GASTOS O LEY DE APROPIACIONES

ARTICULO 2° Aprépiese para atender los gastos de funcionamiento, servicio a la deuda publica e
inversién del Presupuesto General del Municipio de Floridablanca para la vigencia fiscal del 01 de
Enero al 31 de Diciembre de 2024, por la suma de SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES CINCO MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS CON
TREINTA Y UN CENTAVOS M/CTE ($642,550,005,519.31) , segun el siguiente detalle:

1. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

CODIGO CONCEPTO VALOR

2.1 TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 106,072,910,816.52
2441 GASTOS DE PERSONAL 32,864,276,371.00
21.2 Adquisicién de bienes y servicios 18,078,613,828.25
21.3 Transferencias corrientes 35,690,681,214.04
2.1.4 Transferencias de capital 18,419,339,403.23
2.4.7 Disminucion de pasivos 1,000,000,000.00
2.1.8 Gastos por tributos, multas, sanciones e intereses de mora 20,000,000.00

T. SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA
PRESUPUESTO DE DEUDA PUBLICA
CODIGO CONCEPTO VALOR
2.2 Servicio de la deuda publica 49,911,245 ,989.00
2.2:2 Servicio de la deuda publica interna 49,911,245,989.00
A. GASTOS DE INVERSION

CODIGO [ CONCEPTO VALOR
4 INFORMACION ESTADISTICA 13,418,000,000.00
12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 6,097,741,792.00
17 AGRICULTURA T DESARROLLO RURAL 1,320,000,000.00
19 SALUD Y PROTECCION 186,478,408,234.00
21 MINAS Y ENERGIA 22 683,827,320.31
22 EDUCACION 150,861,355,626.10
23

24 TRANSPORTE 14,005,189,655.00
32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 3,399,260,247.00
33 CULTURA 3,215,853,446.00
35 COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 1,110,000,000.00
36 TRABAJO 190,000,000.00
40 VIVIENDA 23,355,100,053.00
41 PROTECCION SOCIAL 5,694,272,525.38

~
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43 DEPORTE Y RECREACION 2,433,900,435.00
45 GOBIERNO TERRITORIAL 30,577,743,380.00
TOTAL GASTOS DE INVERSION 464,740,652,713.79
GASTOS ORGANOS DE CONTROL
TRANSFERENCIAS RECURSOS
CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTO MUNICIPALES PROPIOS
/ CONCEJO MUNICIPAL 4,419,226,960.00 4,419,226,960.00 0.00
Gastos de Funcionamiento 2,251,490,550.00 2,251,490,550.00 0.00
Honorarios 2,167,736,410.00 2,167,736,410.00 0.00
Il CONTRALORIA MUNICIPAL 1,893,374,635.24 1,893,374,635.24 0.00
Servicios Personales 1,649,101,527.48 0.00
1,649,101,527 .48
Adquisicion de servicios 233,995,064.76 233,995,064.76 0.00
Transferencias 10,200,000.00 10,200,000.00
Gastos por tirbutos, multas, sanciones 78,043.00 78,043.00 0.00
1l PERSONERIA MUNICIPAL 3,001,987,401.00 3,001,987,401.00 0.00
Servicios Personales 2,040,530,599.00 0.00
2,040,530,599.00
Adquisicion de servicios 961,456,802.00 961,456,802.00 0.00
Transferencias 0.00 0.00 0. UTOW
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS ORGANOS
DE CONTROL 9,314,588,996.24 9,314,588,996.24 -
GASTOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
TRANSFERENCIAS RECURSOS
CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTO MUNICIPALES PROPIOS
1 BANCO IMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA 26,593,223,420.31 25,768,223,420.31 825,000,000.00
Gastos de Funcionamiento 0.00 3,264,908,000.00 0.00
Servicio a la Deuda 0.00 0.00 0.00
Inversion 0.00 22,503’31 5|420 31 825, 000,000.00
DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE
I FLORIDABLANCA 21,351,653,000.00 495,000,000.00|  20,856,653,000.00
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Gastos de Funcionamiento 14,351,653,000.00 495,000,000.00 13,856,653,000.00
Servicio a la Deuda 0.00 0.00 0.00
Inversién 7,000,000,000.00 0.00 7,000,000,000.00
m CASA DE LA CULTURA PIEDRA DEL SOL 4,590,853,446.00 4,590,853,446.00 0.00
Gastos de Funcionamiento 1,375,000,000.00 1,375,000,000.00 0.00
Inversion 3,215,853,446.00 3,215,853,446.00 000

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION

ECAM

W y EL DEPORTE DE FLORIDABLANCA 3,467,843,435.00 3,335,900,435.00 131,943,000.00
IDEFLORIDA
Gastos de Funcionamiento 925,793,000.00 902,000,000.00 23,793,000.00
Inversién 2,542,050,435.00 2,433,900,435.00 108,150,000.00
v ESCUELA DE CAPACITACION MUNICPAL 1.386,600,000.00 1,375,000,000.00 11,600,000.00

Gastos de Funcionamiento

1,386,600,000.00

1,375,000,000.00

11,600,000.00

Inversion

0.00

0.00

0.00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS

ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

57,390,173,301.31

35,564,977,301.31

21,825,196,000.00

TOTAL PRESUPUESTO ADMINISTRACION CENTRAL

0.00

0.00

620,724,809,519.31

)

(+) GASTOS FINANCIADOS CON RECURSOS PROPIOS
(ORGANOS CONTROL Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

66,704,762,297.55

44,879,566,297.55

21,825,196,000.00

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO

66,704,762,297.55

44,879,566,297.55

642,550,005,519.31

NOTA: LOS APORTES Y TRANSFERENCIAS A ORGANOS Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS SE PRESENTAN A NIVEL INFORMATIVO
(NO SUMAN).

9
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TERCERA PARTE
DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 3. Las disposiciones generales contenidas en el Acuerdo de presupuesto son
complementarias y prevalentes de los acuerdos 026 de 2019, 012 de 2021, 003 de 2020, y
complementaria a Decretos 111, las Leyes 617 de 2000, 819 de 2003, 1483 de 2011, Ley 1551 de
2012, Ley 1530 de 2012.

Las disposiciones generales rigen para el Concejo Municipal, Personeria Municipal, Contraloria
Municipal, la Administracion Central y los Establecimientos Publicos.

Los fondos sin personeria juridica creados por acuerdo o por autorizacion expresa del Concejo
estaran sujetos a las normas y procedimientos establecidos en el acto de creacidon o que les da
origen y de no estar precisos atendera, el Estatuto Organico del Presupuesto, el presente acuerdo
y las demas normas que lo reglamenten.

CAPITULO |
DE LAS RENTAS Y RECURSOS

ARTICULO 4. De conformidad con el Estatuto Organico del Presupuesto Municipal, el presupuesto
de rentas contendra la estimacién de los ingresos y recursos que el Municipio y los
Establecimientos Publicos el orden Municipal esperan recaudar durante el afio fiscal. Dentro de
estos ultimos se incluye en el texto del Acuerdo como partida informativa, el valor de los aportes
Municipales que se han programado para estos 6rganos y establecimientos pudiendo ser superiores
o inferiores de acuerdo con las disposiciones.

ARTICULO 5. La totalidad de los ingresos recaudados por impuestos, contribuciones o rentas de
destinacion especial y los recursos de los fondos incluidos en el presupuesto municipal, deberan
ser consignados en la Tesoreria del Municipio, en los encargos fiduciarios constituidos para tal fin
o en las Tesorerias de los Establecimientos Publicos.

Los rendimientos financieros generados con los recursos de destinacion especifica, se destinaran
a los fines que los originaron.

Los rendimientos financieros originados en los ingresos corrientes y recursos de capital ingresaran
al presupuesto general de ingresos del Municipio.

PARAGRAFO 1.: Todos los rendimientos financieros que produzcan los aportes o transferencias
que reciban los Establecimientos Publicos del orden municipal provenientes de la inversion de los
recursos originados de los aportes del municipio, deben ser consignados en la Tesoreria general
del Municipio dentro de los quince (15) dias siguientes a su recaudo. Exceptuase los obtenidos
con los recursos recibidos por los 6rganos municipales de prevision social, para el pago de
prestaciones sociales de caracter economico. En cuanto a las Entidades Descentralizadas, estos
rendimientos deberan ser consignados dentro de los tres (3) dias siguientes a su pago.
Exceptuandose los obtenidos con los recursos recibidos por los Organos Municipales de previsién
y seguridad social, para el pago de prestaciones sociales de caracter economico.

ARTICULO 6. Los recaudos que efectien los érganos y entidades que conforman el Presupuesto
Anual y/o los recursos que éstos administren en nombre de otras entidades publicas o de terceros,
no se incorporaran a sus presupuestos. Dichos recursos deberan presupuestarse en la entidad que
sea titular de los derechos correspondientes. Estos recursos deberan mantenerse separados de los
propios y contabilizarlos en la forma que establezca la Secretaria Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 7. Las entidades que conforman el Presupuesto General del Municipio que tengan
financiadas sus apropiaciones con fuentes de destinacion especifica, en especial con las del
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Sistema General de Participaciones, el pago de obligaciones pensiénales, donaciones, recursos de
créditos o convenios deben efectuar un control presupuestal, contable y de tesoreria diferente a las
demas fuentes de financiacion que respaldan el presupuesto.

ARTICULO 8. Para efectos de la ejecucion del presupuesto se tendra en cuenta la siguiente definicion
de ingresos:

CLASIFICACION Y DEFINICION DE INGRESOS

El Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital del Municipio se clasificara en ingresos corrientes y
Recursos de Capital conforme el Catalogod de Clasificacion Presupuestal para entidades territoriales
CCPET

INGRESOS CORRIENTES.

Estos recursos se encuentran conformados por los recursos que en forma permanente y en razon a
sus funciones y competencias obtiene el Municipio y que no se originan por efectos contables o
presupuestales. Se reconocen por su regularidad, ademas se caracterizan porque: i) su base de
calculo y su trayectoria histérica permiten estimar con cierto grado de certidumbre el volumen de
ingresos; ii) si bien pueden constituir una base aproximada. Asimismo, estos se clasificaran en
Tributarios y no Tributarios.

. INGRESOS TRIBUTARIOS.

Son aquellos establecidos como impuestos , tasa , sobretasas, contribuciones y estampillas por la
ley. Estos representan la obligacion de hacer un pago, sin que exista una retribucion particular por
parte del Estado. Se clasifican de impuestos directos e indirectos.

1. Sobretasa a la Gasolina

Recurso por concepto de la sobretasa pagada sobre el precio al publico de la gasolina motor extra
o corriente. La Sobre Tasa a la Gasolina motor extra y corriente, creada por la ley 488 de 1998,
Articulo 55 de la Ley 788 de 2002, Acuerdo 012 de 2021 (Estatuto tributario Municipal)

2. Transferencia por Participacion en el Impuesto sobre Vehiculos Automotores

Corresponde a los dineros provenientes del 20% de participacion cedida al Municipio de
Floridablanca sobre el impuesto sobre vehiculos automotores del cual el propietario registra la
direccion de residencia, creado por la Ley 488 de 1998, Articulo 55 de la Ley 788 de 2002, Acuerdo
012 de 2021 (Estatuto tributario Municipal)

3. Impuesto Predial Unificado

Corresponde a los ingresos que recibe el Municipio de Floridablanca por concepto del Impuesto
Predial Unificado (IPU). Es un gravamen real que recae sobre los bienes raices, el cual podra
hacerse efectivo con el respectivo predio, independientemente de quien sea su propietario. Este
impuesto grava los bienes raices ubicados dentro del territorio Municipal, con base al avaluo
catastral fijado para cada predio por el Instituto Geografico Agustin Codazzi. Lo regula la Ley 44 de
1990 La Ley 14 de 1983, Acuerdo 012 de 2021 (Estatuto Tributario Municipal).

4. Sobretasa Ambiental

Corresponde a la sobretasa del dos por mil (2 x 1.000) sobre el avallo catastral de los inmuebles
ubicados en la jurisdiccion de la respectiva Area Metropolitana, de conformidad con el articulo 317
de la Constitucién Politica. La Sobretasa ambiental esta autorizada por la ley 99 de 1993, Ley 1625
de 2013, con destino a la proteccion del medio ambiente y los recursos naturales renovables.
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5. Impuesto de Industria y Comercio

Incluye los recursos por concepto del impuesto de industria y comercio (ICA) que recauda el
municipio. El ICA grava la realizacion directa o indirecta de cualquier actividad industrial, comercial
y de servicios, incluida las del sector financiero, por personas naturales, juridicas y por sociedades
de hecho, en la jurisdiccién, ya sea que se cumplan en forma permanente u ocasional, en inmuebles
determinados, con establecimientos de comercio o sin ellos. Esta regulado por las Leyes 14 de
1983, Decreto 1333 de 1986, Ley 1819 de 2016, Acuerdo 012 de 2021 (Estatuto Tributario
Municipal)

6. Impuesto de Avisos y Tableros

Incluye los recaudos que hacen los municipios y distritos por concepto del impuesto de avisos y
tableros. Este impuesto es complementario del ICA y grava la colocacion de avisos, vallas y tableros
visibles desde el espacio publico, incluye toda clase o modalidad de aviso y comunicacion en la
jurisdiccion del municipio de Floridablanca, relacionada con los establecimientos y sus productos o
servicios ofrecidos al publico, aun cuando se haga en la propiedad privada del sujeto pasivo.
Autorizado por las Leyes 97 de 1913, ley 84 de 1915, ley 14 de 1983 y Decreto ley 1333 de 1986,
Acuerdo 012 de 2021, (Estatuto Tributario Municipal).

7. Retencién en la Fuente del Impuesto de Industria y Comercio

La retencion en la fuente del impuesto de industria y comercio tiene por objeto conseguir en forma
gradual que el impuesto se recaude en lo posible dentro del mismo ejercicio gravable en que se
cause. Opera cuando se adquieren bienes o servicios gravados con el impuesto de industria y
comercio. Acuerdo 012 de 2021 (Estatuto Tributario Municipal)

8. Impuesto a la Publicidad Exterior Visual

Corresponde al recaudo del municipio por concepto del impuesto a la publicidad exterior visual. Este
impuesto grava la colocacion de toda publicidad exterior visual, como leyendas, inscripciones,
dibujos, fotografias, signos o similares, visibles desde las vias de uso o dominio publico, bien sean
peatonales o vehiculares, terrestres, fluviales, maritimas o aéreas. La publicidad exterior visual de
que trata este impuesto son aquellas que tienen una dimension igual o superior a 8 metros
cuadrados. Tales medios pueden ser vallas, avisos, tableros electronicos, pasacalles, pendones,
colombinas, carteleras, mogadores, globos, y otros similares, Ley 140 de 1994 y Acuerdo 012 de
2021 (Estatuto Tributario Municipal).

9. Impuesto de Rifas

Corresponde a los recursos por concepto de la explotacion de rifas, de conformidad con la Ley 643
de 2001. Las rifas son una modalidad de juego de suerte y azar en la cual se sortean, en una fecha
predeterminada, premios en especie entre quienes hubieren adquirido o fueren poseedores de una
o varias boletas, emitidas en serie continua y puestas en venta en el mercado a precio fijo por un
operador previa y debidamente autorizado.

De acuerdo con el art. 3 del Decreto 1968 de 2001 “cuando la rifa opere en dos o mas
departamentos o en un departamento y el Distrito Capital, la explotacién le corresponde a la
Empresa Territorial para la Salud ETESA y cuando la rifa opere en mas de un municipio de un
mismo departamento su explotacién corresponde al departamento, por intermedio de la respectiva
Sociedad de Capital Publico Departamental (SCPD)". Posteriormente, el art. 23 del decreto 4142
de 2011 establecio: "las referencias que hagan las disposiciones legales y reglamentarias vigentes
a la Empresa Territorial para la Salud, ETESA, deberan entenderse referidas a la Empresa Industrial
y Comercial del Estado, Coljuegos". Toda rifa se presume a titulo oneroso. (Articulo 27 ley 643/2001
y decreto 1968 /2001 articulo 1) y Acuerdo 012 de 2021 (Estatuto Tributario Municipal)
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10. Impuesto sobre Servicio de Alumbrado Publico

Corresponde al recaudo que el municipio puede exigir por concepto del impuesto sobre el servicio
de alumbrado publico. Este impuesto grava la prestacion del servicio de alumbrado publico. Este
impuesto se cobra a todos los usuarios del servicio publico de energia eléctrica, segun los términos
definidos por la resolucion CREG. El cobro lo regula la Ley 97 de 1913, Ley 84 de 1915, Ley 1819
de 2016, Acuerdo 012 de 2021 (Estatuto Tributario Municipal) y demas normas concordantes.

11. Impuesto de Delineacién urbana

Corresponde a los recaudos que realiza el municipio por concepto del impuesto sobre delineacién.
Dicho impuesto grava la construccién de nuevos edificios o la refaccion de los edificios existentes.
Lo regula la Ley 97 de 1913, Ley 84 de 1915, Decreto 1333 de 1986, Acuerdo 012 de 2021 (Estatuto
Tributario Municipal) demas normas concordantes.

12. Impuesto de Espectaculos Publicos

Corresponde al recaudo del municipio por concepto del impuesto de espectaculos publicos nacional
con destino al deporte y al recaudo por concepto del impuesto de espectaculos publicos municipal.
Este impuesto grava el valor de cada boleta de entrada personal a espectaculos publicos distintos
de exhibicion cinematogréfica y artes escénicas. Se entiende por impuesto de espectaculos publicos
la funciéon o representacion que se celebre publicamente en salones, teatros, circos, plazas,
estadios u otros edificios o lugares en los cuales se congregue el publico para representarlo u oirlo
en jurisdiccion del Municipio de Floridablanca. Esta regulado por la Ley 12 de 1932, Ley 33 de
1968, Decreto 1333 de 1986, Ley 181 de 1995, Ley 47 de 1968, Ley 30 de 1971, Ley 1493 de 2011
y Acuerdo 012 de 2021 (Estatuto Tributario Municipal) y demas normas concordantes.

13. Sobretasa Bomberil

Corresponde al recaudo del municipio por concepto de la sobretasa bomberil. La sobretasa bomberil
corresponde al recargo autorizado para financiar la actividad bomberil. Los dineros recaudados por
este concepto seran destinados para la gestion integral del riesgo contra incendios, preparativos y
atencion de rescates en todas sus modalidades, atencion de incidentes con materiales peligrosos,
inversién, funcionamiento, prevencién y control de incendios y demas calamidades conexas a
cargo de instituciones bomberiles debidamente acreditadas. La Sobretasa Bomberil tiene su
fundamento legal en el articulo 2 de laley 1575 de 2012, y Acuerdo 012 de 2021 (Estatuto Tributario
Municipal).

14.Sobretasa fondo de Seguridad

Corresponde al ingreso por concepto de sobretasa que establezca el municipio con destino al Fondo
Municipal de Seguridad. Acuerdo 012 de 2021 (Estatuto Tributario Municipal).

15. Tasa Por Estacionamiento La Tasa por Estacionamiento se encuentra autorizada por el
Articulo 28 de la Ley 105 del 30 de diciembre de 1993, en concordancia con los articulos 313-
4 y 338 de la Constitucion Politica. Definicion. La tasa por estacionamiento vehicular es un
tributo de caracter municipal que se genera por el parqueo o estacionamiento de vehiculos en
vias publicas, en zonas determinadas por la Administracion.

16. Tasa Pro Deporte Y Recreacion. La tasa Pro Deporte y Recreacion fue autorizada mediante
el articulo 1 de la Ley 2023 del 23 de julio de 2020. Hecho Generador. Es la suscripcion de
contratos y convenios que realicen la Administracion Central del Municipio, sus
establecimientos publicos, las empresas industriales, comerciales y sociales del Estado, del
Municipio, las sociedades de economia mixta donde la entidad territorial donde posea capital
social o accionario superior al 50% y las entidades descentralizadas indirectas; con personas
naturales o juridicas.
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17. Impuesto a las Ventas por el Sistema de Clubes

Corresponde a los recursos del municipio por concepto del impuesto a la venta por el sistema de
clubes. Dicho impuesto grava las ventas por el sistema de clubes o sorteos peridédicos mediante
cuotas anticipadas, hechas por personas naturales o juridicas. Es un impuesto que grava la
financiacién que los vendedores cobran a los compradores que adquieran mercancias por el
sistema de clubes o sorteos periddicos mediante cuotas anticipadas, hechas por personas naturales
o juridicas. Para los efectos del Estatuto Tributario Municipal (Acuerdo 012 de 2021), se considera
venta por el sistema de club, toda venta por cuotas periddicas, en cuyo plan se juega el valor de los
saldos, independientemente de otro nombre o calificativo que el empresario le sefiale al mismo.

18.Impuesto Sobre Teléfonos

Corresponde al recaudo del municipio por concepto del impuesto sobre teléfonos urbanos. Este
impuesto grava la asignacion o uso del servicio de linea o numero de teléfono urbano, por los
usuarios de las empresas de teléfonos. Tiene su fundamento legal en Ley 97 de 1913 y Ley 84 de
1915, Acuerdo 012 de 2021 (Estatuto Tributario Municipal).

19.Impuesto De Transporte Por Oleoductos Y Gasoductos

Corresponde al impuesto de transporte por los oleoductos y gasoductos estipulados en los contratos
y normas vigentes, incluyendo los de Ecopetrol. Se cobrara por trimestres vencidos y estara a cargo
del propietario del crudo o gas, segun sea el caso. El recaudo se distribuira entre los municipios no
productores cuyas jurisdicciones atraviesen los oleoductos o gasoductos en proporcién al volumen
y al kilometraje. Ley 1530 de 2012, art. 131, Decreto 4923 de 2011, art. 131, Acuerdo 012 de 2021
(Estatuto Tributario Municipal).

20.Impuesto Al Degiiello De Ganado Menor

Corresponde al recaudo del municipio por concepto del impuesto al deglello de ganado menor.
Este impuesto grava el sacrificio de ganado menores, tales como el porcino, ovino, caprino y demas
especies menores en la jurisdiccion municipal. Decreto 1333 de 1986, art. 226 y Ley 20 de 1908,
Acuerdo 012 de 2021 (Estatuto Tributario Municipal).

21.ESTAMPILLAS

De acuerdo con la Corte Constitucional (Sentencia C-768 de 2010), las estampillas, tienen las
siguientes caracteristicas:

- Constituyen un gravamen cuyo pago obligatorio deben realizar los usuarios de algunas
operaciones o actividades que se realizan frente a organismos de caracter publico;

- Son de caracter excepcional en cuanto al sujeto pasivo del tributo;
- Los recursos se revierten en beneficio de un sector especifico; y

- Estan destinados a sufragar gastos en que incurran las entidades que desarrollan o prestan un
servicio publico, como funcién propia del Estado

Para reconocer una transaccion como una estampilla, ademas de cumplir con los criterios de
reconocimiento de los ingresos tributarios, debe cumplir con los siguientes:

1. Se originan en una imposicion legal
2. La Ley define explicitamente este cobro como una estampilla

3. Su cobro se origina por la realizacion de algunas operaciones o actividades que se realizan a
organismos de caracter publico
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4. Los recursos provenientes de las estampillas se invierten en beneficio de un sector especifico

De acuerdo con el art. 47 de la Ley 863 de 2003: "los ingresos que perciban las entidades
territoriales por concepto de estampillas autorizadas por la ley, seran objeto de una retencion
equivalente al veinte por ciento (20%) con destino a los fondos de pensiones de la entidad
destinataria de dichos recaudos. En caso de no existir pasivo pensional en dicha entidad, el
porcentaje se destinara al pasivo pensional del respectivo municipio o departamento”

Ademas, la Ley de la Red Nacional de Bibliotecas estableci® que los entes que cuenten con
estampilla deben destinar no menos del 10% de su recaudo anual a la promocion de |a lectura 'y las
bibliotecas (Art. 41, Ley 1379 de 2010).

e Estampilla Pro Cultura

Estampilla destinada al fomento y estimulo de la cultura. El Concejo Municipal determina las
caracteristicas, el hecho generador, las tarifas, las bases gravables y los demas asuntos referentes
al uso obligatorio de la estampilla "Pro Cultura" en todas las operaciones que se realicen en su
respectiva entidad territorial. La tarifa con que se graven los diferentes actos sujetos a la estampilla
no podra ser inferior al cero punto cinco por ciento (0.5%), ni exceder el dos por ciento (2%) del
valor del hecho sujeto al gravamen. El recaudo de esta estampilla esta direccionado a realizar
acciones dirigidas a estimular y promocionar la creacién, la actividad artistica y cultural, la
investigacion y fortalecimiento de las expresiones culturales de que trata el articulo 18 de la ley 397
de 1997, Acuerdos Municipales No. 035 de 1998, 045 de 2001 y Acuerdo 012 de 2021.

« Estampilla Para El Bienestar Del Adulto Mayor

Corresponde al recaudo del municipio por concepto de la Estampilla Para El Bienestar Del Adulto
Mayor. El valor anual a recaudar, por la emision de la estampilla, sera como minimo, en los
siguientes porcentajes, de acuerdo con la categoria de la entidad territorial: a) Departamentos y
Municipios de Categoria Especial y categoria 1: 2% del valor de todos los contratos y sus adiciones;
b) Departamentos y Municipios de 2a y 3a Categorias: 3% del valor de todos los contratos y sus
adiciones; c) Departamentos Municipios de 4a, 5a, y Ba Categorias: 4% del valor de todos los
contratos y sus adiciones. Ley 1850 de 2017, Ley 1276 de 2009 y Ley 687 de 2001, Acuerdo 012
de 2021 del Municipio de Floridablanca.

o Estampilla Para La Justicia Familiar

Autorizacion Legal. La estampilla para la justicia familiar fue autorizada por el articulo 22 de la Ley
2126 de 2021. Hecho Generador. El hecho generador de la estampilla esta constituido por los
contratos y adiciones a los mismos, suscritos con las entidades que conforman el presupuesto anual
del Municipio de Florida

22.Sobretasa De Solidaridad Servicios Publicos Acueducto, Aseo Y Alcantarillado

Corresponde a los recursos producto de la aplicacion de criterios de solidaridad y redistribucién en
servicios publicos. Los recursos seran destinados a dar subsidios a los usuarios de estratos 1, 2y
3, como inversion social. Ley 142 de 1994

. INGRESOS NO TRIBUTARIOS.

Son los ingresos corrientes que por ley no estan definidos como impuestos y comprenderan las
tasas y las multas. Los ingresos no tributarios se clasifican en: contribuciones; Tasas y derechos
administrativos; Multas, sanciones e intereses de mora; Derechos econémicos por uso de recursos
naturales; Venta de bienes y servicios; Transferencias corrientes: Participacion y derechos por
monopolio.
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1. Las Contribuciones

Las contribuciones son ‘las cargas fiscales al patrimonio particular, sustentadas en la potestad
tributaria del Estado”. Las contribuciones corresponden a “la recuperacion de los costos de los
servicios que les presten o participacion en los beneficios que les proporcionen”. El principio de
legalidad del tributo se extiende a las contribuciones, razén por la cual y como establece la
Constitucion Politica, el método de definicion de costos y beneficios y su forma de reparto deben
ser definidos por Ley. Asimismo, la ley, ordenanza o acuerdo, debe definir los sujetos pasivos y
activos, y la base gravable aplicable a la contribucion. Sin embargo, la ley puede dar potestad
administrativa a las autoridades para que fijen la tarifa que cobren a los contribuyentes. La unica
excepcion al principio de legalidad del tributo son las contribuciones especiales, las cuales no estan
definidas como contribuciones, pero de acuerdo con la sentencia emitida por la Corte Constitucional,
se ajusta a su definicion.

2. Tasas y Derechos Administrativos

Son ingresos derivados de la prestacion directa y efectiva de un servicio publico individualizado y
especifico, adquirido de forma voluntaria por un tercero. Las tasas solo pueden ser fijadas por ley,
y se transfiere la competencia para que, una vez fijadas, la entidad determine las tarifas
correspondientes a través de un acto administrativo (Corte Constitucional, Sentencia C-837/2001).

3. Multas, Sanciones E Intereses De Mora

El recaudo por multas y sanciones es generado por penalidades pecuniarias que derivan del poder
punitivo del Estado, y que se establecen por el incumplimiento de leyes o normas administrativas,
con el fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable.

Por su parte, los intereses de mora hacen referencia a aquellos que se recaudan por el
resarcimiento tarifado o indemnizacién de los perjuicios que padece el acreedor por no tener consigo
el dinero en la oportunidad debida. La mora genera que se hagan correr en contra del deudor los
dafios y perjuicios llamados moratorios que representan el perjuicio causado al acreedor por el
retraso en la ejecucion de la obligacion.

Los intereses de mora se incluyen en esta cuenta debido al componente indemnizatorio reconocido
en la Sentencia C-604/2012. En este sentido, al igual que las multas y sanciones, el cobro de
intereses de mora se hace en parte con el fin de prevenir la reiteracion de una conducta indeseable.

Las multas, sanciones e intereses moratorios se clasifican en:

1) Multas y sanciones
2) Intereses de mora

4. Multas y Sanciones

Recursos por concepto de penalidades pecuniarias que derivan del poder punitivo del Estado, y que
se establecen con el fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable. Vale la pena
precisar que las multas y sanciones se distinguen nitidamente de las contribuciones fiscales y
parafiscales, pues estas ultimas son consecuencia del poder impositivo, y no punitivo, del Estado.
Esta diferencia de naturaleza juridica se articula a la diversidad de finalidades de las mismas.

Asi. una multa se establece con el fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable,
mientras que una contribucion es un medio para financiar los gastos del Estado.

Las multas y sanciones se desagregan de igual manera para la Nacion, los establecimientos
publicos, los fondos especiales y las contribuciones parafiscales.
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5. Intereses de Mora

Recaudo por concepto del retraso en que ha incurrido un tercero dentro de los plazos establecidos
para el pago de una obligacion. Los intereses de mora representan el resarcimiento tarifado o
indemnizacion de los perjuicios que padece el acreedor por no tener consigo el dinero en la

oportunidad debida.

Sancién econémica al contribuyente por el no pago oportuno de los tributos Regulados por el
Acuerdo 012 de 2021 (Estatuto Tributario Municipal), en concordancia con el Estatuto Tributario

Nacional.

6. Venta De Bienes Y Servicios

Corresponde a los ingresos por concepto de la venta de bienes y la prestacion de servicios que
realizan las entidades en desarrollo de sus funciones y competencias legales, independientemente
de que las mismas estén 0 no relacionadas con actividades de produccién, o si se venden o no a
precios economicamente significativos. Las ventas de bienes y servicios se registran sin deducir los
costos de su recaudo (Decreto 111 de 1996, art. 35).

7. Transferencias Corrientes

Comprende los ingresos por transacciones monetarias que realiza un tercero a una unidad
ejecutora del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) sin recibir de este Ultimo ningun bien,
servicio o activo a cambio como contrapartida directa. Las transferencias por su naturaleza reducen
el ingreso y las posibilidades de consumo del otorgante e incrementan el ingreso y las posibilidades
de consumo del receptor.

8. Cuota De Fiscalizacion Y Auditaje

Corresponde al ingreso por la tarifa de control fiscal que cobra la Contraloria General de la
Republica - CGR a los organismos y entidades fiscalizadas, equivalente a la de aplicar el factor que
resulte de la formula de dividir el presupuesto de funcionamiento de la Contraloria sobre la sumatoria
del valor de los presupuestos de los organismos y entidades vigiladas, al valor de los presupuestos
de cada organismo o entidad vigilada (Ley 106 de 1993, art. 4).

Para las Contralorias Municipales y Distritales, la metodologia de calculo de la Cuota De
Fiscalizacion que deben pagar los organismos y entidades fiscalizadas se determina de acuerdo
con lo establecido en la Ley 1416 de 2010. La tarifa de control fiscal corresponde a un tributo
especial, derivado de la facultad impositiva del Estado, y fijado individualmente a cada una de las
entidades de la administracion y de los particulares o entidades que manejen fondos o bienes de la
Nacion (Corte Constitucional, Sentencia C-1148 de 2001).

9. Contribucién Sobre Contrato De Obra Publica

Todas las personas naturales o juridicas que suscriban contratos de obra publica, con entidades de
derecho publico o celebren contratos de adicion al valor de los existentes deberan pagar a favor del
Municipio, segun el nivel al cual pertenezca la entidad publica contratante una contribucion
equivalente al 5% del valor total del correspondiente contrato o de la respectiva adicién. Creado
por la Ley 104 de 1993, prorrogada por las leyes 241 de 1995, Ley 418 de 1997 (articulo 120), Ley
548 de 1999, Ley 1106 de 2006, Ley 782 de 2001 (Articulo 37), Decreto Reglamentario 3461 de
septiembre de 2007 y decreto 0271 de 1999, Ley 1738 de 2014.

10. Participacion en Plusvalia

Participacion a la que tienen derecho las entidades publicas por el beneficio adicional que obtienen
los propietarios de bienes inmuebles por el incremento en el precio del suelo y el espacio aereo
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urbano, como resultado de acciones urbanisticas que modifican su utilizacion o incrementan su
aprovechamiento, de acuerdo con la Ley 388 de 1997. Se generan por el aumento en el
aprovechamiento del suelo, permitiendo una mayor area edificada, o por destinar el inmueble a un
uso mas rentable.

El producido de esta contribucion se debe destinar a la defensa y fomento del interes comun a
través de acciones y operaciones encaminadas a distribuir y sufragar equitativamente los costos
del desarrollo urbano, asi como al mejoramiento del espacio publico y, en general, de la calidad
urbanistica del territorio municipal o distrital. Acuerdo 012 de 2021.

11.Contribucion sector eléctrico

Son los recursos por contribucion del sector eléctrico a los que se refiere el articulo 45 de la Ley 99
de 1993. De acuerdo con este articulo, las empresas generadoras de energia hidroeléctrica cuya
potencia nominal supera los 10.000 kilovatios, deben transferir el 6% de las ventas brutas de energia
por generacion propia de acuerdo con las distribuciones establecidas por la ley. En el caso de
centrales térmicas el porcentaje de los recursos a transferir es del 4%. Los destinatarios de estos
recursos son: las Corporaciones Auténomas Regionales o los Parques Nacionales Naturales que
tengan jurisdiccion en el area donde se encuentra localizada la cuenca hidrografica y del area de
influencia del proyecto o el area donde esté ubicada la central térmica; y los municipios y distritos
localizados de la cuenca que surte el embalse de las generadoras de energia hidroeléctrica o el
municipio donde esté ubicada la central térmica.

12. Derechos de transito

Corresponde a los ingresos de la Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca DTTF por
concepto del cobro de los derechos de transito, correspondientes a las licencias de conduccion,
licencias de transito y placa unica nacional y otros conceptos.

13. Regalias

Corresponde a los recursos percibidos por el Municipio del Sistema General de Regalias (SGR), en
las diferentes modalidades establecidas por ley. El Acto Legislativo 05 de julio 18 de 2011, modifica
el articulo 360 de la Constituciéon Politica asi: “La explotacion de un recurso natural no renovable
causara a favor del Estado, una contraprestacion econémica a titulo de regalia, sin perjuicio de
cualquier otro derecho o compensacion que se pacte. La Ley determinara las condiciones para la
explotacién de los recursos naturales no renovables. Ley 1530 de 2012 y Decreto 1949 de sept. 19
de 2012.

TRANSFERENCIAS

Comprende los ingresos por transacciones monetarias que realiza un tercero a una unidad ejecutora
del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) sin recibir de este ultimo ningun bien, servicio
o activo a cambio como contrapartida directa. Las transferencias por su naturaleza reducen el
ingreso y las posibilidades de consumo del otorgante e incrementan el ingreso y las posibilidades
de consumo del receptor.

1. Sistema General de Participaciones. S.G.P.

Son las transferencias corrientes que realizan las entidades del sector central nacional en virtud del
Sistema General de Participaciones (SGP). Este sistema de transferencias intergubernamentales
se fundamenta en los articulos 356 y 357 de la Constitucion Politica, y en la financiacion de los
servicios de las entidades territoriales, cuya competencia se les asigna en la Ley 715 de 2001 y la
Ley 1176 de 2007. Su distribucion se realiza, por el 96 % nivel Sectorial (Educacion, Salud, Agua
Potable y Propésito General) y 4 % Asignaciones especiales (Alimentacién Escolar). La asignacion
de recursos es realizada a través de documentos de distribucion.
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a Sistema General de Participaciones — EDUCACION

Son las transferencias que realiza la nacion a las entidades territoriales de acuerdo con las
disposiciones de la Ley 715 de 2001. Esta transferencia corresponde al 58,5% de las asignaciones
sectoriales del Sistema General de Participaciones, y esta destinado al sector educativo.
Especificamente, esta transferencia esta destinada a la prestacién del servicio educativo, el
mejoramiento de la calidad educativa y la cancelacion de prestaciones sociales del Magisterio. Se
destina a financiar la prestacion del servicio educativo atendiendo los estandares técnicos y
administrativos en: i) Pago del personal docente y administrativo de las instituciones educativas
publicas. ii) Construccion de la infraestructura, mantenimiento, pago de servicios publicos y
funcionamiento de las Instituciones Educativas. iii) Provision de la canasta educativa y iv) a
mantener, evaluar y promover la calidad educativa. Ley 715 de 2001.

b. Sistema General de Participaciones — SALUD

Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion a las entidades territoriales en el marco
del Sistema General de Participaciones (SGP). Esta transferencia corresponde al 24,5% de la
distribucion sectorial del SGP, destinada al sector salud. Se destinan financiar los gastos de salud,
en: i) Financiacion o cofinanciacion de subsidios a la demanda, de manera progresiva hasta lograr
y sostener la cobertura total. (Régimen Subsidiado). li) Prestacion del servicio de salud a la
poblacion pobre en lo no cubierto con subsidios a la demanda. (PPNA) iii) Acciones de salud publica,
definidos como prioritarios para el pais. Ley 715 de 2001.

Recursos destinados al desarrollo de actividades para el aseguramiento de la poblacién al SGSSS,
a la atencién de la poblacion pobre en lo no cubierto con subsidios a la demanda y programas de
promocién y prevencion de la salud. Ley 715 de 2001.

c. Sistema General de Participaciones - AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion a las entidades territoriales en el marco
del SGP. Esta transferencia corresponde al 5,4% de la distribucion sectorial del SGP, la cual esta
destinada al sector de agua potable y saneamiento basico.

La Participaciéon de Agua Potable y Saneamiento Basico tiene el objeto de proveer a los municipios
de recursos para financiar programas destinados al agua potable y saneamiento basico conforme
a lo establecido en la Ley 1176/07.

d. Sistema General de Propodsito General.

Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion a las entidades territoriales en el marco
del SGP, correspondiente al 11,6% de la distribucion sectorial.

e. Sistema General de Participaciones - DEPORTE

Son las transferencias del SGP proposito general destinada al deporte y recreacion. Estos recursos
son destinados a proyectos de fomento del deporte y de construccidon y mantenimiento de
escenarios deportivos.

f. Sistema General de Participaciones — CULTURA

Son las transferencias del SGP propdsito general destinada a la cultura. Estos recursos son
destinados a proyectos de acceso, innovacion, creacién y produccion artistica; construccion,
dotacién y mantenimiento de la infraestructura cultural y las redes de informacion cultural.
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g. Sistema General de Participaciones — ALIMENTACION ESCOLAR

Son las transferencias de recursos del SGP destinados a la financiacion de programas de
alimentacién escolar, correspondiente al 0,5% de los recursos.

h. Sistema General de Participaciones — PRIMERA INFANCIA.

Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion a las entidades territoriales, en el marco
del SGP, destinada a la atencion integral de la primera infancia. Estos recursos se asignan por el
crecimiento de la economia en una cifra superior al 4%. Esta cuenta estuvo vigente durante el
periodo de transicion del SGP hasta 2016, se mantiene esta cuenta en el CICP para efectos de
registro de posibles saldos a favor (Ley 715 de 2001).

Financian, acciones prioritarias, seguin el Consejo Nacional de Politica Social, en desarrollo del art.
206, Ley 1098 de 2006. Los conceptos financiados no pueden generar gasto recurrente. Asignacion
de recursos segun la Ley 1176 de 2007.

i. Recursos del Sistema de Seguridad Social Integral

Son las transferencias corrientes recibidas destinadas al financiamiento del Sistema de Seguridad
Social Integral establecido en la Ley 100 de 1993.

j. Participaciones distintas al SGP

Son las transferencias que realizan a las entidades territoriales por sus derechos de participacion
en los ingresos tributarios y no tributarios distintos del SGP.

Se consideran transferencias de participaciones en ingresos tributarios y no tributarios, todos los
ingresos derivados de impuestos, contribuciones, multas y sanciones y derechos econémicos por
uso de recursos naturales, cuya administracién mantiene la nacién u otra entidad territorial, pero
tiene la obligacion legal realizar el giro de estos recursos (en su totalidad o un porcentaje) a las
entidades territoriales.

k. Transferencias De Otras Entidades Del Gobierno General

Comprende los recursos recibidos de otras entidades del gobierno general que no cumplen con las
caracteristicas de las demas categorias de transferencias corrientes.

. RECURSOS DE CAPITAL

Los recursos de capital se diferencian de los ingresos corrientes por su regularidad. Si bien el EOP
no da una definicion conceptual de estos recursos, la Corte Constitucional, mediante la Sentencia
C-1072 de 2002, establece que los recursos de capital son aquellos “que entran a las arcas publicas
de manera esporadica, no porque hagan parte de un rubro extrafio, sino porque su cuantia es
indeterminada, lo cual dificilmente asegura su continuidad durante amplios periodos
presupuestales” (Corte Constitucional, Sentencia C-1072 de 2002).

Estos recursos, estan compuestos por: Disposicion de activos; Excedentes financieros; Dividendos
y utilidades por otras inversiones de capital, Rendimientos financieros; Recursos de crédito interno;
Transferencias de capital; Recuperacion de cartera — préstamos; Recursos del balance; Retiros
FONPET; Reintegros y otros recursos no apropiados; Recursos de terceros; Capitalizaciones.
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1. Disposicion De Activos

Recursos que obtiene una entidad del presupuesto general del sector publico provenientes del
traslado de derecho y dominio parcial o total de activos con destino a la financiacion del presupuesto

(Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, 2011, p. 245). En el CONPES 3281 de 2004 el gobierno
nacional establecio la estrategia de aprovechamiento y disposicion de activos con el objetivo de
“reducir la magnitud del pasivo mediante la liquidacién o venta de activos del balance con los cuales
se corrija de manera efectiva el déficit fiscal, con un efecto permanente en el mediano plazo”
(CONPES 3281 de 2004).

2. Excedentes Financieros

Estos se refieren a los excedentes financieros de las unidades que hacen parte del Presupuesto
General del Sector Publico, que se distribuyen de acuerdo con las disposiciones de las autoridades
respectivas y la normatividad vigente.

3. Dividendos Y Utilidades Por Otras Inversiones De Capital

Comprende la distribucion de beneficios (utilidades y dividendos) a las unidades del presupuesto
general del sector publico que manejen recursos publicos, en su calidad de propietarias de
inversiones de capital, a cambio de poner fondos a disposicion de alguna sociedad.

4. Rendimientos Financieros

Son los ingresos que reciben las unidades del PGSP en retorno por poner ciertos activos financieros
a disposicion de terceros, sin trasladar el derecho o dominio, total o parcial del activo. De acuerdo
con el MEFP 2014, los activos financieros son aquellos que tienen un pasivo como contrapartida,
es decir, el propietario de dicho activo (acreedor) tiene derecho a recibir recursos o fondos de otra
unidad institucional (deudor), de acuerdo con las condiciones del pasivo.

5. Recursos De Crédito Interno

Comprende los recursos provenientes de operaciones de crédito publico que realizan las entidades
del PGSP con agentes residentes en el pais. Entiéndase por operaciones de crédito publico todo
acto o contrato que tienen por objeto dotar a la entidad (6rgano del PGN, entidad territorial, organo
auténomo, empresa o particular) de recursos, bienes o servicios con plazo para su pago.

6. Transferencias De Capital

Comprende los ingresos por transacciones monetarias que realiza un tercero a una unidad ejecutora
del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) para la adquisicion de un activo o el pago de
un pasivo, sin recibir de esta ultima ningun bien, servicio o activo a cambio como contrapartida
directa. A diferencia de las transferencias corrientes, estas implican el traspaso de la propiedad de
un activo (distinto del efectivo y de las existencias) de una unidad a otra, la obligacién de adquirir o
de disponer de un activo por una o ambas partes, o la obligacion de pagar un pasivo por parte del
receptor.

7. Recuperacion de cartera — préstamos
Ingresos por concepto de la amortizacién de préstamos realizados por las unidades del PGSP

Gobierno nacional, las entidades territoriales, las empresas financieras y no financieras, los 6rganos
auténomos y particulares que administran recursos publicos.
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8. Recursos Del Balance

Recursos provenientes del saldo del ejercicio fiscal de la vigencia inmediatamente anterior, que
quedan disponibles para la vigencia siguiente.

9. Retiros FONPET

Corresponde a los recursos que obtiene la entidad territorial como consecuencia de haber cumplido
con los requisitos para acceder a los recursos ahorrados en Fondo Nacional de Pensiones de las
Entidades Territoriales (FONPET).

10. Reintegros Y Otros Recursos No Apropiados

Corresponde a los montos que las entidades financiadas con recursos publicos reintegran a la
Tesoreria Municipal, como saldos de recursos no ejecutados o valores superiores no previstos.
También incluye la devolucién de dinero a la entidad originada, entre otros, por la liquidacion de
contratos y/o convenios interadministrativos o pagos de mas por bienes o servicios recibidos por la
administracion.

11. Recursos De Terceros

Son los recursos que se consignan transitoriamente en un o6rgano del PGN, porque la norma
centraliza su recaudo en esa unidad, mientras se entregan a su beneficiario legal.

12. Capitalizaciones.

Corresponde al ingreso que recibe una empresa, con destino a su fortalecimiento patrimonial. La
capitalizacién de una empresa supone transformar diferentes recursos, con el fin de incrementar el
capital propio de la misma

ARTICULO 9. Los ingresos corrientes del Municipio y recursos que en las normas legales no se haya
autorizado su recaudo y manejo a otro érgano, deben consignarse en la Tesoreria General, por quienes
estén encargados de su recaudo.

CAPITULO Il
DE LOS GASTOS O APROPIACIONES

ARTICULO 10. El Presupuesto General de Gastos o Apropiaciones incluye las apropiaciones para
la administracion central, incluida salud y educacion, los fondos especiales, el Concejo Municipal,
la Contraloria Municipal, los establecimientos publicos del orden Municipal, distinguiendo entre
gastos de funcionamiento, servicio de la deuda publica y gastos de inversion, clasificados vy
detallados en la forma que se indique.

PARAGRAFO 1. Que los entes territoriales que se encuentran sometidos al cumplimento de los
limites del gasto de funcionamiento, establecidos en la Ley 617 de 2000, de acuerdo a la categoria
en que se ubiquen, deben ajustar el limite de gastos; para el caso del Municipio de Floridablanca,
se encuentra en Categoria Primera.

PARAGRAFO 2. El presupuesto de gastos de los Establecimientos Publicos se compondra de los
gastos de funcionamiento, del servicio de la deuda publica y gastos de inversion.

ARTICULO 11. Para efectos de la ejecucion del presupuesto se tendra en cuenta la siguiente
clasificacion de gastos:
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CLASIFICACION Y DEFINICION DE LOS GASTOS

Los gastos comprenden todas las apropiaciones correspondientes a pagos u obligaciones de hacer
pagos que tienen las entidades. De acuerdo con el EOP, El presupuesto de Gastos se compone de
los Gastos de Funcionamiento, el Servicio de la Deuda Publica y de los Gastos de Inversion.

I GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Comprende los gastos que tienen por objeto atender las necesidades del Estado para cumplir con
las funciones asignadas en la Constitucion Politica y en la Ley.

GASTOS DE PERSONAL.

Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente con las entidades del PGSP. Para
el caso del Estado, el personal vinculado laboralmente hace referencia a los servidores publicos —
en estricto sentido- que prestan servicios personales remunerados en los organismos y entidades
de la administracion publica a través de una relacién legal/reglamentaria o de una relacion
contractual laboral (Ley 909 de 2004, art.1). Segun el articulo 123 de la Constitucion Politica, son
servidores publicos: los miembros de las corporaciones publicas, los empleados publicos y los
trabajadores oficiales del Estado y de sus entidades descentralizadas territorialmente y por servicios
(Constitucién Politica, art. 123).

Para efectos de la funcion publica, los empleados publicos son todos los funcionarios de carrera
administrativa y de libre nombramiento y remocion que prestan sus servicios en el Municipio, cuya
vinculacién con la administracion se realiza a través de una relacion legal o reglamentaria que
incluye un acto administrativo de nombramiento del funcionario y su posterior posesioén (Corte
Constitucional, Sentencia C-1063 del 2000).

Por su parte, los trabajadores oficiales se vinculan a la administracién a través de una relacioén de
caracter contractual laboral que implica la negociacién de las clausulas economicas de la
vinculacién a la administracion y el posible aumento de las prestaciones sociales bien sea por virtud
del conflicto.

Asi mismo, hace referencia al personal vinculado a las sociedades de economia mixta y a los
particulares, cuyos gastos de personal se hacen con cargo a los recursos publicos que administran.

Los factores constitutivos y no constitutivos de salario, reconocidos y pagados por cada unidad
ejecutora deben estar soportados legalmente; de acuerdo con la reglamentacion del gobierno
nacional.

PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado permanentemente a la entidad del
PGSP, como contraprestacién directa por los servicios prestados. El salario esta compuesto por el
sueldo o asignacion basica, y los demas factores reconocidos como salario en el marco legal
vigente.

FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado permanentemente a una entidad
del PGSP como contraprestacion directa por los servicios prestados. El salario esta compuesto por
el sueldo o asignacion basica, y los demas factores reconocidos como salario en el marco legal
vigente.
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Sueldo Basico

El Sueldo Basico corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se paga periodicamente
de acuerdo con las funciones y responsabilidades, los requisitos de conocimientos, la experiencia
requerida para su ejercicio, la denominacién y el grado establecidos en la nomenclatura, y la escala
del respectivo nivel (art. 13, Decreto 1042 de 1978). El sueldo basico se paga sin tener en cuenta
adicionales de horas extra, primas y otros factores eventuales o fijos que aumentan sus ingresos.

La Ley 4 de 1992 establece el reconocimiento de una asignacién basica de acuerdo con la
nomenclatura y remuneracion de los niveles de empleo.

Horas Extras, Dominicales, Festivos Y Recargos

Es la retribucion fija que se reconoce al personal con el que existe relacion laboral por concepto de
trabajo suplementario y realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria establecida por las
disposiciones legales vigentes. Incluye: horas extras diurnas, horas extras nocturnas, y el trabajo
ocasional en dias dominicales y festivos. (Decreto 1042 de 1978).

Gastos De Representacion

Es la asignacion complementaria del sueldo, que se reconoce excepcional y restrictivamente a
empleados de alto nivel jerarquico por el cumplimiento de sus funciones (Corte Constitucional,
Sentencia C-461/2004). Los gastos de representacion tienen por finalidad que los empleados de
nivel directivo desempefien sus funciones de acuerdo con la importancia de la representacion que
ostentan. Esta asignacion se caracteriza por ser un beneficio personal en gracia de la posicion,
jerarquia, dignidad y responsabilidades sefialadas al cargo.

Subsidio De Alimentacion

Es la retribucion fija que se reconoce al personal con el que la entidad tiene una relacion laboral,
tales como empleados publicos, trabajadores oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta
y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los recursos publicos a su cargo, como
auxilio para la provision de su alimento. Este factor es un pago habitual y periédico de una suma de
dinero para apoyar la manutencion y provision de alimentos del empleado.

No se tendra derecho a este subsidio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se encuentre
en uso de licencia, suspendido o cuando la entidad suministre el servicio (art. 12, Decreto 229 de
2016).

El subsidio de alimentacion fue creado mediante el Decreto 627 de 2007, y esta regulado por el la
Ley 4 de 1992 y el Decreto 1397 de 2010.

Auxilio De Transporte

Es el pago que se hace al personal con el que la entidad tiene una relacién laboral, tales como
empleados publicos, trabajadores oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta y
particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los recursos publicos a su cargo que
devenguen un sueldo mensual basico hasta de dos veces el salario minimo legal vigente (Decreto
2732 del 2014). Este auxilio tiene como fin cubrir el traslado del trabajador desde el sector de su
residencia hasta el sitio de su trabajo y viceversa.

No se tiene derecho a este auxilio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se encuentre en
uso de licencia, suspendido en el ejercicio de sus funciones o cuando la entidad suministre el
servicio (art. 13, Decreto 229 de 2016).

La Ley 15 de 1959, el Decreto 1374 de 2010 y el Decreto 5054 de 2009 regulan el auxilio de
transporte.
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Prima De Servicio

Es la retribucion fija que se paga en el mes de julio de cada afio correspondiente a 15 dias de trabajo
por cada afio laborado, o proporcionalmente si el empleado laboré como minimo por seis meses en
la entidad. (art. 58, Decreto 1042 de 1978).

Bonificacion Por Servicios Prestados

Es la retribucién pagadera cada vez que el empleado cumple un afo continuo de servicio en una
misma entidad. la cual es equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor conjunto de la
asignacion basica determinada por la ley para el respectivo cargo, sumada a los incrementos por
antigliedad y los gastos de representacion. Se paga en un plazo de veinte dias después del
cumplimiento de los requisitos para recibir la bonificacion (art. 45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978).

E| Decreto 2418 de 2015 regula la bonificacién por servicios prestados para los empleados publicos
del nivel territorial.

Prima De Navidad

Es la retribucion correspondiente a un mes de salario que se reconoce a los empleados con los que
la entidad tiene una relacion laboral, con ocasion de la navidad. Esta prima es pagadera la primera
quincena del mes de diciembre, por la cuantia del mes, o proporcionalmente al tiempo laborado.

Cuando el empleado publico, trabajador oficial u otro no ha servido durante todo el afo, tiene
derecho a la mencionada prima de navidad en proporcion al tiempo laborado, a razon de una
doceava parte por cada mes completo de servicios, que se liquida y paga con base en el ultimo
salario devengado, o en el Ultimo promedio mensual, si fuere variable equivalente a un mes de
remuneracion liquidado o un porcentaje proporcional al tiempo laborado (Decreto 1045 de 1978, art.
32).

El reconocimiento de la prima de navidad como prestacién social, se establece en el Decreto 1045
de 1978 (art. 32). El Decreto 1919 de 2002 establece que los empleados publicos de las entidades
territoriales tienen derecho a las prestaciones sociales definidas para los empleados de la rama
ejecutiva del nivel nacional.

Prima De Vacaciones

Corresponde al reconocimiento que otorga la ley al personal con el que la entidad tenga relacion
laboral, con el fin de brindarles mayores recursos economicos para gozar del periodo de vacaciones.
Esta prima es equivalente a quince (15) dias de salario por cada afo trabajado y debe pagarse
dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha sefialada para la iniciacion del descanso
remunerado, salvo lo que se disponga en normas o estipulaciones especiales. La prima de
vacaciones no se perdera en los casos en que se autorizare el pago de vacaciones en dinero
(Decreto 1045 de 1978, arts. 24 a 29).

Viaticos De Los Funcionarios En Comision

Son los pagos que reciben los funcionarios y trabajadores en comision, para alojamiento y
manutencién, cuando: a) deban desempenar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual
de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender transitoriamente actividades oficiales
distintas a las inherentes al empleo de que es titular (Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, 2007).

Los viaticos de los funcionarios en comisién constituyen factor salarial para efectos de la liquidacion
de cesantias y pensiones cuando se hayan percibido por un término superior a ciento ochenta (180)
dias en el tltimo afio de servicio (art. 45, Decreto 1045 de 1978).
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CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

Aportes A La Seguridad Social En Pensiones

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a los fondos de
seguridad social en pensiones. Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, por medio de
la cual se cred el Sistema de Seguridad Social de Pensiones, y se establecié la obligatoriedad de
la afiliacion de todos los empleados al sistema.

Este aporte tiene como finalidad garantizar a la poblacién el amparo contra las contingencias
derivadas de la vejez, la invalidez y la muerte, mediante el reconocimiento de las pensiones y
prestaciones correspondientes (Ley 100 de 1993, art. 10).

Aportes A La Seguridad Social En Salud

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a las Entidades
Promotoras en Salud (EPS) para el cubrimiento de riesgos de salud de sus empleados. Este pago
se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cred el Sistema de Seguridad Social en Salud y
establecié como deberes del empleador realizar cumplidamente los aportes correspondientes.

Aportes De Cesantias

Es la contribucion a un fondo administrador de cesantias, que el empleador esta obligado a pagar
en razoén de un mes de sueldo o jornal por cada afio de servicio de su empleado, proporcionalmente
fraccionado. Este aporte tiene como fin cubrir o prever las necesidades que se originan al trabajador
al momento de quedar cesante. (Departamento Administrativo de la Funcion Publica, 2012).

Los aportes a los fondos administradores de cesantias entraron en vigor para entidades territoriales
con la Ley 344 de 1996. Asi mismo, la Ley 432 de 1998 permitié que el personal del nivel territorial
se afiliara al Fondo Nacional del Ahorro.

Aportes A Cajas De Compensacion Familiar

Son los pagos por concepto de la contribucién social que hacen los empleadores a las Cajas de
Compensacion familiar para el cubrimiento del subsidio familiar y de vivienda.

Aportes Generales Al Sistema De Riesgos Laborales

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a una Administradora
de Riesgos Laborales (ARL), segun eleccion, liquidacion y las tablas de riesgo establecidas
legalmente; para el cubrimiento de las prestaciones economicas y asistenciales derivadas de un
accidente de trabajo o una enfermedad profesional (Ley 100 de 1993; Decreto 1295 de 1994).

El monto de las cotizaciones no podra ser inferior al 0.348%, ni superior al 8.7%, de la base de
cotizacion de los trabajadores a cargo del respectivo empleador (Decreto 1295 de 1994, art.18).

Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cre¢ el sistema General de Riesgos
laborales, y el Decreto 1295 de 1994, el cual establece:

(..)

c¢) Todos los empleadores deben afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales.

(.)

d) La afiliacion de los trabajadores dependientes es obligatoria para todos los empleadores.

(-
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El empleador que no afilie a sus trabajadores al Sistema General de Riesgos Profesionales, ademas
de las sanciones legales, sera responsable de las prestaciones que se otorgan en este decreto
(Decreto 1295 de 1994, art. 4).

Aportes al ICBF

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). Esta contribucion esta destinada a atender la creacion y
sostenimiento de centros de atencion integral al preescolar, para menores de 7 afios hijos del
personal con quien la entidad tiene una relacion laboral (Ley 27 de 1974; modificado por Ley 89 de
1998, art. 1).

Aportes al SENA

Es la contribucién parafiscal a pagar por la Nacion (por intermedio de los Ministerios, Departamentos
Administrativos y Superintendencias), los establecimientos publicos, las empresas industriales y
comerciales y las empresas de economia mixta de las ordenes nacional, departamental,
Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que ocupen uno o mas trabajadores
permanentes al SENA. Los aportes para la Nacién son equivalentes al 0,5% de la ndmina mensual
de salarios y estan destinados a programas especificos de formacion profesional acelerada, durante
la prestacion del servicio militar obligatorio. Los aportes de los demas contribuyentes son
equivalentes al 2% de las nominas respectivas (Ley 21 de 1982, arts. 7 a 12).

De acuerdo con la Ley 223 de 1995, las universidades publicas no estan obligadas a realizar aportes
al SENA (Ley 223 de 1995, art. 181).

Intereses a las Cesantias

Es el pago del 12% anual sobre las cesantias a los trabajadores oficiales (Segun Convencion
Colectiva de Trabajo - C.C.T) y a los empleados publicos municipales de Floridablanca y de
conformidad con las normas vigentes.

Aportes a la ESAP

Contribucién parafiscal a pagar por la Nacion, los departamentos, intendencias, comisarias, el
Distrito Especial de Bogota y los municipios empleadores a la ESAP. La Ley establece el porcentaje
a pagar, el cual se calcula sobre los pagos por concepto de salarios (Ley 21 de 1982, art. 8).

Aportes A Escuelas Industriales E Institutos Técnicos

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores a favor de las
escuelas industriales e institutos técnicos. Este aporte es equivalente al 0,5% de la ndémina mensual
de salarios de los contribuyentes (Ley 21 de 1982, art. 11)

REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL

Corresponde a los gastos del personal vinculado laboralmente con entidades del PGSP que la ley
no reconoce como constitutivos de factor salarial. Estos pagos no forman parte de la base para el
calculo y pago de las prestaciones sociales, aportes parafiscales y seguridad social, aunque si
forman parte de la base de retencion en la fuente, por ingresos laborales.

Excluye:

. Los beneficios sociales pagados por las entidades, como son los pagos para educacién de
los hijos, el cdnyuge, la familia u otras prestaciones respecto a dependientes ;

. Los pagos por ausencia del trabajo por enfermedad, accidentes, licencias de maternidad,
etc.

~NJ
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. Los pagos por indemnizacion a los trabajadores o a sus sobrevivientes por pérdida de trabajo

por redundancia, incapacidad, muerte accidental, etc.

e Vacaciones

Es el pago por el descanso remunerado a que tiene derecho el empleado después de un afio de
labor en la entidad. Esta retribucion se reconoce a los empleados por la totalidad de dias de
vacaciones y corresponde a quince (15) dias de trabajo, y sera pagado al menos cinco (5) dias con
antelacidn a la fecha sefialada para iniciar el goce del descanso remunerado (Decreto 1045 de
1978, arts. 18 y 48).

¢ Indemnizacion Por Vacaciones
Corresponde a la compensacion en dinero a la que tiene derecho el empleado por vacaciones
causadas, pero no disfrutadas. En principio, la compensacion en dinero de las vacaciones esta
prohibida, en tanto estas constituyen un derecho del que gozan todos los trabajadores como quiera
que el reposo es una condicion minima que ofrece la posibilidad de que el empleado renueve la
fuerza y la dedicacion para el desarrollo de sus actividades (Corte Constitucional, Sentencia C-
598/1997).

Por ello, el reconocimiento de la indemnizacién por vacaciones se limita a los siguientes casos:

. Cuando el jefe del respectivo organismo asi lo estime necesario para evitar perjuicios en el
servicio publico, evento en el cual sélo puede autorizar la compensacion en dinero de las vacaciones
correspondientes a un afo.

. Cuando el empleado publico o trabajador oficial quede retirado definitivamente del servicio
sin haber disfrutado de las vacaciones causadas hasta entonces (Decreto 1045 de 1978, art. 20).

e Bonificacion Especial De Recreacion

Es la retribucién que se reconoce a los empleados por cada periodo de vacaciones en el momento
de iniciar el disfrute del respectivo periodo vacacional. La cuantia de la bonificacion por recreacion
equivale a dos dias de la asignacion basica mensual que le corresponda al empleado.

Esta bonificacién no constituira factor de salario para ningun efecto legal y se pagara por lo menos
con cinco (5) dias habiles de antelacion a la fecha de inicio en el evento que se disfrute del descanso
remunerado (Decreto 229 de 2016, art. 16).

¢ Bonificacion De Direccién

Es la retribucién econdomica reconocida a determinados funcionarios del Estado, quienes
desempefian labores relacionadas con la direccion.

¢ Bonificacion De Direccion Para Gobernadores Y Alcaldes

Es |a retribucién econémica reconocida a gobernadores y alcaldes creada por el decreto 4353 de
2004 (modificado por el Decreto 1390 de 2008), pagadera en tres pagos contados iguales durante
el afio, en los meses de abril, agosto y diciembre del respectivo afno.

¢ Bonificacion De Gestién Territorial Para Alcaldes

Es una retribucion pagadera anualmente a los alcaldes, en dos contados iguales durante el afo, en
los meses de junio y diciembre. Para los alcaldes de los municipios de categoria especial, primera,
segunda y tercera esta bonificacion equivale al 100% de la asignacion basica mas gastos de
representacién. Para los alcaldes de los municipios de categoria cuarta, quinta y sexta, esta
bonificacion equivale al 150% de la asignacion basica mas gastos de representacion..

g
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¢ Honorarios Concejales

Es el pago de los honorarios reconocidos a los concejales por su asistencia a las sesiones del
Concejo Municipal.

De acuerdo con el Consejo de Estado (Concepto N° 1760 del 10 de agosto de 2006), los honorarios
recibidos por los concejales no tienen calidad juridica de salario, razén por la cual no son
considerados para la liquidacion de los aportes parafiscales.

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Son los gastos asociados a la compra de bienes y a la contratacion de servicios, suministrados por
personas naturales o juridicas, que son necesarios para el cumplimiento de las funciones asignadas
por la Constitucion Politica y la ley a la entidad.

Incluye: Adquisicion de activos no financieros; Adquisiciones diferentes de activos

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

Son gastos asociados a la adquisicion de activos econémicos distintos de los activos financieros.
Los activos no financieros son depodsitos de valor y proporcionan beneficios ya sea a traves de su
uso en la produccién de bienes y servicios, o en forma de renta de la propiedad y ganancias por
tenencia. Los activos no financieros se subdividen en aquellos que son producidos y los que no
son producidos. Entiéndase por activos producidos aquellos que tienen su origen en procesos de
produccién, como lo son activos fijos y los objetos de valor; y por activos no producidos, aquellos
de origen natural como las tierras y terrenos, y los recursos biologicos no cultivados.

ACTIVOS FIJOS

Corresponde a la adquisicion de activos no financieros producidos que se utilizan de forma repetida
o continua en procesos de produccion por mas de un afio y cuyo precio es significativo para la
entidad. La caracteristica distintiva de un activo fijo no es entonces que sea durable en un sentido
fisico, sino que pueda utilizarse repetida o continuamente para el desarrollo de sus funciones.

MAQUINARIA Y EQUIPO

Son los gastos asociados a la adquisicién de todo tipo de maquinaria (Uso general, uso especial y
uso contable), aparatos eléctricos, equipos de transporte, y equipo militar y de policia.

No incluye:
*Sistemas de armamento.
“Maquinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o estructura.

*Herramientas de mano adquiridas con regularidad, pero a bajo costo, a menos que formen una
gran parte de los inventarios de maquinaria y equipo.

e Maquinaria Para Uso General

Son los gastos asociados a la adquisicion de motores y turbinas; bombas y compresores;
engranajes, rodamientos y elementos de transmision; hornos; maquinas de elevacion y demas
maquinaria para uso general.
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¢ Maquinaria Para Usos Especiales

Son los gastos asociados a la adquisicién de maquinaria agropecuaria o silvicola; maquinaria para
industria metallrgica; maquinaria para mineria y explotacién de canteras; maquinaria para
elaboracion de alimentos; maquinaria para la fabricacion de textiles y demas maquinaria para usos
especiales

* Maquinaria De Oficina, Contabilidad E Informatica

Son los gastos asociados a la adquisicién de maquinas de escribir o maquinas para
procesamiento de datos; calculadoras o maquinas reproductoras de datos; cajas registradoras;
cajeros automaticos, entre otras.

e Maquinaria Y Aparatos Eléctricos

Son los gastos asociados a la adquisicion de motores, generadores y transformadores eléctricos:
aparatos de control eléctrico o distribucion de electricidad; cables de fibra éptica; pilas y baterias
primarias; equipo de alumbrado; entre otras.

» Equipo Y Aparatos De Radio, Television Y Comunicacion

Son los gastos asociados a la adquisicién de componentes electrénicos; aparatos transmisores de
television y radio; camaras digitales y teléfonos, aparatos receptores de radio y television:
dispositivos de almacenamientos como cintas y medios magnéticos; grabaciones de audio o video
y tarjetas con bandas magnéticas.

e Equipo De Transporte

Son los gastos asociados a la adquisicion de vehiculos automotores y remolques; carrocerias:
buques; embarcaciones para deporte; locomotoras y material de ferrocarril y tranvia; aeronaves y
naves espaciales y demas equipos de transporte.

ACTIVOS FIJOS NO CLASIFICADOS COMO MAQUINARIA Y EQUIPO

Son los gastos asociados a la adquisicion de activos fijos clasificados como otros bienes
transportables (Excepto productos metalicos, maquinaria y equipo) dentro de la Clasificacion
Central de Productos (CPC).

Los activos fijos no clasificados como maquinaria y equipo se clasifican de acuerdo con el CPC en:

Muebles

Instrumentos musicales

Articulos de deporte

Antigliedades u otros objetos de arte

OTROS ACTIVOS FIJOS

Son los gastos asociados a la adquisicion de activos fijos no clasificables en los rubros anteriores.
Los gastos por adquisicion de otros activos fijos se clasifican en:
Recursos biologicos cultivados

Productos de propiedad intelectual
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PRODUCTOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Son los gastos asociados a la adquisicion de productos que resultan de la investigacion, el
desarrollo o la innovacion, y que conducen a conocimientos, los cuales pueden ser vendidos en el
mercado o utilizados para beneficio propio en la produccion.

« PROGRAMAS DE INFORMATICA Y BASES DE DATOS

Son los gastos asociados a la adquisicion de programas informaticos y bases de datos.

ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

Corresponde a los gastos relacionados con la adquisicion de bienes y servicios, diferentes a activos
no financieros, que se consideran iNsSUMOs en Procesos de produccién o gastos asociados al
desarrollo de funciones de la entidad. En esta partida se incluyen los gastos excepcionales para el
funcionamiento del Estado y actividades reservadas de inteligencia, contrainteligencia e

investigacion criminal.

No incluye:

*« Servicios prestados por el personal con el que la entidad mantiene una relacion laboral,
incluyendo servidores publicos (Personal de planta permanente, planta temporal y personal
supernumerario)

*Bienes y servicios suministrados por productores de mercado y que son distribuidos directamente
a los hogares para su consumo final.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Son los gastos asociados a la adquisicion de bienes que se utilizan como insumos en procesos de
produccién. La caracteristica distintiva de los materiales y suministros, en comparacion a los activos
fijos, es que son bienes que se utilizan durante 1 afio, y que no quedan disponibles para un segundo
0 mas afos.

e Minerales; Electricidad, Gas Y Agua

Son los gastos asociados a la adquisicion de todo tipo de minerales incluidos el carbon, el petréleo,
los concentrados de uranio y torio, los minerales metalicos, las piedras preciosas, entre otros. En
esta cuenta también se registran los gastos por adquisicion de energia eléctrica, gas de ciudad y
agua caliente.

e Productos Alimenticios, Bebidas Y Tabaco; Textiles, Prendas De Vestir Y
Productos De Cuero

Son los gastos asociados a la adquisicion de productos alimenticios como la carne; las
preparaciones y conservas de pescados, frutasy hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos;
los productos de la molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccion incluye también la adquisicion
de hilados, tejidos, articulos textiles y dotacion.

« Otros Bienes Transportables (Excepto Productos Metalicos, Maquinaria Y
Equipo)

Son los gastos asociados a la adquisicion de productos de madera; libros, diarios o publicaciones
impresas; productos de refinacion de petroleo y combustibles; productos quimicos; productos de
caucho y plastico; productos de vidrio; muebles; desechos; entre otros.
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e Productos Metalicos Y Paquetes De Software

Son los gastos asociados a |la adquisicion de metales basicos, productos metalicos elaborados y
elementos clasificados como maquinaria y equipo y paquetes de software, que no constituyan un
activo para la entidad que los adquiere.

ADQUISICION DE SERVICIOS

Son los gastos asociados a la contratacién de servicios que complementan el desarrollo de las
funciones de las entidades, o que permiten mantener y proteger los bienes que son de su propiedad
o estan a su cargo.

La clasificacion de la cuenta adquisicion de servicios sigue la CPC de su segunda version adaptada
para Colombia por el DANE. Por lo anterior, para mayor nivel de desagregacion de esta cuenta, ver
CPC, segunda version, adaptada para Colombia.

e Servicios De La Construccion

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de construccion como preparaciones de
terreno, montaje de construcciones prefabricadas, instalaciones, servicios de terminacion y
acabados de edificios, entre otros.

e Servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de alojamiento; servicios de suministro de
comidas y bebidas; servicios de transporte de pasajeros o de carga; servicios de mensajeria y
servicios de distribuciéon de electricidad, gas y agua.

e Servicios Financieros Y Servicios Conexos, Servicios Inmobiliarios Y Servicios
De Leasing

Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios de alojamiento; servicios de suministro de
comidas y bebidas; servicios de transporte de pasajeros o de carga; servicios de mensajeria y
servicios de distribucién de electricidad, gas y agua.

e Servicios Prestados A Las Empresas Y Servicios De Produccion
Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de investigacion y desarrollo, servicios
juridicos y contables, servicios de consultoria, servicios de publicidad, servicios de impresion
servicios de telecomunicaciones, servicios de limpieza, servicios de seguridad, servicios de

mantenimiento, entre otros.

e Servicios Para La Comunidad, Sociales Y Personales

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios educativos, servicios de salud, servicios
culturales y deportivos, servicios de tratamiento y recoleccion de desechos, servicios
proporcionados por asociaciones, entre otros.

e Viaticos De Los Funcionarios En Comision

Son los pagos por concepto de viaticos que reciben los funcionarios y trabajadores de las entidades
en comision, para alojamiento y manutencion cuando: a) deban desempefar sus funciones en un

A
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lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender
transitoriamente actividades distintas a las inherentes al empleo del que es titular.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Comprende las transacciones que realiza una unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector
Publico (PGSP) a otra unidad institucional sin recibir de esta Gltima ningun bien, servicio o activo a
cambio como contrapartida directa. Las transferencias por su naturaleza reducen el ingreso y las
posibilidades de consumo del otorgante & incrementan el ingreso y las posibilidades de consumo
del receptor (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 47).

No incluye:

. Transferencias que condicionan al receptor a la adquisicién de activos no financieros o al
pago de un pasivo.

. Tributos que se pagan a otra unidad de gobierno.

e Prestaciones Sociales Relacionadas Con El Empleo

Comprende las transferencias corrientes que realizan las entidades directamente a sus empleados
(o a los supervivientes o dependientes de los empleados con derecho a estos pagos) para cubrir
necesidades derivadas de riesgos sociales. El pago de las prestaciones sociales relacionadas con
el empleo se hace con los recursos del gobierno, sin la intervencion de una empresa de seguros o
un fondo de pensiones auténomo o no auténomo.

e Sentencias Y Conciliaciones

Comprende las transferencias corrientes se deben hacer a otra unidad como efecto del acatamiento
de un fallo judicial, de un mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmente reconocidos, de laudos
arbitrales, o de una conciliacion ante autoridad competente, en los que se ordene resarcir un
derecho de terceros.

DISMINUCION DE PASIVOS

Corresponde a las erogaciones asociadas a una obligacién de pago adquirida por las entidades del
PGSP, pero que esta sustentada en el recaudo previo de los recursos. Los gastos por disminucion
de pasivos se caracterizan por no afectar el patrimonio de la entidad y no debe confundirse con el
pago de obligaciones generadas a través de instrumentos de deuda.

e Cesantias Definitivas

Corresponde al pago por concepto de cesantias retroactivas que le hace el empleador al trabajador
una vez finalice la relacion laboral y cobija a los trabajadores del sector publico vinculados antes del
30 de diciembre de 1996.

¢ Cesantias Parciales

Corresponde al pago parcial por concepto de cesantias retroactivas que le hace el empleador al
trabajador para los fines determinados en la ley; cobija a los trabajadores del sector publico
vinculados antes del 31 de diciembre de 1996

GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA

Comprende el gasto por prestaciones pecuniarias establecidas por una autoridad estatal en ejercicio
de su poder de imperio, por concepto de tributos, impuestos, tasas y contribuciones, que por
disposiciones legales deben atender las entidades del PGSP.
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También hace referencia al gasto por penalidades pecuniarias que se derivan del poder punitivo del
Estado, y que se establecen por el incumplimiento de leyes o normas administrativas, con el fin de
prevenir un comportamiento considerado indeseable (Corte Constitucional, Sentencia C-134/2009).

Esta cuenta incluye el gasto por intereses de mora generados como resarcimiento tarifado o
indemnizacion a los perjuicios al acreedor por no tener consigo el dinero en la oportunidad debida
(Corte Constitucional, Sentencia C-604/2012).

Para reconocer una transaccién como un gasto diverso, ademas de cumplir con los criterios de
reconocimiento de los gastos, debe cumplir con los siguientes criterios.

¢ Impuestos

Son los gastos asociados a pagos obligatorios que debe realizar una entidad, sin que exista una
retribucion particular por parte de los mismos, en funcién de su condicién de contribuyente o
sujeto pasivo de un impuesto nacional o territorial.

e Contribuciones

Comprende el gasto por cargas fiscales que recaen sobre el patrimonio particular, sustentadas en
la potestad tributaria del Estado. La jurisprudencia diferencia entre contribuciones parafiscales y
contribuciones especiales; las primeras son los pagos que deben realizar los usuarios de algunos
organismos publicos, mixtos o privados, para asegurar el financiamiento de estas entidades de
manera auténoma, mientras que las segundas corresponden al pago por una inversion que
beneficia a un grupo de personas (Corte Constitucional, Sentencia C-545 de 1994)

No incluye:
. Contribuciones sociales
. Contribuciones asociadas a la némina

e Multas, Sanciones E Intereses De Mora

Corresponde al gasto por penalidades pecuniarias que derivan del poder punitivo del Estado, y que
se establecen por el incumplimiento de leyes o normas administrativas, con el fin de prevenir un
comportamiento considerado indeseable (Corte Constitucional, Sentencia C-134 de 2009)

Esta cuenta incluye también el gasto por intereses de mora generados como resarcimiento tarifado
o indemnizacion a los perjuicios que padece el acreedor por no tener consigo el dinero en la
oportunidad debida (Corte Constitucional, Sentencia C-604 de 2012)

Los gastos por multas, sanciones e intereses de mora se clasifican en:
2-08-05-01 Multas y sanciones
2-08-05-02 Intereses de mora

e Multas Y Sanciones

Comprende el gasto por penalidades pecuniarias que se derivan del poder punitivo del Estado, y
que se establecen con el fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable.
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¢ |[ntereses De Mora

Son los gastos asociados al retraso en que se incurre dentro de los plazos establecidos para
el pago de una obligacién. Los intereses de mora representan el resarcimiento tarifado o
indemnizacién de los perjuicios que padece el acreedor por no tener consigo el dinero en la
oportunidad debida.

. SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

Corresponde al pago del principal, intereses, comisiones y otros gastos asociados a las operaciones
de credito publico contraidas con agentes publicos o privados residentes Y no residentes.

e Servicio De La Deuda Publica Interna

Corresponde al pago de amortizaciones, intereses y otros gastos asociados a los recursos de
crédito contraidos con agentes residentes en el territorio colombiano, a través de préstamos y otras
operaciones financieras ordinarias

¢ Intereses

Corresponde a los pagos realizados por concepto de intereses de la deuda publica interna excluyen
comisiones, cargos por servicios y otros cargos cobrados por los agentes financieros en su labor de
intermediacién. Los intereses son pagaderos por las unidades que contraen pasivos por tomar en
préstamo fondos de otra unidad. Asi pues, el interés es el gasto en el que incurre la unidad deudora
por el uso del principal pendiente de pago, es decir el valor econémico que ha sido proporcionado
por el acreedor.

e Comisiones Y Otros Gastos

Comprende el gasto por servicios prestados por agentes financieros en su labor de intermediacion,
y los demas gastos inherentes al desarrollo de las operaciones de crédito publico con agentes
residentes en el territorio colombiano.

e Bonos Pensionales
Corresponde a las erogaciones para el pago de los bonos pensionales tipo A y B. De acuerdo con
el articulo 72 de la Ley 617 de 2000 establece que el pago de bonos pensionales tipo A y B se
consideran servicio de la deuda.

M. GASTOS DE INVERSION

Comprende los gastos destinados a la prestacién de servicios o a la realizacidn de transferencias a
la comunidad, incluidas en los programas sociales, asi como a la adquisicion de activos no
financieros por parte de las mismas.

GASTOS DE PERSONAL

Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente con las entidades del PGSP. Para
el caso del Estado, el personal vinculado laboralmente hace referencia a los servidores publicos —
en estricto sentido- que prestan servicios personales remunerados en los organismos y entidades
de la administracion publica a través de una relacion legal/reglamentaria o de una relacién
contractual laboral (Ley 909 de 2004, art.1). Segun el articulo 123 de la Constitucion Politica, son
servidores publicos: los miembros de las corporaciones publicas, los empleados publicos y los
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trabajadores oficiales del Estado y de sus entidades descentralizadas territorialmente y por servicios
(Constitucion Politica, art. 123).

Para efectos de la funcién publica, los empleados publicos son todos los funcionarios de carrera
administrativa y de libore nombramiento y remocién que prestan sus servicios en los Ministerios;
Departamentos Administrativos, Superintendencias y Establecimientos Publicos (Decreto 3135 de
1968, art. 5); cuya vinculacion con la administracion se realiza a través de una relacién legal o
reglamentaria que incluye un acto administrativo de nombramiento del funcionario y su posterior
posesion (Corte Constitucional, Sentencia C-1063 del 2000).

Por su parte, los trabajadores oficiales se vinculan a la administracion a través de una relacion de
caracter contractual laboral que implica la negociacion de las clausulas econdémicas de la
vinculacion a la administracion y el posible aumento de las prestaciones sociales bien sea por virtud
del conflicto.

Asi mismo, hace referencia al personal vinculado a las sociedades de economia mixta y a los
particulares, cuyos gastos de personal se hacen con cargo a los recursos publicos que administran.

Los factores constitutivos y no constitutivos de salario, reconocidos y pagados por cada unidad
ejecutora deben estar soportados legalmente; de acuerdo con la reglamentacién del gobierno
nacional.

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Son los gastos asociados a la compra de bienes y a |la contratacion de servicios, suministrados por
personas naturales o juridicas, que son necesarios para el cumplimiento de las funciones asignadas
por la Constitucion Politica y la ley a la entidad.

Incluye:

*Gastos por concepto de concesiones y alianzas publico privadas - APP.

*Servicios personales indirectos o contratados por prestacion de servicios.

Excluye:

*Servicios prestados por servidores publicos (personal de planta permanente, planta temporal
y personal supernumerario)

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Comprende las transacciones que realiza una unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector
Publico (PGSP) a otra unidad institucional sin recibir de esta ultima ningun bien, servicio o activo a
cambio como contrapartida directa. Las transferencias por su naturaleza reducen el ingreso y las
posibilidades de consumo del otorgante e incrementan el ingreso y las posibilidades de consumo
del receptor (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 47).

No incluye:

. Transferencias que condicionan al receptor a la adquisicion de activos no financieros o al
pago de un pasivo.

. Tributos que se pagan a otra unidad de gobierno.
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Comprende las transacciones que realiza una ejecutora del Presupuesto General del Sector Publico
(PGSP) a otra unidad para la adquisicion de un bien o el pago de un pasivo, sin recibir de esta
ultima ningun bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa. A diferencia de las
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transferencias corrientes, estas implican el traspaso de la propiedad de un activo (distinto del
efectivo y de las existencias) de una unidad a otra, la obligacion de adquirir o de disponer de un
activo por una o ambas partes, o la obligacién de pagar un pasivo por parte del receptor (Fondo
Monetario Internacional, 2014, pag. 46).

ARTICULO 12. Las afectaciones al presupuesto se haran teniendo en cuenta la prestacion principal
originada en los compromisos que se adquieran y con cargo a este rubro se cubriran los demas
costos inherentes o accesorios con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal, que sean
afectadas con los compromisos iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de estos
compromisos.

ARTICULO 13. Prohibase tramitar actos administrativos u obligaciones que afecten el presupuesto
de gastos cuando no reunan los requisitos legales o se configuren como hechos cumplidos. El
representante legal y el ordenador del gasto o en quienes estos hayan delegado, responderan
disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido en esta norma.

ARTICULO 14. Para proveer empleos vacantes se requerira del certificado de disponibilidad
presupuestal por la vigencia fiscal de 2024 por medio de éste, el Jefe de Presupuesto o quien haga
sus veces garantizara la existencia de los recursos del 1° de enero al 31 de diciembre de 2024, por
todo concepto de gastos de personal, salvo que el nombramiento sea en reemplazo de un cargo
provisto o creado durante la vigencia, para lo cual se debera expedir el certificado de disponibilidad
presupuestal para lo que resta del afio fiscal. Toda provision de empleos de los servidores publicos
debera corresponder a los previstos en la planta de personal.

Igualmente, para las modificaciones a las plantas de personal de los 6rganos que conforman el
presupuesto general del Municipio, que impliquen incremento en los costos actuales, sera requisito
esencial y previo la obtencién de un certificado de viabilidad presupuestal, expedido por el jefe de
presupuesto o quien haga sus veces en que se garantice la posibilidad de atender estas
modificaciones.

PARAGRAFO: La vinculacién de supernumerarios, o plantas transitorias o temporales requeriran
de disponibilidad presupuestal por el tiempo que se estime la necesidad o determine el proyecto.

ARTICULO 15. Los recursos destinados a programas de capacitacion y bienestar social no pueden
tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas, prestaciones
sociales, remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios ocasionales que la ley no haya
establecido para los servidores publicos, ni servir para otorgar beneficios directos en dinero o en
especie. Los programas de capacitacion podran comprender matriculas de los funcionarios, que se
giraran directamente a los establecimientos educativos, salvo Las excepciones de Ley. Conforme
al programa de bienestar social.

ARTICULO 16. La adquisicién de los bienes que necesiten los érganos que hacen parte del
Presupuesto del Municipio para su funcionamiento y organizacion requieren de un plan de compras.
Este plan debera aprobarse por cada drgano acorde con las apropiaciones autorizadas en el
Presupuesto Municipal y se modificara cuando las apropiaciones que la respaldan sean
modificadas.

ARTICULO 17. La Secretaria de Hacienda podra abstenerse de adelantar los tramites de cualquier
operacién presupuestal de las entidades de que trata el articulo 3°. del presente Acuerdo, que
incumplan los objetivos y metas trazados en el Marco Fiscal de Mediano Plazo, en el Plan
Financiero, en la Programacién Macroeconémica del Gobierno Municipal y en el Programa Anual
de Caja.

ARTICULO 18. La ejecucion del presupuesto se hara con base en el programa anual mensualizado
de caja, aprobados de conformidad con las disposiciones establecidas en el Estatuto Organico de
Presupuesto, Acuerdos y sus Decretos reglamentarios.
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ARTICULO 19. Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones presupuéstales
deberan contar con certificados de disponibilidad previos que garanticen la existencia de
apropiacién suficiente para atender estos gastos, los cuales seran expedidos por la Profesional del
Area de Presupuesto, incluidos los certificados de viabilidad para la asuncion de vigencias futuras.
Igualmente, estos compromisos deberan contar con registro presupuestal para que los recursos con
él financiados, no sean desviados a ningun otro fin. Esta operacion es un requisito de ejecucion de
estos actos administrativos.

En consecuencia, ninguna autoridad podra obligarse a hacer gastos ni contraer obligaciones sobre
apropiaciones inexistentes, o en exceso del saldo disponible.

ARTICULO 20. EI Municipio no sera responsable de los compromisos que se adquieran a nombre
de la Administracién, si estos no tienen Disponibilidad y Registro Presupuestal. Por lo tanto, el
funcionario que actuare sin sujecion a esta norma sera responsable personal y pecuniariamente por
la obligacién que implique el compromiso que se realice sin el amparo presupuestal.

ARTICULO 21. Las apropiaciones destinadas al Servicio de la Deuda Publica se ejecutaran con
sujecion a los numerales y articulos con los cuales se identifican en el Decreto de Liquidacion del
Presupuesto.

ARTICULO 22. Para los tramites correspondientes a adiciones presupuéstales, créditos y
contracréditos, que afecten o modifiquen el Presupuesto General del Municipio, se actuara con
sujecion a las leyes, normas vigentes y autorizaciones dadas por el Concejo Municipal.

ARTICULO 23. Con el fin de proveer saneamiento econémico y financiero de todo orden,
autorizase al municipio y sus entidades descentralizadas para efectuar cruces de cuentas entre si
o con entidades de orden departamental o nacional o sus descentralizadas, sobre las obligaciones
que reciprocamente tengan. Estas operaciones deberan reflejarse en el presupuesto, conservando
Unicamente la destinacion para la cual fueron programadas las apropiaciones respectivas.

ARTICULO 24. Las modificaciones al decreto de liquidacion que no modifiquen en cada seccion
presupuestal el monto total de sus apropiaciones de funcionamiento, servicio de la deuda, inversion
aprobados por el Concejo, podran hacerlo mediante Decreto expedido por el jefe del organo
respectivo. En el caso de los establecimientos publicos y demas organos se hara por resolucion
del Jefe respectivo o acuerdo de las juntas o consejos directivos.

ARTICULO 25. Las transferencias a los érganos de control y establecimientos publicos se podran
realizar hasta por el valor liquidado de recaudo efectivo de ingresos corrientes de libre destinacion
siempre y cuando cuenten con Programa Anual Mensualizado de Caja- PAC aprobado.

ARTICULO 26. Facultese al Alcalde Municipal, para que en el Decreto de Liquidacién corrija errores
gramaticales, aritméticos, de calculos porcentuales y de equilibrio presupuestal, Asi mismo, cuando
las partidas se incorporen en numerales rentisticos, secciones, programas y subprogramas que no
correspondan a su objeto o naturaleza, las corregira y reclasificara en el sitio que corresponda.

ARTICULO 27. Autorizase al gobierno municipal para crear, efectuar los cambios, modificaciones,
y reclasificaciones en la estructura de codigos presupuestales, corregir, trasladar, acreditar,
contracreditar y adicionar. Sera también de su competencia la inclusién y formulaciéon de nuevos
codigos presupuestales lo anterior con base en el catalogo de clasificacion presupuestal para las
entidades territoriales o las nuevas directrices que sobre la materia emita el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, el Departamento Nacional de Planeacion DNP y demas entidades del orden
nacional.

ARTICULO 28. Los compromisos y las obligaciones de los érganos que sean una seccion
del Presupuesto General del Municipio correspondientes a las apropiaciones financiadas
con rentas provenientes de contratos o convenios, solo podran ser asumidos cuando estos
se hayan perfeccionado.
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DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR

ARTICULO 29. Las Reservas Presupuestales debidamente justificadas de los oérganos que
conforman el Presupuesto General del Municipio, correspondientes al afio 2023, deben constituirse
a mas tardar el 15 de Febrero de 2024. Estas seran constituidas por el Profesional del Area de
Presupuesto en coordinacion de la Secretaria de Hacienda y con la aprobacion del Ordenador del
Gasto y seran incorporadas al presupuesto mediante Decreto expedido por el Alcalde Municipal.
Por su parte, las cuentas por pagar de los Organos que conforman el presupuesto general del
municipio correspondientes a la vigencia 2023 deberan constituirse a mas tardar el 20 de enero de
2024 ylo dia habil siguiente, adoptado mediante Resolucion o Decreto. Estas seran constituidas por
la Tesoreria General del Municipio en coordinacion con la Secretaria de Hacienda, y aprobadas
mediante Decreto expedido por el Alcalde Municipal.

Unicamente en casos excepcionales se podra efectuar correcciones o adiciones a la informacion
suministrada respecto de la constitucion de las reservas presupuestales y/o cuentas por pagar.

PARAGRAFO: Autoricese al Alcalde Municipal y a los ¢rganos que conforman el presupuesto
municipal hasta el 15 de febrero de 2024, para que realicen la incorporacién de las reservas
debidamente justificadas.

ARTICULO 30. Constituidas las cuentas por pagar y las reservas presupuestales de la vigencia
fiscal de 2024 en los érganos de control y los establecimientos publicos, los dineros sobrantes
seran reintegrados a la Tesoreria del Municipio.

Las cuentas por pagar y las reservas presupuestales correspondientes a la vigencia fiscal de 2022
que no se hayan ejecutado a 31 de diciembre de 2023, expiraran sin excepcion.

PARAGRAFO . Los reintegros de que trata el inciso primero del presente articulo deben realizarse
por el ordenador del gasto y el funcionario de manejo del respectivo 6rgano, a mas tardar el 31 de
Enero de 2024.

ARTICULO 31. Autoricese al Alcalde Municipal de Floridablanca, hasta el 7 de Febrero de 2024,
para que se incorpore de conformidad con la Ley, al presupuesto general del Municipio para la
Vigencia 2024, unicamente y exclusivamente los procesos de contratacion en curso, destinandolos
a los mismos sectores, programas y fuentes de financiacion que estaban presupuestados en la
vigencia 2023 y de conformidad con los CONPES, las normas legales vigentes que se requieran
para este proposito en especial la Ley 819 de 2003.

De igual forma, se requiere que, a nivel del gasto, se conserve la misma clasificacion inicial y el
ingreso se incorpore en el rubro de recursos del balance, de conformidad con la Ley.

CAPITULO IV
DE LAS VIGENCIAS FUTURAS

ARTICULO 32. Los saldos de los cupos anuales autorizados para asumir compromisos de vigencias
futuras ordinarias, no utilizados a 31 de diciembre del afio, caducan sin excepcion y no se podran
acumular para ser utilizados en las vigencias siguientes, salvo en los casos previstos en el inciso
20 del articulo 8o de la Ley 819 de 2003.

PARAGRAFO 1. En todo caso todo lo relacionado con las vigencias futuras debera estar de
conformidad con la Ley y las normas reglamentarias.

PARAGRAFO 2. El concejo Municipal a iniciativa del Alcalde y previa aprobacion del COMFIS,
podra autorizar la asunciones de obligaciones que afecten presupuestos de vigencias futuras.
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ARTICULO 33. En los casos de licitacion, concurso de meritos o cualquier otro proceso de
selecciéon, se entienden utilizados los cupos anuales de vigencias futuras con el acto de
adjudicacion.

CAPITULO V
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 34. El servidor publico que reciba una orden de embargo sobre los recursos
incorporados en el Presupuesto General del Municipio, esta obligado a efectuar los tramites
correspondientes para solicitar su desembargo. La medida cautelar del embargo no aplicara sobre
los recursos del Sistema General De Participaciones ni sobre los del Sistema General De Regalias,
ni de las Rentas Propias De Destinacion Especifica para el gasto social de los Municipios en los
procesos contenciosos adelantados en su contra.

En los procesos ejecutivos en que sea parte demandada un municipio solo se podra decretar
embargos una vez ejecutoriada la sentencia que ordena seguir adelante con la ejecucion.En ningun
caso procederan embargos de sumas de dinero correspondientes a recaudos tributarios o de otra
naturaleza que hagan particulares a favor de los municipios, antes de que estos hayan sido
formalmente declarados y pagados por el responsable tributario correspondiente. (Articulo 45, Ley
1551 de 2012).

ARTICULO 35. Las Sentencias, Conciliaciones y Cesantias Parciales, seran incorporadas al
presupuesto de acuerdo con la disponibilidad de recursos, para lo cual se tendra en cuenta lo
establecido en el articulo 66 del Estatuto Organico del Presupuesto.

ARTICULO 36. Los 6rganos y establecimientos objetos del presente Acuerdo pagaran los fallos de
tutela con cargo al rubro que corresponda a la naturaleza del negocio fallado. Para pagarlas, en
primera instancia se deben efectuar los traslados presupuestales requeridos, con cargo a los saldos
de apropiacion disponibles durante la vigencia fiscal en curso. Los Establecimientos publicos deben
atender las providencias que se profieran en su contra, en primer lugar, con recursos propios.

ARTICULO 37. La Seccién del Presupuesto General en la cual fueron apropiados los proyectos de
inversion financiados con la Contribucién Parafiscal de los Espectaculos Publicos de las Artes
Escénicas (Ley 1493 de 2011), velara para que la ejecuciéon de los mismos se realice dentro del
periodo establecido para el seguimiento a la ejecucion de los recursos y de rendir los informes a los
érganos correspondientes.

ARTICULO 38. Autoricese al Alcalde Municipal, para crear rubros de Vigencias Expiradas con el fin
de realizar el pago de las obligaciones legalmente contraidas, que por diferentes motivos no fue
posible atender cumplidamente durante la vigencia respectiva o no fueron incluidas en las
resoluciones de Reservas Presupuestales Excepcionales, de ajuste o en la de cuentas por pagar y
que por no estar sometidas a litigio alguno, no se requiere de pronunciamiento judicial para autorizar
su pago.

La Vigencia Expirada no podra utilizarse como un mecanismo de legalizacion de pagos de
obligaciones adquiridas sin el lleno de los requisitos exigidos legalmente.

En todos los casos, la Vigencia Expirada se financiara con cargo a las apropiaciones presupuestales
de la vigencia en curso, autorizadas en la dependencia que le dio origen, mediante una operacion
de traslado presupuestal.

ARTICULO 39. La Oficina Gestora de la dependencia responsable de la gjecucion de un contrato
financiado con Vigencias Futuras, solicitara reemplazar prioritariamente, dentro de los primeros
cinco (5) dias habiles del mes de enero de 2024, la Viabilidad Presupuestal expedida en vigencias
anteriores, con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) y demas documentos
presupuestales correspondientes.
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Los documentos soportes de los CDP expedidos con fundamento en esta disposicion, seran el
Acuerdo mediante el cual se autorizan vigencias futuras, la Resolucion del COMFIS y la Viabilidad
expedida en vigencias anteriores para soportar el contrato vigente.

ARTICULO 40. Las obligaciones por concepto de Servicios Publicos Domiciliarios, causados en el
altimo trimestre de 2023, se pueden pagar con cargo a las apropiaciones de la vigencia fiscal de
2024.

La Prima De Vacaciones, La Indemnizacién A Las Mismas, Las Cesantias, Las Pensiones, Servicios
Publicos Y Los Impuestos, podran ser pagados con cargo al presupuesto vigente cualquiera que
sea el afo de su causacion.

ARTICULO 41. Autoricese al Alcalde Municipal, para que a través de decreto efectue las
operaciones y modificaciones presupuestales correspondientes establecidas en la normatividad
presupuestal.

PARAGRAFO: Las operaciones y modificaciones a que hace referencia el presente articulo seran
aquellas que se efectuaren en la vigencia 2024.

ARTICULO 42. Las solicitudes de Certificados de Disponibilidad Presupuestal que afecten el
programa de inversion, deben acompafiarse de Ia constancia de Registro en el Banco de Programas
y Proyectos, certificando que hacen parte del Plan de Desarrollo.

ARTICULO 43. Con el objeto de ejecutar el presupuesto y asi lograr el cumplimiento de los fines
del Municipio en el desarrollo de sus funciones, se autoriza al sefior alcalde municipal de
Floridablanca en los términos del numeral 3 del articulo 313 de la constitucion politica para celebrar
toda clase de contratos y convenios conforme lo permita el ordenamiento juridico, salvo los caso
de excepciones consagrados en la Ley 1551 de 2012, la presente autorizacién se tiene otorgada a
partir del 01 de Enero de 2024 hasta el 31 de Diciembre de 2024.

ARTICULO 44. En todo momento, el impacto fiscal de cualquier proyecto de Acuerdo que ordene
gastos o que otorgue beneficios tributarios, debera ser explicito y ser compatible con el marco fiscal
a mediano plazo (Ley 819 de 2003).

ARTICULO 45. La Secretaria de Hacienda podra abstenerse de adelantar los tramites de cualquier
operacion presupuestal, de aquellos Organos del Presupuesto General del Municipio de
Floridablanca y de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado y Sociedades de Economia
Mixta con el régimen de aquellas, que incumplan con el pago de la cuota de fiscalizacion o con las
normas establecidas en el Estatuto Organico de Presupuesto y en el presente Acuerdo.

ARTICULO 46. Autoricese al sefior Alcalde para ajustar, homologar y ejecutar el presupuesto
general del Municipio de conformidad con lo aprobado en el Plan Municipal de Desarrollo y los
instrumentos que lo complementen.

ARTICULO 47. Autoricese al sefior Alcalde para armonizar y homologar durante la vigencia, el
presupuesto general del Municipio de conformidad con el Catalogo De Clasificacion Presupuestal
para entidades territoriales de acuerdo a la normatividad emitida por la autoridad competente.

ARTICULO 48. En caso de declaratoria de desastre o de situacién de emergencia municipal,
conforme a la normatividad vigente, el gobierno Municipal podra efectuar las modificaciones y
ajustes presupuestales entre si y entre Entidades para atender la demanda de actuaciones
inmediata de desastres, calamidad y/o emergencia.

ARTICULO 49. Los gerentes o directores de institutos descentralizados o demas entes que reciben
aportes del presupuesto municipal liquidaran sus presupuestos gastos con base en sus recursos
propios y las transferencias asignadas en el presente Acuerdo.
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ARTICULO 50. Autoricese al Alcalde para adecuar el Fondo Local de Salud del Municipio de
conformidad con lo establecido en la Ley 715 de 2001, Decreto 111 de 1996, Resoluciones 3042de
2007, 4208 de 2008, 991 y 1453 de 2009 1805 y 2421 de 2010, Ley 1608 de 2013 y demas normas
vigentes, para realizar las modificaciones presupuestales requeridas para cumplir con la adecuacion
y el normal funcionamiento del Fondo Local de Salud.

ARTICULO 51. Autoricese al alcalde para incorporar dentro del presupuesto municipal, mediante
decreto, los recursos que haya recibido el tesoro municipal como cofinanciacion de proyectos
provenientes de las entidades nacionales o departamentales, o de cooperacién internacional y
adelantar su respectiva ejecucién, de conformidad con la Ley 1551 de 2012 y demas normas
reglamentarias.

Una vez el ejecutivo incorpore estos recursos debera informar al Concejo Municipal dentro de los
diez (10) dias siguientes.

ARTICULO 52. El manejo de los recursos del Sistema General de Regalias se sujetara a lo
determinado en la Ley 1530 de 2012 derogada por el articulo 211 de la Ley 2056 de 2020, con
excepcion de los arts 106 al 126 y 128, Decreto 1949 de 2012 y demas normas reglamentarias.

ARTICULO 53. Con la transferencia de dineros a los Patrimonios Auténomos debidamente
autorizados por la ley, constituidos mediante Contrato de Fiducia por el Municipio, responsables del
manejo de los recursos publicos, se entendera ejecutada la apropiacion presupuestal, manteniendo
el control y vigilancia de la ejecuciéon de estos recursos.

ARTICULO 54. Cuando por cualquier motivo se solicite de conformidad con la Ley un traslado,
modificacion o reduccién al Presupuesto relacionado con la inversion debera estar acompafado del
respectivo concepto favorable, por parte de la Oficina de Planeacion, previa solicitud de la oficina
gestora.

ARTICULO 55. Sera responsabilidad la elaboracién del Programa Anual Mensualizado de Caja
“PAC” de los recursos de la vigencia 2024, asi como de Cuentas por Pagar y Reservas de
Presupuesto, de la Tesoreria General del Municipio o quien haga sus veces.

El PAC correspondiente a las reservas presupuéstales y las cuentas por pagar seran elaboradas
por la Tesoreria Municipal, en coordinacion con las Areas de contabilidad y Presupuesto, con
participacion del érgano afectado con ellas.

El PAC correspondiente a las apropiaciones de cada vigencia fiscal tendra como limite maximo el
valor del presupuesto de este periodo; el de reservas presupuéstales, el valor constituido, y el de
cuentas por pagar, el valor registrado y suscrito por Tesoreria Municipal o quien haga sus veces

Los drganos, responsables de fondos especiales y entidades que conforman el presupuesto
general presentaran proyectos de PAC a la Tesoreria Municipal antes del 20 de diciembre de cada
ano.

ARTICULO 56. Ademas de los preceptos contenidos en este Decreto, seran aplicables a la gestién
presupuestal, las normas constitucionales, y demas disposiciones legales y reglamentarias vigentes
sobre la materia.

ARTICULO 57. Los anexos correspondientes al detalle del Presupuesto de Ingresos y de Gastos
de la Administracion Central, Fondo de Salud, Secretaria de Educacion, de los Establecimientos
Publicos, Concejo, Contraloria y Personeria; asi como los de clasificacion y definicion de los mismos
formaran parte integral del presente Acuerdo.

42
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EXPOSICION DE MOTIVOS

PROYECTO DE ACUERDO “POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE
RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS O APROPIACIONES DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1 DE ENERO AL 31 DICIEMBRE DE

20247

HONORABLES CONCEJALES

En cumplimiento al mandato Legal y Constitucional como de las normas reglamentarias; y de
conformidad al Estatuto Organico de Presupuesto del Municipio de Floridablanca, contemplado en
el Acuerdo 026 del 28 de Noviembre de 2019, me permito presentar ante ustedes Honorables
Concejales para su estudio y aprobacion, el proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se expide el
Presupuesto General de Rentas y Recursos de Capital y Gastos del Municipio de Floridablanca
para la vigencia fiscal del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2024"

El proyecto de Presupuesto General del Municipio de Floridablanca Santander, para la vigencia fiscal
de 2024 cumple con la normatividad vigente y con las metas fiscales que se derivan de la programacion
econdmica. Se formulé de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica, el Estatuto
Organico de Presupuesto, la Ley 152 de 1994 ,Acuerdos Municipales 003 de 2020, Plan Municipal de
Desarrollo “FLORIDABLANCA UNIDOS AVANZAMOS 2020-2023" y demas normas vigentes, en
especial lo determinado en el articulo 5% de la Ley 819 de 2003 y lo referido a la Ley 617 de 2000.

El proyecto de presupuesto que se presenta a continuacion para estudio de la Honorable Corporacién
refleja nuestra politica de avanzar en el fortalecimiento fiscal y financiero del Municipio con criterios de
eficiencia y responsabilidad en el manejo y sostenibilidad de las finanzas Municipales. De tal manera,
que, mediante una gestion responsable del ingreso, sana y austera del gasto se genere el ahorro para
la inversion, de manera prioritaria, lo social, se dé cumplimiento a las obligaciones laborales y
prestacionales con los servidores publicos de la Administracion, los pensionados y las demas
obligaciones generadas de procesos litigiosos.

MARCO JURIDICO
CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

Art. 313. — Corresponde a los concejos.

o)

4. Votar de conformidad con la Constitucion y la ley los tributos y los gastos locales.

5. Dictar las normas organicas del presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de rentas y
gastos.

(...)

Art. 315. — Son atribuciones del Alcalde:

-

5. Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y programas de
desarrollo econémico y social, obras publicas, presupuesto anual de rentas y gastos y los demas
que estime convenientes para la buena marcha del municipio.

(-

9. Ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto.

(--.)
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Art. 345. — En tiempo de paz no se podra percibir contribuciéon o impuesto que no figure en el
presupuesto de rentas, ni hacer erogacion con cargo al tesoro que no se halle incluida en el de
gastos.

Tampoco podra hacerse ningun gasto publico que no haya sido decretado por el Congreso, por las
Asambleas Departamentales, o por los Concejos Distritales o Municipales, ni transferir crédito
alguno a objeto no previsto en el respectivo presupuesto.

MARCO LEGAL

LEY 136 de 1994, Por La Cual Se Dictan Normas Tendientes A Modernizar La Organizacion Y
El Funcionamiento De Los Municipios.

(...)

ARTICULO 71. INICIATIVA. Los proyectos de acuerdo pueden ser presentados por los concejales,
los alcaldes y en materias relacionados con sus atribuciones por los personeros, los contralores y
las Juntas Administradoras Locales. También podréan ser de iniciativa popular de acuerdo con la
Ley Estatutaria correspondiente.

()

ARTICULO 72. UNIDAD DE MATERIA. Todo proyecto de acuerdo debe referirse a una misma
materia y seran inadmisibles las disposiciones o modificaciones que no se relacionen con ella. La
presidencia del Concejo rechazara las iniciativas que no se avengan con este precepto pero sus
decisiones seran apelables ante la corporacion.

Los proyectos deben ir acompariados de una exposicion de motivos en la que se expliquen sus
alcances y las razones que los sustentan.

DECRETO 111 de 1996 "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la
Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organico del presupuesto”. Articulo 80, 81, 82,
104, 109.

ACUERDO 026 de 2019 “Por medio del cual se expide el Estatuto Organico del Presupuesto del
Municipio de Floridablanca y sus Entidades Descentralizadas’

La proyeccion de ingresos tiene en cuenta la politica fiscal y financiera de la Administracion Municipal,
orientando las acciones hacia el fortalecimiento, gestion y sostenibilidad de los ingresos. La
programacién de los gastos corrientes considera criterios de control en la ejecucion del gasto,
cumpliendo no solo con los limites legales establecidos, sino también, optimizando los recursos que
pueden ser destinados a inversion. Los gastos de inversion buscan garantizar la financiacion de
inversiones. de conformidad con el Plan Municipal de Desarrollo.

El Acuerdo puesto a su consideracion se clasifica asi;
PRIMERA PARTE. PRESUPUESTO DE RENTAS Y DE RECURSOS DE CAPITAL

Se estiman las Rentas y Recursos de Capital de la Administracion Central, en un valor de
SEISCIENTOS VEINTE MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
NUEVE MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS CON TREINTA Y UN CENTAVOS MCTE
($620,724,809,519.31) y para Organos de Control y Establecimientos Publicos la suma de
VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS VEINTICINO MILLONES CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL PESOS
MCTE ($21,825,196,000.00).

En total para la vigencia 2024 se proyectd la suma de SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
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QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES CINCO MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS CON
CINCO CENTAVOS M/CTE ($642,550,005,519.31.05)

Se utilizaron métodos combinados del calculo en razén a la especificacién de los recursos: y se
analizé el comportamiento de las Rentas con corte a 30 de julio de 2023 y la proyeccion de los
mismos a Diciembre de 2022, asi como el comportamiento histérico y las estadisticas de cada una
de la rentas.

Para la estimacion de los recursos del Sistema General de Participaciones, FOSYGA,
COLJUEGOS, se siguieron las instrucciones y directrices impartidas por el Departamento Nacional
de Planeacion y Ministerio de hacienda y Crédito Publico.

SEGUNDA PARTE. PRESUPUESTO DE GASTOS O APROPIACIONES

La composicion del Presupuesto de Gastos es como sigue:

a. Gastos de Funcionamiento
b. Servicio de la Deuda
G Gastos de Inversion

Los Egresos totales de la Administracién Central estan calculados para la vigencia de 2024 en la
suma de SEISCIENTOS VEINTE MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS NUEVE MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS CON TREINTA Y UN
CENTAVOS MCTE ($620,724,809,519.31) vy la diferencia por la suma de VEINTIUN MIL
OCHOCIENTOS VEINTICINO MILLONES CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL PESOS MCTE
($21,825,196,000.00). corresponde a establecimientos publicos y érganos de control para un
presupuesto total de gastos por la suma de SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
CINCUENTA MILLONES CINCO MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS CON CINCO
CENTAVOS MI/CTE ($642,550,005,519.31.05)

Este valor de la vigencia 2024, se presenta equilibrado con el Ingreso Total de la Administracién
Municipal.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Los gastos de Funcionamiento dan estricto cumplimiento de la Ley 617 de 2000, se mantienen por
debajo del porcentaje limite maximo del 65%. La austeridad del gasto del Municipio de Floridablanca
se mantiene y se hace aun mas significativa.

Los Organos de control se calculan sobre los parametros de la y Ley 1416 de 2010 y Ley 617 de
2000, los Ingresos Corrientes de Libre Destinacion |.C.L.D contemplados en proyecto de
Presupuesto 2024.

El total de gastos de funcionamiento para la vigencia fiscal 2024, asciende a la suma de CIENTO
SEIS MIL SETENTA'Y DOS MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS
PESOS CON CINCUENTA Y DOS CENTAVOS MCTE ($106,072,910,816.52)

SERVICIO DE LA DEUDA

El Servicio de la Deuda se estructura para su pago segun la fuente de recurso y para la vigencia de
2024 incluidos todos los recursos el Municipio de Floridablanca pagara un servicio a la deuda
publica por una de suma de CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS ONCE MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS MCTE
($49,911,245,989.00 )

.
0~
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™
™~ INVERSION
De los ingresos totales que percibe la Entidad Municipal, el Sistema General de Participaciones una
™ vez descontada la Deuda Publica, y de acuerdo al Escenario Financieroy la Ley 715 del 2001, sigue
siendo la cifra mas representativa; para la vigencia 2024 LOS GASTOS DE INVERSION ascienden
~ a la suma de CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS TRECE PESOS CON
= SETENTA Y NUEVE CENTAVOS MCTE (3 464,740,652,713.79)
La inversion del Municipio se sujeta a lo establecido en el Plan Operativo Anual de Inversiones
- POAI, compatible con el Plan Municipal de Desarrollo.
TERCERA PARTE. DISPOSICIONES GENERALES
-"\
Las disposiciones generales, son normas que se establecen para ejecutar correctamente el
Presupuesto vigencia 2024.
ﬂ\
De antemano respetados concejales, colocamos a disposicion, todo nuestro concurso como
Gobierno Municipal, para cola lo que se estime conveniente para el estudio del presente
™ proyecto de presupuesto.
™ Cordial saludo,
F-b\
MIGUEL ANGEL MORENO SUAREZ
= Alcalde Popular
™ Proyectado y revisado el documento del presente acto administrafivo, es cump!,e’c":bﬂn')gs requisitgs de Ley.
“ALBERTO BARON RGIG 0 RUEDA CABALLERO
ecrefario Ggreral
af/ "‘
N / /o
(P
oY 3
EINANDO JAZZNETH VIVIESCAS PEREZ
refarig Juridico ( E )
_—
-~
. Proyecto: GERARDO RANJO3 CERDAS SANDRA A CALDERON
P.E.Secretarfp de Hacienda Profesiopal Universitario —Gestién Presupuestal
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CONVOCATORIA CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA FISCAL COMFIS

FECHA REUNION: Floridablanca, Septiembre 15 de 2023

HORA: 3:0 P.M
LUGAR: Sala de Juntas Despacho de |a Secretaria de Hacienda .

; D
Dr. Alberto Baron m—— — [

Secretario de Hacienda / ‘) - !i -
Dr. Guillermo José Pilonieta Diaz / 0/
Secretario Planeacion %/_' T

Dr. Sergio Alberto Rueca Caballero / 2& -

Secretario General

Dr. Cesar Augusto Duarte Arias
Tesorero General

Dra. Sandra L. Calderdn Almeyda
Profesional Gestion Presupuestal

Dra. Candy Pabdén Rodriguez
Profesional Area de Contabilidad

Gerardo Ramos Cerdas
P.E. Secretaria de Hacienda

ORDEN DEL DIA

1. Llamado a lista y verificacion de quorum.

2. Presentacion y aprobacién del Marco Fiscal 2024-2034. _

3. Presentaci¢n y aprobacicn del proyecto de Acuerdo “POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA
EL PRESUPUESTO DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y LEY DE APROPIACIONES
DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1 DE ENERO AL
31 DE DICIEMBRE ILE 2024”. Los miembros del COMFIS determinan por unanimidad emitir
concepto favorable @i i'smo para la vigencia 2024.

4. Proposiciones y Varios

Atentamente,
R. SE (0] UEDA CABALLERO
D do efior Alcalde Municipal
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO | FECHA
rEQUIF’O MECI ENERO 2014 RESPONSABLE DEL PROCESO ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVOMECI | | 30 ENERO 2014
Pagina 1 de 12

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca Atencion: . | www flonidabianca.guy v
Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 64975¢3 Lunes a Viernes ek -, _ _@alcaldlafblanga
E-mail: contactenos@floridablanca.gc..z0 8:00ama11:45y e www.facebook.com/AlcaldiadeFloridablanca - Oficial

2:00 pm a 5:45 pm
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CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA FISCAL COMFIS
ACTA No. 21- 2023

FECHA: Floridablanca, Septiembre 15 de 2023

HORA: 03:00 P.M

LUGAR: Sala de Juntas Despacho de la secretaria de Hacienda

Dr. ALBERTO BARON Secretario de Hacienda

Dr. GUILLERMO JOSE PILONIETA DIAZ Secretario de Planeacion

Dr. SERGIO ALBERTO RUEDA CABALLERO Secretario General

Dr. CESAR AUGUSTO DUARTE ARIAS Tesorero General

Dra. SANDRA L. CALDERON ALMEYDA Profesional Gestion Presupuestal
Dra. CANDY PABON RODRIGUEZ Profesional Area de Contabilidad

Dr. GERARDO RAMOS CERDAS P.E. secretaria de Hacienda

INVITADOS ESPECIALES:

Dr. REINALDO JAZZNETH VIVIESCAS PEREZ
Jefe de Oficina Juridica

ORDEN DEL DIA

1. Llamado a lista y verificacion de quérum.

2. Presentacion y aprobacion del Marco Fiscal 2024-2034.

3. Presentacién y aprobacion del proyecto de Acuerdo “POR MEDIO DEL CUAL SE
APRUEBA EL PRESUPUESTO DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y LEY DE
APROPIACIONES DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA PARA LA VIGENCIA FISCAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024”.

4.Proposiciones y Varios

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1 Llamado a lista y verificacion de quérum.

Dr. ALBERTO BARON Secretario de Hacienda

Dr. GUILLERMO JOSE PILONIETA DIAZ Secretario de Planeacion

Dr. SERGIO ALBERTO RUEDACABALLERO Secretario General

Dr. CESAR AUGUSTO DUARTE ARIAS Tesorero General

Dra. SANDRA L. CALDERO[\I‘ALMEYDA Profesional Gestién Presupuestal
Dra. CANDY PABON RODRIGUEZ Profesional Area de Contabilidad
Dr. GERARDO RAMOS CERDAS P.E. Secretaria de Hacienda

INVITADOS ESPECIALES:

REINALDO JAZZNETH VIVIESCAS PEREZ
Jefe de Oficina Juridica

Se llamo¢ a lista y se verifico que existe quorum para deliberar y tomar decisiones.
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PROCESO: GESTION Y MANEJO DE
SECRETARIA DE HACIENDA LAS FINANZAS TRD 900.2.29

2. Presentacion y aprobacion del Marco Fiscal 2024-2034

En consideracién del Articulo 7 , Estatuto Orgéanico de Presupuesto Acuerdo 026 de 2019, en donde
establece” De conformidad con la Ley 819 de 2003, el marco fiscal de mediano plazo es un
instrumento de planeacion financiera municipal con un horizonte no inferior a diez (10) afios para la
toma de decisiones fiscales, que deben orientar la elaboracion de los presupuestos anuales, de
manera tal que se permita garantizar la financiacion del Plan de Desarrollo, asegurar la sostenibilidad
de la deuda publica Municipal, realizar seguimiento a la gestion fiscal y garantizar la sostenibilidad
de las finanzas municipales.

El Marco Fiscal obliga a determinar el costo fiscal de los diferentes actos de la administracion municipal
que tengan efectos en el ‘comportamiento de los ingresos y los gastos y garantizar que sean
compatibles con las metas fijadas en éste.

Dicho Marco se presentara sirmultaneamente con la presentacion del proyecto de presupuesto y debe
contener lo d|spuesto en el Art 5 de la Ley 819 de 2003, su presentacion es a titulo informative al
Concejo Municipal. *

Los siguientes aspectos, contenidos en la Ley 819 de 2003, en la columna vertical del MFMP y
esencial para su elaboracion: '

1. El plan Financiero

2. Las metas de superavit pnmano

3. Nivel deuda publica

4. Una estimacion del costo fiscal de las exenciones tributarias existentes en la vigencia
anterior

5. El costo fiscal de los proyectos ordenanza o acuerdo sancionados en la vigencia fiscal
anterior. :

6. Analisis de su sostenibilidad

7. Las acciones y medidas especificas en las que se sustenta el cumplimiento de las metas

8. Un informe de resultados fiscales de la vigencia fiscal anterior.

9. Una relacion de los pasivos exigibles y de los pasivos contingentes que puedan afectar la

situacion financiera de la entidad territorial.
Se anexa la presente acta el documento del MFMP 2024-2034
DETERMINACION:

De acuerdo a lo anterior el COMFIS determina por unanimidad dar concepto favorable al Marco
Fiscal a Mediano Plazo 2024-2034 presenta al COMFIS.

3. Presentacion y aprobacion del proyecto de Acuerdo “POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL
PRESUPUESTO DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y LEY DE APROPIACIONES DEL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024”,

La secretaria de Hacienda realizara la presentacion del Proyecto de Presupuesto General del
Municipio de Floridablanca para la vigencia 2024., por la suma de SEISCIENTOS CUARENTA
Y DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES CINCO MIL QUINIE_NTOS
DIECINUEVE PESOS CON TREINTA Y CENTAVOS CENTAVOS M/CTE
($642,550,005,519.31.)

El proyecto fue preparado y elaborado cumplimiento de los requisitos y el
procedimiento establecido en el Acuerdo 026 de 2019, Estatuto Organico de

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
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i ACTA DE COMITE O REUNION DE LA VERSION 01
SR ALTA DIRECCION
Alcaldia Mumcnpal de FECHA ELAB . Enero 2014
- Floridablanca FECHA APROB 26/05/2021
PROCESO: GESTION Y MANEJO DE
SECRETARIA DE HACIENDA LAS FINANZAS TRD 900.2.29
™
Presupuesto del Municipio de Floridablanca y esta acompafado de los siguientes
documentos: ‘
ﬂ ¥
+ Proyecto de Presu puesto General de Rentas, Recurso de Capital y Ley de Apropiaciones de
= la Administracion Central,-con sus respectivos anexos.
+ Proyecto de presupuesto de la Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca.
+ Proyecto de presupuesto del Banco Inmobiliario de Floridablanca.
+ Proyecto de presupuesto de la Casa de la Cultura Piedra del Sol.
» + Proyecto de Presupuesto del Instituto Municipal para la Recreacién y Deporte de
Floridablanca IDEFL.ORIDA.
L Proyecto de Presupuesto de la Escuela de Capacitacion Municipal ECAM.
™ + Proyecto de Presupuesto de la Personeria Municipal
+ Proyecto de Presupuesto d=| Concejo Municipal
+ Proyecto de Presupuesto de la Contraloria Municipal.
™ + Exposicion de Motivos
+ Marco Fiscal de Mediano Plazo 2024-2034.
+ Plan Operativo.Anual de Inversién POAI 2024.
L
! Esta conformado por treslpapitulos desarrollado de la siguiente manera:
—
PRIMERA PARTE
~ PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL
-~ TR i
-CQDIG_Q ! CONCEPTO VALOR , :
~[TOTAL INGRESOS
™~ 1
ADMINISTRACION CENTRAL 620,724,803,519.31
- 11 INGRESOS CORRIENTES 606,906,072,483.31
1.1.01 TRIBUTARIOS 248,465,161,485.31
B 1.1.02 NO TRIBUTARIOS 358,440,910,998.00
. -\\_]! 1.1.02.01 Contribuciones 15,005,882,631.00
- 1.1.02.02 Tasas y derechos administrativos 2,831,217,964.00
1.1.02.03 Multas, sanciones e intereses de mora 14,094,660,072.00
Y
1.1.02.05 Venta de bienes y servicios 162,100,000.00
» 1.1.02.06 Transferencias corrientes 325,937,873,131.00
- 1.1.02.07 Participacion y derechos por monopolio 409,177,200.00
1.2 Recursos de Capital 13,818,737,036.00 |
e 1.2.05 Rendimientos financieros 3,617,057,036.00
ﬁ|
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO i FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE DEL PROCESO ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI | 30 ENERO 2014
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ACTA DE COMITE O REUNION DE LA VERSION 01
i ALTA DIRECCION
Alcaldia Municipal de FECHA ELAB Enero 2014
Floridablanca FECHA APROB | | 26/05/2021
PROCESO: GESTION Y MANEJO DE
SECRETARIA DE HACIENDA LAS FINANZAS TRD 900.2.23
1.2.12 Retiros FONPET 9,848,520,000.00
1.2.13.01 Reintegros 353,160,000.00

TOTAL PRESUPUESTO ADMINISTRACION CENTRAL

620,724,809,519.31

PRESUPUESTO DE INGRESOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
INGRESOS
I |ESTABLECIMIENTO | PRESUPUESTO | TRASFERENCIAS | RECURSOS | pyenre pe
S PUBLICOS MUNICIPALES FINANCIACION
Banco [Inmobiliario
1 d8 Fladsblancs 26,593,223,420.31| 25,768,223,420.31| 825,000,000.00
1.1 Rentas Propias 0.00 0.00| 825,000,000.00 R.P
Aportes y
1.2 Transferencias ICLD 0.00] 1,795,055,000.00 0.00 .CL.D
Municipales **
IMPUESTO
1.3 DELINEACION 0.00 1,701,199,500.00 0.00 IDEL
TAZA PLAZA DE
1.4 MERCADO 0.00 2,5641,000.00 0.00 TPM
ALUMBRADO
1.4 PUBLICO 0.00| 22,269,427,920.31 0.00 ALP
Direccién de
» |Transito Y| 21,351,653,000.00|  495,000,600.00| 2%:856.653,000.
Transporte de 00
Floridablanca
21 |Rentas Propias 20,856,653,000.00 20,856,658, a2 R.P
Aportes oy
2.2 Transferencias [CLD 0.00 495,000,000.00 I.C.L.D
Municipales **
Casa de la Cultura
3 4,590,853,446. 0.00
3 Praclia dal SEi 4,590,853,446.00 ,590,853,446.00 |
EVISO FECHA APROBO FECHA
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ACTA‘ DE COMITE O REUNION DE LA VERSION 01
. ALTA DIRECCION
Alcaldia Municipal de FECHA ELAB Enero 2014
Floridablanca FECHA APROB | 26/05/2021
PROCESO: GESTION Y MANEJO DE
SECRETARIA DE HACIENDA LAS FINANZAS TRD 900.2.29
31 Rentas Propias 0.00 0.00 0.00 R.P
Aportes Y
32 Transferencias ICLD| 1,375,000,000.00f 1,375,000,000.00 0.00 I.C.L.D
Municipales **
Transferencias
33 Inversién SGP ** 794,177,066.00 794,177,066.00 0.00 S.GP
Estampila  PRO|
34 CULTURA ** 2414,772,800.00| 2,414,772,800.00 0.00 ES.PC
Transferencias
35 Minicultura Ley 1493 6,903,580.00 6,903,580.00 0.00 EPC.U.LEY1493
Instituto  Municipal
para la Recreacion y
4 el Deporte de| 3,467,843,435.00| 3,335,900,435.00| 131,943,000.00
Floridablanca
IDEFLORIDA
4.1 Rentas Propias 131,943,000.00 0.00| 131,943,000.00 R.P
Aportes oy ¢
4.2 Transferencias [CLD 902,000,000.00 902,000,000.00 0.00 I.C.L.D
Municipales **
43 |Transferencias 1,057,236,087.00| 1,057.236,087.00 0.00 SGP
‘ Inversion SGP ** ! ! : : ' ! ' ' ‘ o
Transferencias
Inversion  Impuesto
4.4 o8 espectéculos 16,940,000.00 16,940,000.00 0.00 ESPE
| publicos™™
' Transferencias
Inversion  Impuesto
4.5 B especticulos 149,724,348.00 149,724,348.00 ICLD
publico Municipales™*
Transferencias
4.6 Prodeporte™* 1,210,000,000.00| 1,210,000,000.00 0.00| PRODEPORTE
Escuela de -
5 Capacitacion 1,386,600,000.00| 1,375,000,000.00 11,600,000.00
Municipal ECAM
5.1 Rentas Propias 11,600,000.00 11,600,000.00 R.P
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
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ACTA DE COMITE O REUNION DE LA VERSION 01
gt ' ALTA DIRECCION
Alcaldia Municipal de FECHA ELAB Enero 2014
Floridablanca FECHA APROB 26/05/2021
PROCESO: GESTION Y MANEJO DE '
SECRETARIA DE HACIENDA LAS FINANZAS TRD | 900.2.29
Aportes y ;
5.2 Transferencias ICLD 1,375,000,000.00 1,375,000,000.00 0.00 I.C.L.D
Municipales ** -
TOTAL PRESUPUESTO DE
INGRESOS ESTABLECIMIENTOS | 57,390,173,301.31 35,564,977,301.31 21,825,196,000.00
PUBLICOS (RENTAS PROPIAS)
PRESUPUESTO DE INGRESOS ORGANOS DE CONTROL
fgg CONCEPTO PRESUPUESTO | TRASFERENCIAS R;gggggs
MUNICIPALES
1 Concejo Municipal 4,419,226,960.00| 4,419,226,960.00 0.00
Aportes y
1.1 Transferencias ICLD| 4,419,226,960.00| 4,419,226,960.00 0.00 LCLE
Municipales ** ’
2 |Contralona 1,893,374,635.23|  1,893,374,635.23 0.00
Municipal
Aportes ¥
2.1 Transferencias ICLD 1,701,974,635.23 0.00 I.C.L.D
Municipales ** 1,701,974,635.23
2.2 g‘;‘;ﬁz ot de 0.00 0.00 CDA
191,400,000.00
Multas Sanciones y
2.3 Otros 0.00 0.00 0.00 R.P
3 Personeria 3,001,987,401.00| 3,001,987,401.00 0.00
Municipal
Aportes y
3.1 Transferencias ICLD 3,001,987,401.00 . 0.00 R.P
Municipales ** 3,001,987,401.00
TOTAL PRESUPUESTO '
DE INGRESOS ORGANOS
DE CONTROL (RENTAS 9,314,588,996.23 9,314,588,996.23 0.00
PROPIAS) |
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO | FECHA
EQUIPO MECI ENERO 2014 RESPONSABLE DEL PROCESO ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI | 30 ENERO 2014
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ACTA DE COMITE O REUNION DE LA VERSION 01
ot ALTA DIRECCION
Alcaldia Mumclpal de FECHA ELAB Enero 2014
Floridablanca FECHA APROB | 26/05/2021
PROCESO: GESTION Y MANEJO DE
SECRETARIA DE HACIENDA LAS FINANZAS TRD 900.2.29

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO 0.00

620,724,809,519.31

(+) INGRESOS CON RECURSOS PROPIOS (Organos de
Control y establecimientos Publicos) -

0.00

21,825,196,000.00

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO 0.00

642,550,005,519.31

SEGUNDA PARTE

PRESUPUESTO DE GASTOS O LEY DE APROPIACIONES

A

1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

CODIGO R BT CONCEPTO 8 . VALOR

2.1 TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO S gD e s

2.1.1 GASTOS DE PERSONAL 32,864,276,371.00

242 Adquisicion de bienes y servicios 18,078,613,828.25 i

2.1.3 Transferencias corrientes 35,690,681,214.04

214 Transferencias de capital 18,419,339,403.23

217 Disminucion de pasivos 1,000,000,000.00

2.1.8 Gastos por tributos, multas, sanciones e intereses de mora 20,000,000.00

T. SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA
PRESUPUESTO DE DEUDA PUBLICA

CODIGO | R CONCEPTO - ok . IVALOR

2.2 Servicio de la deuda publica 49,911,245,989.00

222 Servicio de la deuda publica interna 49,911,245,989.00

A. GASTOS DE INVERSION

CODIGO | CONCEPTO = S i ator

4 INFORMACION ESTADISTICA 13,418,000,000.00

12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 6,097,741,792.00

17 AGRICULTURA T DESARROLLO RURAL 1,320,000,000.00

19 SALUD Y PROTECCION 186,478,408,234.00

21 MINAS Y ENERGIA | 22.683,827,320.31

22 EDUCACION ' 150,861,355,626.10

Egbﬁ'-’s(l)or\?l(E)Cl EN'TEERCO'-!ZAOM RESPONSAEEL\;E?L PROCESO ENEI&S’;‘SM EQUIPOETF?SCETOIVO MECI 30 EE%%%%OM
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| PROCESO: GESTION Y MANEJO DE .
SECRETARIA DE HACIENDA | LAS FINANZAS TRD 900.2.29
23
24 TRANSPORTE 14,005,189,655.00
32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 3,399,260,247.00
33 CULTURA 3,215,853,446.00
35 COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 1,110,000,000.00
36 TRABAJO 190,000,000.00
40 VIVIENDA 23,355,100,053.00
41 PROTECCION SOCIAL 5,594,272, 525.38
43 DEPORTE Y RECREACION 2,433,900,435.00
45 GOBIERNO TERRITORIAL 30,577,743,380.00
TOTAL GASTOS DE INVERSION 464,740,652,713.79
GASTOS ORGANOS DE CONTROL
TRANSFERENCIAS RECURSOS
CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTO MUNICIPALES PROPIOS
I CONCEJO MUNICIPAL 4,419,226,960.00 4,419,226,960.00 000
Gastos de Funcionamiento 2,251,490,550.00 2,251,490,550.00 0.00
Honorarios 2,167,736,410.00 2,167,736,410.00 0.00
] CONTRALORIA MUNICIPAL 1,893,374,635.24 1,893,374,635.24 0.00
Servicios Perso'n‘afé's‘ G 1,649,101,527.48 1,649,101,527.48 0.00
Adquisicion de servicios 233,995,064.76 233,995,064.76 0.00
Transferencias 10,200,000.00 10,200,000.00
Gastos por tributos, mujtas, sanciones 78,043.00 78,043.00 0.00
m PERSONERIA MUNICIPAL 3,001,987,401.00 3,001,987,401.00 0.00
Servicios Personales 2,040,530,599.00 2,040,530,599.00 0.00
Adquisicién de servicios 961,456,802.00 961,456,802.00 0.00
Transferencias 0.00 0.00 0.00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS i
ORGANOS DE CONTROL 9,314,588,996.24 9,314,588,996.24 . -
GASTOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
TRANSFERENCIAS RECURSOS
CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTO " MUNICIPALES PROPIOS
: ;
BANCO IMOBILIARIO DE 1 |
1 FLORIDABLANCA 26,593,223,420.31 ‘ 25,768,223,420.31 825,0500,000.00
Gastos de Funcionamiento 0.00 3,264,908,000.00 0.00
Servicio a la Deuda 0.00 0.00 0.00
REVISO FECHA APROBO FECHA
Egtfpsooﬁgm ENFEERCC';{?DM RESPONSABLE DEL PROCESOQ ENERO 2014 EQUIPO DIRECTIVO MECI 30 ENERO 2014
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ACTA DE COMITE O REUNION DE LA VERSION 01
ALTA DIREECION FECHAELAB | | Enero 2014
Floridablanca FECHA APROB 26/05/2021
PROCESO: GESTION Y MANEJO DE
SECRETARIA DE HACIEND
| TARIA HACIENDA LAS FINANZAS TRD 900.2.29
DIRECCION DE TRANSITO Y |
I TRANSFORTE . DE 21,351,653,000.00 495,000,000.00 |  20,856,653,000.00
FLORIDABLANCA
Gastos de Funcionamiento 14,351,653,000.00 495,000,000.00 |  13,856,653,000.00
Servicio a la Deuda 0.00 0.00 0.00
Inversion 7,000,000,000.00 0.00|  7,000,000,000.00
CASA DE LA CULTURA - PIEDRA '
1 ol 4,590,853,446.00 4,590,853,446.00 0.00
Gastos de Funcionamiento 1,375,000,000.00 1,375,000,000.00 0.00
Inversion 3,215,853,446.00 3,215,853,446.00 0.00
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA ‘
v RECREACION Y EL DEPORTE DE 3,467,843,435.00 3,335,900,435.00 131,943,000.00
FLORIDABLANCA IDEFLORIDA
Gastos de Funcionamiento 925,793,000.00 902,000,000.00 23,793,000.00
Inversién 2,542,050,435.00 2,433,900,435.00 108,150,000.00
v BOCUELA DE  GAPACITACION 1,386,600,000.00 ' 1,375,000,000.00 11,600,000.00

MUNICPAL ECAM

Gastos de Funcionamiento

1,386,600,000.00

1,375,000,000.00 11,600,000.00

Inversion 0.00 0.00 L 0.00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS

ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 57,390,173,301.31 35,564,977,301.31 21,825,196,000.00 |
TOTAL PRESUPUESTO ADMINISTRACION 0.00 0.00 | 620,724,809,519.31

CENTRAL

(+) GASTOS FINANCIADOS CON'RECURSOS

PROPIOS (ORGANOS CONTROL Y 66,704,762,297.55 44,879,566,297.55 21,825,196.000.00
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS ) ! i
TOTAL PRESUPUESTO GENERA DEL

MUNICIPIO '

66,704,762,297.55

44,879,566,297.55 642.550,005,519.31

NOTA: LOS APORTES Y TRANSFERENCIAS A ORGANOS Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS SE PRESENTAN A NIVEL

INFORMATIVO (NO SUMAN).

APROBO
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. CcODIGO: ' GD='F - 11
i ACTA DE COMITE O REUNIONDE LA |  VERSION 01
Alcaldia Mhlhjﬁicipal de ALTA DIRECCION FECHA ELAB Enero 2014
Floridablanca FECHA APROB |  26/05/2021
SECRETARIA DE HACIENDA | PROCESO: GESTION Y MANEJO DE TRD 900.2.29

LAS FINANZAS

TERCERA PARTE
DISPOSICIONES GENERALES.

DETERMINACICN:

Dadas las explicaciones sobre el Proyecto de Presupuesto “POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA
EL PRESUPUESTO DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y LEY DE APROPIACIONES DEL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024”. Los miembros del COMFIS determinan por unanimidad emitir concepto

favorable al mismo para la vigencia 2024.
5. Proposiciones y varics No hay

i+ Elaboracion del acta:

Se solicita un receso de Quince (15) minutos para elaborar el acta y proceder a aprobarla, terminado
el tiempo de receso se da'lectura al acta, siendo puesta a consideracién de los integrantes del

COMFIS, quienes la aprueban por unanimidad.

Siendo las 5:00 P.M. se da por terminada la reunion.

ALBERTO BARON
Secretario de Hacienda

e

CESAR AUGUSTO DUARTE ARIAS
Tesorero Gener

SANDRA L.\CAADERON ALMEYDA
Profesional'de Gestion Presupuestal

Jefe d&, Oficina Juridica

Profesional Gestion fe Contabilidad

FECHA
ENERO 2014

REVISO

ELABORO
RESPONSABLE DEL PROCESO

FECHA ‘
EQUIPO MECI

ENERO 2014

APROBO
EQUIPO DIRECTIVO MECI

FECHA
30 ENERO 2074

Atencion:
Lunes a Viernes
8:00ama 11:45y
2:00 pm a 5:45 pm

Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Floridablanca
Tels: (5)(7) 8497777 — 6497603 FAX 6497583
E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co
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ANEXO No. 1
DETALLE DE PRESUESTO

DEL INGRESO

110101014

|Sobretasa ambiental -

Corporaciones Autonomas

Regionales
ol -

1 Bl 620,724,800519.31
T rientes 606 906,072.483.31
1107 Ingresos tribularios | 248,465,161 48531
110101 Timpuestos directos T 129.674.518.501 00

 26,202,018,501.00

1101010140 Corporaciones Autonomas SAMB
e Banianalas. § Lo 17 380,680,785 00
Sobretasa Ambiental -
11010101402 Corparaciones Autonomas SAMB
Regionales -Rural B.821 337,716 00
[11.01.01.200 I Predial Unificad 1103,372,500,000 00 |
Impuesto Predial Unificado - » .
—1 1010120001 Urbanc ICLD 61,132 314 511
11010120002 Impuesto predial unificado - Rural ICLD 42 240 185 484
11.01.02 Impuesltos indirectos 118,890,642 984 31
110102109 Sobwelasa a la gasolina 1ICLD 2 947 000 000 00
1.1.01.02.200 Impuesto de industria y comercio 44,685,300,000.00
Impuesto de industia y comercio - o
4 1040220001 sobre actividades comerciales oL 11,143,192, 117 00
= T Impueslo de industna y comercio - 5
20002 M
rorhe 2ot sobre actividades industnales i 15.371.604.898 00
. . Impuesto de industna y comercio - . ] )
{ 10 03 3 ;
1101022000 sbie St videidis g RerHEGE ICLD 18,170 502 985 00
Impuesto complementano de oy g
2 CLL 0
11.01.0220 avisos y lableros ICLD 4 840 000.000 00
Iy > a blicidad ;
110102202 ‘:‘;;;t:[sto a la publcidad extenor ICLD 275.432.300.00
110102204 Impuesto de delineacion ICLD IDEL 1,701,199 500 00
Voo [l despcicuos pibicos | e
i e i 16,940 000 00
5 R, Impuesto a las venlas por el .
1-40) 02208 sistema de clubes AL 1.000.000 00
110102207 Impuesto de casinos ICLD 1,000,000 00
Impuesto al deguello de ganado n
1 2.209 ¥ 3 1ICLD
Hita1 Q8.29 menor L 10,075,000 00
110102210 Impuesto sabre telefonos ICLD 733,713,750 00
s i Impuesto sobre el servicio de - .
2 211 : I 99 96 o
110 ge.d alumbrado publico ALRUE <2.269.427.320 31
110102212 Sobretasa bomberit SBOM 9.042 585 645 G0
. Impuesto de transponte par
02.214 % 25 K
1194 E0 2 oleoductos y gasoductos 1CLI 256,933,215
110102218 Impuesto de espectaculos publicos 149.724.348 00

municipal

ICLD ESPM

Sobretasa de soiidandad servicios

1.1.01.02.217 |publicas acueducto, aseoy ~13,013,000,000.00
. alcantarillado L pen
Sobretasa de solidandad de
, sap
1.3, D8 2 70 servicios publicos - acueducto i 360 000,000 00
Sobretasa de solidandad de
11 17 02 sSSP
L 01.02.217.02 servicios publicos - aseo . SSf 350,000,000 00
. o Sobretasa de solidandad de -
11010221703 ok .
02217 setvicios publicos - alcantanilado 5P 350,000 000 GO
11010221701 Sobretasa de sohdandad de SSP Sin situacion de
s$envicios publicos - acueducto fondos 5,117,000 000 00
iy Sobretasa de solidandad de SSP Sin situacion de
M.02217 02
LEE 221702 SevIcIos pubhcos - asen fondos 1.546 000,000 00
110102217 03 Sobrelasa de sondandad de SSP Sin situacion de
N sevicios publicos - alcantanllado fondos 5.300,000 000 00

110102218

Tasa pro deporle y recieacion

I PRODEPORTE

1.210,000,000 00

1.1.01.02 300

Estampillas

7,737.311,856.00

Estampilla para el bienestar del

11010230001 adullo mayor EPAM 3.209,095 856 00
Estampilla para el bienestar del )
1 ; 1 S b]
1101023000 adulio mayor EFPAM L 330,000,000 00
11 1010230055 Estampillas pro cultura EPC 2.988.216.000 00

(o
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ANEXO No. 1

DETALLE DE PRESUESTO

Eslampilla Justicia Familiar

DEL INGRESO

1,210.000,000 00

tampilia Justicia Fami

sociales y personales

1.1 _ |Ingresos no tributarios 58.440,910,998.00
1.4 Contribuciones : 5,005,882,631.00
1.1.02.01.003 Contribuciones especiales 0 191.400,000.00
1.1.02.0100301 Cuota de fiscalizacion y auditaje CDA 191 400,000 00
1.1.02.01.005 Contribuciones diversas 14,814,482,631.00
. Contrnbucion especial sobre dseees e
7 1.02.01.005.59 contralos de obias publicas v 4,466.355,721.00
11020100563 Participacion en la plusvalia PLUS 10,285 ,000,000 00
1.1.02.01.005.64 Conlribucion seclor eléclrico 63.126,910.00
Contnbucion sector electico -
1.1.02 0100564 01 Generadores de energia LEYS9 63,126 910 00
convencional
1.1.02.02 _|Tasas y derechos administrativos ~ 2.831,217.964.00
11.02.02084 Tasas fondos de sequndad TESC 2,828 676,964 00
11.02 02 095 Plaza de mercado TEM 2.541 000 00
110203 :;Irl:s. sanciones e intereses de 14,004 660.072.00
1.1.02.03.001 Multas y sanciones 8.505,840,862.00
1.1.02.03.001 03 Sanciones disciplinarnas ICLD 3,162,500.00]
1.1.02.03 00104 Sanciones contractuales ICLD 9,955,000.00/
1.1 02 03.001 06 Sanciones fiscales ICLD 3,960,000.00
1.1.02.03.001 11 Sanciones fributarias 2,133,843,362.00
1102030011101 Predial ICLD 8,893,500 00
1102030011102 Industria y Comercio ICLD 2111807 580 00
1102030011103 Sobietasa a la Gasolina ICLD 2.541 000 00
1102030011108 Otras Sanciones Trbutanas ICLD 10,601,282 00
Multas estabiecidas en el Codigo
13 Ge 0 atgan Nacional de policia y convivencia 9,382.500,000.00
. a Multas codigo nacional de policia y . "
1.4.02./02.003.20.01 convivencia - Multas generales ik 5.399.625.000.00
5 Mullas codigo nacional de policia y
+1.0&03:001.20.02 convivencia - Mullas especiales i 952 875,000 00
e Mulla por incumplimiento en el =
11.02.03.001.21 reqgistro de marcas y herretes \CLO 2,420,000 00
1.1.02.03 002 intereses de mora 5,688,819,210.00
1102030020 Predial ICLD 3.977.000,000 00
Otros Intereses de Onigen No
11024500210 Tributario ICLD 709.186.910 00
1.1.02 0300202 Sobretasa Ambiental SAMB 14,633,300 00
1.1.02 03002 03 Industna y Comercio ICLD 888,000,000.00
1.1.02.05 Venta de bienes y servicios 162,100,000.00
Ventas incidentales de :
1:A0e09 e establecimientos no de mercado 162,100.000.00
lozosoron [T e
¥ SEIVICIos de prodl 10,000.000.00
110205002 09 Servicios para la comuridad, ICLD

152.100.000 00

1.1.02.06 Transferencias corrientes 326,937,873,131.00
1.1.02.06.001 Sistema General de Participaciones 179,275,148,216.00

1.1.02.06.001 01

Participacion - educacion

115.656,064,062 00

1.1.02.06 0010101

Prestacion servicio educalivo

SGP P Educacion

95,453,273 045 08

1.1.020600101.01

Prestacion servicio educativo

16,360,359,194 92

1.1.02.06.001.01.03

Calidad

SGP P Educacion S5F

3,842 431,822.00

11.02 06.001 01 0301

Calidad por matricula oficial

SGP.E CALIDAD

1.744.673, 280

1.1.02.06.001 01.03 02

Cahdad _por gratudad

SGP E CALIDAD S5F

2,097 758 542

1.1.02.06.001 02

Participacion para salud

44,939,903,328.00

1.1.02.06 001.02 01

Regimen subsidiado

SGPSEF SALUD

38,660.453,371 00

(110206 001 0201 Reégimen subsidiado SALUD U 3.516.203,525 00
1.1.02.06.001.02 02 Salud publica SGP SALUD 2.523.463,314 Q0
1.1.02.06 001.02 02 Salud publica SALUD.U 239.783.113.00

1.1,02.06.001.03

Participacion para proposito
general '

11,837,655,988.00

1102060010301

Deporte y recreacion

SGP Deporte

957.899.233 00

1.1.02.06 0010301

Deporte y recreacion

UDA Deporte

94 336 854 00

1.1.02 06 001 .03.02

Cultura

SGP Cultura

718424 425 00

1102 0600103 02

Cultura

UDA Cullura

70.752.641 00

Gl
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ANEXO No. 1

DETALLE DE PRESUESTO DEL INGRESO

Proposito General Libre mnversion

SGP Libie Inversion

79.100,042,717 00|

11.02 06.001.03 03

Propasito General Libre inversion

896,200,118 00

1.1.02.06.001.04

Asignaciones especiales

UDA Libre Inversion

__410,106,531.00

11.02.06.001.04 01

Programas de Alimentacion escolar

SGPAL

376,795,568 00

11.0206.001 0401

Programas de Alimentacion escolar

UDA AL

33,310,963 00

110206001056

Agua potable y saneamiento basico

SGP APSB

5.798.002.831 00

11020600105

Agua potable y saneaimiento basico

UDA APSB

453.415,476 00

11.02.06 001 06

Atencion integral de la primera
infancia

SGPPI

180.000,000 00

11.02.06.003

Participaciones distintas del SGP

3,166,163,827.00

1.1.02.06 003.01

Participaciones de impuestos

3.159,260,247 .00

11.02.06 0030102

Participacion del impuesto sobre
vehiculos automolores

ICLD

3,159,260,247 00

1102 06.003.02

Participaciones de contribuciones

 6,903,580.00

1102060030202

Participacion de la contribucion
parafiscal cultural

EPCU LEY 1493

6,903,580 00

1.1.02 06.006

Transferencias de ofras entidades del gobierno generaf

_3,260,051,488.00

1.1.02.06.006 01

Aportes Nacion

3.269,051,488.00

11.02 06 0060101

Almentacion Escolar Ley 1450 de
2011 ( ICBF O MEN)

MEN

3,269.051 488

1.1.02.06.009

Recursos del Sistema de Seguridad
Social Integral

140,227,509,600.00

1.1.02.06.009.01

Sistema General de Segundad
Social en Salud

139,500,000,000 00

1.1.02.06.009.01.06

Recursos ADRES - Cofinanciacion
UPC regimen subsidiado

139,500,000,000.00

11.02.06.009 01 06.01

Recursos ADRES - Cofinanciacion
UPC regimen subsidiado -
Coljuegos SSF

COLSSF

4,500 000 00000

1102 06.009.01 06 02

Recursos ADRES - Cotinanciacion
UPC regimen subsidiado - Fosyga

FOSYGA ADRES

120,000,000,000.00

Recursos ADRES - Cofinanciacion

con deslinacion Especifica

110206 009010603 [UPC reqimen subsidiado - DPT
Transferencias Departamentales ,
15,000,000,000 G0,
1.1.02.06.009 02 Sistema General de Pensiones 727,509,600 00
11.02.08. 009 02.02 Cuotas partes pensionales CPP 727 509,600 00
Participacion y derechos por ! R :
11 e G? monopolio _4_09,1_77‘,20000
Derechos por la explotacion juegos L
1‘1A02.07.001 o sunre vare 409,177,200.00
Derechos de la explotacion de
Juegos de surte y azar lotena COL
tradicional o 108 000,000.00
11.02.07 001 0"’1 Derechos pot la explotacion juegos 1CLD 1,177,200 00
12 ! Recursos de Capital 13.818,737,036.00
1205 Rendimientos fi nancieros 3.617,057,036.00
12.05.02 _|Depésitos 3.617.057,036.00
i d PROVENIENTES DE RECURSOS :
1.2.05‘0?.01 LIBRE DESTINACION | 2,270,484,130.00
Ingresos cormentes de Libre
2.0502.01.01 Destinacion dfieremes ala RFICLD
participacion de Litve Destinacion
Proposilo General 2,270,484 130 00
e PROVENIENTES DE RECURSOS R .
t2mha0e CON DESTINAGION ESPECIFICA 1.348.572,906.00
1205020201 Provenientes de Recursos SGP 802.394 906 00

N
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ANEXO No. 1
DETALLE DE PRESUESTO DEL INGRESO

PROVENIENTES DE RECURSOS
SGP CON DESTINACION
ESPECIFICA - EDUCACION

30.,000.000.00

12050202010102

PROVENIENTES DE RECURSOS
SGP CON DESTINACION
ESPECIFICA - EDUCACION
CALIDAD

RE.SGP EDUCACION

30,000,000 00

120502020102

PROVENIENTES DE RECURS0S
SGP CON DESTINACION
ESPECIFICA - SALUD

366 504 906.00

120502020102 01

Provenientes de Recursos SGP
con destinaciOn Especifica -Salud

RF CTM Salud

Regimen Subsidiado 345,000,600 .00
1208 0202010202 R‘ecursos de forzosa inversion - RF SGP.Salud
Salud publica 21,504,906 .00

120502020103

PROVENIENTES DE RECURSOS
SGP CON DESTINACION
ESPECIFICA - ALIMENTACION
ESCOLAR

31,900.000.00

120502 02010301

Provementes de Recursos SGP
con destinacion especifica -
Alimentacion Escolar

RF SGP AL

31.900.000 00

120602020100

Provenientes de Recuisos SGP
con destinacion Especifica - Agua
Potable y saneanuento Basico

RE SGP APSB

43,120,000 00

120502020106

5GP POR CRECIMIENTO DE LA
ECONOMIA

22,000.000 00

Sociales del Magisterio (FPSM)

12050202010601  |Prmera infancia RF _SGP PI 22,000,000.00
SISTEMA GENERAL FORZOSA
120802020107 INVERSION DE PARTICIPACION 308,870,000 00
PROPOSITO GNERAL
12050202010701  |SGP Libre Inversion RFSGP Libre Inversior 288,870,000 00
12050202010702 |SGPDeporte RF SGP DE 5,000,000 00
12060202010703 |S5GPCultura RF.SGP CU 5,000,000 00
Provenientes de Otros Recursos
1205020203 con deshinacion Especifica 544 178 000 00
diferentes al SGP
5 0z 0301 25108 1blic =
12060202030 Impuestos de Alumbrado Publico RF ALF 414,400,000 00
120502 02.0302 Es!ampnll;n para el bienestar del RF EPAM .
Adulto Mayor ) 71,500,000 00
120502020303 Estampilla pro-cultuia RF EPC 34,200,000 04
19.05.02.02.03 04 Contnbucion sobre contratos de RECES
Obra 27,500,000,00
ismeiaid TNFOME RF TNFOME 000
120502020308
FONPET RF FONPET 6 578,000 00
.20 _|Retiros FONPET L 5 __9.,848,520,000.00
Para el pago de bonos pensionales 7 BT
1.2.12.01 o cuolas partes de bonos ~2,228,600,000.00
pensionales R
; Para el pago de bonos y cuotas A
121201001 FONPET SSF
ales Ay B
paites de bonos pensionales A y [ 1953 600,000 00
o g y - .
121201002 Para el pago de bonos y wr)laﬂs ) ICLD
partes de bonos pensionales C y E 5 -
275 000,000 00
1219202 Para el cruce y pago de cuotas
panes pensionales
Para el pago de la deuda por
1.2.12.03 docentes al Fondo de Prestaciones -

€3
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ANEXO No. 1
DETALLE DE PRESUESTO DEL INGRESO

ara I pag Iaswo nsmnal

en cuenta

corfiente 0 00
Para el pago del monto
12:42,05:002 cansolidado de la deuda 000
_ Retiros FONPET por el retiro de T '
121207 recursos hasta por el 30% del saldo ~ 7.619,920,000.00

12120701

Retiros FONPET por el retiro de
recursos hasta por el 30% del saldo
en cuenla

FONPET S5F Educacion

7619920 0G0 00

12120702

Retwos FONPET por el retiro de
recursos hasta por el 30% del saldo
en cuenta

FONPET Salud

Retros FONPE T del excedente del

121208
cubnimiento del pasivo pensional

. Retiros FONPET por la devolucion ; i
1 2 3SF

21210 de recursos SGP Proposito General FONPET.SSF
1213 Reintegros 353,160,000.00

RI.

12130 Hemntegros I 353.160.000 00

SGP.P.EDUCACION




ANEXO No. 2
DETALLE DE PRESUESTO DE FUNCIONAMIENTO

21 7 s Funcionamiento 106,072,910,816.52
FXE) EEE ~ |Gastos de Personal i : 32,864,276,371.00
2.1.1.01 e Planta de personal permanente i 32,844,276,371.00
2110101 - Factores constitutivos de salario 22,435,803,235.00
2.1.1.01.01.001 | ~ |Factores salariales comunes 22,290,899,900.00
21101014 Suelto Basico ICLD

- Horas extras domimcates, festivos y recargos LD B

Auxilio de transperne

1101 o o Prima de semvicio

20 on107 Boniicacion por Sevicios |m—-x1.rs- 5 5(i1,237. 756 00
2.1,1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 2,740,936,253.00
24171 01 001 0801 Prima de navidad LD 1,820 232 650 0
J1101.01 061 0802 Prima da vacaciones iCLD - G20.703 593 0f
2.1.101.01.002 - |Factores Salariales epeciales : 144,903,335.00
2.1.1.01.01.002.12 : Prima de antigiedad ] 62,458,334.00
21101 010021202 Benelicios alos empleados a lago plazo ICLD 62 458 334 00
21101 01 007 46 . Prima de wida cara LG 82 445 001 00
2.1.1.01.02 s Contribuciones inherentes a la nomina 8,849,726,838.00
2110102001 Aportes a la sequndad social en penssnes ICLD 2491 520 955 00
JH101 D2 002 Aportes a la segundad socal en salud 1CLD 1RG5 620 500 00
2110102003 ___|Aportes de cesantias 2,394,230,048.00
S110102 003 07 Cesanlias anualizadas 1CLD 2.129,95% 350 00
ATIME 5 intereses a las cesanhas LD 264 240898 00
211016210 ApOres a caias de Compensacs 1CLD 858 483
1101 02008 s geneales 4l sistema de nesgos aborales ICLD 225 0%

1101 07 e 643 538 88

11602007 Aportes al SENA V LD 1007 204 89% G0
2110102008 Aportes ala ESAF o N LD 17
2116102009 Aportes a escuelas mdusinales e mshitulos tecnicos ICLD 214512 962 00
244.01.03 i i - |Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 1,558,746,298.00
21.1.01.03.001 e ~_ |Prestaciones sociales . 1,455,832,441.00
10300 m Vacacinnes 1CLD 1010 358 58300
S11L0G1.03 001 02 Indermnizacion por vAcaciones iCiD 350 00
1A 0300103 Bonificacion especal pot recreation ICLD Gh 473 &
_ﬁ; :ﬁl :'w:_s-i};._\ Bonihiacion de direccion para qobemade ; alcalies ICLD 82 331 086 a0
2110103004 Banificacton de gestion temtonal para alcalde ICLD 20,582 771 00
24402 5l - |personal supernumerario y planta temporal | 20,000,000.00
A28t Factores constitutivos de salario ; ! : 20,000,000.00
2340208001 Factores salariales comunes 20,000,000.00
211020100110 Vidlicos de los funcionanos en consicn ICLD 20,000.000 30
2420 _ |Adquisicion de bienes y servicios 18,078,613,828.25
2.1.2.01 ~_|Adquisicion de activos no financieros 1,180,340,000.00
21.2.01.01 Activos fijos | 1,180,340,000.00
2.1.201.01.003 : {Maquinaria y equipo 1,080,340,000.00
2.1.2.01.01.003.01 _ [Maguinaria para uso general 170,340,000.00
2.1.2.01,01.003.01.06 ~ |otras maquinas para usos generales y sus partes y piezas : 170,340,000.00
21.201.01.003.01.0601 _ |GENERADORES DE GAS; PLANTAS DE DESTILACION; EQUIPO DE ACONDIC 170,340,000.00
212010100301 06 0101 Maguinas de acondicionamiento de are ICLD 150,000,000 00
2120001006301 06 0102 OIras Manunas para usos genes ales 1CLD 20,343 000 00
2.1.2.01.01.003.03 Magquinaria de oficina, contabilidad e informatica 300,000,000.00

1201010030361 Manuinas para oficina y contabiidad y sus partes y ACCESONOS iCLD 150, 00 000 0
212016100303 02 Maguiniana de informatica v sus partes, piezas y accesonios oL 150,000,000 00
212010100304 i {Maquinaria y aparatos electricos 4 50,000,000.00
212010100304 06 ]O!m equIpn dleciricn y sus anes y pezas 1GLD 50,000,000 00
2.1.2.01,01.003.05 ; ~ |Equipoy aparatos de radio, television y comunicaciones 40,000,000.00
¢ 1.201.010030502 Aparalos ransmisores de lelevision v radio. television. video y cam{ICLD A0 000,000 00
2.1.2.01.01.003.06 : Aparalos medicos, instrumentos opticos y de precision, relojes 20,000,000.00
212010100306 03 Instrumentos Gphicas y equipo totografico. panes, pezas y accesoriGLD 20,000,000 00
2.1.2.01.01.003.07 Equipo de transporte 500,000,000.00
21 200.01003.07 01 Vemcoios aulomolores remokiues v semitemolques, y sus partes [ICLD 500,000,000 0
2120101004 ; _ Activos fijos no clasificados como maquinaria y equipo 100,000,000.00
21.201.01.00401 . [IMuebles, instrumentos musicales, articulos de deporte y antiguedades 100,000,000.00
21.201.01.00401.00 ~ |Muebles . 100,000,000.00

2 1.20101.00401.0102 Muebles del tipo utiizado en 1a oficna ICLD BO.000 D00 00




ANEXO No. 2
DETALLE DE PRESUESTO DE FUNCIONAMIENTO

PRE _|Otros activos fijo : . e . ~20,000,000.00
L i Productos de |a propiedad intelectual ; . = i ~20,000,000.00
2.4.2.01.01.005.02.03 ~ |Programas de informatica y bases de datos ! : "~ 20,000,000.00
21.201.01.0050203.01 _|Programas de informitica il S 20,000,000.00
21.2010100602030101 Paqueles de software ICLD 20,000,000 00
21202 . Adgquisiciones diferentes de activos : 16,898,273,828.25
2120201 - _ |Materiales y suministros : - 1,091,244,500.00
2120201002 o  |Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y product 60,000,000.00
212020100201 Ootacion de personal [u‘l D §0.000.00G 00
2120201003 ~ |otros bienes transportables (excepto productos melalicos, maquinaria y equi 1,031,244,500.00
21.202 0100301 Combustible ICLD 428 021 660 00
2120201 00302 Fapeieria LD 5073 220 840 00
2120202 L Adquisicion de servicios 15,807,020,328.25
2.1.20202.006  |Servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servit 1,552,255,104.89
2.1.2.02.02.006.01 Servicios publicos 762,500,000.00
21202020060101 Energia electrica ICLD 530,000 9006 O
21 202020060107 (3as natural ICLD 2500000 00
2120202006 0103 Acueducto. dicantanllado v aseo icLD 230,000 000 G0
Suministro de comidas y bebidas [calelena) ICLD 4% 200 000 00
21 KMensaena LD 659 Hiok 434 BY
Ganicio de Iranspone oL 11.G88 170 00
21202067 00605 Viahcos de 1os Junconans &n Corisor LD 73000 000 00
2.1.2.02.02.007 . Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicios d 1,556,000,000.00
212020200701 Seguros ICLD 791,000.00G (0
2120202007 02 Arrgndamientos ICLD 715,000 000 00
212020200703 (Gastos financieros 1CLD £0.000.000 00
2420202008  |Servicios prestados a las empresas y sorvicios de produccion ey 12,698,774,223.36
2120202.008.0 Servicios juridicos y conlables ICLD 1.000.060 000 0
212020200602 Consullotias ) iCLD 1.000.000 0
212020200803 Telecormunicaciones ICLD 565 000 000 O
21.20% 02 608 D4 Fublicilad tadial y televisiva) 1cLD GO0 000 000 &0
2120202 05 Servicios de hmpieza LG 1,076,050 410 60
212020200806 Segundad 1CLD 4610 061 c
212020200807 Mantenmuento 1,318 984 450 00
1,242 344 767 83

212020200804 Bienieslar sovial
212020200810 L
} 02 08 11 P
0z

acilacion

A4 D00 GO0 G0

¥ €

5 LompEementanns L 1 2000

2008 12 Impresiones 350 000 GO0 00

2120202006813 Gastos Eleclorales 20000 000 DO
212020200614 Gaslos judiciales 20 000.000 00
212020200815 ponificacion estudiantes sena 53.000.000 00
212020200817 Aporte Estuthantil Becas Hijos de Pensionados 119,530 045 00
212020200818 Beneficio de Recopitacion CC.T 435 743 547 53
2120202008 1% Bonificacion por fallecimiento de prsionados 50,850,000 60
212020200820 Plan Complementario de Salud Pensionadns 1000600 00
212020200821 Bienestar Social dia del Pensionado &0 000 00
212020200822 ,\'(:"'«‘;v;,-n tecmicos y administiativos 500 000 000 .00
212020200823 Servicios profesiales distintos alos undicos y contabiles, AT4 500000
2120202008 24 Servicio de esparcimiento culluraies y deportivos O 00
212020200925 Fubhridaa 100,000,000 00
PR R ; e Transferencias corrientes 35,690,681,214.04
21304 . : A organizaciones nacionales 172,551,000.00
2.1.3.0402 Federacion nacional de municipios 172,551,000.00
2130402004 Membrosias iCLD 172551 000 00
2.1.3.05 A entidades del gobierno 28,185,651,801.00
2130504 : - |Participaciones distintas del SGP 28,185,651,801.00
21.3.0504001 "  [Participaciones de impuestos - 28,185,651,801.00
2.1.3.05.04.001.13 ~[Participacion de la sobretasa ambiental 28,185,651,801.00
2130504001 1300 Transierencia de la sobratasa amtiental a las cotporaciones autond SAMB 26,216,651 801 00
2130504 0011302 Transterencia de la sobretasa amtiental -{l.lS areas metropolitanas{ICLD 1.969.000.000 00
21301 i ~ |Prestaciones para cubrir riesgos sociales 5,332,478,413.04
2130702 - : Prestaciones sociales relacionadas con el empleo 5,282,478, 413.04
21.3.07.02.001 e ; _ |Mesadas pensionales {de pensiones) ; 2,212,995,312.69

213070200102  |Mesadas pensionales a cargo de la entidad (de penslones) ' 2,212,995,312.69




2130702001 6201

ANEXO No. 2 .
DETALLE DE PRESUESTO DE FUNCIONAMIENTO

ICLD

456.028.782 07

Mesadas pensionales a cargo de la enlidad (de pensiones |
21307020010201 Mesadas pensionales a cargo de la enlidad (de pensiones) EPAM 659 323 130 62
2 1307020010201 Mesadas pensionales a cargo de la entidad (de pensiones) EPC 547 643 200 N0
2.1.3.07.02.002 _|Cuotas partes pensionales {de pensiones) b 2,956,108,600.00
2.1.3.07.02.002.02 Cuotas partes pensionales a cargo de |a entidad (de mdoau) 2,956,108,600.00

21307 020020201

Cuotas partes pensionales a cargo de la entidad (de pensiones)

PP

727,509 600 00

1 307 02.0020202

Pago bonos o cuolas partes pensonaks S5F

FONPET SSF

1.863.600 000 00

:' 1307020020202

Pagos bonos o cuotas pantes pensionales con stuanon de fondo

LD

275.000.000 00

2.1.3.07.02.012

Auxilios funerarios

50,850,000.00

21307020202 Auxilios funeranos a caro de la entidag ICLD 5 850 000 00
2130702830 Auixilio sindical {no de pensiones) ICLD 6145170 35
2430702081 Programa de salud ocupacional (no de pensiones ) ICLD 56 178 330 00
2.1.3.07.03 Prestaciones sociales asumidas por el gobierno ~ 50,000,000.00
¢ 130703013 Afiliacion Riesgos Laberales contrabatas Grado 1V y v ICLD 50,000,000 00
21313 Sentencias y Conciliaciones 2,000,000,000.00
2.1.3.13.01 __|Fallos nacionales 2,000,000,000.00
213.13.01.001 Sentencias ICLD 1,000 600,000 06
H 1 ICLD 1.000.000 000 00
18,418,339,403.23
18,419,339,403.23
:  18,419,339,403.23
214020940 Banco inmobiliann 1CLD 1.795 055,000 00
2140204 Barco Inmobshane TPM 2 541 000 00
71402040 Banco inmobiliano LD IDEL 1.701 199 540 00
214020402 [reccion da Transito de Flondablanca ICLD 495 (000 DOO 00
214020403 Casa de la Cultura Predia del 5ol 1CLD 1.375 000,000 00
2140720404 Escuela de CapacilaciOn Municial ECAM ICLD 1375 D00 OGO 60
714020405 ldationda ICLD 902,000 006G 00
214020406 Transtetenca Personerla 1GLD 3001.987 400 GO
2144 i Transterenaa Concejo LD 2.251 440 550 00
12 1402 04 08 Hororanos Conejo iCLD 2167736 410 00
214020404 Transierencia Contralorla 1CLD 1.701.974 635 23
2 LA020400 Cuola Auditaje Conlralona COA 141,400 000 00
214020410 Pohcia Nacianal MCHNP 952 875000 00
21402041 EDILES ICLD 206.079 908 00
214020412 EMAF ICLD 300,000 40O 00
247 - |Disminucién de pasivos 1,000,000,000.00
PRRANE s  [Cesantias 1,000,000,000.00
21701 Cesantias detimtivas iCLD 1,000,000 000 0
BELE Gastos por tributos, multas, sanciones ¢ intereses de mora ' 20,000,000,00 |
21805 ~ [Multas, sanciones e intereses de mora 20,000,000.00
2.1.8.05.01 | Multas y sanciones 10,000,000.00
21,805 01004 Sanciones administialivas ICLD 10,000,000 00
21805072 Intereses de mera - ) ICLD 10,000,000 001

&



2.2

" [servicio de la deuda publica

ANEXO No. 3

DETALLE DE PRESUESTO DE DEUDA PUBLICA

T —
\i O

49,91

1,245,989.00

Servicio de la deuda publica interna :

2.2.2.01.02.002.02

222 i 49,911,245,989.00
122201 |Principal 18,086,687,438.00
2.2.2.01.02 |Prestamos 18,086,687,438.00
2.2.2.01.02.002 Entidades financieras 18,086,687,438.00

Banca comercial 18,086,687,438.00

¢ 2201 02007 0203

Banca comercial

1CLD

14 211,462 572 06

22210102 0020203

2GP Libre invirsion

-
1546 112 38000

F22061020020203

Banca comercial

5GP APSB

1,432 882 368 (1

£ 2201020020203

Banca comercial

UDA Tibre

Inversion 866 200 118 00
2.2.2.02 Intereses 31,824,558,551.00
2.2.2.02.02 ~ |Prestamos 31,824,558,551.00
2.2.2.02.02.002 Entidades financieras 31,824,558.551.00
2.2.2.02.02.002.02 Banca comercial 31,824,558,551.00
22202020020203 Banca comercial ICLD 24 903103 1400

L2202020020203

Banca comercial

SGP Libre Inversion

5834 838,726 00

22202020620203

Banca comercial

5GP APSB

1086616011 00
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ANEXO No. 4

| D apLian  Rubiro

TOTAL

2

"~ IGastos

FLENTE

[INVERSION _

aTaEs2130

464740852713 79

238

 |Gastos de personal

_113.870,737,760.00

23401

~ {Planta de personal permanante

113.870,737,769.00

2.3.1.01.01

__{Factores constitutivos de salario

2.3,1.01.01.001

: Flﬂnmmmmm

 9331304,142.00

_88,459.270,008.40.

231010100101

o basico_

_ 70,981,083 433.950

2310101.00101.92

143,948 00

[ttt tb bttt b
2.3.1.01.04.001.01.12.1202

; Jum:hxdlf&mho

- 2,063,143,948.00

2310181 008 G112 102 1A 48

Ml on e
Atanser snuglmer

Si3P it Inverswin

2310181001 g1 12 1212

Eotarrmih husscia F b

1. 210008

2.3.1.08.01.0010122

2,3.1,01.01.004.01.22.2201

¥y
educacion inicial, prescolar, basica y media (2201),

 68917.939,54580
68,917,939,845.90

2.3.4.01.01.001.01.22.2201,2201071

 |escolar y extra edad en los niveles de preescolar,

MM«{?NWH}-GNMM
nte la gratuidad ed ralos
utuﬂmm lnm:ulndm en fas IEQ en edad

basica y media (con enfoque diferencial)

 68.917.939,54590

2.3.4.01.01.001.01.22 2201.2201071.001

Sueldos

624518290442

2.3.1.01,01.001,01.22.2201.2201071.001.01

Sueldos

__353,160,000.00

23101 01091 01 22 2201 2200001 003 101 28

Sughtos J

353.160.000 D0

2.3.1.01.01 001.01.22.2201.2201071,001.02

{Sueldos

62,088,892 504 42

230010100 0122 2261 Z3B1GT1 001 02 01 2780

2300100 000 G122 J200 2200 001 02 0 2PR G2

Sueldos. C5F - Docenle il Aucacon .
Sk { 3 P kducaceon 58 940 382 9&0 60
Buikos- S5F: Docanie 5GH P Educacion 551 11

SAV01 01000 01 22 2208 e

sueidat s siluaaon ga londos: SSE. Disci
LRty

SGE P bdusanon 551

2 X VOVETAO0Y 0V 22 2201 201071 004 228

BAans - Acamiust Al

(3P P Educacin

1737 630 364 40

2300161 001 G 22 2201 2201071004 228

Supktos: C8F - Diective Do onte

3GP P Educacen

4 361 G55 460 OF

2.3.1.01.01.001.02

"Horas extras, d fes, festivos y recargos”

| 242140357400

2.3,1.01.01.001,02.12

|Juslicla y del derecho

146,000,000 00

2.3.1.01.01.001.02.12.1202

146,000,000.00

Ptomnmn al acceso ala mnm (1202}

Al auad

ok

scortgialanEent

Lo

46 G 000 10

2.3101.01.001.0222

EDUCACION

2.3.1.01.01.001.02.222201

 |Galldad, cobertura y fortalecimisnto do fa i
educacion inicial, prescalar, basicay media (2201)

- 1.975,403,574.00

197540357400

2.3.401.01,001.02.22.2201.2201071

swiﬂo muuw (2201071)-Garantizar
anualmente la gratuldad sducativa a los
mmmicuuummusowm
escolar y extra edad en los niveles de preescolar,
mym-mwmummﬂ ;

142540357400

231.01.01.00102222200.2201074.001

_|horas extras y dias festivos

»1.m.ir_uiig

23108 01,001 0222 220420167 £.001.01

horas exiis y g festvos con stuagion 8 londas
Docening

SGF P Educacion

124218 31 (0

7 3108 00.001 02 22.230% 2201621 001 67 228

hOtas eatras y dias hestivos F - Docentn

SUPF Educacan 55

2.3.1.01.01.001,02.22.2201.2201071,002

iwnl extras y dias mum

101 G B0 02 37 22040 7201071 062 0 22

23001 00 02 22 2 LU 00)

el v thas kst n Giluawn e foredos.

Oras exlas f die

S5F - Dnre e Dot

2_.3._1.01.0_!_.531.02.22.120!2391030.- ;

. |educativos Nexibles (2201030)-

Servicio educacion formal por modelos

2.3.1.01.01.001,02.22.2201.2201030.001

horas extras y dias festivos

500000000

£ 3V OLGT G B2 22 2731 2201080 061 01 25200

hoeas ealras ¥ dias faslivos  con stuacion de fonsos
Docandes GLEL

SGH B Ldocaeos

SO0 000 60 (0

3000 (LG0T 02 22 2201 2anusd 008 01232 10

RS Oatras y dias festives - SOF - Docsnte OLE]

SOF F Educacwm 55

LRELEREEAEY

2318100001 (1222 2200 2200 0N G2 238 4

botas extias y s

con Stuacion ge fonacs

toctivis dovenles CLE

SuP P brducacr

0 506 DGR

2310101601 02.22 2301 27

0 001 G2 23244

exbas y dias festivns - 35F Direchives
Docente CLE

SOF P Eduacon S5F

EERCERRUEIR) |

2.3.1.01.01.001.04

14,444,594.50

2.31.01.01.001.0422

f -=Isnuc.u:bn

[Subsidio de simentacion

14,444,554.50

23110100104 22201

Calldad Muywmmll ¥

 |educacion inicia. prescolar. mmymuum) :

- 1444459450

2.0.,01.01.001.04.22 2201 2200071

mummo{msmmmm
idad educaliva a los
umduntnmum«lmmmlﬁﬂmndm
escolar y extra edad en los niveles de proescolar,
bisica y media {con enfoque diferencial)

1444458450




sl P Egucacion

17.435,193.00

1l 1 5 27 ¢ 1 Supaito de Tianspote. Docanie BEE ™ 17 435 ras
2.3.1 01.01.001.06 Prima de servicio 4,611,407 806 00
2.3,1.01.01.001.06.12 |Justicia y del deracho 93,632,050.00
2.31.01.01001.08 12 1202 [ Promocion al acceso a la justicia (1202) 91,632,050.00
2 ] i & A

w-m wuymmm

: 6.511:1‘7&‘1“&0

: Mvmmmmmmi

o educativo (2201071} Garantizar

nwly:mdum Ios niveles de preescolar,

4817775756 00

3t Primia do saryaso (ietite 4652 918 784 X
2310 Gt Ob 22 273% {71 (e P 51 94 it ¥ ,,_
231 |Gt R 2 1071 JA Prinvate sernin. Sammngii 4
2.3.1.01.01.004,07 Bonificacion por servicios prestados 144,505,084.00
2.3.1.01.01.001.07.92 Justicia y del derecho : 60.233,365.00
23.1.0101.001.07.12.1202 l'mmﬂh ﬂ dccesoala }ﬁiﬂdl (mz; 60.233,365.08

2300t 20T

21900

QY8 500 07 238 A1 2201071 DU 208

B4 271 21600

2.3.1.01.01.001.08

T 10250818,336.00

2.3.1.01.01.001.08.01

. 1285.201626.00

2.3.1.01.01.001,08.01.12

 218,196,258.00

2.3,1.01.01.001 08.00.12.4202

23100001 ROV 1210 120020 58

LD

218,196 25800

23.1.01.01.001.0801.22

23.101.01.0010801.22.2201 2200071

7.068.005,368.00

23 VLU0 QB.GY 226 ZANGTL B 28

Prnate Havadad Doscankas

SGP P bduacon

6 386 8 14 (7

2300001001 G8.01 22 2281 2201071002 278

Prma de Navdad Diree ocents

SGF P ks

0N

4565 152 364 O

Prima de Navdax) Adisnsiatng

2.3.1.01.01.001.08.02 {Prima de vacaciones - 3,004.416.710.00
2.3.1.01.01.001.08.02.12 _|Justicia y del deracho  106,852,907.00
2.3.1.01.01.001.08.02,12.1202 Promocion al m ala ymich um; 106,852.907.00

1 1 B0 3 e KA G 0K
234, n!.num 084 uuz e m:.m,m 00

uummmwm e

. .'CW wblminy

fortalecimianto
mmm nmvmmamq

24 g_zmmmm

0



P O 9 U U 9

J

P O U U U U O O U

7

P O 9 @

o

03 208 Prrimia e VADACINES . ACTInSY avs 5GP P Educacion 6,17 48 (4

Prima Tecica - Admenal v

EOUCacRH 27830 32810
_AB54,534,133.00
4851928171100
4.851,928,177.00

2310101002
231010100208

assnsnm

: mhmmnrw;-w
~ |anuaimente ks gratuidad educativa alos
mmm Mﬂcﬂmmhﬁemm

481900

7350101 002,06 27 2201 2211671 01 001 228 i % & 5 SGP B Educaco 7533 HSR 020 00

TR0 D10 06 27 2401 X000 61 (82 228 S — A

23001 01 60y 06 22 2201 2201021 07 601 228

(R B P
31 610 0020622 2200 20N (2 G2 228 it
2318801 002 06 22 2201 24107y 03 00 28 sobtesHIC S0 atuacon e londos Doscentes SOF P E duGi:ion GSF
(R K3 17 (K 2 ZA soprs ko Con Saisn e fonaos. Docenfe s b Erducacicr 18437 3300
2 o fondos. S5F - Directivos
%17 F 2200 22 S — oD 14T
- n ge fon Larex
\ LiFRL 1729 3064 ; . T a
il L e 1 i & . A |
1 2AMN BA 00 208 il ge o x St e
TEN 2201071 05 401 220 et 2 dicattes e Docenle S0P P Educacsn A19 308 324
02 TN 20T 0 (02 278 Estimede a dodentes ursies Drectvs Dogonte SOH P bduacon 64207 191 O
& SR P Educacn 1 840 06

231010100242
2.3.1.0101.002.12.02
23 mmm

2340100 0021202222200 2200071

# H Edueannd 2 H0%. 85

_20.311.042.996. 60
5,147,860 989.00
_3BYi54471.00
28195447100 |

2310102
2avoto2on
[231010200002
2.3.1.01.02.001.12 1202

3101 G2 00112 VAR 1202021 68 LD AV 15447 00

2.3.1.01.02.001.22
23.401.02001.22.2201

S




231000,

72 200 x0T 003 0 228

Apeate Segutifad Social en Pension. publico
Adinisustratvos

Lt P Educacon

167 151 762 1)

231010200127

A0 2007100302 228

Aporte Segarkad Socal en Pension - Privado
Adimnstial

2.3.1.01.02.002

56 F Educacion

oL 400358 WU

[23.1.0102002.12

35386171000

196,096,860.00

1

’n;m;owz.mm i

234 01 02 002 12 1262120202358

e

Servicio de AsmIencia teenc s on i promocon y
it 5 dhe [t (1202023
Alarder A e las soliciues de os

Pronesid

Al £on

ot

Librss tvgsstznin

198 056 86T

2.3.1.01.02.002.22

¥ § P00 NeTetang

EDUCAGION

'_ educacion inicial, prescolar, Mmymmﬂ}

éam.mmuymma

2.3.1.01.02.002.22.2201.2201071

Servicio educalivo (2201071)-Garantizar
‘mamclugrmmdﬁumum

iculados en las 1EQ en edad
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Flonidablanca, agosto 15 de 2023

Doctor

ALBERTO BARON
Secretario de Hacienda
Alcaldia de Floridablanca

Formalmente colocamaos a su disposicion el anteproyecto de presupuesto del Concejo Municipal de

floridablanca, para la vigencia 2024:

| INGRESOS:
Aportes Transferencias del Municipio

. TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS

. GASTOS:
Gastos funcionamiento
Honoranos Concejales

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS

Atentamente,
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NESTOR ALE)S&NDE OHORQUEZ MEZA
Presidente Céncejo

MARLENE RINCON PRADA
Segundo Vicepresidente

p
Progeota Jovan Borerges Marques /
Protescngl Universitann S g™ 27 -
e 3 Universita % i

CORRESPONDENCIA ENVIADA

- version:01

Secretaria general

4.419.226.960,00

4.419.226.960,00

2 251.490 550,00
2.167 736.410,00

4.419.226.960,00
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JHAN CARLOS RUIZ SIERRA
Primer Vicepresidente
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Alcaldia de Floridablanca, Cuarto Piso Concejo Municipal
Email: secretariageneral@concejomunicipalflondablanca.gov.co. Tel. 6751661

Web: concejomunicipalfloridablanca.gov.co

- Codigo: PGE-FRO2

i Fecha 24/10/2017




- cODIGO: | GD-F-16
~ VERSION 01
ACTO ADMINISTRATIVO
FECHA ELAB 14
Alcaldia Municipal de AR R
Floridablanca FECHA APROB | 26-05-2021
Mo PROCESO: GESTION Y MANEJO DE LAS T
SECRETARIA DE HACIENDA FINANZAS PUBLICAS TRD: 900-17

ANEXOS ANTEPROYECTO DEL
PRESUPUESTO ORGANOS DE
CONTROL

CONTRALORIA MUNICIPAL

PRESUPUESTO GENERAL
DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA
2024

(,H



Contraloria ¢_

Municipal de Floridablanca ) i e i

— \

Control fiscal eficiente,
transparente y participativo

, i
o S(:ulah {a Hatienda !

gy 119 SR
adicady, DAL A= i
oo o ]|

HOIa! e

Floridabianca, 15 de agosto de 2023

Doctor

MIGUEL ANGEL MORENO SUAREZ
Alcalde Municipal de Floridablanca
Ciudad

Ref: Presentacion del Anteproyecto de Presupuesto para la vigencia fiscal Dos Mil
veinticuatro (2024) de la Contraloria Municipal de Floridablanca en atencién a la Circular No:
0063 del 27 de junio de 2023 “Lineamientos de Politica Econémica y Criterios para la
programacion Presupuestal vigencia de 2024” y del Decreto 200 de 2022, Por medio del cual
se conforma el Comité De Seguimiento al Plan de Ajuste Fiscal al Limite del Gasto De La
Contraloria Municipal de Floridablanca Santander Y Se Adoptan Otras Disposiciones Para dar
Cumplimiento Al Plan De Mejoramiento Presentado A La Contraloria General de La Republica
Al 30/06/2021 Y Al Acuerdo 003 De 2022.

Cordial saludo,

La Contraloria Municipal de Floridablanca, en cumplimiento a los lineamientos de Politica Econémica
y Presupuestal, y de las etapas necesarias para adelantar el proceso de programacion dentro de los
plazos para presentar la informacion requerida y el calendario presupuestal para la elaboracion del
presupuesto de la vigencia Dos Mil veinticuatro (2024), con base a lo establecido en al Acuerdo
Municipal No: 026 de 2019 y demés normas expedidas en materia presupuestal para los Entes
Terntoriales y partiendo de los supuestos macroecondmicos, establecidos en el Orden Nacional y
del proceso en el que encuentra la entidad; como es el plan de Saneamiento de ajuste fiscal segun
Decreto 200 del 21 de junio de 2022, en el cual la Contraloria Municipal de Flondablanca debe
ajustar sus finanzas para cerrar la brecha ocasionada por exceso al limite del gasto y dar fiel
cumplimiento a la Ley 1416 de 2010

Para la proyeccion del presupuesto vigencia 2024, la Contraloria Municipal de Flonidablanca, tendra
en cuenta los lineamientos del Decrelo No 200 de 21 de jumo 2022 por tanta, se aplicara el
porcentaje de incremento constante establecido del 6% a la asignacion del penodo vigencia 2023, y
a dicho resultado se aplica la reduccion proyectada de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($50 000 000), actualizada con el incremento Constante

Siendo asi, la Secretaria de Hacienda Municipal, realizara los ajustes respectivos y los comunicara
oportunamente a la entidad para efectuar las modificaciones necesanas; quedando la proyeccion
del presupuesto de la entidad para la vigencia 2024 de la siguiente manera.

jControl fiscal eficrente, transparente y participativo!
Catrera 8 No. 1042 local 1 Edificio Terre Di Bari - Casco Antiguo - Floridablanca Telf. 6190963
wwiwecontratoria foridablanca santander.gov. oo
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PROYECCION DE PRESUPUESTO VIGENCIA 2024

Presupuesto Vigencia 2023 . $1.842.762.486
Incremento constante (6%) establecido Decreto 200 de 2022 _ 6%
Por Factor Multiplicador o - ‘ 1,06
Presupuesto vigencia 2023 con incremento constante del 6% 1 1.963.328.235,12
Menos Reduccion proyectada y actualizada (incremento K)

6% T .. < } 59.963.600,00
Valor a girar en el periodo vigencia 2024 . $1.892.374.635

Por consiguiente, atendiendo lo informado y anteriormente expuesto en el Decreto 200 de junio 21
de 2022, la Contraloria Municipal se permite presentar el Contenido del Anteproyecto de
Presupuesto para la vigencia Dos Mil Veinticuatro (2024) de la siguiente manera:

* Anteproyecto de los Ingresos para el afo Dos Mil Veinticuatro (2024) de la Contraloria
Municipal de Floridablanca.

» Anteproyecto de Gastos para el afo Dos Mil Veinticuatro (2024) de la Contraloria Municipal
de Flondablanca.

Sin otro particular, \

ANA MARIA GANDAR PORTILLO
Contralora Municipal de Floridablanca

COMNUEPTO MOMBRF ¥ APE| |00 1 ' CARGO Fin,
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jControl fiscal eftcrente, transparente y participatico!
Carrera B No. 10-42 local 1 Edificio Torre Di Bari - Casco Antiguo - Floridablanca - Telf. 6199963 - 6189964
www contraloria floridablanca santander.gov.co



)

JF——9—9

Famirm fisal ofhet e

gpntraloria

i Fariekatsine

TrARERATEREY § 3aTTisipacies

PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA

PROYECTO PRESUPUESTO 2024

Codign F~02 09

Versior. 03

Pagina 1 de 1

PRESUPUESTO VIGENCIA FISCAL 2024

AGOSTO 15 DE 2024
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS 2024
REDUCCION PRESUPUESTO | INCREMENTO |REDUCCION PROY.
CONCEPTO PRESUPUESTO |EMANADADELA|  DEFINITIVO CONSTANTE |ACTUALIZADA INC.| ANTEPROYECTO
INICIAL LEY 1416 DE 2010 S/DEC 200/2022 K 1,06 INGRESOS
CODIGO NOMBRE CUENTA ANO 2023 2023 1,06 1,06 ANO 2024
1 INGRESOS $ 1.873 507 §71 § 30 835 493 $ 1842762486 § 1953 328 23 $599536000 § 16893374 635
K INGRESDS CORRIENTES S 1873 597 67 $ 30 B35 493 § 1842 762 $ 15653 378 235, $59953600] S 1893 374 35
1102 Ingresos No Tributanos S 1673697 97 $ 30 835 403 $ 1842762 485] § 1053 328 05 S50053600] s 1893374 65
110206 Transferencias Comentas $ 1673 597 07 $ 30 635 490) $ 1842 762 4 $ 1953328 235 $50053600]  § 1893.374 B3
1102 06 008 Transkerencias de Otras Entidades del Gobemo Geq  § 1 873 567 07 $ 30 835 493 $1842 767 486] § 1953 308 035 $50.953600]  § 1893 374 635
11,02 06 006 0B Otras Unidades de Gobiermo S 1873587 47 $ 30 835 4973 $ 1842 762 48] 8 1 553 328 235 $56953500] 1763 374 625
11.02 060060601 Contralona Munic pal de Fiondabianca § 1872 567 079 $ 30835 495 $1842 762486 S 1963 328 235 £59953600] 8189337465
*AJUSTE DE REDUCCION - Cormeponde a plan de megoramiento presentado a la CGR a 30 de Jurwo 2021 y a@ Acuerdgo 003 de 2022
ANA MARIA GANDUR PORTILLO
Contralora Municipal
[Eomii ST A A B

Correra 3 No 1042 loral 1 Edficic Yorre D Bati - Casco Artguo - Froridabianca
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. PROYECTD PRESUPLIESTO 2024 T Pagia 1 de 4

PROYECTO DE PRESUPUESTO VIGENCIA FISCAL 2024

AGOSTO 15 DE 2023

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS 2024

CONCEPTO 2024
CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA

VALOR PROYECTADO |
2 . |Gesws i $1893.374083523
21 FU"‘““"“"“"W e L $1ASARN Y
21y Gastos de personal L 1
2.1.1.01 ] Planta de personal permanente )
2 11 01 m Factores constitutives de salario | $1.155.576.634,50

511855706145#1-

' mn 688,62 |
- ss 877 m_,_ﬁg_

Factores salariales comunn-

2110101001 06

211010100107

211.01.01.001.08 $137.216 951,38 |
2.1.1.01.01.001.08.01 90013723
21.1.01.01.00108.02 $47.203.227,91 |
211010100108 $ 100.000,00
211010100112 : AR $ 2.000.000.00
2110102 _ww__’_t:gmu;;mcwnes su!wwnml*l m'mm L 341826471679 |
2110102001 Aportes a la segu-ldsd social en penalonea L %11B124583.11
211010200101 . ; : $ 69.693.504,03
211010200102 P  $48431.079.07
21t010s002 $ 80989 674,78
2.1.1.01.02003 $115.197.932,94
211010200301 _$50,460.840,00
211010200302 5 53.439.165,00
211010200303  $11207927.94
2110102008 84378300364
2.1.1.0102005 _ $5440767.76
2.1.1.01.02.00 __$132837252,
21101 i $5472875,45
21101, uzm~ . $ 5472 B75.45
2110102008 $ 10.945 750,91
12110103 __$75.260.176,19
21101 03001 $71.160.176,19

211010300101 | $63.369661,33

211 01.03. oamz- : § 2.000.000,00
01.03 3579051466

2.1.1.01 ﬂ 005 $ 4.000.000,00

2.1, :m.a;.noe_ : $ 100.000,00

jControl fiscal eficiente, transparente y participativo!
Carrera 8 No. 10-42 local 1 Edificio Torre D Bari - Casco Antiguo — Floridablanca - Telf. 6199963 6199964
ntraioria-floc - T ROV.CO
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Contraloria 1 Codigo: F - 02 -09
Mairietpai e Floritablanc PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA Version: 03
Contral fiveal eficlents f o -

TR 1 PROYECTO PRESUPUESTO 2024 | Pagina 2 de
212 Adamen de bienes y servcos N Pre——
L T Py |
2120101 _ _1;_.519.150,03
2120101003 131,00

2!20!01 00303

- $434.131,00

$434.131,00

2.1.201.01.003.03.01 $ 200.000,00
21201010030 234431,

-vaoo ch_no.clwacndosoomo mqwnmuyuqmpo -

21 &ﬂi,ﬂi

2120101004 ) - $ 2.756 088,00
2.1.2.01.01.004.01 Muebles, instrumentos musicales, articulos de deporte y antigiedades ‘ $ 2.756 088,00
2120101 0040101 $ 2656 088 00
2.1 21201 01.00&,01‘&_! 01 um
2 1201010040101 02| el Ty
201.01.00401.03 _ $ 100.000.00
21.201.01.005 Otros actvos hjos ——.
212 Ol Gi 005 02 Pmduntos de ta p:opwdld intelectual 10328 94,03
21201.01 ,605,02 03 Pmunmn de |nlnn'n!|icn y bases de datos 10,138 941 Gg
21.20101.005020301 Programas de ln!urmtm » s

10

10 228 941,00

$100.000,00

@0 A

2120101,0050203.02 | Bases de. :
1292 Wmdmm“dﬂm 220 475 904 73
2 1 2 62 01 Matenales y suministros 17 123 9@ DO
Productos alimenticios. bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de | §
2 |.2 02.01 o002 17 123 948 00
212020100201 60.677.00
21.2. nanimw

2120202

Adguisicion de len'lclos

2120202005

Servicios de la construccion i

Servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas, servicios de

212020200602

2120202007

Sarvicios Publicos ;

Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicios de
leasing

.,.203.351.956,76

transporte, y sefvicios de distnbucion de electricidad jagua j 0.606.190

1$1.000,000,00

]

o
77.616.358,78

Catrera B No. 10-42 locai 1 Edificio Torre D1 Ban — Casco Antiguo - Floridablanca

jControl fiscal eficiente, transparente y participativo!
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Contraloria i Codigo F — 02 -09
Hurielpal de Foridadlanca PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA Version 03

Coment et stewe [ et
" | PROYECTOQ PRESUPLIESTO 2024 | Pagne 3de s
2120202.008 - S

Servicios para la comunidad nouialgg personales
e et e

 $5231749270]

2120202010 Viaticos de los funcionarios en comision

"2_._l,3 Transferencias Corrientes B
21313 Sentencias y Conciliaciones
2131301 Nacionales

Gastos por fributos, multas, sanciones e intereses de !
| moia

Multas, sanciones e intereses de mora
T RPER

ANA MARIA GANDUR TILLO
Contralora Municipal de Floridablanca

bgéa Aupstra ra&ponuhllmd_ li presentamos para la firma.

iControf fiscal eficiente, transparente y participativo!
Carrera 8 No. 10-42 local ) Edificio Torre D Bari ~ Casco Antigun - Floridablanca - Tell. 5199963 - 6199564
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CONCEPTO [ NOMBERE ¥ APELLIDO [ FIRMA 1
I it Iarmas Bess Susresie Pefe aficins & ; Y S
h Ana Maria Gandur Portillo |Contralora Municipal j i
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado #f o ¥ 1o er justada a las normas v disposicianes fegales vigente v, por 1o tanto. |
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[concerta C ] NOMBREY APELLIDO CARGO 1_ erﬁi}tnm
o {Carmen Rosa Suarez M lefe oficing de presupuesto "

Contralorfa Cédigo F —02 -09
Municipal de Paridaoiancs PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA | Version 03

» Cuumul'ﬂchﬂ! o e A e
mm—— PROYECTO PRESUPUESTO 2024 Pagina 4 de 4

CUENTA VALOR

Transferencias de otras entidades del gobiemo general $ 1.893.374635

MiL OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SEICIENTOS TREINTA Y
CINCO PESOS 00/100 MCTE

CUENTA | VALOR
Gastos de Personal § 1.649.101.527.48
Adquisicion de Bienes y Servicios $ 233 995 084,76
Sentencias y Conciliaciones $ 10.200.000.00
Gastos por tnbutos multas , sanciones e intereses $

ANA MARIA GANDUR PORTILLO
Contralora Municipal
Acta de posesion No. 002 del 02 (dos) de diciembre de 2021

Manmmnin ll.-minﬂnn‘ An Clardabloms s
R e e e B

Gandur Portilo [Contralora Municipal

jControf fiscal eficiente, transparente y pariicipativo:
Carrera 8 No. 1042 local 1 Edificio Torre Di Bari - Casco Antiguo - Floridablanca - Telf 6199963 - 6199964
www.contraloria flaridablanca santander gov.co
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- ‘Cédigo: AC-FO-009 |
| !
FORMATO UNICO DE OFICIO DE LA PERSONERIA Versu:)n . T
f MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA ' ;
. Personeria de e {
Floridablanca Fecha de emisiaon |
1 Coom - 30/06/2022 i
Floridablanca, 14 de agosto de 2023
Doctor ! Secvaturg Hag ey
ALBERTO BARON | B ‘
Secretario de Hacienda ARYe 2023
Municipio de Floridablanca . \ |
E S M ! My nY za CSIP g

S A ( N\

REFERENCIA: PRESENTACION PROYECCION DEL PRESUPUESTO DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2024.

Cordial saludo,

En atencion a la solicitud de la referencia, me permito enviar la cifra que corresponde a la
proyeccion de ingresos y gastos para la vigencia 2024, de acuerdo con los soportes
legales y con la informacion obtenida de la ejecucion presupuestal de la vigencia 2023 de
los ingresos corrientes de Libre Destinacion (ICLD) del Municipio de Floridablanca y el
manual de politicas contables de la Personeria Municipal de Floridablanca de acuerdo a
las NICSP

La Personeria Municipal de Floridablanca cumple funciones segun la Ley 136 de 1994 y |a
Ley 1551 de 2012, que en términos generales se esbozan en actuar como Ministerio
Publico, en la promocién y guarda de los derechos humanos, en la proyeccion del interés
colectivo, en la vigilancia de la gestion publica, en la participacion ciudadana y en
garantizar el cumplimiento de la constitucion, la ley y los actos administrativos.

El Concejo Municipal mediante Acuerdo 007 del 27 de marzo de 2012, por medio del cual
se definid la Estructura Administrativa, funcional y el plan de cargos de la Personeria
Municipal y se deciden otros asuntos administrativos y especialmente en el articulo 14
dice:

“Financiamiento y tramitacion del presupuesto de la Personeria Municipal. La
programacion presupuestal de la Personeria sera adelantada interna y auténomamente
por el Personero Municipal. Para tal efecto, estimara los gastos con base en la asignacién
maxima equivalente al uno punto siete por ciento (1.7%), porcentaje sefalado por la Ley
617 de 2000, para los Municipios de primera categoria, del valor que se afore de los
ingresos Corrientes de Libre Destinacion”.

En el proyecto de presupuesto General del Municipio, la Secretaria de Hacienda
incorporara el que para cada ano elabore el Personero Municipal para su funcionamiento
de acuerdo a la Ley.

Con base en la informacién existente y disponible, el presupuesto de la Personeria
Municipal de Floridablanca para la vigencia Fiscal de 2024 es de TRES MIL UN
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS UN PESOS
MCTE ($3.001.987.401), distribuidos asi:

CONCEPTO VALOR $

SERVICIOS PERSONALES ] $ 2.040.530.599

(GASTOS GENERALES " - $961.456.802

TOTAL $ 3.001.987.401
CONVENIO LEY 1448 DE 2011 $250.000.000

o EL FORMATO IMPRESO DE ESTE DOCUMENTO ES UN COPIA NO CONTROLADA

Calle § Nu, 8-25 Pisa 3 « Palacio Municipal
Celudar: 3165063181
c-mail: pofia persongriodefloridablonca.gov,co
Floridablanca - Samtander
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Flnrldablam:a

FORMATO UNICO DE OFICIO DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA

Codigo: AC-FO-009

Version: 1

'porosrzozz

Adicional a lo anterior, y en conformidad con la Ley 1448 de 2011 en su articulo 35
paragrafo 2, en concordancia con el articulo 174 paragrafo 3 a fin de garantizar a los
integrantes del Ministerio Puablico brindar un adecuado acompafamiento a las victimas del
conflicto armado en Colombia se requiere que los alcaldes, los concejos distritales vy
municipales respectivamente garanticen a las personerias los medios y los recursos
necesarios para el cumplimiento de las funciones relacionadas con la implementacion de
la presente ley.

En el concepto de servicios personales se tuvo en cuenta para determinar el incremento,
el reconocimiento de las prestaciones legales como vacaciones, prima de vacaciones,
prima de servicios y bonificaciones por recreacion y de servicios prestados, las cuales
deben quedar causadas de acuerdo al nuevo manual de politicas contables elaborados en
base a las Normas Internacionales de Contabilidad para el sector Publico NICSP.

Es importante resaltar que las adiciones que se surtan hasta la presentacion del
presupuesto definitivo ante el Concejo Municipal, deben ser informadas para que sean
tenidas en cuenta en el presupuesto de la entidad, dada la limitacion de recursos
existentes, para dar cabal cumplimiento a nuestras competencias constitucionales, legales
y administrativas.

o

MARIA MgGARITA SERRﬁN RENAS

Personera Municipal (E)

Cordialmente,

Aprabé: Diana Carolina Duarte Galindo - Directora de Gestién Admimstrativa y Finanmmﬁw

Reviso: Alix Janneth Daza C.-Contadora Puhhca{un!ratiﬂ7 N
{

Proyecte Luz Dary Figueroa Mendoza - Técnico Administrativo 2= . s *

T T EL FORMATO IMPRESO DE ESTE DOCUMENTO ES UN COPIA NO CONTROLADA

Calte § No, !f—_".\' Pisa 3 - Palavio .\l'mliriprf!
Celular: 3165063181
e-mail: pmfa personeriadefloridablanca,
Floridablunca - Samtander

N, il

Fecha de emision:




PROYECCION PRESUPUESTO VIGENCIA 2024
PERSONERIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA

CODIGO GASTOS DE PERSONAL 16%
211010100101 Sueldo 1112 280 342
2 1.1.01.01001.06 Prima de servicios 46 345 014
2.1.1.01.01001.07 Baonificacion por servicios preslados 32.441 510
21.1010100108.01 Prima de navidad 108.589 D45
21101010010802 Prima vacacional 112.001 674
2.1.1.01.0200101 Apories a la sequridad social en pensiones de fucionarios 137 366 62;
211010200201 Aportes de Funcionarios (salud Priv) 97.301 357
211010200302 Cesanhas anualizadas 117 6538 132
211010200303 Inlereses a las cesantias 14 116 576
211010200401 Caja de Compensacion Familiar Funcionarios 45813078
21101.0200501 ARL funcionanos 5975 448
2.11.01.02.006 Aportes al ICBF 38421 824
2.1.1.01.02 007 Aportes al SENA 6403 637
2110102008 Apories a la ESAP 6 403637
2.1101.02000 Aportes a escuelas industniales e instilutos tecnicos 12.807.275
2.11.01.03 001.01 Vacaciones 135 400,513
2.11.01.03001.03 Bonificacién por recreacion 11224913

SERVICIOS PERSONALES 2.040.530.509
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
21201010030302 Maquinaria informalica y sus partes. piezas y accesorios 35 000 000,
Produclos alimenticios. Bebidas y labaco; texties, prendas de vestir 5.000.000
2.1.2.02 01.002 y productos de cuero
212020100301 Combustibie 12 000 000
212020100303 Papeleria 6 000 000
212020100401 Licenciamiento 5 000.000
2.1 202.01.00402 Servicios Informaticos para la pagina WEB 16 000.000
212020200601 Transporte para funcicnarios 6 500 000
21202.02.006 03 Articulos de aseo 2.900 000
Gaslos generales e imprevislos para el buen funcionamiento de ia 7.000 600
212020200604 entidad
21.20202.007.01.01 Seguros de Bienes Muebles e Inmuebles 8900 DOO
212020200703 Gaslos financieros 500 000
2 1.20202.00801 Servicios Jurdicos y Conlables 343 583 000
2.1.202 02.008 03 Telecomunicaciones 16.000.000
212020200807 |Mantenimiento 22.000 000
21202 02 008 09 [Bienestar social B 40000 000
2.1.2.02.02.008 10 Salud ccupacional 2200 000
212020200822 Servicios Tecnicos y Administralivos 186 421 000
212020200823 Servicios Profesionales distinlos a los jundicos y contables 179 452 802
212020200824 Gastos de viaje funcionarios 7 000 000
212020200825 Vialicos de los Funcionanos 20000 00O
212020200901 FENALPER 4,500 000
2.1.2.02.02 00902 APERSAN 2,500 000}
Gestion Documental 33.000 00
TOTAL GASTOS GENERALES 961.456.802|

TOTAL

3.001.987.401| (
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™ Floridablanca, 22 de agosto de 2023
= Doctor

ALBERTO BARON
- Secretario de Hacienda

Municipio de Flondablanca

Ciudad
m Correo electronico. hacienda@floridablanca gov co 3 7
[ Al contestar cite este numero 2 3 4
™

Asunto: Presentacion Proyecto de Presupuesto vigencia 2024

Y

Apreciado Doctor Alberto:
[

Para su conocimiento y fines pertinentes, nos permitimos allegar el Proyecto de
[ Presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia 2024 del BANCO
INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA

™ Cordial saludo,
™~
-
S
Reviso Chabely Paola Flo:f:z Cepeda ! i
- Secretaria General yA;ﬂmurs!rdtava ' ki 1) l ¥ i
I -] | B £ r 2 -
'_u‘m F‘", e . PR s et SR
Froyecto: Armando/Jaimeg Ofiz—
Y F’rofes:onar UvarSftar'ro Gestion Financiera
& - 4 i -
, . e AN &Y “‘V, .
_ T el
. Anexo’ Proyecto de Presupuesto Ingresos y (Gastos 2024 en PDF y aichivo Excel \ () .Y '\ !
| a . - S5, PN i
- . i OB B R ok
" FLARORO | FECHA REVISG | FECHA APROBO ] FECHA
CALIDAD 1 ue/1e COMITE DE CALIDAD a8/08/16 COMITE DE CALIDAD : ORJOB/16

rransversal 29 No 5-33. Lagos Hl. © Info@bif.gov.co
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BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA
NIT 800015871-9

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS VIGENCIA 2024

e : TR VALOR =
FUENTES DEFINANCIACION = PRESUPUESTO
; - PROYECTADO 2024

ﬂOMBRE

1 INGRESOS 26 593 223 420.31

: B o SShE—
11 INGRESOS CORRIENTES 26.583.223.420 31
1102 INGRESOS NO TRIBUTARIOS ! 817 541.000.00
110201 - CONTRIBUCIONES ‘ $72.060 009 00
1.1.0201.005 CONTRIBUCIONES DIVERSAS C{JNIR}BUCION AREAS ng 7CE SION - ' 672 000 000 00|
1.1.02.05 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS ) !4“\;4-1£'OG|
1.1.02.05.001 VQTAS DE ESTABLECIMIENTOS DE MERCADC 145 541.000.00
IEEE e e | e 0000
LR s 00050
B R o s [TASAPLAZA DE MERGADO 2501000
110206 TRANSFERENCIAS CORRIENTES l 25 765 682 420 31
2 rmﬁ o ] g};ﬂéiﬁmﬁé"iia‘-"ti'rhké’ém'iunoss' DEL GOBIERND S T sEvehemadin. Q{




9 O O O @

O 9 9 9 IJ

13

OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO

1.1.02.06 006,06 TRANSFERENCIAS MUNICIPALES PU 1795 055 000,00,
11020600606 OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO | MPUESTO DE DELINEACION URBANS 1701 199 500,00
11,02 06 006.06 OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO ALUMBRADO PUBLICO 22 260.427 9203
12 RECURSOS DE CAPITAL 10.000 000 0F:
1205 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 10.000.000,00
120502 DEPOSITOS 10.000 mji
120502 DEPOSITOS B CNRENTES DE LBRE 10000 cmm%

v U U U U U VU OO W

A E2 GARCIA CHABELY PAOLA FLOREZ CEPEDA—
Secretana General y Administrativa

(a2 & Pop gy

ARMANDO JAIMES ORTIZ
Profesional Universi Gestion Financiera
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BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA

NIT 900015871-9

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS VIGENCIA 2024

NOMBRE

. FUENTES DE FINANCIACION

VALOR

PRESUPUESTO
PROYECTADO 2024 -

GASTOS 26 593223 420,31
z1 FUNCIONAMIENTO B 3 264 908 000,00 |
211 GASTOS DE PERSONAL - 2437 644 000,00 |
21101 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 1744.119.000.00 |
2.1.1.0101 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 1744 119.000,00
2110101.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 1744 119.000.00 |
2.11.0101.001 01 SUELDO BASICO TRANSFERENCIAS MUNICIPALES IPU 1447 291 00000 |
211010100106 PRIMA DFE._SERVICIO TRANSTERENCIAS MUNICIPALES IPU 60,304 000.00 |
2.1.1.01.01.001.07 EONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS MPUESTO DE DELINEACION URBANA 42.840.000,00
21.101.01.001 08 _|PRESTACIONES SOCIALES S . o 183684 000,00 |
2.1.1.01.01.001 08 01 PRIMA DE NAVIDAD TRANSFERENCIAS MUNICIPALES IPU 130 868 000,00 |
21.1.01010010802 PRIMA DE VACACIONES IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 2,616 000,00
12110102 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 510_180.000,00
1211.0102001 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 173 675 000,00
211.0102002 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 123 020 000 00 |
i21.1.01.02 003 —_|APORTES DE CESANTIAS IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 154 298 H00 00
[2711.01.02.004 " [APGRIES A CAJAS DE COMPENSAGION FAMILIAR _ [IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 64 299 000,00
2110102008 ﬁgggiferéewmm ESAL SISTEMADE RIESGOS IMPUESTO DE DELINEAGION URBANA 16 838.000.00
2110102006 APORTES AL ICBF IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 46.830,000,00
2110102007 APORTES AL § IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 31 220 000,00

; REMUNERACIONE S NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR
2110103 SALARIAL - 83 345 uon_ao'
211.01.03001 PRESTACIONES SOCIALES - B B 83 345 000.00
2 1.1.01.03001 01 VACACIONES IMPUESTO DE DELINEACION URBANA £0.304 000 00
XE 0 IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 15 D00 D00 060

211.010300102

INDEMNIZACION POR VACACIONES

|14
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3110103001 03 BONIFICACION ESPECIAL DE REGREAGION IMPUESTO DE DELINEACION URBANA B 047 00060

712 ADDUISICION DE BIENES Y SERVIGIOS 17 364.000.00

21201 ADQUISICION DE ACTIVOE NO FINANCIEROS 100 886.000.00

2120101 ACTIVOS FLIOS 100 866 000,00

2120101008 OTROS ACTIVOS FIIOS 00 856 000.00

31 201.01.0060203 PROGRAMAS DE INFORMATICA Y BASES DE DATOS . 100886 000,00

5 1201010050203 0101 PAQUETES DE SOF TWARE TRANSFERENCIAS MUNICIPALES iPL 5 229.000.00

2712010100502 03.01.01 PAQUETES DE SOF TWARE IMPUESTO DE DELINEAGION URDANA G1 657 000 00

371202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS B 16.378.000.00

3120200 MATERIALES Y SUMINISTROS %7 000.000.00
BTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO

2120201003 i B FEP IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 27.000.000 00

7120202 ADQUISICION DE SERVICIOS 580 378.000.00
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO, SERVIGIO DE SUMINISTRO
DE COMIDAS ¥ BERIDAS. SERVICIOS DE TRANSPORTE

&1:220.02.006 SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD. GAS Y 18,800,000
AGUA

3 132.02.02.006.01 Energia Elacrica MPUESTO DE DELINEACION URBANA T000.000.00

21.2.02.02.006.02 Acupduclo y Alcantarilado IMPUESTO DE DELINEAGION URBANA 2 006.000.00

2.1.2.02 02006 03 Servicio de fransporte IMPUESTO DE DELINEACION URBANA T 12.000.000,00
SERVICIOS FINANCIEROS ¥ SERVICIOS CONEXOS. N

e —— SERVICIOS INMOBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING o P 733.000,60

TNGRESGS CORRIENTES DE LIBRE

21.2.02.02 007 01 Seguros Generales bt 45 000 000.00

772020200701 Seguros Generales IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 7723 000,00

e = INGRES(S CORRIENTES DE LIBRE

21.20202.007 02 Gastos Financieros DESTINAGION - 2000 OOOOGﬁ

INGRES0S CORRIENTES DF LIBRE

2.1.2.02.02.007.03 Arrendamientos DESTINACION 20.000.000.00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS

21.202.02 008 B - 485 655 000 00

21.2.02 02 008 01 Servicios Juridicos, Contables y Profesionales TRANSFERENCIAS MUNICIPALES IPU 147 363.000 00

21.2.02.02.008.02 Servicios Tecnicos y Administrativos IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 60 000 000.00

212020200803 Mantenimiento IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 8.000 000,00

1S
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IMPUESTO DE DELINEACION URBANA

23202

2.1.2.02.02008 04 Capacitacion Personal 82492 00000
2.1.2,02.02.008.05 Servicio de Aseo. cateteria y Restaurante IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 24 000 000,00
2.1.2.02.02.008 06 Bienestar Social IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 142 000.000.00
21.2.02.02 008.07 Salud Ocupacional IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 18.000 000,00
21.2.02.02.008.08 impresos y Publicaciones IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 6.000.000.00
INGRESDS CORRIENTES DE LIBRE
2“ 1303 O_ZOOEE% Telecomunicaciones DESTINACION - 72 000 C00.00
21.20202.010 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION gqgﬁt;::fggf?nmsmss oE-HBEE 14.000.000 00
213 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20 000.000,00
21313 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 20.000.000.00
2131301 FALLOS NACIONALES 20000 000.00
2131301001 SENTENCIAS IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 20 000 00000
» GASTOS POR TRIBUTOS. TASAS, CONTRIBUCIONES,
2,18 MULTAS. SANCIONES E INTERESES DE MORA 90.000.000.00
21803 TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 10.000 000,00
71804 CONTRIBUCIONES i 80 000 000,00
2180401 CUOTA DE FISCALIZACION Y AUDITAJE IMPUESTO DE DELINEAGION URBANA 80000 000,00
23 INVERSION 23.328 315.420.31
232 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 23.328.315.420,31
23201 AGQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS - 692.000 000,00
2320101 ACTIVOS FIJOS B 602 000 000,00
23201 01.000 EOIFICACIONES ¥ ESTRUGTURAS 672,000 000.00
232010100103 OTRAS ESTRUCTURAS 672 000.000,00
232010100103 19 OTRAS DBRAS DE INGENIERIA CIVIL 672 000 000.00
232010100103 18 OTRAS DBRAS DE INGENIERIA CIVIL CONTRIBUCION AREAS DE CESION £72.000 000 00
23201.01003 MAQUINARIA Y EQUIPQ 20 000.060.00
232010100302 MAQUINARIA PARA USQS ESPECIALES 20,000 000 00
2.3.2.01.01.003.0208 QOtra maquinaria para usos especiales y sus partes y piezas IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 20 000 000,00
ADOUISICIONE S DIFERENTES DE ACTIVOS 22636 315 420 31

2320200

ADQUISICION DE SERVICIOS

22636315420 31
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2320202 008 g%%\éag:gspﬂﬁsmu KPR ApRMRRESAGYSERVICIO S0P 22 636 315 420 31
Q 2.3 2.02 02.008 01 Servicios Jundicos, Contables y Prolesionaies IMPUESTS DE DELINEACION URRANA 324 346 500 00
’ 23.202.02.008.02 Servicios 1écnicos IMPUESTO DE DELINEACION URBANA 40) 000 000,00
2.3202 02 008.03 Mantenimiento TASA PLAZA DE MERCADO 2.541 000.00
) 232020200821 MINAS ¥ ENERGIA 22 269 427 92031
ﬁ_, 232020200821 2102 Consoldacion productiva del sector de energia eléctrica (2102) 22 264 427 920,31
Redes de alumbrado publico con mantenimiento (2102011}
Garantizar cada afo la administracion, operacion y )
R 2.320202.0082121022102011 143 mantenimiento del sistema de alumbrado publico. ALUMBRADO PUBLICO 10,551 254 548 64
Redes de alumbrado publico construidas (2102012)-Expandir en )
23202.02008.2121022102011.144 | 1000 luminanas el sisterna de alumbrado pubiico ALUMBRADO PUBLICO 11.718.172.871 67
T
_Sf' A /
. - |
Lt st r ;'f ‘,f" ‘;_’ / _}Aw
g CHABELY PACLA FLOREZ CEPEDA MANPOlJAIMES ORTIZ
R; Secretana General y Administrativa Profesionpl Univkrfitano Gestion Financiera
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Flondablanca, Agosto 15 de 2023

Doctor

MIGUEL ANGEL MORENO SUAREZ
Alcalde Municipal de Floridablanca
Ciudad

Ref: Presentacion del Anteproyecto de Presupuesto para la vigencia fiscal Dos Mil Veinticuatro
(2024) de Ia Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca - DTTF —en atencion a la Circular
No 0063 del 27 de junio de 2023 recibida conjuntamente del Alcalde (e), de la Secretaria de
Hacienda y de la Secretaria Juridica municipal

Cordial saludo,

La Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca — DTTF - en cumplimiento de lo establecido
en el Acuerdo Municipal No 026 de 2019 en el cual se expiden los ineamientos de la politica
presupuestal, y criterios para la programacion presupuestal vigencia 2024 los cuales fueron
analizados por el COMFIS y dentro de los plazos para presentar la informacion requenda y el
calendano presupuestal para la elaboracian del présupuesto de la vigencia dos mil veinticuatro
(2024), con base a lo establecido en al Acuerdo Municipal No 026 de 2019 y demas normas
expedidas en materia presupuestal para los entes territoriales y partiendo de los supuestos
macroeconomicos, establecidos en el orden nacional, donde cualguier modificacion de ellos a nivel
nacional o regional la secretana de hacienda municipal realizard los ajustes respectivos y los
comunicara oportunamente a las entidades, quienes deberan efectuar los ajustes necesanos y
considerando los supuestos macroeconémicos determinados, en la circular exlerna del anteproyecto
de presupuesto de la nacion para la vigencia de dos mil cuatro (2024) de la siguiente manera

| - SUPUESTOS [ - 2023 2024 |
| . e — e S . R |
lInflacion Domestica fin de periodo, IPC% l 7.2% 5.1%

Fuente Ministerio de Hacienda y Crevdito Pubhco Viceministenio Técnico 19/12/2022

De igual manera la entidad en coherencia con lo expresado por Presidencia de la Republica en
relacion al cierre de un digito al culminar la vigencia dos mil veinlitrés (2023) se estima un IPC del
9%

Por consiguiente y atendiendo lo informado en la Circular la Direccion de Transito y Transporte de
Flondablanca ~ DTTF - se permite presentar el contenido del anteproyecto de presupuesto para la
vigencia dos mil veinticuatro (2024) de la siguiente manera:

= Anteproyecto de los Ingresos de IXDII’ECCIOH de Transnté_ wa;ﬂéﬁnsporte de Flgridablanca -
DTTF - 7 T

i ] } o 5 ‘ -
* Anteproyecto de Gastos dea Direccion de Transito y Trar%sporle de Floridablanca - DTTF - '

Sin otro particular

-y

s o t“ i \ ,l;' | { 4 a.’. ':‘?
'\ 4 ( !l‘

FERLEY GYILLERMO GONZALEZ ORT

RTIZ
Director General / i

CALIDA ’
e 31/12/2022 1 i Ot ] 1

Prayecto " Roeviso appetitos financieros. probo
Lo V-ciciuar Seferb Ortir Cordero
/ .
Catios Merchan Bastody 7 Fdauar Revesh Oz Coraern Piroctos engrranve y

Técrcs Adamustralive |¥ el v Beagncero WA Horo
~
Siganos en: Twitter: @011 Hordablanca Catie 9 N 8 - 14 / Hondablanca www transitofiorgtablanca gov co
Facebook: Alcaldia Flaridabianca - Oficial PBX:{57-7) 6 497871 FAX: (57 7) 6 488598 info@transitoflordablanca gov co

EMERGENCIAS: 6485066 Colombia - Santander
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31/12/2022 1 IULI 1

ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DE INGRESO VIGENCIA FISCAL 2024

ANTEPROYECTO
CODIGO INGRESOS PRESUPUESTO VIGENCIA
2024
. INGRESOS 4 21.351.653.000.00
1.1 INGRESOS CORRIENTES 4 10,703.814.000. 00
1.1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS $ 10,703.814.000.00
1.1.02.02 TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS § 2.952.428.000.00
1.1.02.02.102 DERECHOS DE TRANSITO $ 2.952,428,000.00
1.1.02.02.102.01 Derechos de placa Incial $ 29.702.000.00
.1.02.02.102.02 Derechos de porte de placa $ 2.376.200.000.00

—_ -

.1.02.02.102.03

Derechos por licencia de Lransito

$ 190.096.000.00

1.1.02.02.102.04

Derechos por hcencia de conduccion

$ 356.430.000.00

1.1.02.03

MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE
MORA

$ 356.430.000.00

1.1.02.03.001

MULTAS Y SANCIONES

$ 356.430.000.00

1.1.02.03.001.09

MULTAS DE TRANSITO Y TRANSPORTE

$ 356.430.000.00

1.1.02.03.001.09.01

Multas por infracciones al Codigo Nacional
de Transito

$ 356.430.000.00

1.1.02.03.002

INTERESES DE MORA

$ 59.405.000.00

1.1.02.03.002.01

Intereses a multas por infracciones al
Codygo Nacional de Transito

$ 59.405.000.00

1.1.02.05 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ 6.893.556.000.00
1.1.02.05.001 VENTAS DE ESTABLECIMIENTOS DE

MERCADO $ 6.893.556.000.00
1.1.02.05.001.09 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,

SOCIALES Y PERSONALES $ 6.893.556.000.00
1.1.02.05.001.09.01 Certificado Propiedad, Tradicion y $ 154.453.000.00

Libertad

1.1.02.05.001.09.02

Modificaciones al Registro Automotor

$ 59.405.000.00|

1.1.02.05.001.09.03

Canbio Servicios

$ 5.940 000.00

Canbio de Enpresa

$4.752.000.00

.1.02.05.001.09.05

Duplicacion Licencia de Transito

$ 47.524.000.00,

1.1.02.05.001.09.06

Uimtacion a la Propiedad (pignoracion y
Des pignoracion)

$ 178.215.000.00

.1.02.05.001.09.07

Capacidad Transportadora

$ 2.376.000.00

—

-1.02.05.001.09.08

Desvinculacion

% 2.376.000.00

.1.02.05.001.09.09

Tarjeta de Operacion

$ 2.376.000.00

—

.1.02.05.001.09. 10

Registro de Cancelacion (Embargo /
Desembargo)

$ 356.430.000.00

1.1.02.05.001.09. 11

Cancelacion de Matricula

$47.524.000.00

—

Proyecto: (
7

Cartos Merchan Basto |
Tecnmo Adnristativo | f—/

Reviso gsghectos financieros: probo:
Eduuar Sevaph O

P :nn.'!:.

o Ortiz Cordero ireclor
ANCciem  nancier

Curdery
atvo. y

Siganos en: Twitter: @D P Hondabilancs

Facebook: Alcaldia Flonidabianga « Oficial

Catie 9 N8 « 11/ Hondablania
PBRX (57-7) b 197871 FAX {57 7] 6 A8B598
EMELRGENCIAS: 6485066

wwwe Lpnatetiordabilatcagoy
wifo@transtotlondablanca.gov. v
Colombia - 5antander
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—

.1.02.05.001.09.12

Avalios y Peritazgos

$ 29.702.000.00

.1.02.05.001.09.13

Revision de Taximelros

3 59.405.000.00]

—

1.02.05.001.09.14

Placa Vehiculos

4 71.286.000.00

.1.02.05.001.09.15

Duplicacion de Placa Vehiculos

$ 29.702.000.00

[Ny -

1.02.05.001.09.16

Traspasos de Vehiculos

$ 1.069. 290.000.00

.1.02.05.001.09.17

Sin Pendientes (Paz y Salvo)

$475.240.000.00

1.02.05.001.09.18

Permsos y Licencias Varias

$ 594.000.00

.1.02.05.001.09.19

Autenticaciones

$ 71.286.000.00|

] =] -

.1.02.05.001.09.20

De Procesamiento (Sistemalizacn)

% 3.564.300.000.00

.1.02.05.001.09.21

Servicios de Pargueadero

% 308.906.000.00

.1.02.05.001.09.22

Servicio de Grua

% 190.096.000.00

.1.02.05.001.09.23

Servicio de Correspandencia

§ 77.226.000.00

[ QU N .

.1.02.05.001.09.24

Servicio de Requladores de Trafico (Plan
de Contingencia)

% 17.821.000.00

1.1.02.05.001.09.25

Ingresos por C.1LA.

% 500.000.00

1.1.02.05.001.09.26 Costas Procesales § 35.643.000.00
1.1.02.05.001.09.27 Denuncios % 1.188.000.00
1.1,02.05.001.09.28 Otras ventas de servicios diferentes a las $ 30.000.000.00
anteriores
1.1.02.06 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4 501.400.000.00
1.1.02.06.006 TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES
DEL GOBIERNO GENERAL $ 501.400.000.00
1.1.02.06.006.06 Otras unidades de goblerno 4 501.400.000.00
1.2 RECURSQOS DE CAPITAL $ 10.647.839.000.00
1.2.09 RECUPERAC{ON DE CARTERA 4 10.647.839.000.00
1.2.09.03 DE PERSONAS NATURALES 4 10.647.839.000.00
1,2.09.03.01 RECUPERACION DE CARTERA DE
COMPARENDOS VIGENCIAS ANTERIORES
$ 415.839.000.00
1.2.09.03.01.02 MULTAS SISTEMA TRADICIONAL DE $ 415.839.000.00
COMPARENDOS
1.2.09.03.02 RECUPERACION DE CARTERA PORTE DE 4 10.232.000.000.00
PLACA VIGENCIAS ANTERIORES
(
/
of "}
FERLEY GUILLERMO GONZALEZ ORTIZ
Director General
Proyecto. Reviso aspecto§ financieros: Wprobo.

Catlos Merchan Bastof=f 4
Técnieo Adimimstrativg ¥ /

Eddua Sevet
Diroctor Adming:

Director
fronancior:

tiz Cordero
o v financiern

-dduar Severo

itiz Cordero

“.'IQ rlrativo ¥

Siganos en: Twitter: @ D! THondablanca

Facebook: Alcaldia Floridablanca - Ohcial

A\
Calle 9N B - 14 / Flonidablanca

PBX: (57-7) 6 497871 FAX: (57- 7] 6488598

EMERGENCIAS: 6485066

info@transiofloridablanca gov o
Colombia - Santander
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& FLORIDABLANCA
¥ f‘ﬁ’.’.’!-‘.ﬁ‘f"n{“- ALLALDE SICUT L REDRE N
CODIGO VERSION PROCESO
130 6.0 Financiera
CORRESPONDENCIA EXTERNA s
GESTION DE APROBAC. No. DE PAGINA
cALioaD. 31/12/2022 1 I o l 1
ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DE GASTO VIGENCIA FISCAL 2024
CODIGO GASTOS ANTEPROY ECTO
PRESUPUESTO VIGENCIA
2024
] GASTDS % 21 351 653 000 00
F FUNC TONAMIEN 10! $14.551.653.000.00|
2°t.1 TGAGTOS DE PEHSONAL % 10.061.0616.600. 00|
2.1.1.01 Planta de persondal pes e nte % 10.061.010.000.00

2.1.1.01. 00

Fautores constitutivos de salerio

$ 6. B36.672.000. 00|

2.1.1.01.01.001

Factores aalariales comunes

25 101 01 ooy 01

|71 1767 01 Doy o3

107 o0y GETT

20101 @1 nay oF

20T o1 oot

11 01 01 Dot oa o)

21,101 01 001 G807

Hueldo hasw o

Thiran e xbran, domink akes, TEstivon y reosrgion

% 6.836.672.000.00

30 000, 00

Peim e mervacnin

BONINCACIon por servicios prost

Prestacionas soclales

Praoves e v sdact

% 716 523 00D OO

FUAT AR 06 0

T4 769,618 000 00

W Ons

B VACATHINES

20000 Ay vor e

ncapaculades

T 20, A OO O

4 177 000 00 00

2.1.51.01.02

Contribuckones e rentes & ki aommna

$ 2 670 D47 00000

FAH1 02 600

Aprartem o b seQust Mladd Som el s pre e s

+ Hat asa 000 O]

2010102 02

01 10102 HO3

0y 02 0030

} Y

Aprartes a la segorelad sooul eo sabed

terd de cosantuas o inte

Cenpntiag

2oV Oz 0oR 62T

7 01 010 Do

EE RN

limereses a s Cesantias

Apiiries a caj O Compensackon fanar

Agiar

o labwraken

2 H15 ZAF G000
4 A1G B 000 00
TR 6w 204 OG0 00

1 a7

TR

§ FHO 000 0DO O]

BEELTE A0 G0

FiT0 Dot

Aprarten ol 1CEE

Apartes al SENA

F 210 000 G

3 146

Remun N Cor i T Factor salarial

4 654.291.000 00

2101 6%
2 3]

1.03 001

Brestacmnes socules

$ 54291 000 00

4000 0% 00t a

MACAC KNS s

3 316 200 000 00

2 1.1 0 05 001 02

4 1.1 61 03 oag a3

The TTR Mz Kb Y (2 v AR

Whry e cial (e feslreacKn

) OO0 OO0

$ 7R 081 poo oo

217 ADGQUISICION DE MPNCS ¥ SERVICTOS % 3 155 Ad6, 000 00
2.1.2.01 Adauisicion de activos no (nanceerons 2=g= 3 G0, 000 000 00

2.1.2.01.01%

Activos fijos

T 90 000, 000 00

4.1.2.01.01.003

Maquinaria y equipo

TAEGT a0 an

27172 01,01.003 04

20300 00 B0 0

Faduinas de oficis, contabilidad e nformatica

AT y aparatos slectocos

£ 50000000, 00|

T8 10 0640 060 00|

a0 00

Eanrir y APATALOn (e racio, Telewismn ¥ armmmicans

1 78 Gon.

1.2 01.01,004

Activon Mjo no clasilicados como naguinara y e

§ A0 000,000, 00

Muebies, Mstrumenlos muskoakes, articulo de depor

e $ 40.000.000.00|

2
2.1,.2.01.01.004.01
2.3 2.01.01.004.01.01

¥ antiguededey
e bies

T A0 600 000, 00|

270 2 0 G Dm0t 01 02

2.1.2.01.01.00%

My

bien del tino utihzados en kb aficns

Otros activos fijos

§ 40 Q06 000 060

$ 15 000, 000,00

31 2.01.01 60502

Productos de s propusdad intelectual

3 15 000, 000 D0

kit

4.1.2.01.01.0056.02.03

Programas de informatics y bases de datos

5 che id ot

% 15 000 O0D0. 00

Tg A% G o0

e e ativos

3 3065 836 000 00

Proyecto

Reviso asplectq

s financieros. Mpraobd

b dduar Sevdro Ot Corderu
Carlos Merchan Basto Edduar S aLz Cordern (oo Agrlsianve v
Tecco ﬂdm.'.ln.r.lmm,'o!i 3 Directar Ar I y y inanciern  finanoem
——
\\4/ \ ~——
1

Siganos en: Twitter: @D1THondablanca

Facebook: Alcaidia Flondablanga - Oficial

Calle 9N. 8 = 14/ Hondablanca
PBX: (57-7) 6497871 FAX: (57 7)6 488598
EMERGENCIAS: 6485066

wiww transitoflordablanca.goy.
info@transitofiondablanca gov oo

Colombia - Santander
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DIRECCION DE TRANSITO ¥ TRANSPORTE DL
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Py FLORIDABLANCA
3 ALLALDE MICUELL MOREND
CODIGO VERSION PROCESO
130 6.0 Financiera
CORRESPONDENCIA EXTERNA g
GESTION DE APROBAC. No. DE PAGINA
i R Ve
CAUDAD | 3 1272002 | 1 1
2.1.2.02.01 Flaterihes y Suninmteos § 27%.760.0600.00
21,2 02 .01 001 Mivess sbom, eboctolcilad, oo y agtu + 152 700, 000 . 00|
2012 04 01 0oy oo AT dur o, ak antar koo y A T T TR

2.1.2.02.01.001. 002

A0 00 G0 EnT

R T BT

SR F I

=

e s

BT

% 142 OO0
T 200

F 12 000

M M)
QOO 0]

006 O]

. Guebking y Cabae o, Lex bk,
¥ productons de

L2 0200 el

T 0701 poa

2172 0x e

CHrOs Drsnes trarn

Portatkes

Procducton e taboos yopsagquelos de sof G

% HO O

RO )|

3006

ERFINETiTE

OO0 )|

GOIERGTS

TAdaumicrin oe e

P02 02 w0

FATIOE0E

Serveoon O B constrecoion

Tenras i Wrn (s ko faivme

21204 00 007

Serv i kon TIaTchs ron v servi ks Coneson, Sor ks
Harrobilar ks y servickss oe keasing

W 2790 116
1 7 000

% 60 000

T4 200 000

[EINGT
DHO 0|

[RIGTE IS TR

0G0 O]

2.1.2,02.02.008

LeryICIOS restados & s enpresssy ¥ sanvicos de
Praduc :

41202 02 001001

4+ LHLI 136,

D00 1)

FOnOrarks

207 02 02 TO0H D02

202,02 02600 0073

Cerva s Teonkos

rMa o

ey

P B T F AT T AT

Tobec oIt e iones

124006

+ 1%0 000

20

20 600

006 an
D00 00|
VOG L]

OGO O]

F 17 00 D2 GDHE 00

P Adoenetrativa

B 4 O

000 (0|

F1.7 0202009

G v K Rn [l Y COGTRENRA, SOCKI R Y e or i ke

$ 7001 DOO

R EH

10 oo

P O B B P I

SCentencirs

[T

20202 010 WAL On (e W0 TUNCEINGTIOS e conesrin 4 10000 000 O
Z.1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES F 142,000,000 00
2.1.3.13 CRNLONCS ¥ concilacknes F 142 000, 00000
FREE S E AT Fallos nackoakes 4 142,000, 00000/

R

GO0

g A0 00 000 D,

Caernantins det o vas

2NFIDV O

Tanantn are s

0 D043 DO D0
N T Tistereses Moratonos T T 477 006 ono G0
217 DISMINUC TON DF PASIVOS % BB 807 000,00
2.1.7.01 Cosantias % L70.B07. 000 00

$ 620 HOS

[N

2.1.72.06

Financlackin de dénci fscal

ER A NiT

Draaston, o perrsotial

+ 140,000,

% 700

1 70,000 O30 00

mo.d‘riL

20 7067032 AGQUIK K 0 DR0S Y Sorvic)

218 § 179,000,000, 00|
ER BT :arr%umlos % 25 000000, (0]
271.8.01.52 L sto predial aef R H 20,000 00000
Z2.1.8.01.54 . Trigme st o (e adustein y Conr g 45 000 Do 00
28003 Tanns y derechos adninsirmtvon % 2% 000.000.00
ERENTRIERT] Uwere Wivos CNSC art 10 ey 9049 2004 | [FITENTE

2 1.8.04 Cantiibuciones - N % 129 000, 005 0D

Z U H Ga o

Caota oe | Eea iz acKsn

% 124 000

[SISIEN § H.?

A mﬁm: Sodur:‘.'rnu_wporu 3 7.000.000.000.
Ak
FERLEY GUILLE ONZALEZ ORTIZ
iector General
Proyecto. . Reviso aspecto$ financieros. Aprobo:

- clctuar SN
e ctorn
TIAIGIETT

Edduar Sevt
Director Admmig

iz Cordero
ativo vy financier

Qi Cordere
distrativo
e ¥

Siganos en: Twitter: @D 1T#landablanca
Facebook: Alcaldia Hloridablanca - Oficial

Calle 9N E - 14/ Hondablanca
PBRX (57-7) 6 497871 FAX- (57- 7} 6 48R%98
EMERGENCIAS: 6485066

Wik i

wwitoflondanianca gav.(o
info@transitoflondablanca gov <o

Colombia - Santander




Alcaldia Municipal de
Floridablanca
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CASA DE LA CLLTURA

PIEDRA XL ‘
|

GOBIERNO DE
oA ALCALDE MIGUEL MORENO |
e O EKTERNG ,L; "““ natdes |
" - : Cl
Floridablanca, agosto 15 de 2023 . - \\ N (. \(J‘
A 1A
\- oY e
Doctor \ \
ALBERTO BARON k(\’r -~ .,_w il’\ >
Secretario de Hacienda 1
Alcaldia Municipal de Floridablanca /
\ ,.-—‘
E SD 'L “.w,_,..-"

REFERENCIA ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS CASA
DE LA CULTURA PIEDRA DEL SOL VIGENCIA 2024

Cordial saludo,

De manera formal, presentamos anteproyecto de presupuesto para la vigencia 2024 de la
Casa de la Cultura Piedra del Sol, atendiendo lo establecido en la circular 063 de 2023

PROYECTO PRESUPUESTO DE INGRESOS

L

CASA DE LA CULTURA PIEDRA DEL SOL - _ i
NIT 00300219006 8
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2024 | !
Rubro ' Descripcion FUENTE INCREME | i
Presupuest - Presupues | DE  Presupu | NTO % .
ales | to 2023 FINANCIA  esto §
. L CION 2024 | =
| 1 | INGRESOS |'$ ]
5193.753.135 | 4.590.853.44 ;
g !
+ . 4 S - |
11 | INGRESOS s 5
| CORRIENTES | 5193 753 135 4560853 44 |
' | G i
Ti01 INGRESOS (3 i s }
TRIBUTARIOS 2 787 008 880 [ 239057280 |
0 |
110102 T IMPUESTOS H i's |
INDIRECTOS | 2 787 008.BBO 2390 572 80 l
110102300 | ESTAMPILLAS s 3 i
| 2 787 008 B8O | 239057280 |
n 1
1.1.01.02.300.55 Emmpma ProCultura | § s |
2.787.008.880 2.390.572.80 3
UV S | S— 5 I S |
1.1.01.02.300.55 ' FOMENTO Y DIFUSION | § s : 1
01 ACTIVIDADES | 1.428.708 860 114583793 |
_ CULTURALES | | 6 |
1.1.01 0230055  FOMENTO Y DIFUSION 1.377 437 860 EPC s | |
010t ACTIVIDADES | 00 1.145.837.93 i \
| CULTURALES e i K | |
11010230055 | FOMENTO Y DIFUSION | 2927100000 s | |
01 0t | ACTIVIDADES 5 | [
. CULTURALES ; N | | |
11010230055 | FOMLNTO Y DIFUSION | 22 000 00000 ; .
0101 ACTIVIDADES 1 RENDIMIENTO | - : |
| CULTURALES 1 s | ,
! FINANCIEROS [ |
S P— — . S B EPC e - * {
11010230055 | FORMACION ARTISTICA | 998.152.020.00 | 851150062 | -
02 | Y CULTURAL | L | 00 | .
11010230055  FORMACION ARTISTICA | 998 192 02000 | EPC $ It
02 01 Y CULTURAL | 851.158.062 ; i \1
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 espeficica

24 200 000

| 1.1.01.02.300.55 | PROTECCION DEL [ 192.464.958.00 210.208.302.
.03 | PATRIMONIO CULTURAL o0 |
1101 02 300 55 | PROTECGION DEL 107484 958 00 | EPC $
03 01 | PATRIMONIO CULTURAL 210.208 302
i
| 11.01.02300.66 | DOTACION ARTISTICAY | 167.643.042.00 183.368.500.
04 ] | CULTURAL - L2
11010230055 | DOTACIONARTISTICAY | 167 64304200 | EPC s
04 01 . CULTURAL | 183.368.500
1.1.02 " NO TRIBUTARIOS s $
{ 2,408.744.255 2.200.280.64
6
1.1.02.06 TRANSFERENCIAS COR | § o N
RIENTES 2.408.744.255 | 2.200.280 64
| L8
1.1.02.06001  SISTEMA GENERAL DE $ s
| ) PARTICIPACIONES 840.488.275 | TB9.177.066
11.02.06.00103  PARTICIPACION PARA $ s
| PROPOSITO GENERAL | B40.468.275 | 788177068 L
11020600103 | FOMENTO Y DIFUSION s SGP 225088797
01 | ACTIVIDADES 239 583 606 00
N | CULTURALES I B
11020600103 | FOMENTO Y DIFUSION H UDA T 136015010
01 | ACTIDADES 13601 801 a
| CULTURALES |
11.0208001.03 | FOMENTO Y DIFUSION | § | 000
o1 | ACTIVIDADES | 5,000 000 RENDIMIENTO |
| CULTURALES | s ‘
FINANCIEROS |
1 IS IR 5GP I -
T FORMACION ARTISTICA | 220272 92100 | SGP 206 946 400
02 YCULTURAL D 00
1.1.02.06.001.03 = PROTECCION DEL 232.106.589.00 | 221,521 740
03 PATRIMONIOCULTURAL | . [
11020600163 | PROTECCION DEL 174 955 848 00 | SGP 71R4 371 000
0301 E PATRIMONIO CULTURAL | oo
11050600103 | PROTECCION DEL 6715074000 | UDA | 571507400 |
0301 | PATRIMONIO CULTURAL 0
206 0071 0 OTACION ARTISTICAY | 128 903 258 00 T Tiz22018228 |
04 | CULTURAL . | 00
1107 0600103 | DOTACION ARTISTICAY | 12000325800 | SGp | 122 018 228
04 01 | CULTURAL | 00
N b ZA— SH— |
11020600103 | DOTACIONARTISTICAY | UDA ]
04 01 CULTURAL |
1.1.02.06.006 | TRANSFERENCIAS DE $ s
| OTRAS ENTIDADES DEL | 1.586.275.980 | 1.381,903.58 |
| GOBIERNO GENERAL 0 I
H /
11.020600606 OTRAS UNIDADESDE | § T s I
. GOBIERNO 1.566.275.980 | 1.381.803.58
= 0
11020600606 | Transferencias Municipaies | 1560 000000 | ICLD T s o
o1 | para Funconamiento 00 | 147500000 &
e b O
11020600606 | Transferencias del 6 275 480 D0 EPCULEY1493 | 6903 580 00
02 I Minicultura de la |
Contrnibunian Parafiscal de |
' los Espectaculos Publicos
| de las Artes Escenicas |
| EPCULey1493 |
12 | RECURSO DE CAPHAL |
I ; | 29200000 |
1206 | Rendimientos financeros | -
| | . 29 200 000
12080202 | PROVENIENTES DE ; i
| RECURSOS i { 29.200.000
CONDESTINACION ‘
| ESPECIFICA "
1206020201 | Provenieles de racuisos RF-SGP s 1
- del SGP con detinacion ! 5 000 000
; espeficica 1 » :
1205020202 | Provenietes de recursos | RF-EPC | $
del EPC con delinacion

e —
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PIEDRA

DEL SOL

unidos

|
CASA DE LA CULTURA \ GOBIERNO DE
1: FLORIDABLANCA ALCALDE MIGUEL MORENQ
ittt " - T ——
OFICIO EXTERNO [ Pagina 3 de 9
PROYECTO PRESUPUESTO DE GASTOS
Rubro Presupuestal Descripcio | Presupuest | FUENTE DE | Presupuest
n 0 2023 FINANCIACIO | 0 2024
- ) N
271610100101 sueldo basico SE4A 79551700 | CLD 3
4 — S | 649 493 000
2010 0008 Frima 26462700 | ICLD 3
Setvicios L e | 28574 000
21176101 601 07 vondicacion  por | 961037800 ICLD B o
SBIVICIOS | 190 888 000
prestados s S——
S 0101001 08 D01 Prima de Navidad $50 000G 00 ICLD s R
P a— 51 550 000
TF0Y 01 001 08 002 Prima de | $32.000000 § o
o Vacaciones o 31182 000
21610200100 Aportes  a  Ia | § 25000000 R T
segundad  social 28 275 006
an PRNBIDNSS
seciot publico de
_ . funcionanos ‘
211010200102 Aporias @ la % B 262 158 3
segundad  social 61 370000
en pensiones
sector prvado de H {
o . | funcionarios |
211810200201 Aportes a  la | % 5957 99% | ICLD § & 784 000
sagundad  socwal |
an  salud  sactor
pubiico e
2 funcionancs e
211010200202 Aportes  a  la | § 000000 | ICLD ——5 ——
segundad  social i 45 56 OO0
an  salud  sector
privado e
| funcionanos T S
211Dz 00 o1 Aportos PO I A T 1 N S —
cesantbae al sactor 16 965 000
puablico de
tunconarios —— b e
211010200302 Apones a| $ 100000 000 | 1ICLD a 3
cesantas al secior i 73100 000
privado e i
= funcionanas i
211010200303 Intereses a ias % 12 000 000 LD 1 a
y .} pesantias  — 13 572,000
2110102004 Aportes a cajas de | § 29260187 | ICLD i
compensacion { 28 083 000
RS . ... (SO, WS- SO | | S
2110102008 Aportes al sistama | § 2547134 | ICLD % SBETO60
genaral de nesgos
T laborales
211 0102008 Aponies al ICBF § 18060356 | IGlD il
: . . N . - 21 857 000
2110102007 Aportes al SENA 5 12707825 | ICLD H '
S _l14377 000
271 010300101 Vacacicnes % 18375000 | ICID 3 B
L 4 | 20782000
211010300102 Indemnizacion por | $ 30.500.000 | ICLD § 2406000 |
| Vacaciongs :
211010300103 Bonificacion H 1830528 | ICLD § 2070000
Fspecal de
N = i Rewreamon 1 i
2120201 003 otros benes | § 5000000 | IGLD I
transportables |
exceplo
productos
matalicos
maquinaria ¥
=2 A IS . .. .| N— g |
2120202 006 01 enegia $ 8400000 | ICLD 5 AR 600
272020200605 acueducto B YT T — T
atlcantanitado ¥
o asen ———f et o
21210202007 01 SequIcs [ 12000000 | ICLD RECURSOE {8 = o
-j_gens PROPIOS 12 8B40 600
Servicios $ 308600000 | ICLD [
Juridicos ! 121 D42 DOD
Cantalies ¥ | ;
Profesionales il o ’} - S\

\L)\'
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2120202008 02 Servicios técnicos | § 30000000 | ICLD [ ]
) — = y soministrativos | < ! o+ 20000000
212020200803 brenestar social 1 10816000 | ICLD RECURSOS | 8 C Bz 000
o (RSN, S, _PROPILS
212020200804 salud ocupacional | § 216300 | 1L $ 234 oo
212020200805 Telecomunicacion $ 10,500 ¢ ICLD ] 8275 000 |
es
2120202 008 06 Owos Gastos | % 500 000 ICLD $ 535 000
Generales R
212020200807 Mantermiento $ 6000000 | ICLD $ 6.000 006
2180401 cuota de | § 17457 297 | ICLD RECURSOS | ¢
fiscalizavion ¥ PROPIOS 18678 000
: : = I, L. . (e S — g 5
232020200801 333301 330106901 | Documentos  de | 14 400 (100 0D EPC H
237 Investgacion 19 152 000
(3301069)-
Divuigar durante el
cuamemo 1
documento g8 la
hislosnia y  culiura
de Flondablanca
23 2020200801 33 3301 3301053 01 Servicio de | 77 000 000 00 EPC $
238 promocion de 95 760 000
artividades §
culturales
(3301053
Promaver
mediante 2
esualegias
anuales la oferta
cultural de
Flondabianca. una
presencial y una
R S ...\ Y S — » :
232020200801 33 3301 3301053 01 Sarvico de | 111000 000 00 EPC %
240 DIOMOCION de 126 534 332
actividades
Cullurakes
(3301053)-
Desarrollar una
estratega cada
afn para
consolidar ¥
fornentar la
identdad flondeda o .
2320202 G0R 01 33 3301 3301083 01 Servicio de | 8800000 EPC 5 11764 000
741 promocion de
aclividades
culturales
(33010531 i
Desarrollar una
campana anual
para ganarar
cultura  Cludadana
en @&l espacio |
publica .
232020200801 33 3301 3301122 01 Saricio ce | 26 000000 00 EPC T s N
242 fomento para el 34 S80 000
acceso de la ofena
cuttural (3301122)-
Atender 2 400
NNA (con enfoque
aderencial] an las
YACAOIONAE |
artisicas ¥ |
et et _culturales SV —
232020z 008 333301 3301122 242 Sevicio de | 23127 BE1 60O TEGE ——
formentc  para &l 23127 881
acceso de la oferta i
cultuzat (3301122)
Atender 2 400
NNA (con enfoque
diferenciall an (as
vaLaGOnes
antisticas ¥
L culturales o N
2370202008 01333301 3301054 01 | Servicio de apoyo | 56 775 856 00 EPC o [
243 financero al sactor 74847 GOC
antistico y cultural
(A301054)-
Establecer ¥
desarofiai 32 i
astimulos @ 1
NCentivos '
2320202008071 33 3301 330105401 EPCULF Y1493 $ 6 903 K80
243 finanen al sector
artisico y cultucal
1A301054)-
Establacer ¥
dasarroliar az
estmios e R oy
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ncentivos 1 ] r
artisticos  a  la | i
ceactn ¥y la | }
Investigacion l |
cuttural en
Flondablanca i
2326202008 013333013301054 61 | Servico de apoyo | 142 17186100 | RBECPCULEY ¥
240 financierg 8l sector
artistco y cullural
133010%4)
Eslablecer ¥ l
desarroliar az |
sstimulos 8 :
mneanlivos
artighicos  a  la
creacidn y  la !
Investigacion |
cultiral e i
Fiondabianca il
232020200801 33 3301 3301053 M1 Servicio og } O 1epc % o
244 ProOMmMOGIan de
achvidades
culturales
13301083
Organmzar 30 |
bazartes en  los ¥
diferantes sectorss [ |
rurales y urbanos ! E
— del municio — |
232020200801 333301 3301053 01 Servicio de | 357670844 | RBEPC U o
J44 promocitn de ‘L
actindades !
culliirales }
{33010583)- ]
Orgamzar . |
pazanes en 108 ;
diferentes sectoroes
rutales y wibanos i
del municipio . -
2702020085 333301 3301053 01 | Servicto de | O | sGP Ty "
244 promocion de |
actividades |
cillurales |
(3301053)- |
Organizar 30 i
bazanes en  los
diferantes sectores
rurales y urbanos |
) . del municpio - _ o
232020700801 33 3301 330105301 | Servicio de | 348 062 504 60 Epc $
248 promociin de | 267 189 600
activitades |
culturales |
(3301053)-
Realizar
Festvales de |
Danza, Musica |
Campesina ¥y i
mussira
Gastrondmica {
GUANE  en zona ]
rural y urbana del |
e e o i TG Al @0 F . | |
2 320202 00831 3323301 33010563 01 Senacio de | 2927100000 | NACION | s o i
FLL promocién de |
actvidades |
culturales
{3301053}
Realizar 3
Fastivales de
Danza Musica
Campesitd ¥ |
muesira i
Gastonomice i
GUANE  en zona !
fural ¥ urana del i
. i mumopioalabe ) _
232020200801 333301 330108301 | Servitio da | 200 000000 00 EPC H
246 promaociin & 211 384 688
actividades
culturales
{3301043)
Realizar 3]
teslivakes e
Duestos | L
THermanos |

3 X

124
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Martinaz? en el
cualnemo
73202 02 60801 333301330105301. | Sewvico de | 38455 745 00 SGP - s
246 POMOGION de 38 4bh 745
activiiades
culturales
(3301063)
Realizar 3
festivaias e
Duelos
THermanos
Martinez? an el
232020200801 333301 330105201 | Servicio de | B4 BOO O0C 0O EPC I
247 promocian de 112 T84 000
activtades
culturakes
(3301053)
Reatzar 3
fastvales
Gestovivo, includo
teatra titeres
mimos y circo en el
CURIDENio
39470202608 0133 3301 330165301 | Servicio de | 8000 D00 00 SGP s 8 000 000
Jay promocion de
achvidades
culturaies
(3301083}
Reaitrar 3
tastivales
Gestovwve includo
a0 titeres
HIMES ¥ G en el
cuatnenmno
2320202008 01.33 3301 3301053 01 Bervicao de | 28 000000 00 EPC %
248 prOMOGIoN e 37 240 DOC
actividaes
culturaes
(3301083
Realizar 6 salonas
de artes pASHCas y
wisuales con
anfoque
diforencial |
232020200801 33 3301 330105301 | Servicio de | 30 000 006 00 SGP 5
248 promocion de 30 D0G 000
actvidadas
culturales
{3301053)-
Reanzar 6 salones
de artes plastcas y
visualas can
enfoque
diterancial } L
7120202 008 01 33 3301 3301053 1 Servicio ga | 116000 000 00 EPC %
249 pomocion de 158 270 D00
actividades
cullurales
(3301053)-
Desarraliar 60
viernes  de  la
witura won la
parmapacon  de
s grupos
conformadas  por
ja Casa de la
Cuitra Pedia del
Sol .
Z3 26202 &1 33 3303 3301053 01 Seracio de | 100 000 000 00 HGP H o
249 Promocion ae 1060 600 060
actividades
culturales
(3301053) i
Desanoliar B0
viemes de  la
cultura.  con &
paricipacon  de
los arupos
contormados  por
la Cass de la
Cultura Piedra del
[ —— Sol
232020200801 3333013301220 Setvoio de | 219558 384 00 EPC 3
250 fomento  para el 292013000
accaso de la oferta |
cuitural (3301122)- |
Baneficar 5500
NNAJ  aduftos v
adullos  mayores
{con enfoque
diterancim} i
arctividades
musicales vy de
S ... SS—— U | S
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23202 02 008 01 333301 3301122 01
250

formento  para et
acceso de e oferta
cultural (3301122)
Benehciar 5500
NNAJ  adultos y
adultos  mayores
(con anfoque
diferencial) con
actividades
musicales y  de
Breratura

Servicio de

17511 477 D8

unidos

ALCALDE MIGUEL MORENO

RBEPC

| l"angm 7de 9

232020200801 3) 3301 3301122 01
250

273E0202'008 0133 3301 330108301

253

274202020080133
251

13301087 02

Servicip de
fomento para el
acoesa de la ofena
cultural {3301122)-
Bennficiar 5 500
NNAJ  adultos y
adultos  mayores
{con enfogue
diferencial) con
achvdades
musicales y  de
Itaratura

sagundad socal a
W00%  de  los
artistas y gestores

edutacion mformal
an arens artisticas
¥ culturples
(3301087}
Haneficiar
NNAJ  adultos v
adultos  mayotes
Gy Brlk;qw
diferencial) en
taliares de
formaciin artistica,
eratura
manuabdades v
demas
EYPIESIONES
artisticas

& 000

Beneficiar con ia |

e

216 624 800 00

a0 000 000 00

59761828760

SGP

BEPS

EPC

ZE 2026200801 33 5301 3357087 02
251

232620200801 333301 3301051 02

H2

Semviac de
educanon nformal
en dreas artisticas
¥ cuituraies
(3301087)
Beneficar 8000
NNAJ  adultos y
aduitos  mayores
(con enfoque
diferencat) en
Lafleres de
formacion arlisuca
Ingratura,
manualidades  y
demas
DUDIOSIOWS
_artislicas

Sevicio de
aducacon miomal
al sector arftistica y
cultural {3301051)-
Capacitar 120
aclores  cullurales
{oan enfoque
adarencial) an
farmulacion ¥
asstion e
proyectos
culturales

22027292100

SGP

EPC

2370202008 01333301 3301051 02

252

Servicio de
aducactn informal
al sector artistico y
cuitural (3301051}
Capacitar 120
actores  culturales
{can erfoque

dilerenciaf) en |

$
40 000 000

$
529 403 200

173881 712

133 763 000

51
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martener y/o dital

las __ ibiiotecas |

formuilacion ¥ | |
geslion de |
proyectos |
culturales I
2.3 20202008 02 33 3301 3302001 01 Documentos 116060 060 00 EPC Fy
239 Investigacion | 21 280 000
{3302001)- |
Realizar L] |
proceso ge
reconocaTiento 1
patnmonial |
rrschante el l
ihventano de los |
bienes de mteres |
cultural dei
o o MUMICIPI H N
2320202008 0233 3301 3302054 01 Servicio de | 36 BR4 958 00 EPC - s
255 asistencia tcmca | ‘ | 46036 000
an asurtos | {
patnmomales :
nacionales € |
intgrnacionales
(3302054}
Promover
mantener yio
restourar ef Museo
Amueologico :
e e Flegional Guane |
23202 02 0UB 02 33 3301 3302054 01 | Servicio de | 1200C 000 00 sGP 3
258 asistencia  tecmnica 12 000 000
en asunios
patrimoniales
naconales (]
inlernacionales ]
{332054) |
Promover
mantenes ¥/0
restawar el Museo
Arquesiogice i
| RegonaiGuane .
23 202020080233 3301 3302001 01 | Documentos 128 000 000 0D SGP o ===
234 Inveshgacion | 1#8 000 000
(33020013 |
Reaizar @i |
proceso e ‘
reconociento i |
patrmaonial i
mediana el ‘ i
nventario de ios | I
benes de interés |
cailtural o) |
municpio |-
2 320202008 02333301 33020730 Sevicios de | 34 955 849 00 | SGP 3
256 reslauracion  del 34 965 340
pammon cultural )
mateta!l inmuekle | |
{3302073) |
Elaporar |
mantener y / o | | [
restaurar 6 | | [
escuturas  yio | |
nurales
significativos  de |
- Flondablanca ! N
23202 04 008 02.33 3501 3362073 01 Sevioos de | 15484 833 20 | €PC 3 1
256 restauracion  del | 25 978 000
patimomo cultural i
material  inmuebie |
1330207 3)-
Elaborar
mantensl ¥y / O |
restaurar 6 |
esculluras yio |
murales |
signficatvos  de
i | Flondablanca . "
2320202008 02 33 3302 3302054 (2 | Servico de | 90 000 000 00 EPC 5
254 asislenca  tecmca 119 700 000
©n ASuNtos ]
parmoniales
nacianales L]
imtarnacionakes
13302054)-Dotas
y/io  adecuar la
Casa Paraginas
como reterente
T histonco y culturl i
2320202008 0233 3302 3302054 02 | Servicro de | 52639 11300 EPC 3
287 asislancia tecnica | 0010 900
an asuntos |
pathmoniales |
naconalas L]
inernacionakes
(3302054 |
Promiover i
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("2 320202 008 02 33 3302 3302064 02
258

2320202008 02 33 1302 3302064 07

| 258

pubhicas
muricipales. para
garantar su

funcronanmusnto ‘

Servao | de | O

asistancia técvca |

@rn asuntos |

patnmomales |

nacionaies 8 |

imernacionakes

(3302054 )

Mantener y/o dotar

e fos |

IS UM ntog

equipos. muebles

] iNBUMOS

necesancs  para |

s lalieres  de |

anes |

Servico e l 125 903 258 00
asislencia 1BCNCa |

an ABUMOS
pattmoniales |
nacionales e |
internacignakas
13302054}
Mantener /o dotar
e los
NErumentos
sgquipos  miebles
“ NSUMos |
nPCesanns  para
s lallerss  de |
arles i

@ .
unidos
ALCALDE MIGUEL MORENO

| Pagina9de 9

i EPC

+
SGP

3 g

129903 258

Lo anterior para dar cumplimiento los lineamientos de politica econdmica y criterios para la
programacion presupuestal vigencia 2024

Atentamente,

)

LEY
Direclora General

Casa de la Cultura Piedra del Sol

PAOLA REY AVENDANO

¥ {,1 /.
NTONIO GALVIS ACEVEDO

Tesorero General
Casa de la Cultura Piedra del Sol

|
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Floridablanca, agosto 14 de 2023

Doctor

ALBERTO BARON

Secretario de Hacienda

Alcaldia Municipal de Floridablanca
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. ‘ INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DEL o H
LR i i
C'DE | MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA - IDEFLORIDA 1o peimon unid:s
id v o Wk VL e
Codigo. A GU-FOO8 \ - GESTION DOCUMENTAL S TFacha 151102021
[Version 1 ___COMUNICACION OFICIAL |Pagina 1de1

REFERENCIA: ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS IDEFLORIDA
VIGENCIA 2024

Respetuoso saludo

De manera formal. me permito presentar anteproyecto de presupuesto para la vigencia 2024
del Instituto para la Recreacion y el Deporte de Floridablanca-IDEFLORIDA, atendiendo lo

es

P FURRIL TU e

tablecido en la circular 063 de 2023

PRESUPUESTO DE INGRESOS

T ETe

 PRESUPUESTO INGRESOS 2024

‘]"‘:\‘T -.u.r':‘é{ i"\. '.!". Unid s

INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE FLOIRDABLANCA - IDEFLORIDA

Ceoios T MOMBREDE QRENIA BT PRESUPUESTO
VINGRESOS ) T | iss7ean43s
1 INGRESOS CORRIENTES | N 3,467,843,435
1.1.02.04 VENTA DF BIENES Y SERVICIOS ; N 23,793,000
edid U205 001 VENTA DE LSTABLECIMIENTOS DE N é@_) 23,793,000
) 1.1.02.05.001.07 Servicios linanceros y servicios conexos, servidos RLCURSOS 23.793\.(“;
. —inmobilisnos y servidos de leasing PROPIOS
1 102,06/ TRANFERINCIAS CORRIENTES o 3,444,050,435
110206001 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION 5 1,067,236,087
1.1 02.06,00L03 PARTICIFACION PARA PROPOSITO Gt 111 RAL 1.057,236,087
1.1.02.06.001.03.01 Deporte y recreacion B 1,057,236,087| »
1.02.06.001.03.01.01 Deporte recrzativo SGP 348,140,000
102.06.001.U3.01.02 Deporte Asoiado SGP 418,518,240
102 06 001030103 Deporte Formativo ‘ | SGP 88,240,993
102.06.001.03 01.04 Ueporte Formativo 1 LUDA 94,335,32]
L0206 (01.03.01.0% Deporte Formativa RESGP 5,000,000
L0206, 001 030106 Deporte Competivo . SGP 103,000,000
110206 003 PARHLIPACTIONES DISTINTAS DEL 563 | 108,150,000
1102 00.002.01 PARTICIPACION EN IMPUESTOS ‘ 108,150,000
Participadion de la sobretasa al comvumo de agarrillos y ] o
1 L0206 003.01.04 LEY DEL TABAC D)
tabaco elaborado o ) 108, 150,000
T RARFERENCIAS DE OTRAS ENTIBALLS DEL GOBIERND T
106,006 SERERA 2,278,664,348
A | ! i
1107 6 060601 Otras amidades de gobiemo [ U /16,940,000 pr
110216 D06 UG. 02 Otras anidades de gobiemo - o i _m,tmmn
1.1.02.66 D06 06.03 Ouas uindades de gobierno . | _I5PM 149,?24,315
11.02.06,006.06.04 Otras unidades de gobiemo ' TASA PRODEPOR TE
; o . 1,210,000,000

Para el calculo de los Ingresos que se recibiran para gastos de inversion, se tuvo en cuenta los

valores establecidos en el plan de desarrollo UNIDOS AVANZAMOS 2020-2023.

Los recursos propios incluidos, estan calculados por aprovechamiento econémico de las
instalaciones a cargo del instituto (Estadio Alvaro Gémez Hurtado).

Estau
kilometio 1

Lines

o Alvaro Gomez Huntado ‘ Horario de Alencion }
via Piedecoesta-Florelablanca Lunes & Vietnes
A e Alencion 61874955 730ama 1200y i

2 00 pm a 5 00 pm

Pagima Web: http Zwww detlonda qov co/ |
|

waw facelbiook com/
Email_contactenos@ide

1l
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Pagna 1de1 |

PRESUPUESTO DE GASTOS

1"'?’" GULLE BN 15 Unid 2 s

PRESUPULSTO GASTOS 2024

FUENTE

o NOMEHE DE CUENTA
GASTOS o o 3,467,843,035 |
FUNCIONAMIENTO B 925,793,000
_{GASTOS O PERSONAL 534,866,143
PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 534,866,143
_ |rAcTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO - 421,258,473
1 LARIALES COHAINGS 373,889,216
Sueldo Basico ) n O 300h0
o it 14,548,218
N POr e Vi o prestaros 8] i

LRI

ER NI

il’ I EP A CLRERNT SR 7]
2120208 0 (10

(6 W R BT ]

B iztrcrawin
1 2020 iR

{28 SRERALER S

|

2L 20r G g0zl
20 ke s a2
212020200503,
212 0200 s d
21200 00
;)1 PR N R L |
Az migian
ALY GE S Ak AR

P IR

PR TR PRREAR VT 153

jv' ol SRER IR i
2.4 202 00 s on
1213

§

{213

14

!

2.1 B

21500

Estada 47 a0 Lamez Huntado
Kilometro 1 vin boode o pesta-Flandablanca

Linea o whomn 6187955

_|CONTRIBUCIONES (1€ AENTES A LA NOMIN
[Apoeres ala Seguddad <o pensiones

B Aportes al ICB

e mnizac

seguios G

| SERVICIONS TURIDICOS, CONTABLES ¥ PROFUSIONALLS

(M gan Los adhger s i de e
Bienostar Sooal

|INTERESES DE MORR

PRESTACIONES SOCIALE
Prima de Navidad

I'rima de Vacaciones

s fundionanos on comision

il e walud

147,380,690
_arumaro

Aportes al SENA

REMUNERACIONES NG CONSTITUTIVAS DE FACTOR
SALARIAL )
PRESTACIONES SOCIALLS

Vacsciones

Bonilicacion sspecid di o
ADGLULS N Q! BIENES ¢ SERVICIOS
ADQUISICIONES DIFERE(TES DE AL TIVOS
MATERIALES Y SUMIN IS 1HOS

Ouros bienes transportabibes (excoepito ulujm‘lul\.
MELINCOS | Maguinarna y guigo j
ADQUISICION DE SERVITIOS

Serviclos de alojamien o senvicias de suimimstra de
camidas y bebidas; servicos de transporte y servicios de
d|str|buuap de elocticidad, gas yagua.
Eriergia

inmobiliarios y servive s de leasing

Gasbos Finas

KD

2,200,000
316,473,462

ALan R
A5,

78,516,658

Servicios prestados 3 1 cimpresass y sermvicos de
produccion o

51 _vﬂ\l'l_('iOS FECNICOS ¥ ADMINISTHATIVOS

Manitemiento Estadio

Mantenimiento Colive o
Mantenimiento (e

Capacitacion Poesofisl

Salud O
M Gaas s Ge

ales

Telewamumiiatones

THANSFEHENCIAS COMRBIENTES
CONCHIACIONES o
IBUTOS MULTAS SANCIONES E

GASTOS PO

CONTRIBLICIONES

Cuota de Dscalizaomm v odi Lage

Web ¥

Jveb hiip

Horano de Atencion Paging
Lunes a Vigrnes
730amai200y Email

<00 pm a § 00 pm |

fa

hitp henanw idefl

orida gov co/

12,253,395
2y

%
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INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DEL

N

tendi

nto con enfoque difersncialj

2 3 2.0 02108.43 4301 410100) 266

Servicio de apoya a la actividad fisica, la recreacion y el
deporte 4301001 ) Incentivar a 20 deportistas de alte
renduniento coi enfoque difersnoal)

TASA PRODEFPORTE

Vi DE l MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA - IDEFLORIDA o
SFrEEY v
Codigo: A-GD-FO08 | GESTION DOCUMENTAL Fecha 151012021
i COMUNICACION OFICIAL Pagina 1 de 1
INVERSION 2,542,050,435 |
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2,542,050,435
B ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 2,542,050,435
ADQUISICION DE SERVICIOS o ..o 2,542,050,435
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
|prodUCCION %44, 050/35
2.3.2.02.02.008.43 DEPORTE Y RECREACION 3,541,050,435_
FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
2.3.2.02.02.008.43.4301 DEPORTE PARA DESARROLLAR ENTORNODS DE
CONVIVENCIA Y PAZ 2,542,050,435
2.3.2.02.02.008.43.4301.4301001.01 |DEPORTE ASOCIADO 0 957,705,406
Senvicio de apoyo a la actividad Tisica, fa recreacion y el
17 3.2.02.02. 008 43,4301 4301001, 266 deporte (4301001} Incentivar a 20 deportistas de alto 5GP 57,000,000

149,650,000

23 20202 008 43 4301 4301038 267

Servitio de organizacion de eventos recreativos
comunitanios (4301038)- Incentivar la realizacion de 4
encuentros ddistico municipal

232020200843 4301 4301038 268

123 202 02 008 43 4101 4301038 268
|

| —re

7 32.02.02 00843 4301 4301001 269

Servicio de organization de eventos recre ativos
comunitarios (A301038)- Articular la realizacion de 4
tornegs deportives municipales

daportivos rwgmnalcrs

[J‘ 3 2.0202.008 43 4301 4301001 209

(13202 02 008434301 4301001 209

Seavicio de organizacion de eventos recreativos
comunitarios (4301038) Articular la realizacion de 4
Horneos deportivos municipales

Sarvicio de apoyo d la actividad fisica, la mueauén yqiﬂ
deporte 4301001} Incentivar a 240 talentos y/o
deportistas para lograr su participacion en eventos
cionales o intemacionales
Servicio de apoya a la actividad Hsica, ta recre.ldﬁu\' el
deporte 4301001} - Incentivar s 240 talentos y/o
deportistas pata lograr su panticipacion en evenlos
deportiviss reglonates, nacionales o interna <
Servicio de apoyo a la actividad flsica, la recreaciony vl
deporte 4301001} incentivar a 2a01alentos yfo
depantistas para lograr sU participadion en eventos

SGp

231,000,000

TASA PRODEPORTE

SGP

SuP

| TASA PROUEPORTE

LEY BEL TABACD

50,075, 000

deportivos regionales, nacionales o intemacionales

12.3.2.02.02.008.43.4301.4301001.02

DEPORTECOMPETITIVO .

&R 20202008 43 4301 4301038 273

4320402008 43 4301 4301038 273

43202 02,008 43,4301 4301038 274

2320202008 434301 4101038 274

2 3,200 02 0UB. A3 4301 4301038 274

ntercol

|
12.3 202 02 008 43 4301 4361001 275

Estadio Alvaro Gémez Hurtado

kilametra 1 via Piedecuesta-Flondablanca

Linea de Atencitn 6187955

Servitie de organizacion de evenlos recreatives
comunitarios (4301038) Desarrollar 12 campeonatos
Mumicipales, mediante los juegos del adutto Mayor de la
esperania para personas en condicion de discapacidad,
intercomunales e interistitucionales
Servicio de organizacion de eventos recreativos
cumuritanaos (4301038} Desarrollar 12 campeanatos
Municipales, mediante las jueges del adulto Mayor de ta

esperania paa personas en condioon de discapacidad,
e reamunaies e interstitucionales. .
Servicio de orgarizacion de avenos recrestivos
comumtanos (4301038)- Desarrollar 3 juegos

intercolegiadoy e interescolares y el festival superate

Servicio de argamizacion de eventos recreativos
comuritanos (4301038 Desarrollar 3 juegos

Servicio de organizacion de eventos recreéativos
comumitarios (4301038)- Desarroliar 3 juegos
intercolegiadoy e in
Servicdio de apoyo ala actividad Fisica, la recreacion y el
deporte 4301001 Incentivar a 100 estudiantes en la
partivipacion en los juegos :onales departamentales y

naciondles

G 25,000,000
|
— I A i

TASA PRODEPORTE 200,850,000

TASA PRODEPORTE 177,500,000

ESPRA 149,724,348

dos e interescolares y el festival superate .
ESPF 16,940,000
rescolares y el festival superate |
LGP 10,300,000

Horano de Alencion
Lunes a Viernes
730ama1200y

2.00 pm a 6.00 pm

Email_cant,

Pagma Web_hitp /iwww defionda gov oo/

wosrw faceb

ok comildeflorida
Aenos@ideflonda gov co

%o OIS
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2.3.2.02.02.008.43.4301.4301001.03

232,02 02 0NA 434301 4301007 270

2.3 2,02 D2 00K 43 4301 4301007 270

2.3.202 02 00443 4301 4301007 270

i —
|
12,3.20202.008.434301 4301038 272

|diferencial (NNA, jovenes, aduito mayory PCD T

Servicio de Escuelas Deportivas (4305007) - Incentivar
cada aflo B escuelas de formacion deportiva, para
promover el deporte como hatnto salugabite y de buen
uso del empo libie, en la poblacion con enfoque
NNA, jovenes, adulto mayor y PCD fisica)

U

ﬁ-cimmc e Escuelas Deportivas (4301007 - Incentivar
cada ano 8 escuelas de tarmacion deportiva, para
promoves el deporte como habito saludabile y de buen
uso del iempo Libre, en la poblacion con enfoque

Servicio de Escuelas Deportivas (4301007} - Incentivar
catla ano Rescuelas de formadion deportiva, para
promovet gl departe como habito saludable y de buen
uso del tempo libre, en la poblacion con enfogue
diferencial (NNA, jovenes, adulto mayor y PCD fisica)

SO

RESGP

128,237,834

5,000,000

Servicio de argamzacion de eventoes recre ativas

Sapwic o de Escuelas Deportivas (4305007} Incentivar
cada ane B escuelas de formadcion deportiva, para
pramover el de porte como habito saludable y de buen
wsor el tiempo hibre, en la poblacion con enfoque

11 {NNA, foveoes, adulte mayor y PCD isical

comunitarios (A301038) Desanolbar 2 eventos
formativos de promocion de la convivencia desde el
deporte

TASA FRODEPORTE

SiaP

80,000,000

BB, 240,993

DEPORTE RECREATIVO

]zmm,mummwmm
|
2.3 202 02 (N4.43.4301 4301038 260

Servicho de organizacion de eventos recieativos
comunitanos (4301038) Desarrollar 600 jinadas de
promocion de actividad fisica para poblacion de adulto
mayor { canas|

SGF

2.3.2.00 02 008,43 4301 4301038 261

Servicio de organizacon de eventos recreativos
comunitarios {(4301038) - Fromover 2 jormadas
recreativas de competenca coreograhica por categorias
Reto - muevete coteogratias de baile

SGP

23 20202008 43 4301 4301038 202

2.3 20202 008 43 4301 4301038 2062

Servicio de ogamzanon de eventos recieativos
comunitarios (4301038) Desarrollar 100 jurmaday de
terren - dla famibar, mediante actividades recreativas
wiy cana yfo al aire bbre (jueges, bicirruta y/o caminatas)

Servivio de organizacon de eventos recieativos
comunitatios (4301038) Desarrollar 100 joinadas de
tecreo - thatamiliar, mediante actividades recreativas
iy casa /o al aive Hbre (juegos, bicirutay/o Giminatas]

2320202 (08 43 4301 4301038 262

Servicio de onganizacon die evenlos recreativos
comunitarios (4301038) Desarrollar 100 jornadas de
recred  dra familiar, mediante actividades recreativas
e casay/oal aire fibre (juegos, iciriita yio

'n?!u\]

2320202008 41 4301.4301001 263
|

Servicio de administracion de lanfraestructy
deportiva 4301003} Mantener ¢n buenas condiciones y
en funcionamiento durante el cuatrieno el centro de

acondicionamiento fsico, al setviio fa comunidad

LEY CEL TABALQO

5G4

23 20702 008.43 4301 4301003 263

Senvicio de administracion de baiofra

uctura
deportiva 4301003} Mantener en buenas condiciones y
en funcienamiento durante ¢l cuatnenio el centro de
tad

arondiconamiento lisico, al sevicio de lac

2320207008 43 4301 A30HIER 264

Servicio de aiganizacion de eventos recreativioy
comumitarios (4301038} Desarrollar v00 jornadas de
promogion de actividad lisica para pobiacian joven y
adullo tomas al pargue)

23202 02(K8.43 4301 4301634 265

Servicto de ofganizandn de eventos recreativon
comunitarios (4301038} Desarrollar 400 actividade s de
promuocion de actividad fisica y ia recreacion en
problacion ».\'!p!-;!ffgti.:__ .

Estadio Alvaro Gomez Hutado

Linea de Atencian 8187455

Hotano de Alencion |
Lunes a Viemnes
730amai1200y
2 00 pm a 6 00 pm

54,074,000

71,500,000

TASA PRODEFPORIE 103,000,000
7 ;hP 7 103,900,000
TASA PRODE I—'U-Fﬂt' . 103,000,000
. | 41,200,000

SGP 41,200,000
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Para la proyeccion de los gastos de funcionamiento se atendio la recomendacion de la circular
063 de 2023, y se proyectd un incremento del 10.00 %. Sin embargo se ajustaron valores de
algunos rubros del gasto, de acuerdo al comportamiento en la vigencia 2023.

Para el caso del personal. que se vincula como apoyo profesional y técnico, se establece como
base el mismo numero de contratistas que terminan la vigencia actual.

Sin otro particular

Atentamente,
CARLOS ERNESTO REYES MONSALVE
Director IDEFLORIDA
| Proyecta Jhon Jairo Rodriguez Ayala Contador - Contratista | 7]
Estadio Alvaro Gomez Huitado | Horario de Alencion Pagita Web http ffwww ideflorda gov cof
kilgmetro 1 via Piedecuesta-Flondablanca { Lunes a Viernes www lacebook com/ldefionda ‘
i

Linea de Atencion 6187955 i 730amai200y Email_contactenos@idetionda gov co I
i 200 pm a 600 pm
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ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS

VIGENCIA 2024

ECAM

FiDEIDAREANT A

PRESUPUESTO DE INGRESOS

CODIGO CONCEPTO VALOR

1 Ingresos 1.386.600.000
1.1 Ingresos Corrientes 1.386.600.000
1.1.02 Ingresos no tributarios 1.386.600.000
1.1.02.05 Venta de bienes y servicios 11.600.000
1.1.02.05 001 Ventas de establecimientos de mercado 11.600.000
1.1.02.05.001 09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 11.600.000
1.1.02.06 Transferencias corrientes 1.375.000.000
1.1.02 06 006 Transferencias de otras entidades del gobierno general 1.375.000.000

1.1.02.06.006.06

Otras unidades de gobierno

1.375.000.000

PRESUPUESTO DE GASTOS

CODIGO CONCEPTO ¢ VALOR

2 Gastos 1.386.600.000
2.1 Funcionamiento 1.386.600.000
211 Gastos de personal 823.188.583
2.1.1.01 Planta de personal permanente 823.188.583
2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 580.689.301
21.1.01.01.001 Factores salariales comunes 580.689 301
21.101.01.001.01 Sueldo basico 474 854 191
21.1.01.01.001.06 Prima de servicio 20.939.751
2.1.1.01.01.001.07 Bonificacién por servicios prestados 13.849 914
2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 67.045.445
2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad 44 360 715
2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 22.684 730
2110101001 10 Viaticos de los funcionarios en comision 4 .000.000
2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la némina 204.725.635
21.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 56.982.503
2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 40.362 606
21.101.02.003 Aportes de cesantias 53.824.335
2.1.1.01 .02.004 Aportes a cajas de compensacion familiar 22 701.090
21.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 2478739
2110102006 Aportes al ICBF 17 025 817
2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA 11.350.545
2.1.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 37.773.647
2.1.1.01.03 001 Prestaciones sociales 37 773 647
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 32 560.580
2.1.1.01.03001.02 Indemnizacion por vacaciones 2 574 989
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion especial de recreacién 2638.079
2.1.2 Adquisicién de bienes y servicios 557.060.000
2.1.2.01 Adquisicion de activos no financieros 10.650.000
2.1.2.01.01. Activos fijos 10.650.000
2.1.2.01.01.004. Activos fijos no clasificados como maquinaria y equipo 3.200.000
2.1.2.01.01.004.01 Muebles, instrumentos musicales, articulos de deporte y antiguedades 3.200.000
2.1.2.0101004.01.01 Muebles 3.200.000
2.1.201.01004010102 Muebles del tipo utilizado en la oficina 3.200.000
2.1.2.01.01.005 Otros Activos Fijos 7.450.000
2.1.2.01.01.005.02 Productos de la propiedad intelectual 7 450 000
2.1.2.01.01.005.02.03 Programas de informética y bases de datos 7.450.000
2.1.2.01.01.005.02.03.01 Programas de informatica 7.450.000
2.1.2.01.01.005.02.03.01.01 [Paquetes de software 7.450.000
2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos 546.410.000
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 31.000.000
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PRESUPUESTO DE GASTOS

CODIGO CONCEPTO VALOR

2.1.2.02.01.003 SQL?;ob)jenes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y 31 000.000
2.1.2.02.01.003.01 Suministro de papeleria y materiales de oficina 7.000.000
2.1.2.02.01.003.02 Suninistro de Implementos de Aseo 4.000 000
212020100303 Suministro de material impreso 20.000.000
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios 515.410.000
2.1.2.02.02.007 Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y ser 14.000.000
2120202 007.01 Seguros 14.000.000
2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién 263.200.000
2.1.2.02.02.008,01 Servicios de contabilidad 42 000.000
212020200802 Servicios de asesoramiento y representacion juridica 52.500.000
212020200803 Servicios de limpieza general 14.000.000
212020200804 Servicios de telefonia fija; acceso y utilizacion 3.600.000
2.1.2.02.02.008.05 Servicios Profesionales distintos a los juridicos y contables 79.700.000
2.1.2.02.02.008,06 servicios tecnicos y administrativos 43.400.000
2.1.2.02.02.008,07 Servicios de mantenimiento 5.000.000
21.20202008,08 Bienestar social 15.000.000
2.1.2.02.02.008,09 Capacitacion 5.000.000
212020200810 Servicio de organizacion de eventos 3.000.000
2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales 238.210.000
2 1.2 020200901 Servicios de Educacion Tecnico Profesional 40 000.000
21202 02.009,02 Personal Docente para formacion Tecnica laboral 131.010.000
212020200903 Servicios profesionales de apoyo a los procesos de formacion 67.200.000
218 Gastos por tributos, multas, sanciones e intereses de mora 6.351.417
2.1.8.04 Contribuciones 6.351.417
2180401 Cuota de fiscalizacion y auditaje 6.351.417
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ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA- ECAM
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS 2024 j
ANEXOS -ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -

2.1.2.01.01. Activos fijos
{2.1.2.01.01.004. [Activos fijos no clasificados como maguinaria y equipo ]
CODIGO CPC DESCRIPCION CPC SERVICIO REQUERIDO CANT| V/R UNIT VIR TOTAL
Muebles del tipo utiizado en la |Estantes para archivo y
2120101004010102 3812101 oficing escritorios 1 3 200 000 3. 200 000
SUB TOTAL 3 200000
[2.1.2.01.01.005 [Otros Activos Fijos B
|[cODIGO CPC DESCRIPCION CPC SERVICIO REQUERIDO CANT| V/R UNIT VIR TOTAL]
Paqustes de software de Actualizacion y mantenimiento
2120101 00502030101 47813 ggglsmstlacmn de bases de del software contable GBS 1 7 450 000 7 450 000
[SUB TOTAL $ 7.450.000
2.1.2.02.01 Materiales y suministros
[2.1.2.02.01.003 |Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo) ]
CODIGO CPC DESCRIPCION CPC SERVICIO REQUERIDO CANT| V/R UNIT VIR TOTAL]
Articulos n c.p para escrilorio y | Suministro de papelena y \""
2.1 .2.02‘(_31 ,003.01 3899998 Al PhatEHoES U8 GHanE 1 7 000.000 7 000 O({J
Comercio al por menor de 1l
- matenales de limpieza, en Suninistro de Implementos de
2.1,2.02.01.003.02 62176 . Asdo 1 4 000 000 4 000 0C0
especializados 1 )
21.2.0201,003 03 8912197 Servicios de impresion Suministro de matenal | 20 000 000 20 000 000
e ' litograficancp impreso i
SUB TOTAL $ 31.000.000




ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL - ECAM

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS 2024
ANEXOS - GASTOS DE PERSONAL

 ECAM

FLOWIiDASLAREA

2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario
CARGO NIVEL CODIGO SUELDO DIAS SALARIO
DIRECTOR GENERAL DIRECTIVO GRADO 18 050 16 547 189 360 198 566 269
PROFESIONAL UNIVERSITARIO |PROFESIONAL GRADO 12 219 7950 116 360 95 401 384
PROFESIONAL UNIVERSITARIO [PROFESIONAL GRADO 10 219 7 849 374 360 G4 192 493
TECNICO OPERATIVO TECNICO GRADO 8 314 4 225 590 360 50 707 077
SECRETARIO ASISTENCIAL GRADO 3 440 2 998 913 360 35 986 G57
TOTALES 39.571.183 474.854.191
o CARGO PRIMA DE BONIF X PRIMA PRIMA
SERVICIOS SERVICIOS NAVIDAD VACACIONAL
DIRECTOR GENERAL 8 756 221 5791516 18 549 993 9 485 906
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 4 206 936 2. 782 541 B 912 365 4 557 515
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 4 153 627 2 747 281 B 799 430 4 499 763
TECNICO OPERATIVO 2.236 041 1.478 956 4 737 038 2422 378
SECRETARIO 1 586 925 1.049 620 3.361 889 1.719 169
TOTALES 20.839.751 13.849.914 44.360.715 22.684.730
2.1.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial
BONIF X
CARGO VACACIONES RECREACION
DIRECTOR GENERAL 13615 617 1103 146
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 6 541 639 530.008
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 6.458 745 523 292
TECNICO OPERATIVO 3.476.966 281 706
SECRETARIO 2.467 613 190 928
TOTALES 32.560.580 2.638.079
2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la némina
APORTE APORTES
CARGO A 9 SENA 2% ICBF i
CAJASAN 4% BF 3% RIESGOS 0.52% PENSION 12% SALUD 8.6%
DIRECTOR GENERAL 9492 747 4.746.374 7 119.560 1.036.516 23 827 952 16.878 133
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 4 560 801 2 280.401 3 420601 497 995 11 448 167 8109 118
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 4 503 008 2 251,504 3 377 256 491 685 11303 099 8 006 362
TECNICO OPERATIVO 2 424 125 1.212 062 1818 094 264 691 6 064 B4G 4310 102
SECRETARIO 1720408 BG6O 204 1.290 306 187 852 4318 435 3.058 891
TOTALES 22.701.090 11.350.545 17.025.817 2.478.739 56.982.503 40.362.606
CARGO CESANTIAS INT CESANTIAS
DIRECTOR GENERAL 20.095 825 2 411 499
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 9655 0683 1 158 608
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 9532 716 1 143 926
TECNICO OPERATIVO 5131791 615815
SECRETARIO 3642 047 437 046
TOTALES 48.057.442 5.766.893




ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA- ECAM
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS 2024
ANEXOS -ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

2.1.2.02.02

Adquisicién de servicios

2.1.2.02.02.007 Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicios de leasing

CODIGO CPC DESCRIPCION CPC SERVICIO REQUERIDO CANT | No. MESES | V/R UNIT VIR TOTAL
Servicios de seguros . .
Poliza Multiriesgo manejo
71354 conira incendio, global de la ECAM 1 12 4 000.000 4 000 200
terremoto o sustraccion
Servicios de seguros . ; ]
212020200701 71355  |generales de Foiize Multinssgo manejo 1 12 5000000 5000000
global de la ECAM
responsabilidad civil
Servicios de seguros por |Poliza estudiantes
7 1
T accidentes persanales programas tecnicos laborales ! 12 5.000.000 5.000.000
SUB TOTAL $ 14.000.000
2.1.2.02.02.008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién
CODIGO CPC DESCRIPCION CPC SERVICIO REQUERIDO CANT | No. MESES VIRMES| V/IRTOTAL
2120202 008.01 82221  [Servicios de contabilidad E::;zi‘g;“e”’ conmpey | o 7 3000000 | 42000000
Servicios de Profesional Asesor Juridico 1 7 4 000 000 28.000 000
212020200802 82120 asesoramiento y
representacion juridica | Profesional Asesor Jundico 1 7 3 500.000 24.500 000
212020200803 | 85330 g;‘gf:l’s delimpieza  |qarvicios Generales 1 7 2000000 | 14000 000
Servicios de telefonia SEENCK) de Inketnet y
212020200804 84110 . telefono de las oficinas de la 1 12 300.000 3.600 000
fija, acceso y utilizacién ECAM
Profesional de Apoyo Control ‘
ffe o 1 7 3.000.000 21.000 000
Servicios Profesionales S:"'esl"’:aéd:e“pl°"° sla 1 7 3500000 | 24 500000
2120202008,05 83990 distintos a los jundicos y Pr:;:ziznal :Ia l::oyo Tids
contables Convenios islitutionales 1 7 3.600.000 25200 000
Ingeniero Asesor Gobierno
snLinsa 1 3 3.000 000 9.000 000
P nal tecnico de a
!aelrjs:eccmn gener;I e 3 7 2.200 000 15 400 000
212020200806 85940 servicios lecnicos y admi Personal de apoyo a 105
procesos administriivos ¢ % 2:006:000 28.000.000
Servicios de Servicios Tecnicos para el
2.1.2.02.02.008,07 7130 mantenimiento mantenimienio de equipos ! 3 5000.000 5.000.000
Ejecucion del plan de
212020200808 91119 Bienestar social Diaraster iisEkidions! 1 1 15 000 000 15.000.000
Ejecucion del plan de ]
212020200809 92913 Capacitadion ingtitucional 1 1 5.000.000 5 000.000
Servicio de organizacion Servicio de organizacion de
2.1.202.02 008,10 85961 g ceremonias de graduacion y 1 1 3 000 000 3.000 000
certificacion
SUB TOTAL $ 263.200.000]
2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales
CODIGO CcPC DESCRIPCION CPC SERVICIO REQUERIDO CANT | No. MESES VIR MES| V/R T TOTAL
2120202009,01 92511  [Servicios de Educacion | o o eirec 1 12 40000000 | 40 000 000
Tecnico Profesional ]
Personal Docente para
Docentes Programas
212020200902 92913 Tacnicos Labioralss 2382 10 55 000 131.010 000
complementana
Servicios profesionales  [Servicios Profesionales de 2 7 3.000.000 42 000 000
212020200903 92920 de apoyo a los procesos |Apoyo al desarrollo de los
programas academicos 1 7 3600.000 25200 000
[SUB TOTAL 238.210.000




ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL - ECAM
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS 2024
ANEXOS - PROGRAMAS TECNICOS LABORALES

A2 EcAM

FiewiBamiamin

PROGRAMAS TOTAL HORAS POR PROGRAMA
Presenciales Practica Total
Tecrico Labaral Auxiliar Administrativo en el Sector Publico 714 360 1074
Tecnico Laboral Auxiliar Contable 714 360 1074
Tecnico Laboral Auxiliar en Organizacion de Archivos 714 360 1074
COHORTE 2023 COHORTE 2024
PROGRAMA / PROYECCION DE ESTUDIANTES PERIODO 2 PERIODO | PERIODO 2 TOTAL
Tecnico Laboral Auxiliar Administrativo en el Sector Publico 0 30 30 60
Tecnico Laboral Auxiliar Contable 52 30 30 112
Tecnico Laboral Auxiliar en Organizacion de Archivos 0 30 30 60
TOTAL ESTUDIANTES 52 90 90 232
[ PRESUPUESTO DE INGRESOS
Ingreos por Estudiante 100.000
Inscripcion 50.000
Derechos de Grado 50 000
# VALOR POR INGRESOS POR
INGRESOS ESTUDIANTES | ESTUDIANTE | SEMESTRE
SEMESTRE | - 2024 142 50.000 7.100 000
SEMESTRE 2 - 2024 90 50 000 4.500.000
TOTAL INGRESOS 11.600.000
| ' PRESUPUESTO DE GASTOS
[ VALOR HORA [ s 55.000 |
PROGRAMA PROGRAMA TOTAL COSTO
COSTO PERSONAL DOCENTE POR HORAS 2024 2023 HORAS TOTAL
Tecnico Laboral Auxiliar Administrativo en el Seclor Publico 714 - 714 38 270 000
Tecnico Laborai Auxiliar Contable 714 240 954 52 470 000
Tecnico Laboral Auxiliar en Organizacion de Archivos 714 - 714 39.270.000
TOTAL HORAS 2.142 240 2.382 131 010 000
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