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RESOLUCION No. 050 DE 2024
(Marzo 14)

POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE
PREVENCION DE CONSUMO DE TABACO, ALCOHOL Y SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS

LA MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA,
en ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias y en especial las que le
confiere la Ley 136 de 1994 y

CONSIDERANDO

Que es deber del Estado prevenir el consumo, asi como prestar atencién especial a las
personas consideradas como enfermos dependientes o adictos y a sus familias con el
objeto de procurar su recuperacion y prevenir comportamientos que atente contra la salud,
integridad y la de la comunidad en general.

Que en el articulo 49 de la Constitucion Politica de Colombia establece que se debe brindar
acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacién de la salud.

Que la "Politica Nacional para la Reduccion del Consumo de Sustancias Psicoactivas y su
Impacto" establece los lineamientos tedrico-conceptuales que regulan la presente politica
publica.

Que la Ley Nacional de Estupefacientes (Ley 30 de 1986) establece y reglamenta en los
capitulos I, lll 'y IV, la realizacion de campafias de prevencion, programas educativos,
tratamiento y rehabilitacion para las personas consumidoras de psicoactivos.

Que la mesa Directiva del Concejo Municipal de Floridablanca, revisé y aprobo la Politica
de prevencion de consumo de tabaco, alcohol y sustancias psicoactivas

Con fundamento en las anteriores consideraciones,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ACTUALIZAR la Politica de Prevencién de consumo de tabaco,
alcohol y sustancias psicoactivas del Concejo Municipal de Floridablanca de conformidad a
lo establecido en Ley 9 de 1979 (Art. 84, 85y 125), Ley 1335 de 2009, Ley 1566 de 2012,
Decreto 1295 de 1994 (Cap. 10 art. 91 inciso b.), Resolucién 2400 de 1979 (Cap. lll art. 3
inciso f.), Resolucion 1075 de 1992 Resolucién 4225 de 1992,

Paragrafo: Integrar al presente acto administrativo, documento de la politica de no
consumo de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas, esto con el fin de promover, prevenir
y conservar el bienestar de los servidores publicos.

ARTICULO SEGUNDO: OBJETO de la Politica de Prevenciéon de consumo de tabaco,
alcohol y sustancias psicoactivas es la de promover, prevenir y conservar el bienestar de
los funcionarios, contratistas y usuarios que asisten a las instalaciones fisicas de la
Corporacion; de modo que permita el fomento de ambientes sanos y seguros, con estilos

de vida saludable, asi como un adecuado desempefio y mejor competitividad del personal
y la Organizacion.
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ARTICULO TERCERO: ALCANCE. La Politica Prevencién de consumo de tabaco, alcohol
y sustancias psicoactivas del Concejo Municipal de Floridablanca tiene alcance para los
funcionarios de planta del CONCEJO MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA.

ARTICULO CUARTO: REQUERIMIENTOS DE LA POLITICA DE NO CONSUMO DE
ALCOHOL, TABACO Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS. EIl CONCEJO MUNICIPAL DE
FLORIDABLANCA, se compromete a aplicar y vigilar el cumplimiento de las normas
dirigidas a aplicar los requerimientos exigidos por la Ley que son:

e Esta prohibido presentarse al cumplimiento de sus actividades, funciones y/o tareas
bajo el efecto de sustancias psicoactivas incluidas bebidas alcohdlicas o energizantes,
u otras que afecten el funcionamiento adecuado del desempefio laboral.

e Se prohibe el consumo de tabaco, sustancias psicoactivas, bebidas alcohdlicas o
energizantes, durante el desarrollo de actividades y/o funciones dentro de las
instalaciones fisicas del Concejo Municipal de Floridablanca.

e Promover actividades de sensibilizacion y de capacitacion para los funcionarios y
contratistas que busquen la creacion de habitos y estilos de vida saludables en relacidon
al dafio que causa el cigarrillo, bebidas alcohdlicas y/o energizantes, y sustancias
psicoactivas que afectan la salud del individuo y su entorno.

e Los trabajadores del Concejo Municipal de Floridablanca, deberan tener una conducta
responsable y participativa en las acciones de sensibilizacién que promuevan el
cumplimiento de esta Politica. El incumplimiento de esta Politica y de las reglas o
normas que se deriven de ella, es condicion de empleo y contratacién en la Corporacion.

ARTICULO QUINTO: PUBLICACION, DIVULGACION Y SOCIALIZACION. Publiquese
este Acto Administrativo de la Politica Prevencion de consumo de tabaco, alcohol y
sustancias psicoactivas en la Cartelera y divilguese a través de la pagina web del Concejo
Municipal de Floridablanca a fin que todas las partes interesadas se informen de la Politica

Ambiental realizada por la Corporacion y socializar esta Resolucion al personal del Concejo
Municipal.

ARTICULO SEXTO: VIGENCIA. La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su
expedicion y publicacion,

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada, en Floridablanca a los 14 dias del mes de marzo de 2024.

EDGAR ENRIQUE GOMEZ SILVA ILARA

Presidente cepresidente

Segundo Vicepresidente

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: Diego Fernando Alvarez Rojas — Secretario General[ L)C%OMWG € ﬂ' 14/03/2024
Reviso: Edith Gémez Gémez — Profesional juridico 14/03/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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POLITICA DE PREVENCION DE CONSUMO DE TABACO, ALCOHOL
Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

El CONCEJO MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA ha definido y establecido una
politica de No consumo de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas, para prevenir,
mejorar y fomentar el bienestar de los funcionarios, contratistas, y usuarios que visitan las
instalaciones fisicas de la corporacién edilicia, ya que esto genera impactos negativos
sobre la sociedad, la salud, ambiente de trabajo, seguridad y condiciones de trabajo,
debido a sus factores de riesgo asociado.

Por lo tanto, con el 4animo de mejorar el desemperfio laboral y el fomento de habitos y
estilos de vida saludable, y teniendo en cuenta lo establecido en la resolucién 1075 de
marzo 24 de 1992, la resolucién 4225 de mayo 29 de 1992 y la resolucién 2646 de 2008,
la ley 1335 de 2009, el decreto 120 de 2010. Se establecen los siguientes parametros:

1. Se prohibe el porte, consumo y distribucién de bebidas alcohdlicas y sustancias
psicoactivas durante la ejecucion de las actividades propias, asi como presentarse
bajo los efectos narcéticos o embriagantes al cumplir con las labores.

2. Promover actividades de sensibilizacién y capacitacion para los funcionarios,
contratistas y temporales que buscan la creacion de habitos y estilos de vida
saludables en relacién al dafio que causa el cigarrillo, sustancias psicoactivas, bebidas
alcohélicas y/o energizantes que afectan la salud del individuo y su entorno.

3. Los funcionarios, temporales, contratistas, usuarios y/o visitantes que sean detectadas
bajo la influencia de alcohol y/o drogas alucinégenas o consumiendo tabaco, seran
retirados de las instalaciones del Concejo Municipal de Floridablanca, y en el caso de
los funcionarios o contratistas, se les impondra la sancién disciplinaria a que haya
lugar, de acuerdo con las normas vigentes.

4. Los funcionarios, temporales y contratistas deberan tener una conducta responsable y
participativa en las acciones de sensibilizacion que promuevan el cumplimiento de
esta politica.

5. Realizar pruebas de alcoholemia y deteccién de sustancias psicoactivas en orina,
aleatorias sin previo aviso, posterior a un accidente laboral o cuando haya sospecha
de consumo.

Esta politica sera divulgada, publicada y actualizada toda vez que la empresa lo considere
pertinente o la normatividad cambie y estara disponible a todas las partes interesadas.
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EDGAR ENRIQUE GOMEZ SILVA
Presidente Concejo Municipal de Floridablanca

HISTORIAL DE CAMBIOS

No. Fecha Descripcion del cambio

05 4/02/2022 Actualizacién del documento

06 22/02/2023 Actualizacion del documento

07 30/01/2024 Actualizacion del documento
Actualizo: Reviso: Aprobd: Estado:
Apoyo SG-SST Secretaria Gener{al V
Marjedy Vergel Suarez Diego Fernando Alvarez R.

Proyecto: Leydy Johanna Orduz / Apoyo SG-SST




