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ACTA: 008
HORA: 2:00 P.M
FECHA: ABRIL 18 DEL 2024
LUGAR: SALA DE JUNTAS CONCEJO MUNICIPAL
DESARROLLO DE LA COMISION

A la hora antes mencionada y dando cumplimiento al reglamento interno del concejo
municipal, la presidenta de la comision Primera permanente de PLAN y BIENES, la
honorable concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, solicita dar inicio a la sesi6n de
comision con el siguiente.

ORDEN DEL DIA.

Llamado a lista y verificacion de quérum

Lectura, discusién y aprobacion del orden del dia.

Lectura, discusién y aprobacién de actas

Proyectos de acuerdo para primer debate.

PROYECTO DE ACUERDO N. 014: POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA SANTANDER.
“FLORIDABLANCA EN ORDEN 2024-2027"

5. Proposiciones y varios.

hON=

INVITADOS:

Dr. ISRAEL ANDRES BARRAGAN JEREZ - Secretario de Planeacién

Dr. MARCO ANDRES SILVA LOPEZ - Director Gestién Ambiental y Mitigacion del
Riesgo.

Dr. GERSON ANDRES GONZALEZ ORTIZ - Secretario de Infraestructura.

Dr. LEONARDO DUENAS GOMEZ - director general Banco Inmobiliario de
Floridablanca

Dr. GERARDO RAMOS- Secretario de Hacienda.

Dra. JENNY LILIANA URIBE GOMEZ - secretaria de salud.
Dra. NAILA PATRICIA GOMEZ - coordinadora del programa de primera infancia y de
adolescencia.

Dr. DIEGO FERNANDO JAIMES PORRAS - secretario de Educacion
Dra. MARTHA YULEIMA AREVALO GOMEZ - secretaria Desarrollo Social
Dra. GENNY LILIANA URIBE GOMEZ - secretaria de Salud

Calle 5 No. 8-25 Piso 4 Tel.: 607 6751661 Nit. 804011758-8 Floridablanca, Santander
Correo Electronico: secretariageneral@concejomunicipalfloridablanca.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA Cadigo: PSC-FRO4

Version: 04
ACTAS COMISION PRIMERA PERMANENTE Fecha: 10/01/2024
DE PLAN Y BIENES

Pagina 2 de 45

Dr. ANDRES NORBERTO ARDILA - secretario del interior

Dr. FABIAN ANDRES VARGAS PORRAS - Direccién Seguridad de Convivencia
Ciudadana

Dra. ADRIANA MILENA SANABRIA HERNANDEZ - Directora escuela de capacitacion
Municipal ECAM

Dr. OLIVERIO SOLANO CALA - Director de la cultura Piedra del Sol

Dr. MAXIMO JOSE CALDERON CORREA - Director IDEFLORIDA

Dr. EDGAR MAURICIO PENUELA ARCE - Secretario General

Dra. ALEJANDRA SANDOVAL - Jefe de prensa y comunicaciones.

Dra. FRANCIA CAROLINA DIAZ - Presidenta consejo territorial de planeacion

Dra. JOHANA PATRICIA SARMIENTO - Personera delegada para la vigilancia
administrativa

Dr. MIGUEL ANDERSON BELTRAN P. - Secretario Juridico.

Dr. RAFAEL ANTONIO MARIN LOZANO - Director DTTF
Dra. CLAUDIA LUCIA RAMIREZ CARRENO - Direccién de la Mujer

PUNTO PRIMERO Llamado a lista y verificacién del quérum

La presidente de la comision la concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, solicita a la
secretaria llamar a lista para la verificacion del quérum.

La secretaria de la comision hace el primer llamado a lista contestando:

CONCEJAL QUORUM

AGUILLON RAMIREZ JIRSON PRESENTE
CABALLERO PEREZ SERGIO AUGUSTO PRESENTE
GANDUR PAEZ YULES AARON DE JESUS PRESENTE
HERNANDEZ VILLAMIZAR CLAUDIA CECILIA PRESENTE
MENDOZA RODRIGUEZ LILIANA PRESENTE
PINZON GARAVITO JONATHAN STEVEN PRESENTE
QUINTERO MALDONADO ALEXANDER PRESENTE
CONCEJALES PRESENTES 7

CONCEJALES AUSENTES 0

La secretaria deja constancia que contestaron a lista 7 honorables concejales.

El presidente de la comision concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, indica que
confirmado el quérum solicita a la secretaria proceder a realizar la lectura del orden del
dia.
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PUNTO SEGUNDO: Lectura, Discusion y aprobacion del orden del dia.
La secretaria da lectura al orden del dia antes referenciado.

Leido el orden del dia, la presidente de la corporacion lo somete a consideracion, abre la
discusién avisa que se va a cerrar, queda cerrado.

La secretaria llama a lista contestando para la votacién del orden del dia:

CONCEJAL ORD&': DEL

AGUILLON RAMIREZ JIRSON POSITIVO
CABALLERO PEREZ SERGIO AUGUSTO POSITIVO
GANDUR PAEZ YULES AARON DE JESUS POSITIVO
HERNANDEZ VILLAMIZAR CLAUDIA CECILIA | _POSITIVO
MENDOZA RODRIGUEZ LILIANA POSITIVO
PINZON GARAVITO JONATHAN STEVEN POSITIVO
QUINTERO MALDONADO ALEXANDER POSITIVO
CONCEJALES PRESENTES 7

La secretaria informa que la votacién arrojoé:
Votos positivos: 7

La presidente de la comisién informa que fue aprobado el orden del dia y solicita
continuar con el mismo.

PUNTO TERCERO: Lectura, discusion y aprobacién de actas.

La presidenta de la comision concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, pregunta a la
secretaria si se encuentran actas por aprobar.

La secretaria informa que no se encuentran actas por aprobar.

La presidenta de la comision concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, solicita
continuar con el orden del dia.

PUNTO CUARTO: Proyectos de acuerdo para primer debate.

La presidenta de la comision concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, pregunta a la
secretaria si se encuentran proyectos para primer debate.
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La secretaria informa que se encuentra el PROYECTO DE ACUERDO N.014 “‘POR
MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA EN ORDEN 2024-2027.

La presidenta de la comision concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, pregunta ala
secretaria, se encuentra presente la concejal ponente del proyecto de acuerdo.

La secretaria informa, se encuentra la ponente la honorable concejal CLAUDIA
HERNANDEZ VILLAMIZAR, fue radicada la ponencia y enviada a todos los correos de
los corporados.

La presidente de la comision concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, solicita a la
secretaria darle lectura a la ponencia del proyecto 014 de 2024.

La secretaria da lectura a la ponencia del proyecto de acuerdo 014 de 2024.

Leida la ponencia la presidente de la comision concejal LILIANA MENDOZA
RODRIGUEZ, abre la discusion, avisa que se va a cerrar, queda cerrado.

La secretaria llama a lista contestando para la votacion nominai:

PONENCIA
PRIMER DEBATE
CONCEJAL PROYECTO 014
DE 2024
AGUILLON RAMIREZ JIRSON POSITIVO
CABALLERO PEREZ SERGIO AUGUSTO POSITIVO
GANDUR PAEZ YULES AARON DE JESUS POSITIVO
HERNANDEZ VILLAMIZAR CLAUDIA CECILIA POSITIVO
MENDOZA RODRIGUEZ LILIANA POSITIVO
PINZON GARAVITO JONATHAN STEVEN POSITIVO
QUINTERO MALDONADO ALEXANDER POSITIVO
CONCEJALES PRESENTES 7

La secretaria informa que la votacién arrojo:
Votos positivos: 7

La presidente de la comisién informa que fue aprobado el orden del dia y solicita
continuar con el mismo.

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, manifiesta que
una vez leido la ponencia y antes de continuar con la lectura al proyecto de acuerdo,
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deja claridad que el Concejo Municipal a través de la comisiéon primera, en aras de
contribuir con la socializaciéon del plan de desarrollo, abrié una serie de jornadas de
participaciéon de cada una de las seis lineas estratégicas, dandose de la siguiente forma,
la linea estratégica numero uno Floridablanca en orden y segura, se socializé el dia
viernes 12 de abril, La linea estratégica numero dos Floridablanca productiva, se
socializé el martes 16 de abril, La linea estratégica nimero tres Floridablanca con
inclusion social, se socializé el sdbado y domingo, 13 y 14 de abril, La linea estratégica
numero cuatro Floridablanca un territorio sostenible y ordenado, se socializé el dia lunes
15 de abril, Linea estratégica nimero cinco Floridablanca campo en orden, el dia martes
16 de abril. Y la linea estratégica numero seis Floridablanca con modernidad
institucional, el dia jueves 11 de abril, Menciona que en las socializaciones la comunidad
en general pudo participar exponiendo y presentando ponencias sobre los diferentes
temas; tuvo una participacion aproximadamente de mas de sesenta ponencias por cada
una de las de las lineas estratégicas. En ese espacio la administraciéon municipal dio
respuesta a los ciudadanos y como resultado de dichas socializaciones, se incluiran unas
modificaciones en el plan de desarrollo, generando inclusién y participacion ciudadana,
aclarando que las personas que por alguna condicién o situacién no que pudieron asistir,
se habilité un correo electrénico para que pudiesen participar, agradece a la Secretaria
de Educacién, por el apoyo que brindé con los intérpretes que acompafiaron en las cinco
jornadas de socializacion del plan de desarrollo.

La presidente de la comisiéon concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, solicita a la
secretaria darle lectura al proyecto de acuerdo No. 014 de 2024.

La secretaria da lectura al proyecto de acuerdo No. 014 de 2024, POR MEDIO DEL
CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA SANTANDER. “FLORIDABLANCA EN ORDEN 2024-2027”

La presidente de la comision concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, solicita a la
secretaria continuar con el tema programatico de las metas, de las seis lineas
estratégicas establecidas, siendo el componente grueso del plan de desarrollo.

La secretaria continta la lectura de las seis lineas estratégicas establecidas.

La presidente de la comisiéon concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, informa que
antes de someter a consideracion y discusion el proyecto de acuerdo, le concede el uso
de la palabra al honorable concejal JJRSON AGUILLON RAMIREZ.

El honorable concejal JIRSON AGUILLON RAMIREZ, manifiesta que teniendo en cuenta
que la sesién de socializacion, inicio a las 2:00 de la tarde y estan prontos a cumplir las 4
horas de sesion, solicito una proposiciéon de declarar sesion permanente.
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La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, agradece al
honorable concejal, entonces, y expresa que el honorable concejal Jirson Aguilén acaba
de presentar una proposicion verbal en el sentido de declarar sesion permanente.

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, La somete a
consideracion, abre la discusion avisa que se va a cerrar, queda cerrado.

La secretaria llama a lista para la aprobacién de la proposicion:

CONCEJAL PROPOSICION

AGUILLON RAMIREZ JIRSON POSITIVO
CABALLERO PEREZ SERGIO AUGUSTO POSITIVO
GANDUR PAEZ YULES AARON DE JESUS POSITIVO
HERNANDEZ VILLAMIZAR CLAUDIA CECILIA POSITIVO
MENDOZA RODRIGUEZ LILIANA POSITIVO
PINZON GARAVITO JONATHAN STEVEN POSITIVO
QUINTERO MALDONADO ALEXANDER POSITIVO
VOTOS POSITIVOS 7

La secretaria informa que la votacién arrojé:
Votos positivos: 7

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, informa que
fue aprobada la proposiciéon, y leido el proyecto acuerdo No. 014, se somete a
consideracion el proyecto acuerdo No. 014 de 2024, se abre la discusién y le concede el
uso de la palabra al doctor Andrés Barragan secretario de planeacion.

El doctor ANDRES BARRAGAN JEREZ, secretario de planeacion extiende un saludo a
los presentes y a las personas que acompafian estos momentos importantes, agradece
por ese gesto de responsabilidad con la ciudad. Iguaimente al equipo de gobierno brinda
un reconocimiento de su trabajo y del acompafiamiento a todas las sesiones, indica el
secretario de planeacion a la presidenta, que su intervencion sera rapida en recordar y
mencionar aspectos generales del documento del plan de desarrollo que esta radicado
en la sesién y en el concejo municipal, expresa que en ultimos seis dias se tuvieron unas
sesiones importantes con la comunidad, que permitieron a nivel de gobierno entender un
poco mas las decisiones de la comunidad, pero también mostrarle a la comunidad como
se va a empezar a ejecutar un plan de desarrollo visionario con hecho y ejecutado con
técnica, con recursos, siendo muy responsables en el término de lo que significa la
ejecucion de un plan de desarrollo de estas caracteristicas, manifiesta que lo primero a lo
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que se refiere, es la estructura y menciona que lo leian en la introduccién de este
documento; siendo un documento técnicamente elaborado que obedece a la
normatividad especifica con respecto al plan de desarrollo, un documento introductorio
en una primera parte con los fundamentos, principios, visién, marco normativo y
referente, un tercer capitulo, evaluacién integral del municipio, indica que alli podremos
encontrar aspectos de la localizaciéon geografica, accesibilidad, dinamica poblacional en
la escala territorial y metropolitana, como esta ubicado el municipio, continia con un
cuarto capitulo, como el diagnéstico financiero, un trabajo muy importante de la
secretaria de hacienda con toda la informacién financiera de los ultimos cuatro afios a
cierre 31 de diciembre; y lo que se proyecta por supuesto en términos como punto de
partida para poder hacer un plan financiero importante. Como quinto capitulo menciona
los retos urbanos, lo que significa, ser Floridablanca dentro del contexto metropolitano y
de lo que significa el desarrollo del municipio a través de estos retos; en el capitulo sexto
la resiliencia al cambio climatico, un tema muy importante que esta dentro del plan de
desarrollo con la gerencia y la dedicacién que nuestro alcalde, donde ha brindado
instrucciones para que también se presenten retos importantes en este aspecto, La
segunda parte como propuesta estratégica, es la metodologia de construccién del plan
de desarrollo, viendo como las comunidades participaron activamente dentro de este
programa de construccion y por supuesto el gobierno atendiendo todas las solicitudes
puntuales de lo que significa ese desarrollo, en el capitulo octavo objetivos de desarrolio
sostenible, la importante estrategia que tiene que ver todo el desarrollo del municipio,
con los objetivos de desarrollo sostenible siendo una estrategia a nivel mundial, con
horizonte 2030 para generar un desarrollo y cerrar brechas a nivel internacional,
siguiendo con su intervencién, sefiala que las politicas publicas se mencionan siendo 17
las que tiene el municipio con toda la injerencia y todo lo que hay que hacer, expresando
incluso después de pandemia lo que hay que reformar y revisar, para poderle generar al
municipio unas politicas publicas adecuadas a los nuevos requerimientos y a las nuevas
situaciones de la comunidad, resalta como un capitulo importante, la participacion
ciudadana, desea exaltar a la presidenta y al concejo municipal, en la apertura que han
dado también a las comunidades para que exprese sus opiniones, siendo un éxito esas
intervenciones con el gobierno, se evidencia la manera como se pudo interrelacionarnos,
siendo la forma de crecer como municipio y llevar hacia un desarrollo mucho mas
importante, enuncia que hay un capitulo de diagnéstico en cada una de las lineas
estratégicas, ese diagnostico proviene de cada una de las secretarias, reiterar
nuevamente como el alcalde lo ha seialado en diferentes oportunidades, que el plan de
desarrollo se construyé en casa, se construyé con cada uno de los funcionarios,
plasmando el conocimiento puntual de los secretarios y de los funcionarios que
participaron, continua citando la tercera parte del proyecto, siendo el componente
programatico en sus seis lineas estratégicas, es el componente donde se representan
esas expectativas a través de las metas y de esa manera general, como lo ha podido leer
el concejo municipal, los diferentes aspectos, y conceptos que se tienen en la forma de
desarrollar el plan de desarrollo y por supuesto las estrategias que se van a
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complementar para poder ejecutarlo, en una cuarta parte menciona el componente
financiero, resalta la importante labor adelantada por el secretario de hacienda con
indicaciones desde el punto de vista de ejecucion, de lo que va a ser esta proxima
ejecucion en términos econémicos para los préximos cuatro afios. Liderada por el sefior
alcalde, en el entendido en que a través de esa ejecucion financiera, se podra evidenciar
cual va a ser esos importantes anuncios y ejecuciones que van a haber a través del plan
de desarrollo con nuestros recursos, siendo el componente de gestién también muy
importante para poderle ayudar al municipio a superar sus dificultades. Opina que el
capitulo financiero; plan financiero, plan prioritario de inversiones, sistema general de
regalias, normativamente es un documento anexo importante dentro de ese plan de
desarrollo, toda vez que va a permitir generar una posibilidad de nuevos recursos, en la
medida en se pueda participar de las regalias a nivel nacional y departamental. Teniendo
como quinta parte, la armonizacién del seguimiento; refiere que el capitulo de
armonizacion del plan de desarrollo Floridablanca en orden, y la metodologia de
seguimiento con sus anexos que el gobierno va a exponer en estos momentos, el plan
territorial de salud y el anexo de infancia y adolescencia con todos los demas
componentes de participacién, que se vieron inmersos en todo este proceso de
armonizaciéon del plan de desarrollo y de trabajo, indica que en la estructura del
documento, hay algo importante que mencionar con respecto al tema de vision y
principios. El plan de desarrollo Floridablanca en orden, estd basado en la construccion
colectiva y participativa de cada uno de los ciudadanos, en recuperar la seguridad,
impulsar la economia del turismo sostenible, la cultura local, la tradicion que nos
caracteriza, teniendo un fundamento importante en los principios; teniendo siete
principios, transparencia, participacion ciudadana, desarrollo sostenible, justicia y
equidad, seguridad ciudadana, desarrollo econdémico y empleo y servicio publico
eficiente, con una vision importante presente dentro del plan de desarrollo, los objetivos
de desarrollo sostenible, la forma de construirse ese plan de desarrollo tiene que ver
efectivamente con un programa de gobierno inicialmente de nuestro alcalde como
candidato, seguido de un plan de desarrollo a través de lo que se esta construyendo,
viéndose reflejado de esa manera articulado con el gobierno departamental en su
estrategia de seguridad, estrategias que van a permitir el desarrollo del municipio y
posteriormente articulado y armonizado al plan de desarrollo nacional y finaimente los
objetivos de desarrollo sostenible. Siguiendo en su intervencién, indica que cada una de
las lineas estratégicas del plan de desarrollo estdn encaminadas y agrupadas en las
diecisiete lineas del objetivo de desarrollo sostenible, que son una estrategia de las
Naciones Unidas creada en el afio 2015 como una agenda para el desarrollo sostenible a
2030, que permitira cerrar brechas o eliminar la pobreza, incluyendo el cambio climatico
que también es un tema muy importante para ellos nosotros. Sefiala que la armonizacion
del plan de desarrollo con los objetivos de desarrollo sostenible y el plan nacional de
desarrollo, estan agrupados por lineas de trabajo y por lineas de desarrollo; el plan de
desarrollo con las lineas de los ejes transversales del de plan de desarrollo nacional y los
sectores que agrupan a cada una de esas lineas. Menciona también que el componente
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respecto a la participacion ha sido muy importante, se ha permitido escuchar a diferentes
comunidades y diferentes mesas sectoriales, permitiendo entender un poco mas lo que
la gente realmente quiere y hacia dénde va a ir el desarrollo del municipio. En el
componente hay tres partes, el didlogo, la comunicacién y la informacién como ejes
fundamentales para tener espacios constructivos con la comunidad; se realizaron unas
mesas de trabajo importantes con las oficinas gestoras y dependencias, teniendo un total
de 57 funcionarios alrededor de toda la estrategia de revision, de la informacion con
todas las secretarias en diferentes sectores, para consolidar un plan de desarrolio
participativo. Referente a las mesas de dialogo y participaciéon, unas 865 personas
tuvieron a bien participar de manera presencial, en zonas rural, en las comunidades afro,
en los corregimientos uno, dos, tres, madres, lideres, poblacion LGBTIQ+, representante
de la poblacién en discapacidad, comunas, barrios, etc, todos tenido una participacion o
una revision general de lo que significa el plan de desarrollo en términos de participacion,
recalca que el sefior alcalde preguntaba a los funcionarios de gobierno, coémo hacer para
entrevistarnos y reunirnos con las comunidades a través de una comunicacion efectiva,
naciendo alli una estrategia importante que fue establecer una herramienta digital de
comunicacién para la participaciéon ciudadana. Siendo una forma novedosa también de
entender cémo las comunidades participan del desarrollo y proponen sus agendas, para
poder leerle al final a través del plan de desarrollo solucionar sus problemas;
evidenciando una importante decision de las personas necesitando infraestructura,
seguridad, educacién, deporte, medio ambiente, transito y transporte, proteccién; se
consideraron 28 lineas estratégicas, incluidas e inmersas dentro de cada una de las
lineas estratégicas del plan de desarrollo, destaca que en esa plataforma hay un
histérico importante, el plan de desarrollo anterior en sus paginas reconocia cerca de
1800 personas participando, aqui se tiene cerca de 7600 personas a través de esta
estrategia con 14000 mil propuestas generadas, sefiala como se formul6é esas metas del
plan de desarrollo, indica que se dieron a la tarea, primero de concientizar al equipo de
gobierno, con una estrategia de colaboracién para entender cémo la nueva metodologia
del plan de desarrollo iba adelantando e iba permitiendo que el catalogo de productos
con mas de veintitrés mil productos, pudiera formar parte del plan de desarrollo, siendo la
forma ahora como se hace el seguimiento al mismo plan, menciona que se ideo una
estrategia con cada uno de los funcionarios, para poder identificar el sector de inversion,
el cédigo del sector, el nombre del producto, el cédigo del producto, el nhombre del
indicador, el coédigo del indicador del producto y la unidad de medida. Una vez
identificado eso, se pudo construir con el catalogo de productos mas la identidad de la
meta; unas metas que le dieran una identidad y un resultado al municipio en estos casos,
se puso como un ejemplo propuesta parques construidos es la linea, el cédigo del
catalogo de productos es 4002021 y al final le dimos una identidad, quedando la meta
construida, parques construidos para uso y goce del tiempo de los ciudadanos del
municipio de Floridablanca. Siendo de esa manera como en el documento se identifican
las metas a través de unos cédigos de producto del catalogo del DNP, siendo la nueva
forma de hacerle seguimiento de corresponsabilidad a las inversiones que se deben
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presentar, al igual el seguimiento que hacen los entes de control y de gobierno municipal,
para generar estrategias de gerencia y al final tener inversiones adecuadas, indica que
de manera general, va a referirse a unos términos financieros en seis lineas estrategicas.

La primera linea Floridablanca en orden y segura, tiene un total de 116 metas con un
presupuesto de cuatrocientos sesenta mil millones de pesos, visionados al cuatrienio
para poder ejecutar las mismas, la linea estratégica dos Floridablanca productiva, con un
total de 30 metas y un monto de inversion de diez mil seiscientos ochenta y tres millones
de pesos, linea estratégica tres Floridablanca con inclusion social, 162 metas, con una
inversiéon de 1.6 billones de pesos, siendo un componente muy importante donde esta
educacioén, salud, cultura y Ideflorida, siendo un componente social importante y la
decision del gobierno es posicionar el tema de inclusién social, como eje importante y
transversal dentro de los desarrollos, Linea estratégica cuatro Floridablanca territorio
sostenible y ordenado, cuenta con 14 metas y un presupuesto de ciento veintidés mil
millones de pesos, Linea estratégica cinco Floridablanca Campo en Orden, 10 metas y
cinco mil cuatro cinco mil cuatrocientos millones de pesos de proyeccion en inversion, La
linea estratégica seis Floridablanca con modernidad institucional, 51 metas con sesenta y
cinco mil millones de pesos en inversion, Anuncia que el total de metas establecidas
dentro del plan de desarrollo, es de 383 metas, 16 dependencias incluidas en cada una
de estas lineas estratégicas con una decision iguaimente, de hacer una metodologia de
seguimiento importante que significa, el kit de seguimiento del plan del departamento
nacional de planeacion que permitira realmente, evaluar cada una de esas metas y como
va a impactar al municipio a sus habitantes, que al final es lo mas importante,
Concluyendo con su intervencion, la idea es que los ciudadanos puedan saber las lineas
estratégicas que se tienen, con respecto a proyectos estratégicos de inversion, siendo
estos los siguientes: La recuperacion del parque el lago, las obras del tercer carril, la
recuperacion y prolongacion de la transversal oriental, la ampliacién de la via antigua y la
conexién Ruitoque Anillo Vial, esas obras de impacto regional que favoreceran al
municipio incluido dentro del area metropolitana. Proyectos que iran a tener impacto
regional y ahi se va a tener muy seguramente, la posibilidad de buscar recursos de
gestion a nivel departamental, a nivel nacional y especialmente visionar muy
seguramente el tema de regalias para los préximos cuatro afios y poder asi traerle
beneficios al municipio.

La presidenta de la comision concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, agradece su
intervencién y le concede el uso de la palabra al doctor GERARDO RAMOS secretario
de hacienda, quien va a exponer el componente financiero.

El doctor GERARDO RAMOS secretario de hacienda, extiende un saludo a todos los
presentes y manifiesta que el correspondiente al plan financiero en nuestro plan de
desarrollo Floridablanca en orden, fue elaborado teniendo en cuenta las directrices
emanadas por el departamento nacional de planeacion, el ministerio de hacienda
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teniendo en cuenta los indicadores macro-econémicos y la norma local del acuerdo 012
del 2021, que es el estatuto tributario municipal, donde se establecen los elementos de la
obligacién tributaria para los diferentes impuestos, tasas y contribuciones del orden
municipal, se puede observar que el plan financiero del cuatrienio esta compuesto por
dos grandes rubros, los ingresos corrientes y los recursos de capital, los ingresos
corrientes son aquellos que son regulares, que son peridédicos, ademas estan
constituidos por los ingresos tributarios y los no tributarios, los recursos de capital,
corresponden a aquellos ingresos que incrementan el patrimonio de la entidad, la
proyeccion de ingresos para el 2024 - 2027, va a tener una estimacion total cercana a
3.1 billones de pesos, los ingresos corrientes por la suma de dos mil setecientos noventa
y nueve millones de pesos y los recursos de capital por doscientos sesenta y nueve mil
millones de pesos, expone que por fuentes de financiacién para cada afio 2024 — 2027,
la representacién del total de ingresos, por la suma de tres mil sesenta y ocho millones
de pesos, esas fuentes de financiacién se toman las diez primeras y podemos observar
que los ingresos corrientes de libre destinacion cercano al billén de pesos, se encuentra
de primero, pero esta fuente financia el total de gastos de los componentes de
funcionamiento, deuda e inversién, seguido se tiene el sistema general de
participaciones para educacion, los sistemas, los recursos del FOSYGA y los recursos
del sistema general para salud, siendo asi como el componente de ingresos mas
representativo, la inversién también va a ser la mas representativa al momento de
asignar los recursos, manifiesta que la estructura del componente de gastos en el plan
financiero, estd compuesta por unos gastos corrientes y por unos gastos de capital; los
gastos corrientes se tiene ademas el componente de gastos de funcionamiento y los
gastos de inversion en los sectores sociales y los recursos de capital de los sectores
sociales, siendo los gastos de funcionamiento aquellos que estan destinados a la
operaciéon de la entidad, el servicio a la deuda que lo componen, el pago de capital e
intereses de los distintos créditos que tiene vigente el municipio, los gastos sociales
estan compuestos por las inversiones en las politicas de salud, educacion, vivienda,
agua potable, inclusiéon social, los gastos de capital son aquellos que suman al
patrimonio de la entidad, es decir, la infraestructura, las capitalizaciones que se hagan,
esos son los que conforman las inversiones de capital en nuestro presupuesto de gastos,
sigue explicando la clasificacion, el balance de los gastos del cuatrienio por tres mil
sesenta y ocho millones de pesos, los gastos de funcionamiento van a alcanzar la cifra
de quinientos cuarenta y nueve mil millones de pesos, que estan compuestos por los
gastos de personal por ciento cincuenta y dos mil millones, la adquisicion de bienes y
servicios por ochenta y ocho mil millones, las transferencias por trescientos ocho mil
millones de pesos, los gastos de inversioén van a estar cercanos o superiores a los 2.3
billones de pesos, en comparacién con el plan de desarrollo anterior, se esté creciendo
en mas del 50% en pesos corrientes del 2020 con el presente plan financiero 2024, la
deuda publica va a alcanzar los ciento noventa y nueve mil millones de pesos
distribuidos en capital, ochenta y tres mil millones e intereses ciento catorce mil millones
de pesos, indica que pasando al plan plurianual de inversiones, se tiene la financiacion
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de las seis lineas con sus componentes, Floridablanca en orden y segura cuatrocientos
sesenta mil millones de pesos, Floridablanca productiva once mil millones de pesos,
Floridablanca un territorio sostenible y ordenado ciento veintitrés mil millones de pesos,
Floridablanca campo en orden cinco mil millones de pesos y Floridablanca con
modernidad institucional sesenta y seis mil millones de pesos, para un total de
inversiones de 2.3 billones de pesos, ensefia la tabla de inversion de las por fuentes de
financiacion de las seis lineas para el afio 2024 por quinientos un mil millones de pesos,
2025 por quinientos cincuenta y ocho mil millones2026 por seiscientos diez mil millones
de pesos, 2027 por seiscientos cincuenta y dos mil millones de pesos, inversion para un
total equivalente a los 2.3 billones de pesos, Indica que realizaron la proyeccion de los
sectores mas representativos de inversion, se encuentran en la linea cuatro de inclusién
social, lo que corresponde a la financiaciéon del sistema general de participaciones por
educacion por valor de quinientos veintitrés mil millones de pesos, seguido de los
recursos del FOSYGA por cuatrocientos cincuenta y siete mil millones de pesos; los
ingresos corrientes de libre destinacion se encuentran en tercer lugar, ya que se ha
descontado los correspondientes a la financiacién de gastos de funcionamiento y deuda
publica, por trescientos noventa y nueve mil millones de pesos, sistema general de
participacion para salud por doscientos sesenta, alumbrado publico por una suma de
ciento veintiséis mil millones de pesos, los recursos de credito cincuenta y cinco mil
millones de pesos, los recursos de cofinanciacidén por cincuenta y cuatro mil millones de
pesos, la sobretasa a la gasolina, cincuenta y un mil millones de pesos y los subsidios de
servicios publicos domiciliarios por cuarenta y un mil millones de pesos, muestra un
resumen de las seis lineas estratégicas y el total por cada una y el porcentaje de
participacion, donde la linea tres sobresale con un 71,3 % por la razén, que alli en la
linea estan incluidos el sector educacion y el sector salud, siendo los mas
representativos dentro de la inversion municipal, seguidamente ensefia otra imagen,
donde expone la distribucién por programas y por lineas de inversion, en la linea uno
Floridablanca en orden y segura, se tienen la dimensién de infraestructura y orden
territorial, conformados por los programas de consolidacién productiva del sector de
energia eléctrica, formacién y preparaciéon de deportistas, fortalecimiento a la gestiéon y
direccion de la administraciéon publica territorial, fortalecimiento de la gestion y direccion
del sector transporte, infraestructura red vial regional, ordenamiento territorial y desarrollo
urbano, prestacién de servicios de transporte publico de pasajeros y seguridad de
transporte, también lo componen la dimensién de vivienda, ciudad y territorio con los
programas acceso a soluciones de vivienda, acceso al servicio publico domiciliario de
gas combustible, acceso de la poblacién a los servicios de agua potable y saneamiento
basico, la otra dimension, seguridad y convivencia ciudadana, fortalecimiento de la
convivencia y la seguridad ciudadana, promocién acceso a la justicia; Siendo esas tres
dimensiones los que conforman linea uno de la linea estratégica Floridablanca en orden
y segura, por la suma de cuatrocientos sesenta mil setecientos sesenta millones de
pesos, continuando con la linea dos Floridablanca productiva, se encuentra compuesta
por empleabilidad, desarrollo econémico y emprendimiento, internalizacién de la

Calle 5 No. 8-25 Piso 4 Tel.: 607 6751661 Nit. 804011758-8 Floridablanca, Santander
Correo Electronico: secretariageneral@concejomunicipalfloridablanca.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA Codigo: PSC-FRO4

i Version: 04
ACTAS COMISION PRIMERA PERMANENTE | Fecha: 10/01/2024
DE PLAN Y BIENES

Pagina 13 de 45

economia y turismo, la dimensién de empleabilidad compuesta por el programa de
derechos fundamentales del trabajo y fortalecimiento del didlogo social, la generacion y
formalizacién del empleo, teniendo unos recursos apropiados para el cuatrienio 2024 -
2027 por dos mil trescientos trece millones de pesos, la dimensién desarrollo econémico
y emprendimiento, lo componen los programas de generacién y fortalecimiento del
empleo, productividad y competitividad de las empresas colombianas con una
apropiacion por cuatro mil doscientos treinta millones de pesos para el cuatrienio, y en la
dimensién internacionalizacion de la economia turismo, lo compone el programa de
productividad y competitividad de las empresas colombianas, con una asignacion de
recursos para el cuatrienio de cuatro mil ciento cuarenta millones de pesos, la linea tres
Floridablanca con inclusion social, lo componen las dimensiones de cultura, deporte y
recreacion, educaciéon de calidad, inclusién social y reconciliacion, salud y proteccion
social, la dimension de cultura, deporte y recreacion, la integran los programas de
fortalecimiento a la recreaciéon de la actividad fisica y el deporte, fortalecimiento y
preparacion de deportistas, gestién, proteccion y salvaguarda del patrimonio cultural
colombiano, promocién y acceso a efectivo a los procesos culturales y artisticos, con una
apropiacién de treinta y siete mil cuatrocientos sesenta y siete millones para el cuatrienio,
educacion de calidad, los programas de calidad y fomento a la educacién superior,
calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, preescolar, basica y media
con una apropiacion por setecientos cuarenta y un mil trescientos veinte millones de
pesos, la dimension inclusidn social y reconciliacion, lo componen los programas
atencién integral de la poblacién en situacién permanente desproteccion social y o
familiar, atencién, asistencia y preparacion integral a las victimas, desarrollo integral de la
primera infancia, la juventud y fortalecimiento de las capacidades de las familias de
nifias, nifios y adolescentes, desarrollo integral de nifias, nifios, adolescentes y sus
familias, incluso social y productiva para la poblacién en situacién de vulnerabilidad,
servicio, acompafnamiento familiar y comunitario para la superacién de la pobreza
sistema penitenciario y carcelario en el marco de los derechos humanos, esa dimension
con un total treinta y nueve mil novecientos noventa y cinco millones de pesos, salud y
proteccién social lo componen los programas de aseguramiento y prestacion integral de
los servicios de salud, inspeccién vigilancia y control y salud publica con una apropiacion
de ochocientos treinta y siete mil novecientos noventa millones de pesos para el
cuatrienio, linea cuatro Floridablanca un territorio sostenible y ordenado, lo componen las
dimensiones de biodiversidad y ecosistema, gestion del riesgo y emergencias; con los
programas de conservacién a la biodiversidad y sus servicios ecosistema ecosistémicos,
gestion integral del recurso hidrico, ordenamiento ambiental territorial, con un total para
el cuatrienio de esa dimension, por veinte mil cuarenta y dos millones de pesos, gestion
de riesgos y emergencias, con el programa gestion de riesgos de desastres y
emergencias, con una apropiacion de ciento dos mil novecientos dos millones de pesos
para el cuatrienio. Linea cinco Floridablanca, Campo en Orden con dimension agricultura
y desarrollo rural, programas ciencia, tecnologia e innovacién agropecuaria, inclusion
productiva de pequefios productores rurales, sanidad agropecuaria y inocuidad

Calle 5 No. 8-25 Piso 4 Tel.: 607 6751661 Nit. 804011758-8 Floridablanca, Santander
Correo Electrénico: secretariageneral@concejomunicipalfloridablanca.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA Codigo: PSC-FRO4

Version: 04
ACTAS COMISION PRIMERA PERMANENTE Fecha: 10/01/2024
DE PLAN Y BIENES

Pagina 14 de 45

agroalimentaria, con una apropiacién para el cuatrienio, por cinco mil cuatrocientos
dieciséis millones de pesos. Linea seis Floridablanca con modernidad institucional,
dimensiones modernidad institucional y lucha contra la corrupcion, lo componen los
programas facilitar el acceso y uso de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en todo el territorio nacional, fortalecimiento a la gestién y direccién de la
administracién publica territorial, generacién de la informacidén geografica del territorio
nacional con una apropiacioén de sesenta y cuatro mil sesenta y dos millones de pesos.
Lucha contra la corrupcion, programa de fortalecimiento a la gestién y direccién de la
administracion publica territorial, fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y la
garantia de los derechos humanos, con una apropiaciéon para el cuatrienio de mil
setecientos cuarenta millones de pesos. Por ultimo el secretario de hacienda, agradece
por el espacio para brindado para exponer el plan financiero como un capitulo de este
plan desarrolio Floridablanca en orden.

La presidenta de la comisidén concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, agradece su
intervencion y le concede el uso de la palabra a la Doctora GENNY LILIANA URIBE
GOMEZ secretaria de salud, quien ira a exponer el plan territorial de salud.

La Doctora GENNY LILIANA URIBE GOMEZ, secretaria de salud concede un saludo
para todos honorables concejales, equipo de gobierno y comunidad que acompafia la
jornada, manifiesta exponer el plan territorial de salud, menciona que el plan territorial de
salud, es un anexo del plan de desarrollo municipal; pero para el sector salud se
constituye en su carta de navegacion para los cuatro afios, el plan territorial de salud se
construye obedeciendo las directrices impartidas por el ministerio de salud, a través del
plan decenal de salud publica 2022 — 2031, con los lineamientos dispuestos por el mismo
ministerio a través de la resolucion 100 emitida durante el mes de enero del afio 2024,
indica que esos lineamientos exigen trabajar a través de una metodologia especifica, que
permite identificar cual es el diagnéstico en salud del territorio, analizando y ubicando
cuales son esos nucleos de necesidades, esos determinantes sociales sobre los cuales
el municipio va a abordar en su plan territorial y posterior, su plan de salud en el
cuatrienio, Floridablanca, a través de ese ejercicio metodolégico, profundamente técnico
y valioso, realizado a través del abordaje no solo con la comunidad, sino con los
funcionarios y lideres de cada programa, pudo identificar once nicleos de necesidades
socio sanitarias. Esos once nlcleos fueron los que permitieron definir cuales eran las
prioridades en salud de nuestro territorio y nos permitieron llevarlas a poder establecer
las 23 metas de resultado y las 39 metas de producto plasmadas ya en el plan desarrollo
Floridablanca en orden 2024 — 2027, Comenta que con ese ejercicio metodoldgico del
plan territorial de salud y a la aprobacién del plan de desarrollo, procede el construir el
plan de accién en salud, teniendo en cuenta y continuando con la metodologia dispuesta
por el nivel nacional no solo con esas prioridades, sino con todas las observaciones y
estrategias que permitieron dar cumplimiento a esas metas de resultado, que son
definidas desde el nivel nacional y son de obligatorio cumplimiento, que apuntan a
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mejorar esos indicadores morbimortalidad en el municipio, asi como las metas de
producto que son las que me permiten trabajar y abordar los tres programas definidos
dentro del plan de desarrollo, siendo el aseguramiento y prestacion de servicios,
inspeccién, vigilancia y control y salud publica, les manifiesta que el plan territorial de
salud, fue construido con una metodologia armonizada con el nivel nacional y que en
estos momentos se encuentra siendo validada por el por parte de la secretaria de salud
departamental con observaciones positivas para nuestro municipio, brindando un sello de
garantia sobre el ejercicio que se ha realizado y sobre nivel técnico con el que se
abordado esa problematica en salud para nuestro territorio, menciona que a través de
esta metodologia no solo se pudo identificar esos once nucleos de inequidad sino de
semaforizarlo, en que tan alta prioridad tiene en su abordaje, identificando muy alta, alta
y media la prioridad, lo que a su vez permitié poder definir la magnitud de las estrategias
y actividades con las cuales se va a trabajar e intervenir esos nuicleos de inequidad, dice
gue en una oportunidad anterior les menciono que salud mental, se encuentra priorizado
como un tema de alta prioridad y es un nudcleo inequidad que le van a apuntar de una
forma importante, finalmente expresar que el documento cuenta con todo el aporte del
ministerio de salud y proteccién social, en cuanto a los ajustes metodolégicos de ultimo
momento que se pudieron realizar y lo cual permite garantizar un ejercicio con mucha
mas seguridad para trabajar esos nucleos de inequidad.

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, agradece su
intervencion y le concede el uso de la palabra a la Doctora NAYLA PATRICIA GOMEZ,
coordinadora del programa de primera infancia de adolescencia.

La Doctora NAYLA GOMEZ, coordinadora del programa de primera infancia de
adolescencia, expresa un saludo a todos los presentes y manifiesta que va a socializar el
diagnéstico situacional de la primera infancia y adolescencia del municipio de
Floridablanca, inicia su intervencién mencionando, que de acuerdo al informe de
rendicion de cuentas 2023 frente a la situacién de los derechos de la primera infancia y
adolescencia, se identificaron alarmas para el municipio de Floridablanca; teniendo en
cuenta el articulo 20 de la ley 1098 del 2006 se debe garantizar la proteccion de los
nifios, nifas y adolescentes en cualquier acto que amenace o vulnere sus derechos.
Principalmente en ese informe de rendicion de cuentas del gobierno saliente uno de los
articulos mas mencionados, es el articulo 20, donde indica que se debe proteger a
nuestros nifios, nifias y adolescentes y articulos 29, 30, 31 sobre la participacion que
deben tener nuestros nifios, nifias y adolescentes, expone que es por eso, que en esa
construccion del nuevo plan de desarrollo se tuvieron en cuenta la participacion de
nuestros nifios, nifias y adolescentes, en busqueda de proporcionar las herramientas
necesarias para su desarrollo pleno en todas las areas de sus vidas, promoviendo
acciones y estrategias que estimulen su crecimiento fisico, cognitivo, social y emocional,
las cudles se veran reflejadas en las siguientes modalidades, el cuidado institucional,
familias cuidadoras y el acompafiamiento comunitario; de esos insumos principalmente
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en el diagnostico se tuvo en cuenta, el plan de desarrollo municipal del 2023, el informe
de rendicion de cuentas de la primera infancia, adolescencia y juventud,
complementandose a la estrategia de juntos por la nifiez del sistema nacional bienestar
familiar, en ese entendido manifiesta que de acuerdo a lo que se venia trabajando, una
de las metas principales en funcionamiento del municipio, es la ruta de atencion integral
frente a la vulneracién de derechos nifios, nifias y adolescentes, en la apuesta para
superar los fenémenos sociales que permanecen en la nifiez, la adolescencia del
municipio, se ha logrado un rutero floridefio y una metodologia de implementacién, la
cual tiene como finalidad, promover el reconocimiento de los actores institucionales,
espacios de sensibilizacion acerca de la prevencién del consumo de sustancias
psicoactivas y la difusion de la ruta integral de atencién en instituciones académicas,
procesos de concientizacion sobre la violencia sexual, trabajo infantil, violencia
intrafamiliar en nifios, nifias y adolescentes por medio del rutero floridefio, actividades
para la prevencion del embarazo de la adolescencia y la planificacion de proyecto de
vida, camparias de concientizacion sobre el matoneo y el bullying escolar, igualmente
menciona que uno de los objetivos principales del programa de primera infancia y
adolescencia, es prevenir y eliminar las peores formas del trabajo infantil en el municipio
de Floridablanca y garantizar de esa manera, el acceso a la educacion, calidad en el
servicio de salud y generar acciones para el goce pleno del derecho a la recreacion,
indica que se han llevado a cabo las siguientes intervenciones, operativos de
sensibilizacién y establecimiento de derechos con miembros del comité interinstitucional
para prevenir y erradicar el trabajo infantil, campafas de concientizacién con los padres,
madres y cuidadores sobre la ruta de atencién del trabajo infantil, ciclo de la pobreza y
causas consecuencias de ese fenémeno socioeconémico, procesos de formacién sobre
derechos vulnerados, importancia de la recreacion y la ruta del cuidado de la atencién
infantil con los nifios, nifias y adolescentes, miembros de escuelas de formacion
deportiva e instituciones publicas y privadas del municipio, actividades para el
conocimiento de la legislacion nacional de trabajo infantil, a grupos empresariales y de
comercio del municipio Floridablanca, continuando con exposicién, expresa que desde la
atencion integral a nuestros nifios, nifias y adolescentes del municipio de Floridablanca,
han sido guiadas para la promociéon del desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes, creando una propuesta llamada, jornadas de atencién integral, siendo
definida como la construccion de espacios ludicos, pedagégicos y psicosociales,
deportivos y culturales, que promueven la prevencion de violencia al desarrollo integral,
la primera infancia, infancia y adolescencia del municipio, compuesta por cinco ejes
estratégicos; la salud fisica, salud mental, arte y cultura, prevencion de violencias y circo
instruccién ciudadana, en una linea de accion especificas que generaron mayor parte de
cobertura en cada una de las intervenciones, permitiendo de esa manera, cada uno de
los encuentros realizados en los asentamientos, instituciones educativas y barrios del
municipio, haciendo presencia las diferentes entidades, secretarias y dependencias
descentralizadas de la administracion, muestra que esas acciones van encaminadas a
las metas que continGan por funcionamiento del cédigo de ley de infancia 1098 del 2006,
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del cual, desde la Secretaria de Desarrollo Social en la nueva vigencia, estaran los
servicios de promocién de los derechos a nifios, nifias, adolescentes y jovenes, con la
implementacion anual de un programa que promueva el derecho al juego, en la zona
rural y urbana del municipio de Floridablanca por lineamientos de brijula, enuncia que de
esa meta se tendran acciones principalmente, en los programas encaminados a la
familia, a los nifios, nifias y adolescentes e igualmente para prevenir el riesgo en cada
una de sus familias, referente a la salud mental en lo individual y lo grupal, servicios de
promocién de los derechos a los nifios, nifias y adolescentes y jévenes, en desarrollar
una estrategia anual para la promocién, mitigacion y prevencién en la erradicacion del
trabajo infantil, con articulacién interinstitucional en mesas y comités que tengan el
presente fin y demas involucrados, servicios de promocién de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes y jovenes, con talleres de promocioén y actualizacion de la ruta de
atencion integral de nifios, nifias y adolescentes, en prevencion de las diferentes
situaciones de vulneracién de derechos, apuntando a prevenir el tema del riesgo de
salud mental, servicios de promocion de los derechos nifios, niflas y adolescentes, para
disefiar una estrategia anual para la conmemoracion del dia internacional de la
prevencion y erradicacion del trabajo infantil, en el municipio de Floridablanca, servicio
de proteccidn integral a los nifios, nifias y adolescentes, en riesgo de cuidado parental
con enfoque diferencialmente, jornadas de atencién integral, para la descentralizaciéon y
acceso a servicios enfocados a garantizar sus derechos fundamentales; y desde ese
punto trabajar desde lo integral con los nifios, nifias y adolescentes del municipio,
evitando la vulneracion de sus derechos en promocién, prevenciéon de manera articulada
con las demas entidades, concluye su intervencidon manifestando, que las metas, van
encaminadas para evitar el riesgo de salud mental a nuestros nifios, nifias y
adolescentes, a prevenir la violencia sexual, maltrato infantil, violencia intrafamiliar, la
desercidn escolar; y permitira brindar herramientas de afrontamiento a las familias, en
garantia de derechos a los nifios, nifias y adolescentes.

La presidenta de la comision concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, agradece su
intervencion y le concede el uso de la palabra a la honorable concejal Claudia Hernandez
Villamizar, ponente del proyecto acuerdo.

La honorable concejal CLAUDIA HERNANDEZ VILLAMIZAR, extiende un saludo muy
especial a la mesa directiva, a los honorables concejales de la comisién, a los demas
concejales que acomparian en el dia de hoy, a los secretarios de despacho, al equipo de
gobierno, al alcalde municipal y todas las personas presentes en el recinto y a través de
las diferentes redes sociales. Que han hecho seguimiento al importante proyecto de
acuerdo por el cual se van a dar unas herramientas necesarias a sefior alcalde
municipal, con el fin de que sea ejecutado dentro de los cuatro afios, manifiesta que
dentro del tramite respectivo que les corresponde como concejales, deben tener muy
bien estructurado el tema de cémo es la secuencia de un plan de desarrollo, de qué esta
compuesto, expresa que este se encuentra compuesto, por un diagnéstico, una
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formulacién y la aprobacion, dentro de la etapa del diagnéstico, se habla de como se
encuentra al momento de que el sefior alcalde recibe el municipio, cuales son los
balances positivos y negativos sobre lo que se ha venido realizando en las diferentes
administraciones municipales, en el tema de la formulacion del proyecto, la
administracién municipal conté con una herramienta sobre el tema de las tecnologias,
siendo valido mencionar la participacion masiva que se tuvo frente al tema, destaca que
dentro de las 7637 participantes del proyecto, hubo la participaciéon de tres nifios de 5
afos y un adulto mayor de 85 afios, a través de la via WhatsApp y la pagina web de la
alcaldia de Floridablanca, observaciones que fueron tenidas en cuenta por la
administracién municipal, recalca que dentro de las mesas de trabajo y los diferentes
mecanismos de participacion, estuvieron 8569 personas activamente en el proceso del
plan de desarrollo Floridablanca en orden y a su vez existieron 14241 propuestas que
quieren que Floridablanca mejore la calidad de vida de toda la comunidad, el proyecto se
encuentra estructurado en la primera parte, con los fundamentos de los principios, el
marco normativo, la evolucién integral del municipio, un diagnéstico financiero, los retos
urbanos y resiliencia ante el cambio climatico, dentro de la segunda parte, se encuentran
las propuestas estratégicas, teniendo un capitulo especial sobre la metodologia de
construccién del plan de desarrollo; asimismo los objetivos de desarrollo sostenible, un
capitulo especial que hace mencién a 17 politicas publicas vigentes, que se encuentran
contempladas mediante acuerdo municipal y de las cuales tienen que estar articuladas
con las diferentes metas que se encuentran estipuladas, dentro de las cuales se tienen
los componentes programaticos, que quisieron establecer por parte de la administracion
municipal en seis lineas estratégicas, la primera linea estratégica Floridablanca en orden
y segura, cuenta con 116 metas, en sus componentes de la infraestructura y orden
territorial, vivienda, ciudad y territorio, seguridad y convivencia ciudadana, la segunda
linea estratégica Floridablanca productiva, integrada con sus componentes
empleabilidad, desarrollo econémico y emprendimiento, internacionalizaciéon de la
economia del turismo, la tercera linea estratégica Floridablanca con inclusién social,
cuenta con 162 metas, en sus componentes cultura, deporte y recreacion, educacion de
calidad, inclusién social y reconciliacién, salud y proteccion social, la cuarta linea
estratégica Floridablanca un territorio sostenible y ordenado, cuenta con 14 metas, en
sus componentes biodiversidad y ecosistemas, gestion de riesgo y emergencias, la
quinta linea estratégica Floridablanca Campo en Orden, con sus componentes
agricultura y desarrollo rural, la sexta linea estratégica Floridablanca con modernidad
institucional, con sus componentes lucha contra la corrupcién y modernidad institucional,
hace aclaracién que cada una de esas metas, estan debidamente soportadas por un
catalogo de productos de acuerdo a las nuevas directrices del gobierno nacional y que a
su vez también se tiene el indicador de producto, la meta de producto y las demas
respectivas, menciona que dentro de ese andlisis de estudio que se realizé6 de manera
muy responsable por la comision, resalta el trabajo excelente que hizo la presidenta de la
comisién, doctora Liliana Mendoza, de seis dias de socializacion bien organizados, que
han servido como insumo para que como ponente pueda presentar el dia de hoy algunas
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proposiciones de modificacién; destacando igualmente el compromiso de participacion
de los honorables concejales y personas de diferentes sectores de la comunidad al
aporte del plan de desarrollo, asi mismo menciona para que se tenga en cuenta, que el
estudio se realizé con unos objetivos de desarrollo sostenible, que son parte integral de
ese documento y herramienta que se va a entregar al sefior alcalde, en ese estudio se
llevaron a cabo 11 mesas de trabajo con oficinas gestoras y dependencias, tratando
diferentes temas correspondientes a vivienda, infraestructura y servicios publicos,
secretaria de educacion, movilidad, aseo y limpieza, turismo social, presupuesto, entre
otros, mesas de didlogo y participacion un total de 23 mesas, donde se identificaron esos
problemas y necesidades de la comunidad, que seran atendidos por este gobierno 2024
— 2027, continuando con su intervencion expresa que se requiere realizar diferentes
modificaciones y para que se continGe con tramite el proyecto, va a presentar una
proposicién de la siguiente manera, a la presidenta y a los honorables concejales que
hacen parte de la comision.

PROPOSICION MODIFICACION PROYECTO DE ACUERDO 014 DE 2024

Me permito presentar proposcitn paca modihicar el texto ded Proyecto ce Acuerto
No 014 ge 2024 “Por medio del Gual s¢ 330018 @ Plan de Desarolo o Municon
de Floncablsrca Sartancer "Fioeidablanca en Orden 2024-2027°. con el fin o2
cavregy errores en la mencidn de guen adopla el acuerdo de NOAMas que No
cnresponds 8l o0plo o0&l proyecto, dar clandad gramatical al texio eliminanco
palatea y'o frases repaticas

PROPOSICION

Mod foar @ texta de titulo del Proyecto de Acuerdo No 014 ge 2024 elmirando ia
palatras ‘DE LA™ y agregar a palabra "DEL’ 1an Gud quacarn as

POR MEDIQ DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARRCOLO DEL
MUNCIPIO DE FLORIDABLANCA SANTANOER “HLORIDABIANCA EN ORDEN
2024-2027

Mcdiizar el texto del preambuio del Proyecto de Acuerdo 014 de 2024

weNFanto que guen expce ol Acuerdo es of Corcejo Murcipsl de Florrdatiancs

y & numarales que cefine 1a cempetencia para i adopcion del Plan de Desarrcio

as of numaral 2 cal articule 312 de la Corsttucon Postica, texta que guecars as
£L RORORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE FLCRIDABLAKCA en uso de sus

facultaces consttucinaies y legales en espacial ias confenicas en el numerales 2
del articuio 313 de la Corstaucon Poitca, of Decreto 682 del 2020, Ley 489 de

1948 Loy '35 de 1998 y Loy 1551 g 2012 v~

Modificar el texto ge titulo del Articulo Tercero cel Proyectc de Acuerdo 014 de
2024 Elemnando ks palabrss ESTRUCTURA Y CONTENIDO DEL PLAN las
cuaies se repden en el licuo, lexto que quadarad asi

"ARTICULO TERCERO ESTRUCTURA Y CONTENIDO DEL PLAN

Wodificar & lexto de lituo de Articuld Cuato aef Prayacte de Acuerco 014 de
2024 elminando 1as paiatras repeticas PROGRAMACION ELEBORACION Y
EJECUCION DF LOS PRESUPUESTOS PLURANUALES Texto gque guecara
@

SARTICULC CUARTC PROGRAMACION ELABORACICN Y EJECUCION DE
LOS PRESUPUESTOS PLURIANVALES’

LY

Dy P e
ELAUDIA CEGILIA RERNAMUEL VILLAMIZAR
Conuujat 6e Fordablarea |

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, agradece su
intervencién y manifiesta que antes de someter a la votacion la proposicion, le concede
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el uso de la palabra al doctor Andrés Barragan para que nos diga si avala la proposicion
presentada por la honorable concejal Claudia Hernandez.

El doctor ANDRES BARRAGAN JEREZ, manifiesta que han visto de manera importante
los aportes a esos temas y con el sefior juridico del municipio han estado revisando,
cudles han sido esos alcances, que hicieron de alguna manera gramaticales y que
precisan justamente la intencién del proyecto de acuerdo; indica que como secretario de
planeacién y encargado de la articulacién, avala esas modificaciones importantes.

La presidenta de la comision concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, informa que
avalada la proposiciéon por parte de la administracion municipal, se somete a
consideracion, se abre la discusién, aviso que se va a cerrar, queda cerrada.

Solicita a la secretaria, realizar el llamado a lista para la aprobacién de la proposicion

La secretaria llama a lista para la aprobacién de la proposicion:

PROPOSICION
CONCEJAL No.1 PROYECTO

DE ACUERDO
AGUILLON RAMIREZ JIRSON POSITIVO
CABALLERO PEREZ SERGIO AUGUSTO POSITIVO
GANDUR PAEZ YULES AARON DE JESUS POSITIVO
HERNANDEZ VILLAMIZAR CLAUDIA CECILIA POSITIVO
MENDOZA RODRIGUEZ LILIANA POSITIVO
PINZON GARAVITO JONATHAN STEVEN POSITIVO
QUINTERO MALDONADO ALEXANDER POSITIVO
VOTOS POSITIVOS 7

La secretaria informa que la votacion arrojo:
Votos positivos: 7

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, Informa que
una vez aprobada la proposicion, la concejal ponente continGia con el uso de la palabra.

La honorable concejal CLAUDIA HERNANDEZ VILLAMIZAR agradece a la presidenta
y manifiesta presentar otras proposiciones, de forma que sean avaladas por la
administracion municipal.
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La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ informa que al
igual que la anterior proposicién, antes de someter la ayuda a consideracion, la
administracién debe dar el aval a la proposiciéon presentada por la honorable concejal
Claudia Hernandez, concede el uso de la palabra al Doctor ANDRES BARRAGAN.

El doctor ANDRES BARRAGAN JEREZ, secretario de planeacién agradece a la
honorable concejal Claudia Hernandez, por el ejercicio realmente de revisar de manera
general y que recoge todas las decisiones, las opiniones que hubieron de parte de los
honorables concejales de esta comisidbn y de los que no pertenecen igualmente,
manifiesta que el equipo de gobierno estuvo siempre atento a hacer propositivo en las
modificaciones y en las aclaraciones para precisamente ser asertivos y priorizar ese tipo
de metas, que al final lo que se busca justamente es enriquecer este documento, las
opiniones de las comunidades, las opiniones de los honorables concejales han sido
recogidas y tenidas en cuenta para poder avanzar, menciona que es importante sefialar
que esas modificaciones no tienen impacto fiscal, sino son un tema de precision
justamente gramaticales algunas, otras de adiciones para precisar un poco hacia dénde
va la inversién, como ejemplo expresa el tema de victimas, estaba con enfoque
diferencial y ahora va a ser exclusivo de victimas, y algunas otras mas, recalca
nuevamente a la honorable concejal ponente, el agradecimiento por su trabajo juicioso,
por el trabajo de la comisién y ha si poder ajustar el documento de una manera
productiva y propositiva, siendo de esa manera las modificaciones, que de forma son
importantes las avala el gobierno, enuncia que los compafieros que estan presentes han
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podido escuchar las diferentes modificaciones y precisiones que van a quedar en el
documento y en la medida en que los honorables concejales tengan la oportunidad de
votar y de aceptar esas modificaciones, por supuesto que el gobierno las avala también.

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, informa que
una vez avalada la proposicién por parte de la administracién municipal, se somete a
consideracion, se abre la discusion, aviso que se va a cerrar, queda cerrada, solicita a la
secretaria, favor llamar a lista para la aprobaciéon de la proposiciéon presentada por la
honorable concejal Claudia Hernandez.

La secretaria llama a lista para la aprobacioén de la proposicién:

PROPOSICION
CONCEJAL No.2 PROYECTO

DE ACUERDO
AGUILLON RAMIREZ JIRSON POSITIVO
CABALLERO PEREZ SERGIO AUGUSTO POSITIVO
GANDUR PAEZ YULES AARON DE JESUS POSITIVO
HERNANDEZ VILLAMIZAR CLAUDIA CECILIA POSITIVO
MENDOZA RODRIGUEZ LILIANA POSITIVO
PINZON GARAVITO JONATHAN STEVEN POSITIVO
QUINTERO MALDONADO ALEXANDER POSITIVO
VOTOS POSITIVOS 7

La secretaria informa que la votacion arrojo:
Votos positivos: 7

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ informa que la
administracion acaba de registrar una proposicion, solicita a la secretaria dar lectura a la
proposicién presentada.

La secretaria da lectura a la proposicién presentada asi:
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La presidenta de la comision concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, manifiesta que
una vez leida la proposicion presentada por el secretario de planeacién, el doctor Andrés
Barragan, se somete a consideracion la proposicién presentada, se abre la discusion y le
concede el uso de la palabra para que la explica brevemente.

El doctor ANDRES BARRAGAN JEREZ, secretario de planeacion, manifiesta que el
sefior alcalde con el animo de mejorar algunas situaciones particulares en el municipio
especialmente con salud mental, realizaron reuniones y producto por supuesto de las
solicitudes en las conversaciones con la comunidad, la secretaria de salud expresaba la
preocupacién por querer ampliar esta solicitud de salud mental, para que otras
secretarias perfilaran sus metas y poder hacer un gran trabajo interinstitucional entre
secretarias e institutos descentralizados, que permitan mejorar un poco el tema de salud
mental, menciona que la administracién propone acciones concretas, para contribuir de
manera precisa a mejorar la condicién de salud mental en el municipio y hace las
recomendaciones, solicitando respetuosamente al orador del concejo municipal para que
se pudiéramos incluir en la redacciéon de metas, palabra que tiene que ver con la salud
mental para que se vea especifico dentro de las solicitudes y dentro de esas metas y
poder generar una politica publica, expresa que la politica plblica ya se tiene, pero se
requiere modificarla y asentarla; ya que después de la pandemia hay unos indices
importantes en temas de salud, priorizada a través del plan territorial de salud, dice que
la secretaria de salud lo ha mencionado, en generar una politica publica mas concreta,
mas precisa en la salud y bienestar de los floridefios, concluye, indicando que el objetivo
de esas modificaciones, se suman al gran estudio que ha hecho la concejal ponente y los
sefiores concejales que han participado en todo el proceso, la presidenta de la comision
concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, informa que se continua en la discusion,
avisa que se va a cerrar, queda cerrada, solicita a la secretaria, llamar a lista para la
aprobacién de la proposicion presentada por la administraciéon municipal.

La secretaria llama a lista para la aprobacién de la proposicion:

PROPOSICION
CONCEJAL No.3 PROYECTO

DE ACUERDO
AGUILLON RAMIREZ JIRSON POSITIVO
CABALLERO PEREZ SERGIO AUGUSTO POSITIVO
GANDUR PAEZ YULES AARON DE JESUS POSITIVO
HERNANDEZ VILLAMIZAR CLAUDIA CECILIA POSITIVO
MENDOZA RODRIGUEZ LILIANA POSITIVO
PINZON GARAVITO JONATHAN STEVEN POSITIVO
QUINTERO MALDONADO ALEXANDER POSITIVO
VOTOS POSITIVOS 7
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La secretaria informa que la votacioén arroj6:
Votos positivos: 7

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, informa que
continuando con la discusién del proyecto acuerdo del plan de desarrollo, solicité el uso
de la palabra el honorable concejal Sergio Caballero.

El honorable concejal SERGIO CABALLERO, extiende un saludo a todos los presentes,
manifiesta que desde la comisién de Plan y Bienes durante seis dias de estudio del plan,
se sienten complacidos de lo que ha sido la participacién ciudadana, porque hoy se tiene
un plan que aumenta en referencia al anterior, un 500% la participacién, mas de diez mil
personas se integraron en esa construccion, mas de catorce mil propuestas fueron
revisadas y mas alla de esa revisién durante esa construcciéon, lo que significé la
socializacion para Floridablanca, porque se tuvo una gran participacién de los floridefios,
expresa que durante esos 6 dias de estudio, se escuché a la comunidad, compartiendo
con los secretarios todas las inquietudes, las propuestas, las solicitudes, las necesidades
para aportar en la construccion de un mejor plan de desarrollo, quiere agradecer a la
administracion en cabeza del doctor Andrés Barragan y del sefior alcalde José Fernando
Sanchez, por haberlos tenido en cuenta en toda la participacion, lo que ratifica que el
plan de desarrollo es inclusivo y participativo, toda vez que necesidades e inquietudes de
las intervencién de esos lideres, presidentes, ediles y concejales han sido plasmadas,
resalta que ratifica eso con dos o tres personas puntuales; la sefiora Martha Suérez
representante de las personas con discapacidad, nos lo decia en estas sesiones, que se
sentian totalmente representados en ese plan de desarrollo y hoy bajo una de esas
solicitudes hay una modificaciéon en el alcance de esas metas, la sefiora Julia Chaparro,
que es la delegada del concejo territorial del conflicto armado, ratificaba esa inclusion
que sentia para las personas victimas en Floridablanca, y con la proposiciéon que hizo
hoy el doctor Andrés Barragan, también nos ratifica esa necesidad y ese apoyo que hizo
el diputado Danovis de la problematica en salud mental.

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, agradece su
intervencion, y le concede el uso de la palabra el honorable concejal JIRSON
AGUILLON.

El concejal JIRSON AGUILLON, quiere agradecerle a la comunidad en general, a los
lideres comunales, civiles y sociales que estuvieron participando en las socializaciones,
dejando sus ponencias e inquietudes y observaciones que la ponente la doctora Claudia
Hernandez, tomara la tarea de analizara todas esas modificaciones y presentarla en esa
proposicién, manifiesta, agradecerles igualmente a los funcionarios que realizaron las
socializaciones y estuvieron atentos a contestar las observaciones, menciona que fue
una jornada muy larga, extensa pero productiva, por ultimo invita a las personas que
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sigan participando, a los presidentes de junta que no asistieron a tener mas sentido de
pertenencia en cada barrio, porque dice la importancia del plan de desarrollo, siendo la
linea de ruta que se va a enfocar en los préximos cuatro afos.

La presidenta de la comision concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, informa que
continuando con la discusién del proyecto acuerdo del plan de desarrollo Floridablanca
en orden 2024 - 2027, no habiendo mas intervenciones, cerramos la discusién del
proyecto, aviso que se va a cerrar, queda cerrada.

Solicita a la secretaria llamar a lista para la aprobacién del proyecto acuerdo 014, por
medio del cual se aprueba el plan de desarrollo Floridablanca en orden 2024 - 2027.

La secretaria llama a lista para la aprobacion del proyecto:

APROBACION
CONCEJAL PROYECTO DE
ACUERDO 014
AGUILLON RAMIREZ JIRSON POSITIVO
CABALLERO PEREZ SERGIO AUGUSTO POSITIVO
GANDUR PAEZ YULES AARON DE JESUS POSITIVO
HERNANDEZ VILLAMIZAR CLAUDIA CECILIA POSITIVO
MENDOZA RODRIGUEZ LILIANA POSITIVO
PINZON GARAVITO JONATHAN STEVEN POSITIVO
QUINTERO MALDONADO ALEXANDER POSITIVO
VOTOS POSITIVOS 7

La secretaria informa que la votacién arrojoé:
Votos positivos: 7

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, informa que
una vez aprobado el proyecto acuerdo No. 014, pregunta a los honorables concejales
que si quieren que ese proyecto de acuerdo pase a plenaria.

Solicita a la secretaria llamar a lista para la aprobacion.

APROBACION
CONCEJAL SEGUNDO
DEBATE
AGUILLON RAMIREZ JIRSON POSITIVO
CABALLERO PEREZ SERGIO AUGUSTO POSITIVO
GANDUR PAEZ YULES AARON DE JESUS POSITIVO
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HERNANDEZ VILLAMIZAR CLAUDIA CECILIA POSITIVO
MENDOZA RODRIGUEZ LILIANA POSITIVO
PINZON GARAVITO JONATHAN STEVEN POSITIVO
QUINTERO MALDONADO ALEXANDER POSITIVO
VOTOS POSITIVOS 7

La secretaria informa que la votacion arrojo:
Votos positivos: 7

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, informa que
una vez aprobado, el proyecto pasara a estudio segundo debate ante la plenaria del
concejo, solicita a la secretaria continuar con el orden del dia.

PUNTO QUINTO: Proposiciones y varios.

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, pregunta a la
secretaria si hay proposiciones sobre la mesa.

La secretaria informa que no existen proposiciones sobre la mesa.

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, solicita
continuar con el orden del dia.

La secretaria expresa que esta agotado el orden del dia

La presidenta de la comisién concejal LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ, indica que
agotado el orden del dia, se levanta la comisién siendo las 08:00 pm y cita hasta nueva
orden.

A
7 2/« /]
YA Attt e’
LILIANA MENDOZA RODRIGUEZ ACA
Presidenta secretaria de comisiones

Elaboro: SERGIO BENITEZ
CONTRATISTA CONCEJO MUNICIPAL
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