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RESOLUC16N No.033 DE 2025

(mayo 08)

•'POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA EL PAGO POR CONCEPTO DE

EDUCAC16N  FORMAL DENTRO DEL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS
VIGENCIA 2025 PARA UN  FUNCIONARIO DEL CONCEJO  MUNICIPAL DE

FLORIDABLANCA".

EL PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA (S) En
uso de sus facultades legales y constitucionales y especialmente por las

conferidas por la ley 136 de 1994 por la ley 1551  de 2012 y el Reglamento lnterno
del Concejo acuerdo municipal 008 de 2021.

CONSIDERANDO:

Que el  Decreto Ley 1567 de 1998, en el Titulo 11 establece el sistema de Estimulos

para  empleados  del  estado,  integrado  por  dos  programas  A)  Bienestar  Social  e
lncentivos  que  comprende,  asi  mismo,  dos  areas  que  son  la  de  calidad  de  vida
laboral y la de protecci6n de servicios sociales.  8) dirigido a otorgar los incentivos
tanto pecuniarios, como no pecuniarios y se tiene como objetivos crear un ambiente
laboral  propicio al  interior de las entidades.

Que  el  Decreto  Ley  1567  de  1998,  en  el  Capitulo  Ill  establece  ARTICULO  20.
Bienestar Social.  Los programas de bienestar social deben organizarse a partir de
las iniciativas de los servidores ptlblicos como procesos permanentes orientados a
crear,  mantener y mejorar las condiciones que favorezcan el desarrollo integral del
empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y el de su familia;  asi mismo deben

permitir   elevar   los   niveles   de   satisfacci6n,   eficacia,   eficiencia,   efectividad   e
identificaci6n del empleado con el servicio de la entidad en la cual labora.

PARAGRAFO. Tend fa derecho a beneficiarse de los programas de bienestar social
todos los empleados de la entidad y sus familias.

Que la  Ley 734 de 2002 en los numerales 4 y 5 del Articulo 33 dispone que es  un
derecho de los servidores ptlblicos y sus familias participar en todos los programas
de bienestar social que establezca el estado, tales como los de vivienda, educaci6n,
recreaci6n, cultura, deporte y vacaciones, asi: "como aquella disciplina que trata de
la  prevenci6n  de  las  lesiones  y  enfermedades  causadas  par  las  condiciones  de
trabajo,  y de  la  protecci6n  y promoci6n  de  la salud  de  los trabajadores.  Tiene  por
objeto mejorar las condiciones y el media ambiente de trabajo, asi como la salud en
el trabajo, que conlleva la promoci6n y el mantenimiento del bienestar fisico, mental

y social de los trabajadores en todas las ocupaciones."

Que mediante Resoluci6n  N.  030 del 29 de abril de 2025 "Par la cual se adopta el

plan de bienestar social e incentivos vigencia 2024 y se establece los lineamientos
para  la  ejecuci6n  dirigidos  a  los  servidores  ptlblicos  del  Concejo  Municipal
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Floridablanca"

Que  el  dia   07  de   mayo  de  2025  se   recepcion6  en  el   concejo   Municipal   qe
Floridablanca,  petici6n  elevada  par  el  funcionario  ROQUE  JULIO  CASTILLEJO
GONZALEZ  en  calidad  de  auxiliar  administrativo  c6digo  407  grado  2  de  esta
corporaci6n,  donde solicita:

"(...) dentro del marco del recurso que se le asignan a los funcionarios del cbncejo

municipal de Floridablanca, de bienestar los cuales son treinta y cuatro millones de

pesos  mte,  (34.000.000)  los  cuales  son  distribuidos  entre  los  9  funcionarios  del
concejo y que da  un valor aproximado de tres millones setecientos setenta y siete
mil setecientos setenta y siete pesos mte,  por cada funcionario,  el cual decido que
mi parte sea destinado para mis estudios universitarios y solicito de la manera mas
atenta que  por favor sean  girados esos  recursos a  la corporaci6n  universjtaria de
ciencia y desarrollo "UNICIENCIA" con NIT No 830.018.780-7 a la cuenta de ahorro
numero 046300191759 del banco DAVIVIENDA.  (. . . )"

Que  con  la  solicitud  allegada  por  el  funcionario  ROQUE  JULIO  CASTILLEJO
GONZALEZ   anexo   los   siguientes   documentos:    1.   Cedula   de   ciudadania,   2
certificaci6n bancaria, 3 RUT de la corporaci6n universitaria de ciencia y desarrollo
"UNICIENCIA",  4  recibo  de  pago  No  225031  expedido  por  UNICIENCIA  por valor

de   ocho   millones   ochocientos   setenta   y   tres   mil   cuatrocientos   pesos   Mcte

($8.873.400)

Que el Decreto 1083 de 2015 define el Programa de estimulos su articulo 2.2.10.1
con el fin de motivar el desempeflo eficaz y el compromiso de sus empleados,  y el
cual debefa estar en el  Plan de Bienestar Social.  Asi  mismo en el pafagrafo  1  del
articulo 2.2.10.2 considera respecto de la educaci6n formal lo siguiente: "Pafagrafo
1. (Modificado por el Decreto Nacional 4661  de 2005). EI cual define: Los programas
de educaci6n no formal y de educaci6n formal basica primaria, secundaria y media,
o de educaci6n  superior,  estaran  dirigidos a  los empleados  ptlblicos.  Tambien  se

podran  beneficiar  de  estos  programas  las  familias  de  los  empleados  ptlblicos,
cuando la entidad cuente con recursos apropiados en sus respectivos presupuestos
para el efecto"

Estableciendo  de  esta  manera,  Ia  utilizaci6n  de  estos  rubros  del  programa  de
estimulos  para  la  educaci6n  formal  ya  sea  de  los  mismos  empleados  ptlblicos  o

para  su  familia,  resaltando  que  ello  siempre  que  la  entidad  cuente  con  recursos.
Que el presupuesto asignado para la ejecuci6n del Plan de Bienestar, e incentivos

para la vigencia del afio 2025

Que el articulo segundo de la Resoluci6n 030 de 2025 indica que la suma disponible

que   sera   utilizada   por  los   funcionarios,   para   el   programa   de   educaci6n   que
establece la Ley. Y otros servicios que no ofrezca la caja de compensaci6n familiar,
lo cual debefa ser demostrado.  Rubro que pod fa ser utilizado por cada funcionario,

previa solicitud, presentando el debido soporte con los respectivos anexos legales".

En virtud de lo anteriormente expuesto.
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RESUELVE:

ARTicuLO  PRIMERO: Autorizar el  pago  por concepto de apoyo a  Educaci6n del
Plan   de   Bienestar  e   incentivos   vigencia   2025   al   funcionario   ROQUE   JULlo
CASTILLEJO GONZALEZ en calidad de auxiliar administrativo c6digo 407 grado 2
del Concejo Municipal de  Floridablanca.

ARTicuLO   SEGUNDO:   El   pago   solicitado   tiene   como   destinaci6n   pago   por
conceptos de educaci6n por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA
Y SIETE IvllL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS MTE ($3.777.777) el cual
sera   consignado   por  el   Concejo   Municipal   de   Floridablanca   y  en   favor  de   la
corporaci6n  universitaria de ciencia y desarrollo "UNICIENCIA".

PARAGRAF0  PRIMERO:  el  valor  previamente  sefialado  sera  consignado  a  la
cuenta  de  ahorros  No  046300191759  del  banco  DAVIVIENDA y  que figura  como
titular corporaci6n universitaria de ciencia y desarrollo "UNICIENCIA"

ARTICULO  TERCERO:   la  presente  resoluci6n  rige  a  partir  de  su  expedici6n  y

publicaci6n

Se expide en Floridablanca a los ocho (08) dias del mes de mayo de 2025

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Revis6:  Luis E. Alfahona G6mez     Secretario General
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Correo Electr6njco: ventanillaunica@concejomunicipalflor`dab`anca.gov.co



Floridablanca, 07 de Mayo del 2025

Sefiores

DIEGO  MANCILLA LEON

PPESIDENTE CONCEJO MUNICIPAL DE  FLORIDABLANCA

Ciudad

E.S.D.

ASUNTO: ASIGNACION  DE LOS RECURSOS DE BIENESTAB

PIEFERENCIA:  ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

llllllrmllmllllillmHllmmHmimi|mi|       ::;:2a:,#25

CONCEJ0  MUNICIPAL  DE  FLORIDABLANCA

Romltonte:  Roque Julia Castlnojo
Do8llnaterlo:  0001  -Alt8hona GomQz  Luis Eduardo
A8unto:  SOLICITUDES

Radlcado  No.:    2510000096  Follo8:    4  Anoxo8:    0

Cordial saludo,

ROQUE JULIO  CASTILLEJO  GONZALEZ,  ldentificado  con  cedula  de  ciudadanfa  N  91.294.004

de  Bucaramanga, funcionario  del Concejo  Municipal de  Floridablanca  Santander,  actuando
en nombre y representaci6n, hago la siguiente solicitud.

Dentro del marco del recurso que se  le  asignan a  los funcionarios del concejo municipal de
Floridablanca, de bienestar tos cuales son treinta y cuatro millones de pesos mte, (34.000.000)
los  cuales  son  distribuidos  entre  los  nueve  (9)  funcionarios  del concejo y   que  da  un  valor
aproximado de s tres millones setecientos setenta y siete mil setecientos setenta y siete pesos
mte,  (3.777.777),  por cada funcionario,  el cual decido  que  mi  parte  sea  destinada  para  mis
estudios universitarios, y solicito de la  manera  mss atenta que  por favor sean girados esos
recursos  a  la  CORPORACION  UNIVERSITARIA  DE  CIENCIA Y  DESARROLLO,  "UNICIENCIA",

con  Nit  N  830.018.780-7  a  la  cuenta  de  ahorro  damas  Numero  046300191759,  del  banco
DAVIVI E N DA.

No siendo otro el motivo agradezco su pronta colaboraci6n ya que con estos recursos pienso

pagar parte de mis estudios y el plazo es perentorio para cancelar dichos estudios.

ANEXO:

1.     FOTOCOPIA DOCuMENTO DE IDENTIDAD

2.     CEPFIFICACION  BANCARIA"UNICIENCIA"

3.     FORMULARIO  DEL REGISTRO  UNICOTRIBUTARIO

Atentamente,

Funcionario concejo municipal de Floridablanca
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CERTIFICACION

BOGOTA D.C.,  DISTRITO  CAPITAL.  05/04/2025

Por   medio   de   la   presente   hacemos   constar   que   nuestro   cliente      CORPORAcloN
UNIVERSITARIA  DE  CIENCIA  Y  DESARROLLO    con  NIT  830.018.780-7  posee  en  el
Banco  Davivienda:

CUENTA DE AHORROS  DAMAS

Numero

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

046300191759

Ban{o Davivwh S`^

HiT. en ow.3 i3,7
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